
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-25

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina STRZELCE OPOLSKIE

Powiat STRZELECKI

Ulica KRAKOWSKA Nr domu 16 Nr lokalu 

Miejscowość STRZELCE 
OPOLSKIE

Kod pocztowy 47-100 Poczta STRZELCE OPOLSKIE Nr telefonu 77-463-83-77

Nr faksu - E-mail barkastrzelce@interia.pl Strona www www.barka.strzelceop.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-05-22

2004-07-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 53231530600000 6. Numer KRS 0000113477

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MARIA FELINIAK PRZEWODNICZĄCA 
ZARZĄDU

TAK

JACEK KORZEWSKI V-CE PRZEWODNICZĄCY 
ZARZĄDU

TAK

JÓZEF KRAWIEC CZŁONEK ZARZĄDU TAK

EWA FREWER SKARBNIK TAK

AGNIESZKA WYCISŁO SEKRETARZ TAK

JOLANTA JANECZKO CZŁONEK ZARZĄDU TAK

WALDEMAR SZCZĘDZINA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

TADEUSZ GOC CZŁONEK ZARZĄDU TAK

PIOTR OLEWICZ CZŁONEK ZARZĄDU TAK

STOWARZYSZENIE POMOCY WZAJEMNEJ "BARKA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) reintegracja zawodowa i społeczna osób wykluczonych społecznie i 
zagrożonych wykluczeniem społecznym,
2) edukacja środowisk i grup wykluczonych społecznie i zagrożonych 
wykluczeniem społecznym jak i innych osób i instytucji zainteresowanych 
realizacją programów reintegracji społecznej,
3) tworzenie wspólnot mieszkaniowych, 
4) tworzenie programów pomocy wzajemnej dla tych, którzy nie znajdują 
miejsca w społeczeństwie,
5) zapewnianie schronienia, posiłków i wsparcia potrzebującym, 
6) wspieranie poszczególnych wspólnot do momentu, w którym stają się 
one samodzielne,
7) tworzenie nowych miejsc pracy, 
8) współudział w tworzeniu taniego budownictwa socjalnego,
9) podejmowanie działań na rzecz rozwijania i umacniania społeczeństwa 
obywatelskiego w oparciu o społeczną naukę Kościoła Katolickiego.
10) przeciwdziałanie alkoholizmowi.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) wzajemną pomoc i współpracę członków stowarzyszenia,
2) organizowanie wsparcia terapeutycznego i resocjalizującego,
3) prowadzenie działalności edukacyjnej, szkoleniowej oraz kursów nauki 
zawodu  zmierzających do uzyskania i podniesienia kwalifikacji i poziomu 
wykształcenia członków Stowarzyszenia, osób wykluczonych społecznie i 
zagrożonych wykluczeniem społecznym,
4) pozyskiwanie środków na realizację celów statutowych,
5) współpracę ze stowarzyszeniami i organizacjami w Polsce i zagranicą,
6) organizowanie imprez o charakterze charytatywnym jak: konkursy, 
aukcje, loterie i zbiórki publiczne w formie darowizn pieniężnych i 
rzeczowych,
7) inspirowanie i prowadzenie przedsięwzięć integrujących członków 
Stowarzyszenia takich jak: imprezy o charakterze kulturalnym i towarzysko 
rekreacyjnym,
8) wydawanie własnego czasopisma i samodzielnych publikacji,
9) tworzenie programów zatrudnienia tymczasowego, organizacja 
poradnictwa prawnego i działalności samopomocowej w zakresie 
zatrudnienia, spraw mieszkaniowych i socjalnych,
10) nieodpłatną działalność pożytku publicznego,
11) odpłatną działalność pożytku publicznego, z której dochód 
przeznaczony jest w całości na realizację zadań statutowych,
12) prowadzenie Centrum Integracji Społecznej i Klubu Integracji 
Społecznej.

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

DARIUSZ KAJSTURA PRZEWODNICZĄCY 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

JADWIGA HADASIK V-CE PRZEOWDNICZĄCA 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

JUSTYNA PYKA CZŁONEK TAK

JOLANTA SIWIEC CZŁONEK TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. UMOŻLIWIENIE OSOBOM Z PROBLEMEM BEZDOMNOŚCI ZAMIESZKANIA WE WSPÓLNOTACH „BARKA”.

Schronienia udzielaliśmy wszystkim osobom bezdomnym, które w okresie sprawozdawczym zwróciły się do Stowarzyszenia o 
tego rodzaju pomoc, a nie było ważnych przeciwwskazań (np. nietrzeźwość, zły stan zdrowia, niezdolność do samoobsługi itp.). 
Do ich przyjęcia w tych przypadkach uruchamialiśmy inne instytucje. W 2025 roku udzieliliśmy pomocy poprzez schronienie w 
naszych domach oraz schronisku zimowym 152 osobom, w tym
2 kobietom. Z terenu gminy Strzelce Opolskie pochodziły 32 osoby, w tym 1 kobieta. 
W domach wspólnotowych „Barka”, jak również w schronisku „Stajenka”, poza podstawowym wsparciem (udzielenie 
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schronienia wraz z wyżywieniem, zabezpieczenie odzieży dostosowanej do warunków atmosferycznych, zabezpieczenie środków 
czystości i higieny osobistej oraz lekarstw), podejmowane były wobec mieszkańców następujące działania osłonowe:
• umożliwienie dostępu do lekarza pierwszego kontaktu,
• pomoc w wyrabianiu utraconych dokumentów oraz w kompletowaniu dokumentów o przebiegu zatrudnienia,
• pomoc w uzyskaniu świadczeń socjalnych,
• pomoc w załatwianiu spraw urzędowych (konsultowanie problemów, redagowanie pism, wypełnianie wniosków).
Równolegle świadczyliśmy pomoc osobom spoza naszych domów wspólnotowych, zwłaszcza ubogim mieszkańcom gminy 
Strzelce Opolskie, wskazanym przez Ośrodek Pomocy Społecznej. Mieszkańcy naszych domów, tym najbardziej potrzebującym, 
udzielali wsparcia  rzeczowego (ubrania, meble sprzęty AGD, które Stowarzyszenie otrzymuje od darczyńców). W okresie 
przedświątecznym tradycyjnie zorganizowaliśmy dla osób samotnych z terenu gminy Strzelce Opolskie świąteczne paczki. Osoby, 
do których trafiły paczki wyznaczali pracownicy socjalni i kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Strzelcach Opolskich oraz 
stacja "Caritas" w Centawie.

2. ORGANIZOWANIE DZIAŁAŃ O CHARAKTERZE AKTYWIZUJĄCYM.
W naszych wspólnotach odpowiedzialność za prowadzenie domu, wykonywanie obowiązków związanych z prowadzeniem 
gospodarstwa powierza się jego mieszkańcom, którzy w ten sposób uczą się dbać o swoje miejsce pobytu. Poprzez samodzielne 
kierowanie gospodarstwem domowym oraz konieczność organizacji wspólnego życia i wspólnej pracy w domu, nasi podopieczni 
uczą się podstawowych zasad porozumiewania się, dochodzenia do kompromisów oraz rozwiązywania bieżących problemów w 
sposób aprobowany społecznie. Ponadto, aby zaangażować większą ilość mieszkańców domu             w aktywne i celowe 
działania, przy naszych domach organizujemy także bardziej wyspecjalizowane miejsca pracy np. warsztat stolarski, warsztat 
elektryczny, warsztat ślusarsko – mechaniczny czy naprawy mebli i sprzętu AGD. Mieszkańcy domów wspólnotowych ( 3 osoby) 
brali także udział                       w pracach społecznie użytecznych.

3. PORADNICTWO Z ZAKRESU TERAPII UZALEŻNIEŃ.
Duży odsetek mieszkańców „Barki” to osoby uzależnione od alkoholu. Warunkiem pobytu w naszych domach jest utrzymanie 
ścisłej abstynencji alkoholowej. Aby ułatwić wytrwanie w trzeźwości, Stowarzyszenie „Barka” kontynuowało dotychczasowe 
działania z zakresu profilaktyki uzależnień poprzez organizowanie regularnych, cotygodniowych spotkań grupy wsparcia AA 
(każdy poniedziałek godz. 20:00). Tradycją stały się też wyjazdy na trzydniowe dni skupienia dla osób uzależnionych na Górze św. 
Anny. Jest to czas, podczas którego mieszkańcy domów wspólnotowych Stowarzyszenia „Barka” mają okazję spotkać się ze 
specjalistami w dziedzinie walki z nałogiem i skorzystać z ich rad, jak również wymienić doświadczenia z innymi uczestnikami 
warsztatów. 

4. STREETWORKING I DZIAŁALNOŚĆ PUNKTU „PRZYTULISKO”
W ramach streetworkingu odbywały się patrole ulic miasta i miejsc przebywania osób bezdomnych (dworce, ogródki działkowe, 
opuszczone domy, park miejski, parkingi). Kontakt podejmowano jedynie z osobami niebędącymi pod silnym wpływem alkoholu 
lub innych środków odurzających. Osobom bezdomnym towarzyszono podczas załatwiania spraw urzędowych, m.in. podczas 
kontaktów w OPS oraz podczas kontaktów z Ośrodkami Leczenia Odwykowego. Streetworkerzy w przypadku zagrożenia życia lub 
zdrowia beneficjentów, podejmowali działania o charakterze towarzyszenia podczas kontaktów z poradniami zdrowia, 
szpitalami, pogotowiem ratunkowym czy instytucjami zapewniającymi pomoc w formie schronienia. Punkt „Przytulisko” działał 
5 dni w tygodniu (8:00-12:00), a w okresie zimowym 7 dni (8:00-12:00 i 17:00-19:00). W godzinach do południowych osoby 
potrzebujące mogły skorzystać z ciepłego posiłku w postaci zupy, którą dowoziła Strzelecka Spółdzielnia Socjalna, a w godzinach 
popołudniowych przekazywano kanapki.

5. REMONT KUCHNI W DOMU WSPÓLNOTOWYM „DORYSZÓW”
W listopadzie rozpoczął się remont kuchni, który postanowiono przeprowadzić w celu poprawy warunków przygotowywania 
posiłków oraz zwiększenia bezpieczeństwa i komfortu zarówno mieszkańców, jak i osób przygotowujących posiłki. W okresie 
sprawozdawczym prace obejmowały kompleksową modernizację pomieszczenia – od wymiany instalacji elektrycznej i wodno-
kanalizacyjnej, po odnowienie ścian, podłóg i sufitów. 

6. POZYSKIWANIE ŚRODKÓW NA REALIZACJĘ CELÓW STATUTOWYCH STOWARZYSZENIA. 
W 2025 roku Stowarzyszenie otrzymało środki finansowe na realizację następujących projektów ze źródeł administracji 
samorządowej i rządowej:

A) „Zmiana na lepsze” – pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie 
szans tych rodzin i osób; dotacja celowa z budżetu Gminy Strzelce Opolskie; 
      dofinansowanie: 63 700,00
Okres realizacji: 13.03.2025 – 30.11.2025

W ramach zadania udzielono pomocy w formie schronienia, wyżywienia, podstawowej opieki pielęgnacyjnej, a także wsparcia 
terapeutycznego osobom bezdomnym z terenu gminy Strzelce Opolskie.   
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

-

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

300

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

B) ORGANIZACJA WIGILII ŚWIĄT BOŻEGO NARODZENIA, dotacja Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Opolu
     
POWIERZENIE REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO: 35 000,00 
     OKRES REALIZACJI: 30.04.2025 – 31.12.2025

     W ramach projektu zorganizowano Wigilię w Domu Biskupa Opolskiego w Opolu. W spotkaniu świątecznym w dniu 
24.12.2025r. uczestniczyło   
     100 osób wykluczonych społecznie lub zagrożonych wykluczeniem społecznym z terenu województwa opolskiego 
zaproszonych przez 
     Jałmużnika Biskupa Opolskiego siostrę Aldonę Skrzypiec.
     W ramach projektu odbyły się również cztery spotkania świąteczne w domach wspólnotowych „Barka”, w których 
uczestniczyło 100 osób. 

7. WSPÓŁPRACA Z BANKIEM ŻYWNOŚCI W OPOLU.
W 2025 r. odbyły się dwie  Świąteczne Zbiórki Żywności (marzec i listopad) organizowana przez Federację Banków Żywności, w 
wyniku których zebrano 2 031,20 kg żywności o wartości 17 569,28 zł. W ramach współpracy z Bankiem Żywności mieszkańcy 
wspólnot odbierają niesprzedaną, ale dobrą jakościowo żywność ze sklepów  „Biedronka” w Strzelcach Opolskich i Zawadzkiem 
oraz ze sklepu „Kaufland” z kończącym się terminem ważności. Ponadto otrzymujemy art. mięsne z prywatnego 
przedsiębiorstwa państwa Pyka. 
8. REALIZACJA UCHWAŁ ZARZĄDU STOWARZYSZENIA

W  2025 roku odbyło się siedem posiedzeń zarządu. Podjęto 3 uchwały.
Uchwała nr 1/2025 z dnia 27.03.2025r. w sprawie przyjęcia sprawozdania finansowego za rok 2024.
Uchwała nr 2/2025 z dnia 10.06.2025r. w sprawie przyjęcia  sprawozdania merytorycznego z działalności za rok 2024.
Uchwała nr 3/2025 z dnia 10.06.2025r. w sprawie  skreślenia z listy członków Stowarzyszenia Pomocy Wzajemnej „Barka”

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 47.79.Z

Działalność gospodarcza polega na sprzedaży rzeczy używanych w sklepie stacjonarnym, 
prowadzonym przez Stowarzyszenie w Strzelcach Opolskich przy Pl. Targowym 1. Obejmuje 
pozyskiwanie, segregację, wycenę oraz sprzedaż używanych przedmiotów, takich jak odzież, 
książki, drobny sprzęt domowy, dekoracje i meble. Celem działalności jest wspieranie realizacji 
zadań statutowych organizacji. Całość dochodu uzyskanego ze sprzedaży przeznaczana jest na 
realizację celów statutowych Stowarzyszenia. .........

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

POMOC SPOŁECZNA ZAPEWNIAJĄCA 
CAŁODOBOWE SCHRONIENIE WRAZ Z 
WYŻYWIENIEM OSOBOM W KRYZYSIE 
BEZDOMNOŚCI. 
Aktualnie Stowarzyszenie prowadzi 5 wspólnot 
domowych dla 80 osób oraz w okresie zimowym 
uruchamiamy schronisko zimowe dla 18 osób 
potrzebujących. Domy „Barki” znajdują się na 
terenie województwa opolskiego, w gminie 
Strzelce Opolskie oraz w gminie Zawadzkie. 
Odbiorcami działań Stowarzyszenia są osoby w 
kryzysie bezdomności, zmagające się z 
problemem uzależnienia, zaburzeniami zdrowia 
psychicznego, chorobami przewlekłymi, 
niepełnosprawnością, osoby opuszczające 
zakłady karne, nie mające się dokąd udać. Osoby 
te borykają się z wieloma złożonymi problemami 
natury prawnej, społecznej, socjalnej, rodzinnej i 
zdrowotnej, których nie są w stanie rozwiązać 
własnym staraniem i wykorzystując swoje 
zasoby.

87.90.Z 79 055,10 zł
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39 706,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 98 700,00 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 644 484,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 379 123,51 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 256 916,10 zł

d) przychody finansowe 7 944,39 zł

e) pozostałe przychody 500,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 442 131,35 zł

2.4. Z innych źródeł 63 946,05 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 85 091,05 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 79 055,10 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

35 000,00 zł

63 700,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

338,00 zł

532 508,94 zł

651 868,31 zł

0,00 zł

0,00 zł

500,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

256 916,10 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 150 342,43 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 169 034,08 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 609 783,39 zł 79 055,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

228 781,08 zł 79 055,10 zł

0,00 zł 0,00 zł

87 882,02 zł

1 294,89 zł

1 289 278,17 zł

2 547,23 zł 0,00 zł

1 zapłata za energię elektryczną w domach wspólnotowych "Barka" 40 681,05 zł

2 zapłata za zużycie wody i odprowadzenie ścieków w domach wspólnotowych "Barka" 7 666,71 zł

3 zapłata za gospodarowanie odpadami 28 251,84 zł

4 inne 2 455,50 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 169 034,08 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

34 700,61 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

4 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,16 etatów

4 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

29 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

44 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

44 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 233 596,99 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

186 024,04 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

47 572,95 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 780,92 zł

34 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

29 osób

5 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

142 896,99 zł

122 979,12 zł

- nagrody

- premie

6 000,00 zł

13 917,87 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 90 700,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 186 024,04 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

-

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Zmiana na lepsze" - pomoc 
społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej 
oraz wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób.

1) przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu poprzez 
zapewnienie tymczasowego 
miejsca schronienia, 
wyżywienia, środków czystości, 
lekarstw i odzieży;
2) przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu poprzez 
podniesienie efektywności i 
skuteczności wsparcia osób 
bezdomnych przebywających w 
miejscach niemieszkalnych, 
pozostających poza systemem 
pomocy instytucjonalnej 
(streetworking);
3) poradnictwo specjalistyczne
4) działania na rzecz osób 
samotnych

Gmina Strzelce Opolskie 63 700,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 261,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

-

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Maria Feliniak
Jacek Korzewski Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 REGIONALNY OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Organizacja Wigilii Świąt 
Bożego Narodzenia

Organizacja spotkania 
świątecznego w domu Biskupa 
Opolskiego oraz w domach 
wspólnotowych „Barka”.

REGIONALNY OŚRODEK POLITYKI 
SPOŁECZNEJ

35 000,00 zł

2026-05-25
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