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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica RĘKODZIELNICZA Nr domu 17A Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-267 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48 669111144

Nr faksu 22 846 41 51 E-mail kontakt@huntington.pl Strona www www.huntington.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-06-15

2005-03-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 17096846800000 6. Numer KRS 0000126958

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Danuta Lis Prezes Zarządu TAK

Henryka Graczyk Skarbnik Zarządu TAK

Alicja Morga Członek Zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Michał Marciniak Przewodniczący Komisji TAK

Jacek Impert Wiceprzewodniczący 
Komisji Rewizyjnej

TAK

Magdalena Borowiec Członek Komisji 
Rewizyjnej

NIE

POLSKIE STOWARZYSZENIE CHOROBY HUNTINGTONA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIE JEST: STWORZYĆ SYSTEM KOMPLEKSOWEJ 
POMOCY:
A) OSOBOM Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ WYNIKAJĄCĄ Z CHOROBY 
HUNTINGTONA; B) DZIECIOM Z RODZIN DOTKNIĘTYCH CHOROBĄ 
HUNTINGTONA; C) RODZINOM I OPIEKUNOM OSÓB CHORYCH NA 
CHOROBĘ HUNTINGTONA. Cele to szerzenie wiedzy o chorobie za pomocą 
prowadzenia działalności edukacyjnej, szkoleniowej i wydawniczej zgodnie 
z obowiązującymi przepisami, służącej w szczególności procesowi 
integracji osób chorych i ich rodzin w najbliższym środowisku i 
społeczności lokalnej,, współudział w organizowaniu konferencji 
naukowych i wykładów służących popularyzacji wiedzy o chorobie 
Huntingtona, popularyzacji idei Stowarzyszenia, informowanie i 
uświadamianie zmierzające do integracji osób chorych i ich rodzin ze 
społeczeństwem poprzez publikacje własne i tłumaczone, współpracę z 
krajowymi i zagranicznymi stowarzyszeniami o podobnych celach 
działania; występowanie do organów władzy i administracji państwowej 
oraz samorządowej w sprawach dotyczących pomocy społecznej, spraw 
zawodowych, pozyskiwanie sprzętu rehabilitacyjnego, pomocniczego w 
domu, organizowanie pomocy psychologicznej, rzeczowej, finansowej; 
prowadzenie zjazdów, grup integracyjnych, poradnictwa medycznego i 
społecznego dla poprawy jakości życia chorych i ich rodzin.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele Stowarzyszenie realizuje poprzez organizowanie turnusów 
rehabilitacyjnych, wyjazdów integracyjnych, edukacji, pomocy 
psychologicznej dla chorych i ich rodzin, wsparcie w różnych sytuacjach 
życiowych. Organizowane są konferencje międzynarodowe z udziałem 
wybitnych specjalistów z Polski i z zagranicy. Zarząd występuje w różnych 
konferencjach i szkoleniach zdobywając wiedzę i kontakty do prowadzenia 
z innymi liderami wspólne przedsięwzięcia dla poprawy jakości życia osób 
chorych i ich rodzin. Uczestniczy w międzynarodowych zjazdach 
dotyczących chorób rzadkich neurologicznych, współpracuje z innymi 
organizacjami HD, prowadzi projekty edukacyjne z Europejską Organizacją 
HD tj. akademia pacjenta HD, Idźmy na przód razem, zdobywa wiedzę 
poprzez ankiety dla poprawy jakości życia osób młodych zagrożonych 
chorobą HD w Polsce.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Stowarzyszenie działa dla wszystkich zainteresowanych informacjami o chorobie Huntingtona, 
osób chorych, ich rodzin, młodych z grupy ryzyka dziedziczenia choroby.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

780

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Polskie Stowarzyszenie Choroby Huntingtona działa od 2002 roku z coraz większym sukcesem. Od 2005 roku jest Organizacją 
Pożytku Publicznego Wiele osób chorych i ich rodzin należy do Stowarzyszenia, aby uzyskać podstawowe informacje o chorobie 
Huntingtona, możliwości leczenia, rehabilitacji i udziału w badaniach klinicznych. Stowarzyszenie cieszy się zaufaniem, 
współpracuje z lekarzami i profesjonalistami medycznymi poprzez organizowanie konferencji, szkoleń i zjazdów. Nasza 
aktywność polega wyłącznie na społecznej działalności zarówno Członków Zarządu, jak i Komisji Rewizyjnej oraz występujących 
z prelekcją specjalistów. Stowarzyszenie prowadzi działalność nieodpłatną i odpłatną dla chorych na HD i członków rodzin. 
Organizuje turnusy rehabilitacyjne, wyjazdy rodzinne, spotkania i szkolenia.Współpracujemy z krajowymi i zagranicznymi 
stowarzyszeniami choroby Huntingtona, organizacjami chorób rzadkich, towarzystwami naukowymi w Polsce i za granicą. 
Polskie Stowarzyszenie Choroby Huntingtona należy do Światowej (IHA) i Europejskiej (EHA) organizacji oraz Europejskiej Sieci 
Choroby Huntingtona (EHDN). Codzienna działalność Stowarzyszenia, to obsługa osób, które szukają pomocy, informacji o 
lekarzach zajmujących się specjalizacją w chorobie Huntingtona, szukają fizjoterapeutów, logopedów, pomocy w opiece 
codziennej, pomocy w przygotowaniu dokumentacji do orzeczników o ustalenie stopnia niepełnosprawności. Częsty kontakt z 
chorymi, ich rodzinami, pracownikami społecznymi wskazuje, że nasza pomoc jest niezbędna. Prowadzimy stronę internetową, 
spotkania edukacyjne, webinary na różne ważne tematy. Zarząd bierze udział w konferencjach organizowanych przez 
Uniwersytet Medyczny w Gdańsku "Choroby Rzadkie", w obchodach Światowego Dnia Chorych organizowany przez Instytut 
Praw Pacjenta i Edukacji Zdrowotnej, Dzień Chorób Rzadkich - organizowany przez Krajowe Forum na Rzecz Terapii Chorób 
Rzadkich ORPHAN. Są to główne wydarzenia, w których co rocznie uczestniczy Prezes Zarządu. W kwietniu odbyła się 
Międzynarodowa Konferencja HD i XXXIII Zjazd Członków w Zamku Moszna koło Opola, w której uczestniczyło ponad 170 osób. 
Maj jest miesiącem międzynarodowej solidarności uświadamiającej społeczeństwu istnienie rzadkiej choroby Huntingtona. W 
tym czasie organizowane są spotkania, konferencje, oświetlenia znanych obiektów w kolorach niebiesko-fioletowym 
symbolizujących solidarność i nadzieję dla rodzin HD na całym świecie. Każda organizacja ma swoje aktywności w maju. My 
organizujemy "Majówkę rodzin HD" w Kościelisku, koło Zakopanego. Uczestnicy 50 osób. Turnus rehabilitacyjny w Centrum 
Rehabilitacji i Opieki "TriVita". Uczestnicy 20 osób. Kolejne działania organizowane są w innych terminach. Turnus 
rehabilitacyjny w Ustroniu Morskim odbywa się co roku w listopadzie. Uczestniczy w nich około 30 osób. Organizujemy 
spotkania Wigilijne, świąteczne paczki dla dzieci i osób potrzebujących wsparcia. Każde działania pomagają w integracji i 
oczekiwaniu z nadzieją na lek.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

organizowanie rehabilitacji, pomocy 
psychologicznej, neurologopedycznej, 
fizjoterapeutycznej, pomoc w załatwianiu 
spraw urzędowych w orzeczeniach o 
niepełnosprawności, wniosków do Centrów 
Pomocy Rodzinie, do PFRON, ułatwianie 
uczestnictwa w społeczności lokalnej, 
organizowanie zjazdów rodzinnych i 
integracji rodzin HD z całej Polski. 
Udzielania informacji na temat możliwości 
uczestnictwa w badaniach klinicznych i 
uczestnictwa w bazie osób, które mogą 
brać udział w rozwoju badań w chorobie 
HD. Edukacja, informacja i propagowanie 
wiedzy gdzie udać się po pomoc, wsparcie, 
prawne, psychologiczne i społęczne.

88.10.Z 9 156,47 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Szerzenie wiedzy o chorobie Huntingtona, za 
pomocą prowadzenia działalności edukacyjnej, 
szkoleniowej, wydawniczej zgodnie z 
obowiązującymi przepisami, działalności służącej 
integracji osób dotkniętych chorobą i ich 
członków rodzin ze społecznością w najbliższym 
środowisku, poprawy jakości życia poprzez 
organizowanie zjazdów rodzinnych, wspólnych 
turnusów rehabilitacyjno-integracyjnych z 
udziałem psychologów, lekarzy, 
neurologopedów i dietetyków. Pomoc w 
wypełnianiu dokumentów dotyczących spraw 
orzeczenia o niepełnosprawności, załatwianie 
spraw sądowych o ubezwłasnowolnienie, o 
pomoc finansową, wypełnianie wniosków do 
PFRON, Szukamy sprzętu i rozdajemy 
wyposażenie dla osób z niepełnosprawnością 
łóżka, wózki, chodziki, materiały higieniczne. 
Wyposażenia w małe sprzęty domowe. 
Wysyłamy paczki żywnościowe, artykuły do 
codziennego użytku dla osób biedniejszych.

86.90.Z 126 928,72 zł
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150 062,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 340 708,35 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 219 720,18 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 117 772,25 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 3 215,92 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 187 429,63 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 3 215,92 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 136 085,19 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 264 858,53 zł 136 085,19 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

137 141,64 zł 126 928,72 zł

126 928,72 zł 9 156,47 zł

0,00 zł

723,53 zł

0,00 zł

64,64 zł 0,00 zł

1 Działalność na rzecz osób z niepełnosprawnością spowodowaną chorobą Huntingtona oraz ich 
rodzin, organizowanie rehabilitacji, szkoleń opiekunów, konferencji naukowych, wiedza o 
możliwościach badań i leczenia, organizowanie turnusów rehabilitacyjnych, wsparcia 
logopedycznego, psychologicznego.

126 928,72 zł

1 Edukacja, Rehabilitacja, wsparcie psychologiczne, fizjoterapeutyczne, logopedyczne 9 156,47 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

14 390,00 zł

49 897,38 zł

5 370,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

117 772,25 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 82 578,54 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -9 156,47 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

255 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

3 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 10 052,79 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

10 052,79 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 2 osób

2 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 10 052,79 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 5 052,79 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 5 000,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Danuta Lis -Prezes Zarządu
Henryka Graczyk - Skarbnik Zarządu Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-05-30

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-05-30 11


