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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. GROCHOWSKA Nr domu 312 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 03-839 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail wadowska.ewa@whitestar-
realestate.com

Strona www www.katalysteducation.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2015-05-21

2021-03-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36158617300000 6. Numer KRS 0000558853

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Serkis-Kwit Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bartosz Stefan Prytuła Członek Rady Fundacji TAK

Dariusz Łukasz Domański Członek Rady Fundacji TAK

Jan Antony Vincent 
Rostowski

Członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA KATALYST EDUCATION
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. ROZWIJANIE I PROMOWANIE DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z EDUKACJĄ, 
NAUKĄ, REKREACJĄ I ZATRUDNEINIEM.
2. WSPIERANIE ROZWOJU OTWARTEJ EDUKACJI I MOŻLIWOŚCI 
OSOBISTEGO ROZWOJU W SPOŁECZNOŚCI POLSKIEJ I ZAGRANICĄ.
3. TWORZENIE ŚWIADOMOŚCI I INICJOWANIE PUBLICZNEJ DYSKUSJI 
ZWIĄZANEJ Z INNOWACYJNOŚCIĄ, NOWYMI METODAMI I 
USPRAWNIENIAMI W ZAKRESIE EDUKACJI, PLANOWANIA KARIERY 
ZAWODOWEJ, W SZCZEGÓLNOŚCI WŚRÓD DZIECI I MŁODZIEŻY.
4. ZAANGAŻOWANIE W DZIAŁALNOŚĆ CHARYTATYWNĄ W OBSZARZE 
EDUKACJI.
5. PROMOWANIE I ROZWÓJ NOWYCH TECHNOLOGII, WYNALAZKÓW I 
INNOWACJI, A TAKŻE PRZEKAZYWANIE I WPROWADZANIE NOWYCH 
TECHNOLOGII DO SZKÓŁ I W ŚRODOWISKU EDUKACYJNYM.
6. WSPIERANIE ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH.
7. EDUKACJA NA TEMAT ZAGADNIEŃ OCHRONY ŚRODOWISKA.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele przez:

1. Prowadzenie działalności nieodpłatnej pożytku publicznego w zakresie:
a) Organizacji grup dyskusyjnych, sesji szkoleniowych, konferencji, targów, 
seminariów zw. z celami Fundacji;
b) Rozwijanie i ulepszanie łatwo dostępnych narzędzi cyfrowych;
c) Zwiększanie świadomości wagi edukacji i planowania kariery zawodowej 
poprzez zastosowanie gier i innych narzędzi służących rozrywce;
d) Inspirowanie i organizowanie prac naukowych i badań w zakresie celów 
Fundacji;
e) Prowadzenie badań marketingowych związanych z narzędziami 
komputerowymi i internetowymi w edukacji i doradztwie zawodowym;
f) Inicjowanie, rozwijanie i wpieranie różnych form współpracy w Polsce i 
na świecie, pomiędzy instytucjami edukacyjnymi i naukowymi, 
instytucjami rządowymi i pozarządowymi, społecznie odpowiedzialnymi 
podmiotami z obszaru biznesu i środowiskiem edukacyjnym;
g) Publikacja i szeroko rozumiane akcje informacyjne związane z 
działalnością i badaniami będące rezultatem działań Fundacji;
h) Rozwijanie i wdrażanie produktów i programów związanych z 
udoskonalaniem jakości edukacji w społecznościach lokalnych i 
polepszanie dostępu do materiałów i narzędzi;
i) Rozwijanie i wdrażanie produktów i programów związanych z 
informatyzacją lokalnych społeczności, w tym zapewnienie sprzętu i 
oprogramowania;
j) Promowanie idei otwartych zasobów edukacyjnych i ich tworzenia;
k) Promowanie metod nauczania, które wyrównują szanse uczniów dzięki 
wykorzystaniu technologii informacyjnych.

2. Prowadzenie działalności odpłatnej pożytku publicznego w zakresie:
a) Organizacji grup dyskusyjnych, sesji szkoleniowych, konferencji, targów, 
seminariów związanych z celami Fundacji;
b) Rozwijanie i ulepszanie łatwo dostępnych narzędzi cyfrowych;
c) Zwiększanie świadomości wagi edukacji i planowania kariery zawodowej 
poprzez zastosowanie gier i innych narzędzi służących rozrywce;
d) Inspirowanie i organizowanie prac naukowych i badań w zakresie celów 
Fundacji;
e) Prowadzenie badań marketingowych związanych z narzędziami 
komputerowymi i internetowymi w edukacji i doradztwie zawodowym;
f) Inicjowanie, rozwijanie i wpieranie różnych form współpracy w Polsce i 
na świecie, pomiędzy instytucjami edukacyjnymi i naukowymi, 
instytucjami rządowymi i pozarządowymi, społecznie odpowiedzialnymi 
podmiotami z obszaru biznesu i środowiskiem edukacyjnym;
g) Publikacja i szeroko rozumiane akcje informacyjne związane z 
działalnością i badaniami będące rezultatem działań Fundacji;
h) Rozwijanie i wdrażanie produktów i programów związanych z 
udoskonalaniem jakości edukacji w społecznościach lokalnych i 
polepszanie dostępu do materiałów i narzędzi; 
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i) Rozwijanie i wdrażanie produktów i programów związanych z 
informatyzacją lokalnych społeczności, w tym zapewnienie sprzętu i 
oprogramowania;
j) Promowanie idei otwartych zasobów edukacyjnych i ich tworzenia;
k) Promowanie metod nauczania takich jak blended learning, które 
wyrównują szanse uczniów dzięki wykorzystaniu technologii 
informacyjnych.

3. Prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie:
a) badania rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.Z);
b) reklama (PKD 73.1);
c) pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i 
zarządzania (PKD 70.22.Z);
d) w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych (PKD 59.20.Z);
e) związaną z oprogramowaniem (PKD 62.01.Z);
f) portali internetowych (PKD 63.12.Z);
g) wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21.Z);
h) wydawnicza w zakresie pozostałego oprogramowania (PKD 58.29.Z);
i) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i 
technicznych (PKD 72.1);
j) produkcja gier i zabawek (PKD 32.40.Z);
k) pozostała działalność wydawnicza (PKD 58.19.Z);
l) pozostałe, pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 
(PKD 85.59.B);
m) sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub 
Internet (PKD 47.91.Z);
n) działalność związana z produkcja filmów, nagrań wideo i programów 
telewizyjnych (PKD 59.11.Z);
o) działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 
niesklasyfikowana (PKD 94.99.Z).

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Fundacja Katalyst Education od lat rozwija dwie wiodące inicjatywy – Pi-Stację i Mapę Karier.

Projekt Pi-stacja, realizowany zarówno w Polsce, jak i na Ukrainie, polega na przygotowywaniu krótkich materiałów wideo 
(wideolekcji) zgodnych z podstawą programową kształcenia ogólnego. Materiały te wspierają nauczycieli, rodziców i uczniów w 
nauce szkolnej. Uczniowie otrzymują dostęp do bezpłatnych, sprawdzonych przez nauczycieli materiałów do samodzielnej nauki, 
które w wielu przypadkach mogą ograniczać potrzebę korzystania z płatnych korepetycji. 
W 2025 roku zespół Pi-stacji Polska opublikował 99 nowych wideolekcji, w tym 5 z informatyki dla klasy 4 szkoły podstawowej, 
21 z matematyki dla klasy 9, przygotowanych w związku ze zmianami w podstawie programowej, oraz 73 z geografii dla klas 
5–8. Opracowano i opublikowano również 633 nowe zestawy ćwiczeń. Na koniec roku łączna liczba materiałów dostępnych na 
platformie wyniosła 1833.
W 2025 roku siedem kanałów projektu Pi-stacja Polska w serwisie YouTube odnotowało 13 888 227 wyświetleń. Łączna liczba 
wyświetleń od początku działalności projektu przekroczyła 84 miliony. W ciągu roku kanały zyskały także 60 658 nowych 
subskrybentów. Projekt nadal przyczyniał się do zmniejszania wydatków rodzin na prywatne korepetycje. Szacunkowa wartość 
tych oszczędności w 2025 roku wyniosła 44,6 mln zł, a łącznie od początku realizacji projektu około 243,5 mln zł.
Istotną częścią działań Pi-stacji Polska w 2025 roku była realizacja projektu Catch-Up Classes, prowadzonego we współpracy z 
Biurem ds. Reagowania na Potrzeby Uchodźców UNICEF w Polsce. W jego ramach na polskiej platformie Pi-stacja dodano 
zakładkę „Українською мовою” oraz słowniczki do 711 filmów. Dzięki temu uczniowie z doświadczeniem uchodźczym oraz 
nauczyciele zyskali dostęp do dwujęzycznych pojęć kluczowych, wsparcia w wymowie, materiałów powiązanych w języku 
ukraińskim oraz wyjaśnień dotyczących różnic programowych między szkołą polską i ukraińską. Przygotowano również 194 
dwujęzyczne kursy powtórkowe STEM na stronie „Pi-stacja Powtarzamy”, łączące interaktywne ćwiczenia, polskie filmy z 
ukraińskimi napisami oraz słowniczki.
Projekt Pi-stacja realizowany na Ukrainie również oferuje lekcje wideo, interaktywne ćwiczenia oraz dodatkowe materiały 
edukacyjne dostosowane do ukraińskiego programu nauczania dla klas 5–9. Projekt został uruchomiony w 2022 roku w 
odpowiedzi na wyzwania edukacyjne spowodowane rosyjską inwazją na Ukrainę i wspiera uczniów, których nauka została 
zakłócona przez wojnę, wysiedlenie i niestabilną sytuację. W 2025 r. skoncentrowano  się na poszerzaniu treści edukacyjnych i 
zwiększaniu zasięgu platformy wśród ukraińskich uczniów, nauczycieli i rodzin. W trakcie roku wyprodukowano 374 nowe lekcje 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-09 3



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

wideo dla klas 5–9 ukraińskiego programu nauczania, przekraczając planowany cel 354 filmów. Materiały obejmowały takie 
przedmioty, jak informatyka, biologia, literatura ukraińska, geografia, fizyka, historia świata i historia Ukrainy. Ukończono także 
realizację programu z geografii, produkując i publikując wszystkie zaplanowane filmy. W 2025 r. na YouTube i stronie 
internetowej Pi-stacja opublikowano łącznie 461 lekcji wideo. Do końca 2025 r. łączna liczba filmów wyprodukowanych od 
momentu rozpoczęcia projektu wyniosła 2037, co stanowi około 81,5% całkowitej planowanej liczby produkcji. 
W ramach projektu Pi-stacji Ukraina kontynuowano również prace nad tworzeniem interaktywnych materiałów dydaktycznych. 
W 2025 roku opracowano 615 nowych zestawów zadań z różnych przedmiotów, w tym z przyrody, chemii, geografii, 
matematyki, algebry, geometrii, biologii, informatyki, fizyki, języka ukraińskiego i historii. Jednocześnie w 2025 roku 
opublikowano 966 zestawów zadań oraz 353 scenariusze lekcji.
Do końca 2025 r. filmy edukacyjne Pi-stacji Ukraina zgromadziły ponad 9,4 mln wyświetleń na YouTube, a kanał projektu na 
YouTube osiągnął liczbę 50 942 subskrybentów.
Projekt Mapa Karier prezentuje informacje o zawodach i ścieżkach edukacyjnych w formie dostosowanej do potrzeb dzieci i 
młodzieży. Pokazuje także, jakie umiejętności i kompetencje zdobywane w szkole są przydatne w konkretnych zawodach. W 
2025 roku z polskiej wersji Mapy Karier skorzystało 604 150 użytkowników. Najwyższą liczbę użytkowników odnotowano w 
marcu – 93 000. W ciągu roku dodano 16 nowych opisów zawodów, co zwiększyło ich łączną liczbę na platformie do 828. 
Dziesięć nowych profili powstało we współpracy z Województwem Zachodniopomorskim i dotyczyło zawodów związanych z 
sektorem offshore.
W 2025 roku Fundacja wzięła udział w 28 wydarzeniach branżowych, docierając do ponad 1500 uczestników. Były to m.in. 
Międzynarodowy Salon Edukacyjny Perspektywy, IV Forum Edukacji, spotkania doradców zawodowych oraz inne wydarzenia 
dotyczące edukacji i rynku pracy.
W czerwcu 2025 roku, dzięki współpracy z Biurem ds. Reagowania na Potrzeby Uchodźców UNICEF w Polsce, uruchomiono 
pierwszą wersję Mapy Karier Ukraina – platformy w języku ukraińskim, dostosowanej kulturowo do potrzeb młodych osób z 
doświadczeniem uchodźczym w Polsce. Do końca roku przetłumaczono na język ukraiński 701 opisów zawodów, koncentrując 
się na profesjach istotnych z punktu widzenia przyszłej odbudowy Ukrainy. Rozbudowano także sekcję Strefy Wiedzy, 
przygotowano materiały dla rodziców i opiekunów, doradców zawodowych oraz asystentów międzykulturowych, a także 
opracowano praktyczny zestaw narzędzi w języku polskim i ukraińskim. W szkoleniach i webinarach związanych z projektem 
uczestniczyło ponad 320 osób. Od momentu uruchomienia do końca 2025 roku Mapa Karier Ukraina dotarła do prawie 11 000 
użytkowników.
W ramach projektu rozwijano także moduł stażowy Futureship, zintegrowany z Mapą Karier Ukraina. Fundacja rozwijała 
współpracę z pracodawcami i organizacjami biznesowymi. Do końca 2025 roku 10 młodych osób z Ukrainy rozpoczęło staże w 
ramach tego działania.
W drugiej połowie 2025 roku Fundacja rozpoczęła prace koncepcyjne i merytoryczne nad rozwojem nowych materiałów 
edukacyjnych poświęconych sztucznej inteligencji, edukacji medialnej oraz przeciwdziałaniu dezinformacji. Działania 
obejmowały przygotowanie założeń programowych oraz rozpoczęcie opracowywania zestawu lekcji dotyczących rozpoznawania 
i identyfikowania dezinformacji w przestrzeni cyfrowej. Równolegle rozpoczęto prace nad serią materiałów wideo dla 
nauczycieli, przygotowywanych w odpowiedzi na zmiany w podstawie programowej wprowadzające moduł edukacji medialnej. 
Projektowane materiały mają wspierać nauczycieli w realizacji nowych treści dydaktycznych związanych z krytyczną analizą 
informacji, odpowiedzialnym korzystaniem z mediów cyfrowych oraz rozwijaniem kompetencji niezbędnych do funkcjonowania 
w środowisku opartym na nowych technologiach. Prace te stanowiły przygotowanie do realizacji działań edukacyjnych w 
obszarze edukacji medialnej i przeciwdziałania dezinformacji planowanych na kolejny rok.
Działalność gospodarcza Fundacji koncentruje się w dużej mierze na promowaniu zawodów w ramach projektu Mapa Karier. 
Fundacja współpracuje z podmiotami, które odpłatnie publikują na stronie projektu informacje, logotypy, wywiady i inne 
materiały dotyczące konkretnych firm, instytucji oraz związanych z nimi zawodów. Ponadto w 2025 zintensyfikowana została 
sprzedaż zawodoznawczej gry edukacyjnej net.WORK.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5000000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

-wspieranie nauczycieli i rodziców w mądrym, 
efektywnym i atrakcyjnym uczeniu informatyki, 
matematyki, geografii, biologii, chemii i fizyki. 
Dostarczanie uczniom wysokiej jakości , 
sprawdzonych przez nauczycieli materiałów 
wideo do samodzielnej nauki, aby brak dostępu 
do płatnych korepetycji nie pozbawił nikogo 
szans na lepszą edukację

- prezentacja na portalu Mapa Karier informacji 
o zawodach oraz dziedzinach wiedzy, które są 
wymagane do ich wykonywania. Pokazanie jakie 
umiejętności i kompetencje przedmiotowe 
zdobywane w szkole podstawowej i 
ponadpodstawowej są przydatne w konkretnych 
zawodach. Uruchomienie Ukraińskiej wersji 
Mapy Karier

- umożliwienie dostępu ukraińskim dzieciom do 
nauki i dalszego poszerzania swojej wiedzy, 
poprzez dalszą realizację projektu Pistacja na 
Ukrainie. Do istniejących wideolekcji dodawano 
napisy ukraińskie oraz produkowane były nowe 
filmy, dedykowane odbiorcom  na Ukrainie, 
zgodnie z ich podstawą programową

- realizacja projektu Catch-Up Classes- uczniowie 
z doświadczeniem uchodźczym oraz nauczyciele 
zyskali dostęp do dwujęzycznych pojęć 
kluczowych, wsparcia w wymowie, materiałów 
powiązanych w języku ukraińskim oraz wyjaśnień 
dotyczących różnic programowych między szkołą 
polską i ukraińską.

85.59.B 8 251,70 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 5 587 755,29 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 210 840,36 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 364 522,49 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 12 392,44 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 59.20.Z

Fundacja prowadzi działania w zakresie promocji zawodów na portalu Mapa Karier- nawiązuje 
współprace z podmiotami, na temat których odpłatnie umieszcza informacje, loga, wywiady 
itp. dotyczące konkretnej firmy i wiodących w niej zawodów, zapewniając tym samym 
promocję tej firmy i poszerzenie grona odbiorców. 
Fundacja przeprowadza również odpłatne sesje plenarne i warsztaty dla nauczycieli, ze szkół 
branżowych i technicznych.
Wszystkie zyski z działalności gospodarczej fundacja przeznacza na działalność statutową.

2 47.91.Z

Fundacja prowadzi sklep internetowy, w którym sprzedawana jest zawodoznawcza gra 
edukacyjna net.WORK.
Gra net.WORK to nowatorskie narzędzie dydaktyczne od Mapy Karier, dzięki któremu 
przybliżamy uczniom różnorodne ścieżki kariery, pobudzamy młodzież do refleksji nad 
współczesnym rynkiem pracy i wspieramy nastolatków w podejmowaniu decyzji edukacyjno- 
zawodowych. Gra dedykowana jest uczniom w wieku od 7 do 19 lat.
Projekt Mapa Karier prezentuje w atrakcyjnej dla dzieci i młodzieży formie informacje o 
zawodach i dziedzinach wiedzy wymaganych do ich wykonywania.
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8 251,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 464 296,22 zł

2.4. Z innych źródeł 5 115 207,37 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 8 251,70 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Przychody uzyskane z tytułu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych, fundacja w całości 
przeznaczyła na realizację celów statutowych w roku 2025. Koszty zostały poniesione w bieżącej, 
nieodpłatnej działalności pożytku publicznego, w ramach realizacji projektu Pi-stacja i Mapa Karier.

8 251,70 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

334,80 zł

99 438,93 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

364 522,49 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -87 619,64 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 166 412,75 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 6 064 297,09 zł 8 251,70 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

5 298 460,00 zł 8 251,70 zł

0,00 zł 0,00 zł

198 109,74 zł

86 003,76 zł

477 087,01 zł

4 636,58 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 166 412,75 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

23 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

18,16 etatów

46 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 478 335,78 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

2 459 770,45 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

18 565,33 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 832,47 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 664 737,85 zł

1 643 807,28 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

10 640,00 zł

- inne świadczenia 10 290,57 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 813 597,93 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 2 459 770,45 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

51 294,82 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Katarzyna Serkis-Kwit Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-09
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