
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-04

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina PNIEWY

Powiat SZAMOTULSKI

Ulica KONIŃSKA Nr domu 9 Nr lokalu 

Miejscowość PNIEWY Kod pocztowy 62 - 045 Poczta PNIEWY Nr telefonu 48-604-076-152

Nr faksu E-mail info.sokolpniewy@gmail.com Strona www www.sokolpniewy.futbolowo.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-01-15

2022-10-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 63000978900000 6. Numer KRS 0000077822

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bartosz Wachowiak Prezes Klubu TAK

Michał Brychczyński Wiceprezes Klubu TAK

Karolina Kapler Członek Zarządu ds. 
administracyjno-
księgowych

TAK

Marianna Bilon Skarbnik TAK

Mariusz Przybylski Członek Zarządu ds. piłki 
seniorskiej

TAK

Mikołaj Stepień Członek Zarządu TAK

Paweł Marcin Prętki Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

PNIEWSKI KLUB SPORTOWY "SOKÓŁ" PNIEWY
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Rozwijanie działalności sportowej polegającej na doskonaleniu 
sprawności psychofizycznej oraz zaspokajaniu potrzeb rywalizacji i dążenia 
do osiągania wyników w ramach społecznie akceptowanych zasad 
współzawodnictwa.
2. Kształtowanie rozwoju fizycznego i wartości etyczno-moralnych w 
głównej mierze dążąc do rozwoju sportu wyczynowego i stałego 
podnoszenia poziomu sportowego w uprawianych dyscyplinach 
sportowych.
3. Kultywowanie dziedzictwa narodowego i tradycji regionalnych poprzez 
turnieje piłkarskie i imprezy okolicznościowe. 
4. Klub prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu 
społeczności w zakresie :
 - działalności charytatywnej
 - pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej
 - działalności na rzecz osób niepełnosprawnych 
- działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych
 - działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży
 - wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 
 - promocji i organizacji wolontariatu
 - przeciwdziałania uzależnieniem i patologiom społecznym

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Określone cele statutowe, klub osiąga poprzez systematyczne 
prowadzenie zajęć i treningów oraz organizowanie zawodów sportowych i 
wszelkiego rodzaju imprez sportowo-rekreacyjnych, stosując się przy tym 
do postanowień regulaminów stowarzyszeń kultury fizycznej i ich 
związków oraz sportowych organizacji międzynarodowych.

Ponadto cele statutowe są realizowane poprzez:
a) działalność nieodpłatną w zakresie takich działań jak:
- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 
- działalność charytatywna; pielęgnowanie polskości oraz rozwoju 
świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; działalność na rzecz 
osób niepełnosprawnych; promocja i organizacja wolontariatu, 
przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym
b) działalność odpłatną w zakresie takich działań jak:
- zajęcia sportowe i rekreacyjne dla grup i osób indywidualnych; 
działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży
- działalność obiektów sportowych na otwartym powietrzu; organizowanie 
i przeprowadzanie imprez sportowych dla sportowców zawodowych lub 
amatorów z wykorzystaniem własnych, otwartych luba zamkniętych 
obiektów sportowych.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Franciszek Szymkowiak Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Ewa Łakota Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Marcin Szofer Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nieodpłatne użyczenie boiska oraz pomieszczeń klubowych innemu Klubowi, w celu realizacji 
zajęć z dziećmi i młodzieżą.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

780

1

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Klub Sportowy "Sokół" Pniewy zorganizował w roku 2025 następujące projekty:
- organizacja treningów piłkarskich dla dzieci i młodzieży w różnych grupach wiekowych. Najmłodsi z grupy Skrzat z roczniaka 
2019-2020. Sokoliki urodzeni w latach 2021-2022. Żaki z 2017-2018. Orlik rocznik 2016. Grupa trampkarzy młodszych i 
starszych, ze względu na liczebność podzielona na trzy grupy. Roczniki 2011-2013. Najstarsza z grup młodzieżowych Junior z roku 
2010. W pierwszej połowie roku trenowała również grupa seniorska, niestety ze względów finansowych nie wystartowała w 
rundzie jesiennej. Grupy trenowały przez dziesięć miesięcy, z przerwą wakacyjną.
- Klub zorganizował dla dzieci i młodzieży pięciodniowy obóz piłkarski z elementami profilaktyki.
- Realizacja programu "Klub" dofinansowanego z Ministerstwa Sportu i Turystyki.
- Organizacja corocznego turnieju tzw. "dziadka" im. Romana Prętkiego. Jest to cykliczna impreza, organizowana na cześć 
zmarłego wieloletniego działacza Klubu. W turnieju udział wzięło ponad sto dzieci, w tym również z okolicznych gmin.
- Realizacja dwóch projektów dofinansowanych z budżetu Gminy Pniewy "Tu zaczyna się pasja" oraz "Na drodze rozwoju"
- Realizacja programu profilaktyczno-sportowego dofinansowanego przez Gminę Pniewy skierowanego do dzieci i młodzieży.
- Organizacja meczów towarzyskich dla poszczególnych drużyn klubu.
- Udział w meczach towarzyskich oraz turniejach organizowanych przez inne kluby (w tym także halowych).
- Uczestnictwo w oficjalnych rozgrywkach ligowych, pucharowych oraz turniejowych (seniorów oraz dzieci i młodzieży). 
Organizowanych przez Wielkopolski Związek Piłki Nożnej. 
- Użyczenie boiska innemu Klubowi do realizacji zajęć z dziećmi i młodzieżą oraz do organizacji meczów. 
- Renowacja boiska piłkarskiego wraz z wymianą oświetlenia, wymianą ogrodzenia oraz wybudowanie trybuny. 
- Wymiana sprzętu piłkarskiego na nowy.
- Udział dzieci i młodzieży klubowej w podniosłym wydarzeniu na cześć Święta Niepodległości. 
- Udział w wydarzeniu zorganizowanym przez Towarzystwo Pamięci Powstania Wielkopolskiego pod nazwą "Powiew Wolności" 
- Organizacja półkolonii dla dzieci klubowych, jak również tych nie związanych z klubem. 
- Remont oraz renowacja terenów wokół Klubu.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

W ramach działalności statutowej klub 
organizował szkolenie sportowe dzieci, 
młodzieży i dorosłych oraz uczestniczył w 
rozgrywkach piłkarskich na szczeblu okręgowym, 
reprezentując lokalną społeczność i promując 
aktywny tryb życia. Klub zapewniał zawodnikom 
możliwość regularnych treningów, udziału w 
meczach ligowych oraz rozwijania umiejętności 
sportowych i społecznych. Szczególny nacisk 
położono na szkolenie dzieci i młodzieży, 
prowadzone w 8 grupach wiekowych. Zajęcia 
były dostosowane do wieku i poziomu 
sportowego uczestników, wspierały rozwój 
sprawności fizycznej, naukę zasad fair play oraz 
integrację młodych zawodników.

W okresie sprawozdawczym zorganizowano 
również piłkarski Turniej im. Dziadka Romana 
Prętkiego, którego celem była integracja 
środowiska sportowego, popularyzacja piłki 
nożnej oraz uczczenie pamięci osoby zasłużonej 
dla lokalnego sportu. W wydarzeniu 
uczestniczyły drużyny z regionu, a turniej cieszył 
się dużym zainteresowaniem mieszkańców i 
sympatyków sportu. Środki z 1,5% podatku 
przeznaczono na wymianę lamp 
oświetleniowych przy boisku klubowym, co 
poprawiło bezpieczeństwo i warunki 
prowadzenia treningów oraz rozgrywek 
sportowych.

93.12.Z 4 976,00 zł

2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

W ramach działalności zorganizowano 5-dniowy 
obóz sportowy w Sławie, podczas którego 
uczestnicy brali udział w treningach piłkarskich, 
zajęciach integracyjnych oraz aktywnościach 
rekreacyjnych. Organizacja przeprowadziła 
również 5-dniową półkolonię dla dzieci w okresie 
ferii zimowych, zapewniając uczestnikom 
aktywne spędzanie czasu wolnego, zajęcia 
sportowe oraz opiekę wychowawczą. Ponadto 
zawodnicy klubu uczestniczyli w meczach 
ligowych, sparingach oraz wydarzeniach 
sportowych organizowanych na szczeblu 
lokalnym i okręgowym, reprezentując klub oraz 
rozwijając swoje umiejętności sportowe i 
społeczne.

85.51.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 285 296,67 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 4 976,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

3 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Klub realizował program profilaktyczny z 
elementami sportu, dofinansowany przez Gminę 
Pniewy, którego celem było przeciwdziałanie 
uzależnieniom oraz ograniczanie zjawisk 
patologii społecznych poprzez promowanie 
aktywnego i zdrowego stylu życia.

W ramach programu organizowano regularne 
zajęcia sportowe, treningi oraz działania 
integracyjne, które wspierały rozwój fizyczny i 
społeczny uczestników. Realizowane działania 
miały na celu kształtowanie pozytywnych 
postaw, naukę współpracy, odpowiedzialności i 
zasad fair play, a także budowanie właściwych 
relacji rówieśniczych. Klub propagował ideę, że 
sport i aktywność fizyczna stanowią skuteczną 
formę przeciwdziałania uzależnieniom, 
wykluczeniu społecznemu oraz innym 
negatywnym zjawiskom społecznym, szczególnie 
wśród dzieci i młodzieży. Program cieszył się 
dużym zainteresowaniem uczestników oraz 
wsparciem lokalnej społeczności.

94.99.Z 0,00 zł
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4 976,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 96 000,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 280 320,67 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 37 355,00 zł

2.4. Z innych źródeł 146 965,67 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 4 976,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Przygotowanie boisk do zajęć - remont/wymiana oświetlenia. 4 976,00 zł

1 Klub Sportowy "Sokół" Pniewy 4 976,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

84 000,00 zł

12 000,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

105,00 zł

37 250,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 295 968,33 zł 4 976,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

4 976,00 zł 4 976,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

290 992,33 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

10 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

29 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 57 165,90 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

57 165,90 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

11,73 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

520,19 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 57 165,90 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 57 165,90 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

246,50 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Wynagrodzenie członka zarządu wynika ze świadczonych 
przez niego usług trenerskich na rzecz klubu.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 NA DRODZE ROZWOJU ROZWÓ SPORTU GMINA PNIEWY 60 000,00 zł

2 TU ZACZYNA SIĘ PASJA ROZWÓJ SPORTU - POPRAWA 
JAKOŚCI OBIEKTÓW 
SPORTOWYCH

GMINA PNIEWY 24 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 846,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PROGRAM KLUB Celem zadania realizowanego 
przez stowarzyszenie OPP w 
ramach Programu „Klub” było 
zapewnienie regularnych i 
profesjonalnych treningów 
sportowych dla uczestników 
klubu. Otrzymane 
dofinansowanie w wysokości 12 
000 zł zostało przeznaczone na 
wynagrodzenie trenera 
prowadzącego zajęcia 
sportowe. Dzięki realizacji 
zadania możliwe było 
podniesienie jakości szkolenia 
oraz systematyczny rozwój 
umiejętności zawodników. 
Program przyczynił się również 
do zwiększenia aktywności 
fizycznej dzieci i młodzieży

MISNISTERSTWO SPORTU I 
TURYSTYKI

12 000,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

BARTOSZ WACHOWIAK,MICHAŁ 
BRYCHCZYŃSKI Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-04
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