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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-05-19

RYNSKIE STOWARZYSZENIE INTEGRAC)I PRZYJACIOt OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "DAR SERCA"

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat GIZYCKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina RYN Ulica UL. KONRADA Nr domu 4A Nr lokalu
WALLENRODA
Miejscowosc¢ RYN Kod pocztowy 11-520 Poczta RYN Nr telefonu 874218086
Nr faksu 874218086 E-mail rysipon_ds@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-08-08
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-09-28
publicznego
5. Numer REGON 51141959700000 6. Numer KRS 0000034507
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Barbara Kowalska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bozena Biziewska Wiceprezes Zarzadu TAK
efnionej przez poszczegdinych cztonkdw organu zarzqdzajgcego,
P Jprecsp gomny 7 ) Matgorzata Zacharczyk Cztonek Zarzadu TAK
Dorota Krajaza Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Urszula, Jolanta Sajndg Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Baczewska Rewizyjnej
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
ﬁadzom)/p P gemny g Beata Charo Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
tukasz Bernaciak Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM DZIAtANIA STOWARZYSZENIA JEST:

1. PROWADZENIE DZIAtAN NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI,
2. DZIALANIA W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ,

3. TWORZENIE WARUNKOW PEENEGO | AKTYWNEGO UDZIAtU OSOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA W ZYCIU SPOtECZNYM ORAZ INTEGROWANIE
ICH ZE

SPOLECZENSTWEM,

4. ZAPOBIEGANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU,

5. ZWIEKSZANIE SWIADOMOSCI PRAWNEJ SPOtECZENSTWA,

6. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA,

7. PODTRZYMYWANIE | UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWEI,
PIELEGNOWANIE POLSKOSCI ORAZ ROZWOJU SWIADOMOSCI
NARODOWEI,

KULTUROWEJ | OBYWATELSKIEJ,

8. DZIAtALNOSC NA RZECZ ROWNYCH PRAW KOBIET | MEZCZYZN,

9. DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM,

10. DZIAtALNOSC WSPOMAGAIJACA ROZWOJ WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH,

11. DZIALALNOSC NA RZECZ BEZPIECZENSTWA, RATOWNICTWA |
OCHRONY

LUDNOSCI,

12. UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA WOLNOSCI | PRAW CZtOWIEKA ORAZ
SWOBOD

OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIAtANIA WSPOMAGAJACE ROZWO)
DEMOKRACII,

13. DZIALANIA NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ ORAZ ROZWIJANIA
KONTAKTOW | WSPOLPRACY MIEDZY SPOtECZENSTWAMI,

14. PROMOCJA | ORGANIZACJIA WOLONTARIATU,

15. PRZECIWDZIAtANIE UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOtECZNYM,
16. DZIALALNOSC NA RZECZ ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH,

17. REPREZENTOWANIE INTERESOW OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA W
SPOLECZNOSCI LOKALNEJ ORAZ PRZECIWDZIAtANIE SPOLECZNE)
DEKOMPENSACII,

18.PROWADZENIE REHABILITACJI SPOLECZNEJ | ZAWODOWE!
ROZUMIANEJ JAKO

ZESPOL DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO OSIAGNIECIA PRZEZ OSOBY Z
NIEPELENOSPRAWNOSCIA POPRAWY JAKOSCI ZYCIA ORAZ
POWSTRZYMYWANIA

POSTEPUJACEJ REPRESJI PSYCHOSPOtECZNEJ,

19. AKTYWNE UCZESTNICTWO OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA W 2YCIU
PUBLICZNYM, SPOLECZNYM, KULTURALNYM, ARTYSTYCZNYM,
SPORTOWYM ORAZ

REKREACII | TURYSTYCE,

20. PROMOCJA ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJA ZAWODOWA 0SOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA,

21. PROPAGOWANIE | PROMOWANIE DZIALALNOSCI SPORTOWO-
ARTYSTYCZNEJ

0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA,

22. PROWADZENIE PORADNICTWA | DORADZTWA OSOBOM Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA | ICH OPIEKUNOM W ZAKRESIE LIKWIDACII
BARIER PSYCHOSPOtECZNYCH | ARCHITEKTONICZNYCH
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W RAMACH DZIAtALNOSCI NIEODPtATNEJ STOWARZYSZENIE REALIZUJE
SWOIJE CELE POPRZEZ:

1. INICJOWANIE | REALIZACIE ORAZ WSPOl’.PRACE W ZAKRESIE
PRZEDSIEWZIEC MAJACYCH NA CELU POMOC SPOLECZNA, DORADZTWO
| OPIEKE PSYCHOLOGICZNA, TERAPEUTYCZNA, REWALIDACYINA |

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na REHABl!.lTACYJNA, WZGLEDEM OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ OSOB
podstawie statutu organizacji) ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM | ICH OTOCZENIA;

2. WSPIERANIE ORGANIZACYINE, FINANSOWE | RZECZOWE
PODOPIECZNYCH;

3. PROWADZENIE DZIAtALNOSCI INFORMACYJNEJ, EDUKACYJNEJ,
RESOCJALIZACYJNEJ, OPIEKUNCZEJ;

4, WSPOLDZIALANIE Z INSTYTUCIAMI RZADOWYMI | POZARZADOWYMI,
INSTYTUCJAMI SEKTORA PUBLICZNEGO | LECZNICZYMI;

5. ORGANIZACIE ZAJEC, IMPREZ, WARSZTATOW, SPOTKAN O
CHARAKTERZE OTWARTYM | INTEGRACYJNYM;

6. ORGANIZOWANIE | WSPOtORGANIZOWANIE WYDARZEN
KULTURALNYCH: FESTIWALI, PRZEGLADOW, BALI, PRZEDSTAWIEN,
SPEKTAKLI, KONKURSOW;

7. WSPOLPRACA Z LOKALNYMI ZAKEADAMI PRACY CHRONIONEJ;

8. WSPOtPRACE Z LOKALNYM SAMORZADEM | WtADZAMI
SAMORZADOWYMI, ORGANIZACJAMI SPOLECZNYMI, WEADZAMI
RZADOWYMI | KOSCIOtAMI.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

W RAMACH DZIAtALNOSCI ODPtATNEJ STOWARZYSZENIE REALIZUJE
SWOIJE CELE POPRZEZ:

1. SPRZEDAZY WYTWORZONYCH TOWAROW LUB SWIADCZENIE UStUG W
OBSZARZE DZIALAN Z REHABILITACII SPOLECZNEJ | ZAWODOWEJ OSOB
NIEPELENOSPRAWNYCH NA ZASADACH OKRESLONYCH W USTAWIE Z DNIA
27 SIERPNIA 1997 R. O REHABILITACJI ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ ORAZ
ZATRUDNIANIU OSOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM, O
KTORYCH MOWA W USTAWIE Z DNIA13 CZERWCA 2003 R. O
ZATRUDNIENIU SOCJALNYM ORAZ USTAWIE Z DNIA27 KWIETNIA 2006 R.
O SPODZIELNIACH SOCJALNYCH;

2. SPRZEDAZY PRZEDMIOTOW DAROWIZNY.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

Opis dziatalnosci pozytku publicznego
1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje:

Stowarzyszenie prowadzito dwie placéwki dla oséb niepetnosprawnych - Warsztat Terapii Zajeciowej (rehabilitacja spoteczna i
zawodowa) oraz Srodowiskowy Dom Samopomocy (o$rodek wsparcia dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi oraz
uposledzeniem umystowym).

Warsztat Terapii Zajeciowej przy Rynskim Stowarzyszeniu Integracji Przyjaciét Oséb Niepetnosprawnych ,,Dar Serca” w 2024 roku
zapewniat rehabilitacje 20 uczestnikom. Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym placowki, do Warsztatu przyjmowane sg osoby
niepetnosprawne, spetniajgce nastepujace warunki:

1)ukonczyty 18 rok zycia;

2)posiadajg orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

3)w orzeczeniu o stopniu niepetnosprawnosci posiadajg wskazanie do udziatu w terapii zajeciowej prowadzonej w ramach
warsztatéw terapii zajeciowych;

4)stan ich zdrowia nie wymaga statej opieki pielegniarskiej podczas zaje¢;

5)nie zagrazajg wtasnemu zdrowiu i zyciu oraz zdrowiu i zyciu innych osdéb

6)zostaty zakwalifikowane do udziatu w zajeciach przez Rade Programowg Warsztatu w uzgodnieniu z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Gizycku

Warsztat Terapii Zajeciowej jest placdwka pobytu dziennego, czynng od poniedziatku do pigtku w godzinach 07.00 — 15.00.
Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej odbywa sie w grupach 5- osobowych w nastepujgcych
pracowniach terapeutycznych:

1.Informatyka-komputerowa

2. Krawiecka

3.Techniczna-stolarnia

4.Szkota Zycia

Kazdy z uczestnikow realizuje indywidualny program rehabilitacji i terapii, ktory jest tworzony i weryfikowany na podstawie
zgromadzonych dokumentéw, wywiadu srodowiskowego, obserwacji, dziatan i zachowan oraz szczegétowej oceny. Program jest
realizowany w pracowni wiodacej i innych pracowniach wedtug indywidualnych potrzeb.

Gtéwne formy dziatalnosci rehabilitacyjnej prowadzonej w Warsztacie stanowig: rehabilitacja spoteczna oraz rehabilitacja
zawodowa.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rynie funkcjonuje od 22 pazdziernika 2007. Jest osrodkiem wsparcia dziennego dla 40 0séb
wykazujgcych zaburzenia psychiczne oraz niepetnosprawnosé intelektualng. Swojg dziatalnoscig obejmuje uczestnikdw z terenu
powiatu gizyckiego. Dom jest czynny od poniedziatku do pigtku od godziny 7.00 do godziny 15.00. Dziatalnos$¢ prowadzona jest
w oparciu o ,Program dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy” opracowywany oddzielnie dla oséb z kazdym typem
zaburzen (A,B,C) oraz roczny plan pracy placowki.

Najistotniejszym czynnikiem warunkujgcym dobdr form dziatalnosci sg potrzeby i mozliwosci konkretnego uczestnika i w oparciu
o nie budowany jest roczny indywidualny plan postepowania wspierajgco-aktywizujacego. Plan ten tworzony jest na podstawie
wywiadu Srodowiskowego, diagnozy funkcjonalnej dokonywanej w poczgtkowym okresie pobytu uczestnika oraz postepow w
realizacji planu z poprzedniego roku. Nastepnie moze on by¢ modyfikowany w ciggu roku w oparciu o obserwacje i szczegétowg
ocene realizacji zaplanowanych zadan.

Zajecia wspierajgco-aktywizujgce prowadzone byty w nizej wymienionych formach:

1. trening funkcjonowania w codziennym zyciu
2. trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych
3. trening spedzania wolnego czasu
4. terapia zajeciowa oraz rozwijanie zainteresowan
5. terapia ruchem, wielozmystowa stymulacja, relaksacja i wyciszenie (w razie potrzeby), zajecia sportowe
6. pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych
7. poradnictwo psychologiczne
8. poradnictwo zdrowotne
[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i o.

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

Osoby fizyczne

80

soby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

INICJOWANIE | REALIZACJE ORAZ WSPOLPRACE
W ZAKRESIE PRZEDSIEWZIEC MAJACYCH NA
CELU POMOC SPOLECZNA, DORADZTWO |
OPIEKE PSYCHOLOGICZNA, TERAPEUTYCZNA,
REWALIDACYJNA | REHABILITACYINA,
WZGLEDEM OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ
0SOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM | ICH OTOCZENIA.
STOWARZYSZENIE REALIZUJE SWOJE ZADANIA W
DUZEJ MIERZE POPRZEZ BEZPOSREDNIA
WSPOLPRACE Z PLACOWKAMI, KTORE
PODLEGAJA NASZEMU STOWARZYSZENIU TJ.
SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY |
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ. STARAMY SIE
NADAZAC ZA OBOWIAZUJACYMI TRENDAMI
SPOLECZNO-KULTURALNYMI, CO BEZPOSREDNIO
PRZEKLADA SIE NA SPOSOB REALIZAC)I ZADAN |
ZDOBYWANIE NOWYCH UMIEJETNOSCI PRZEZ
OSOBY Z NIEPELENOSPRAWNOSCIA. REALIZACJA
ZADAN ODBYWA SIE W SPOSOB AKTYWNY DLA
WIEKSZOSCI 0SOB. ROZNORODNOSC
KIERUNKOW ZADAN PROWADZI DO
USPOLECZNIANIA | INTEGRACJI SPOLECZNE)
NIEPELNOSPRAWNYCH.

88.10.Z

0,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

PROWADZENIE DZIALALNOSCI INFORMACYINE,
EDUKACYJNEJ, RESOCJALIZACYINE],
OPIEKUNCZEJ. STOWARZYSZENIE W RAMACH
SWOICH CODZIENNYCH DZIAtAN ZAPEWNIA
WSPARCIE W CODZIENNYM FUNKCJONOWANIU
POMOC W ZAtATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH
TRENING! HIGIENY. W RAMACH DZIAtALNOSCI
EDUKACYJNEJ REALIZOWANE SA TRENINGI
KULINARNE, BUDZETOWE, EDUKACJA
PROZDROWOTNA ORAZ ZAJECIA Z ZAKRESU
EDUKACJI KULTURALNEJ | ARTYSTYCZNEJ.
ODBYWAIJACE SIE W RAMACH CODZIENNYCH
ZAJEC W STOWARZYSZENIU TRENING]
UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH |
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW, UCZA
KOMUNIKACI, ASERTYWNOSCI, RADZENIA
SOBIE ZE STRESEM | ZAPOBIEGAJA
WYKLUCZENIU SPOtECZNEMU.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

(¥ Tak
" MNie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej 0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

SPRZEDAZ WYTWORZONYCH TOWAROW
LUB SWIADCZENIE UStUG W OBSZARZE
DZIALAN Z REHABILITACJI SPOLECZNEJ |
ZAWODOWEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
NA ZASADACH OKRESLONYCH W USTAWIE Z
DNIA 27 SIERPNIA 1997R. O REHABILITACII
ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ ORAZ
ZATRUDNIANIU OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH LUB INTEGRACII
LUB REINTEGRACJI ZAWODOWE! |
SPOLECZNEJ OSOB ZAGROZONYCH
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM, O KTORYCH
MOWA W USTAWIE Z DNIA 13 CZERWCA
2003R. O ZATRUDNIENIU SOCJALNYM ORAZ
USTAWIE Z DNIA 27 KWIETNIA 2006R. O
SPOLDZIELNIACH SOCJALNYCH

47.99.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

™ Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-05-19



1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2560 169,80 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2514 108,33 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 10 958,70 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,96 zt

e) pozostate przychody

35101,81 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 9 756,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 2436 097,79 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 2410 897,79 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 25 200,00 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 68 254,34 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 9 205,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 2 600,00 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 56 449,34 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 46 061,47 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt
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3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2 560 600,32 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 495 544,11 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 12 657,52 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 42 286,88 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 10111,81 z 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 18 564,22 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1 698,82 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od osdb prawnych

EU

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

A O O

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O 0O 0O

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnos¢
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y v
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [~ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

18 0so6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

16,95 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
86 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1681 490,44 zt

a) z tytutu umow o prace

1681 490,44 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1293 992,01 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

209 192,69 zt

- inne Swiadczenia

178 305,74 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

0,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1681 490,44 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1681 490,44 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 784,68 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 320,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

programéw profilaktycznych |Oséb Niepetnosprawnych"
(sport, rekreacja,
kultura)-"VIl Integracyjnego
Przegladu Pieéni Zeglarskich
Oso6b Niepetnosprawnych"

7 Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dziatalnos¢ na rzecz oséb zorganizowanie "VII Pikniku Gmina Ryn 3 000,00 zt
niepetnosprawnych "VII Rodzinnego $SDS"
Piknik Rodzinny SDS-Sami
Swoi"
2|Profilaktyka i rozwigzywanie |zorganizowanie w ramach Gmina Ryn 19 700,00 zt
problemoéw alkoholowych: |zadania - "VII Integracyjnego
Realizacja czynnych Przegladu Piesni Zeglarskich

3|Dziatalnos¢ na rzecz oséb zorganizowanie " Il Gmina Ryn
niepetnosprawnych: "Il Miedzypokoleniowego
Miedzypokoleniowy Przeglad |Przegladu Muzycznych
Muzycznych Wspomnien -  |Wspomnien - Ocali¢ od
Ocali¢ od zapomnienia" zapomnienia"

2 500,00 zt
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatow rehabilitacja zawodowa i Starostwo Powiatowe w Gizycku - 782 160,00 zt
Terapii Zajeciowej w Rynie  [spoteczna niepetnosprawnych |10% PFRON - 90%
2|Prowadzenie uspotecznianie i ustugi Wojewoda Warminsko-Mazurski 1628 737,79 zt
Srodowiskowego Domu opiekuricze dla oséb
Samopomocy niepetnosprawnych

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[Eny

Starostwo Powiatowe w Gizycku 3

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego A

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
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