Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-06

STOWARZYSZENIE "WIELKIE SERCE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica SZWEDZKA Nr domu 42 Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-324

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 12-266-01-40

Nr faksu 12-266-01-40

E-mail wielkieserce@wielkieserce.pl

Strona www www.wielkieserce.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-01-21

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-08-19

publicznego

5. Numer REGON 35716089100000 6. Numer KRS 0000147865

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Marek Franaszek Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jarostaw Statek Wiceprezes Zarzadu TAK
tnionej 5Inych cztonko dzaj
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Szumlaniska Wiceprezes Zarzadu TAK
Anna Sulikowska Cztonek Zarzadu TAK
Jacek Zuba Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Agata Kuza Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Alicja tukasik Cronek Komisji TAK
Rewizyjnej
Mateusz Kobalczyk Cztonek Komisji TAK
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a. propagowanie postawy tolerancji i akceptacji dla mtodziezy
niepetnosprawnej,
b. udzielanie wszechstronnej i niezbednej pomocy rodzinie dziecka

9. Cele statutowe organizacji niepetnosprawnego,
c. organizowanie obozéw, kolonii i zajec rehabilitacyjno— rewalidacyjnych,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) d. zapewnienie mtodziezy aktywnych form spedzania wolnego czasu,

e. wzbogacanie bazy dydaktycznej i bytowej Osrodka,

f. dofinansowanie podstawowych potrzeb dzieci— wychowankéw SOSW nr
1.

g. promaog;ji i organizacji wolontariatu;

h. dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

Stowarzyszenie Wielkie Serce realizuje swoje cele poprzez:

a. prowadzenie réznych form dziatalnosci gospodarczej, w rozmiarach
stuzacych realizacji celow statutowych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji |P- uzyskiwanie darowizn od os6b prawnych i fizycznych na rzecz
Stowarzyszenia

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | C. organizowanie ,, Aukcji Wielkiego Serca”,

podstawie statutu organizacji) d. prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej,

e. organizacja szkolen, sympozjéw, warsztatow i innych form ksztatcenia,
f. organizowanie festiwali, aukcji, wystaw, konkursow.

g. Prowadzenie domu samopomocy dla absolwentéow SOSW nr 1

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Organizacja obozow, koloni i zaje¢ rehabilitacyjno-rewalidacyjnych dla mtodziezy niepetnosprawnej

a) wyjazdy rewalidacyjno — integracyjno — krajoznawcze:

e Obdz narciarski w Biatce Tatrzanskiej — marzec

¢ Wyjazd integracyjny uczniéw klas | do Muszyny.

o Kilkudniowa wycieczka dla wychowankdéw Internatu

¢ Jednodniowe wycieczki uczniéw — w trakcie catego roku

b) aktywne spedzanie wolnego czasu:

¢ Wyjscia na basen.

¢ Organizacja konkursow z nagrodami.

¢ Organizacja zajec sportowych i rekreacyjnych.

¢ Organizacja réznych imprez, zabaw, zajec¢ dla wszystkich wychowankéw SOSW — (mikotaj, konkursy plast, dzien dziecka, dzien
sportu)

c) organizacja cyklicznych zaje¢ na basenie w ramach zaje¢ sportowych dla uczniéw SPdP nr 2 i BSIst nr 30.
2. dofinansowanie podstawowych potrzeb dzieci— wychowankéw SOSW nr 1

e Zakup odziezy, butéw dla najbardziej potrzebujgcych wychowankéw;

o Zakup paczek zywnosciowych przed swietami dla najbardziej potrzebujgcych wychowankdw i ich Rodzin;
¢ Finansowanie zaje¢ warsztatowych dla najbardziej potrzebujacych wychowankow.

¢ Organizacja dozywiania dla uczniéw Osrodka w dofinansowaniu catodziennego wyzywienia

3. wzbogacanie bazy dydaktycznej i bytowej osrodka

e Zakup pomocy dydaktycznych do szkoty i na warsztaty szkolne poprawiajgcych warunki nauki oraz rozwéj uczniéw
¢ Wzbogacenie wyposazenia kuchni, stotéwki w Internacie oraz pracowni warsztatowych.

* Remont pomieszczen Swietlic i sypialni w Internacie poprawiajgce warunki zamieszkania wychowankéw.
¢ Zakup mebli do wyposazenia swietlic, sal lekcyjnych, pracowni warsztatowych Osrodka.

e Zakup sprzetu gastronomicznego do pracowni kucharskiej.

e Zakup sprzetu multimedialnego, komputerowego dla poprawy warunkéw nauki uczniow.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza€ jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [ caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 170

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat Stowarzyszenie Wielkie Serce dziata na rzecz wychowankéw i absolwentéw Specjalnego Osrodka

Szkolno Wychowawczego nr 1 w Krakowie (zgodnie z zapisami statutu). Ze wzgledu na swoja
dziatalnos¢ polegajacg min: na doposazeniu bazy dydaktycznej Osrodka, poprawie warunkow
nauki dla ucznidéw — np. dofinansowanie remontéw w budynkach Osrodka mozemy wskazaé
réwniez SOSW nr 1 jako odbiorce, na rzecz ktérego dziata stowarzyszenie.

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie szkolen, sympozjéw, warsztatow i
innych form ksztatcenia — jest to organizacja
réznego rodzaju dodatkowych zajeé dla naszych
wychowankéw wskazanych w opisie dziatalnosci
pozytku publicznego. Organizowanie festiwali,
aukcji, wystaw i konkurséw— obejmuje réznego
rodzaju konkursy(muzyczne, taneczne,
zawodowe, itp.) zabawy, turnieje, dodatkowe
zajecia dla ucznidw niepetnosprawnych.
Uczniowie naszej szkoty to mtodziez o réznym
stopniu uposledzenia umystowego oraz réznym
statusie spotecznym, wywodzaca sie ze
Srodowisk wiejskich i miejskich, potrzebujaca
wiekszego wsparcia ze strony pedagogow,
réwiesnikéw, rodzicow i Srodowiska, w ktérym
2yja. Biorac pod uwage ich rodzaj
niepetnosprawnosci, majg ograniczony dostep
do rynku pracy i s zagrozeni wykluczeniem
spotecznym i edukacyjnym. Wspotczesna szkota
ma obowigzek podejmowania nowych
przedsiewzie¢ majacych sprostac aktualnym
spotecznym oczekiwaniom, potrzebom jak i
zainteresowaniom ucznidw. Stad nasze szerokie
dziatania w tym zakresie na rzecz naszych
podopiecznych.

91,33,Z

0,00 zt
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dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
2 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Forma wyjazddw, obozéw oraz réznych
dodatkowych zaje¢ stanowi forme ksztatcenia
naszych uczniéw niepetnosprawnych.
Organizacja wypoczynku daje czesto jedyna
okazje dla naszych wychowankdéw osobistego
spotkania z polskim morzem, gérami, ciekawymi
miejscami, doznania wielu niezapomnianych
przezy¢, rozwijanie i odkrywanie swoich pasji.
Nasi podopieczni to grupa bardzo uboga, ktoérej
nigdy nie bedzie sta¢ na zaspokajanie potrzeb
innych niz podstawowe potrzeby zyciowe. Wielu
z nich nie jest w stanie zaptaci¢ nawet
symbolicznej kwoty. Stad staranie
Stowarzyszenia o pozyskiwanie srodkéw z
réznych zrédet. Che¢ organizacji wypoczynku dla
tej grupy mtodziezy jest bardzo mocna wsréd
nauczycieli i wychowawcow. Daje szanse i
gwarantuje dla tej grupy mtodziezy spedzenie w
bezpieczny sposéb czasu wolnego. Daje wzorzec
jak mozna zy¢, jak wypoczywac. Pozwala dla
naszych wychowankdéw wyrobienie wtasciwych
wzorcdw, ktére bedg mogli przenies¢ do swoich
Srodowisk.

91,33,Z

9 618,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;il::nseu gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizacja Aukcji Wielkiego Serca— jest to
aukcja dziet sztuki pozyskanych od artystow
z catego kraju, ktérzy przekazujg nam swoje
prace w formie darowizny. Stowarzyszenie
poprzez organizacje aukcji Wielkiego Serca
prowadzi licytacje tych prac. Dochdd
stanowi podstawowe zrddto pozyskania
srodkéw finansowych na realizacje celdw
statutowych stowarzyszenia. Organizacji

1 dziatalnos¢ charytatywne;j aukcji podporzadkowane sa wszystkie nasze |91,33,Z 0,00 zt
catoroczne dziatania. Dziatalno$é cztonkéw
stowarzyszenia jest catkowicie bezptatna,
WSZYySCy pracujemy z uczniami naszego
Osrodka i i pozyskujemy srodki na rzecz
naszych wychowankéw. Zdobyte srodki
przeznaczmy na zakup ubran, pomocy dla
ucznidw, wspieramy uczniow i ich rodziny
poprzez organizacje dozywiania w Osrodku ,
zakupu paczek zywnosciowych.

Organizacja obozow rehabilitacyjnych
stanowi forme wypoczynku potgczonego z
rehabilitacjg zdrowotng. Jest to odptatna
forma dla czesci uczestnikow. Na ten cel
pozyskujemy dofinansowanie z PFRON oraz
pobieramy optaty od uczestnikow, ktorych
sta¢ materialnie na pokrycie czesci kosztow.
Organizacja obozéw daje czesto jedyng
okazje dla naszych wychowankéw

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i osobistego spotkania z polskim morzem,
2 mtodziezy, w tym wypoczynek |gérami. Nasi podopieczni to w wiekszosci (91,33,Z 0,00 zt
dzieci i mtodziezy grupa bardzo uboga, ktérej nigdy nie bedzie

sta¢ na zaspokajanie potrzeb innych niz
podstawowe potrzeby zyciowe. Stgd nasze
dziatanie polegajgce na pozyskaniu
dofinansowania i czesci wptat od
uczestnikdéw. Pozyskane wptaty i
dofinansowanie pozwalajg pokry¢
czesciowo koszty (ok 55 %) reszte kosztow
ponosi stowarzyszenie z pozyskanych
Srodkow (1%, aukcja)

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 561 109,74 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 11 263,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 468 654,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 40 442,14 74
e) pozostate przychody 40 750,40 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 9 618,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 501 239,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 645,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 36 896,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 462 698,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 50 252,54 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 961820 7t
okresie sprawozdawczym ogoétem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Doptata do organizowanych obozéw i zaje¢ rehabilitacyjno-rewalidacyjnych dla mtodziezy
niepetnosprawnej — uczniow i wychowankow Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego nr 1

9 618,20 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Doptata do organizowanych obozéwi zajec rehabilitacyjno-rewalidacyjnych dla miodziezy
niepetnosprawnej — uczniow i wychowankow Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego nr 1

9 618,20 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 426 610,76 zt 9 618,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 235 747,47 zt 9618,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 131981,30 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 29 284,99 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 29 597,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -224 484,27 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 336 672,70 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

<

O O0O0000

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

11318,97 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

28 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

15 osdb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

- . ; . . 15 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 15 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 15 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 12 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Praca wszystkich cztonkéw stowarzyszenia i praca organu
zarzgdzajgcego i organu kontroli jest spoteczna

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Stowarzyszenie Wielkie Serce zostato zawigzane przez pracownikow Specjalnego Osrodka Szkolno
Wychowawczego nr 1 i jego dziatalnos¢ jest zwigzana z niesieniem pomocy dla uczniéw, wychowankow i
absolwentow Osrodka. Praca wszystkich cztonkéw jest spoteczna.

Marek Franaszek - Prezes Zarzadu 2026-07-06
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