Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-29

STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM W ZATRUDNIENIU, REHABILITACII |
REWALIDACII "INTEGRACJA"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SWIETOKRZYSKIE |Powiat SANDOMIERSKI
kontaktowe
Gmina SANDOMIERZ Ulica JAKUBOWSKIEGO Nr domu 5 Nr lokalu

Miejscowos¢ SANDOMIERZ

Kod pocztowy 27-600

Poczta SANDOMIERZ

Nr telefonu 15-832-05-67

Nr faksu 15-832-05-67

E-mail wtzjakubowskiego5@op.pl

Strona www wtzintegracja.sandomierz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2006-12-29

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-12-29

publicznego

5. Numer REGON 83041023800000 6. Numer KRS 0000010679

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji WIESEAWA MAZUR PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MAGDALENA OZDOBA WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) PAWEEL SATEAWSKI SEKRETARZ TAK

EDYTA LACH SKARBNIK TAK

DANUTA RYBA CZtONEK TAK

MARIA LASOTA CZLONEK TAK

Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LS e e e

MALGORZATA ZIEMNIAK PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub LUCIA NIEKURZAK SEKRETARZ TAK
) TERESA MATYSKO CZLONEK TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia "Integracja" jest dziatanie na rzecz integracji i
rozwoju lokalnego srodowiska spotecznego oraz pomoc osobom
niepetnosprawnym, wdrazanie tych oséb do aktywnego zycia spotecznego;
tworzenie warunkdéw przestrzegania wobec nich praw cztowieka;
wyréwnywania szans niepetnosprawnych oraz wspieranie i pomoc ich
rodzinom.

Celem Stowarzyszenia jest rowniez poprawa i ochrona sytuacji osob
niepetnosprawnych oraz doskonalenie w zakresie strefy zawodowe; i
spotecznej oséb uczeszczajgcych za zajecia rehabilitacyjno - terapeutyczne
do prowadzonego przez Stowarzyszenie Warsztatu Terapii Zajeciowej.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Ochrone interesow i praw osob niepetnosprawnych oraz réwnosci ich
szans w kazdej dziedzinie zycia. Reprezentowanie praw osob
niepetnosprawnych i ich intereséw wobec wtadz panstwowych i
samorzadowych,organizacji spotecznych, politycznych, podmiotow
gospodarczych i zrzeszen.

2. Wspotprace z organami wtadzy panstwowej, samorzadowej i innymi
organizacjami pozarzgdowymi dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

3.Dziatania na rzecz rozwoju rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz
edukacji w szczegdlnosci poprzez:

- Swiadczenie pomocy w zakresie rehabilitacji kompleksowej osob
niepetnosprawnych;

- organizacje rehabilitacji spotecznej;

- przygotowanie 0sdb z niepetnosprawnoscig do podjecia pracy i
poszukiwania pracy;

- organizacje rehabilitacji ruchowej;

- konsultacje i doradztwo w rozwigzywaniu problemoéw zyciowych;

- niesienie wszelkiej pomocy oswiatowo- wychowawczej osobom
niepetnosprawnym objetym dziatalnoscig Stowarzyszenia;

- wspieranie wszelkich form integracji spotecznej w szczegdlnosci integracji
0s6b niepetnosprawnych z osobami z niepetnosprawnoscia;

- dowdz o0sdéb niepetnosprawnych objetych dziatalnoscig Stowarzyszenia za
zajecia rehabilitacyjne i integracyjne;

- Swiadczenie wszelkiej pomocy charytatywnej osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom, objetym dziatalnoscig Stowarzyszenia.

4. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej.

5. Inicjowanie i tworzenie programoéw edukacyjnych i promowanie
zdrowego stylu zycia.

6. Gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia.
7. Wspotprace z organizacjami krajowymi i zagranicznymi.

8. Zachecanie os6b do podejmowania zadan w charakterze wolontariuszy
oraz tworzenie warunkéw do ich dziatalnosci.

9. Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej poprzez:

- pomoc w zdobywaniu funduszy na remont i modernizacje WTZ;

- pomoc w finansowaniu pomocy dydaktycznych dla WTZ;

- organizacje i wspieranie finansowania wycieczek, wypoczynku i spotkan
integracyjnych;

- finansowanie nagrdd i innych form motywacji w procesie rehabilitacji
zawodowej;

- wspieranie dziatan i zadan Rady Programowej WTZ.

10. Wspieranie organizacji pozarzagdowych w procesie integracji
europejskiej.
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11. Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia.

12. Zapobieganie patologiom spotecznym poprzez krzewienie kultury
fizycznej i sportu.

13.Utworzenie zakfadu aktywnosci zawodowej jako formy dziatalnosci
gospodarczej dla zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w stopniu
znacznym i umiarkowanym.

14. Prowadzenie innej dziatalnosci korzystnej dla realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej do ktdrego uczeszcza 45 uczestnikdw zakwalifikowanych na podstawie aktualnych
orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci ze wskazaniem do udziatu w terapii zajeciowej.

Warsztat Terapii Zajeciowej jest czynny pie¢ dni w tygodniu w godzinach od 7.00 do 16.00. Szczegétowe zasady dziatalnosci
placéwki zostaty ujete w Regulaminie Organizacyjnym. Warsztat Terapii Zajeciowe] zapewnia transport dla uczestnikdw
biorgcych udziat w zajeciach terapeutycznych. Zajecia sg prowadzone w dziewieciu pracowniach tematycznych:

- pracownia spoteczna,

- pracownia komputerowa,

- pracownia artystyczna,

- pracownia sportowa,

- pracownia plastyczna,

- pracownia srodowiskowa,

- pracownia administracyjno - biurowa,

- pracownia korekty i kompensacji,

- pracownia techniczna.

W Warsztacie Terapii Zajeciowej na biezgco prowadzi sie dokumentacje zwigzang z dziatalnoscig placowki taka jak: indywidualne
programy rehabilitacji, ocene postepéw rehabilitacyjnych, dokumentacje dotyczgcg stanu zdrowia uczestnikéw, dokumentacje
wspotpracy z rodzinami, dokumentacje przebiegu zajec terapeutycznych, dokumentacje treningu ekonomicznego.

2. Prowadzenie strony internetowe;j.

3. Wspétpraca z firmg Europa oraz firmg Cosinus w celu pozyskiwania srodkéw czystosci i materiatéw dydaktycznych.

4. Wspotpraca z instytucjami: Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatem, PFRON, Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
Miejska Bibliotekg Publiczng, Paristwowa Strazg Pozarng, Policj, Domem Pomocy Spotecznej, Sandomierskiem Centrum
Kultury, Przedszkolami.

5. Wspétpraca ze szkotami i zaktadami pracy.

6. Organizowanie wycieczek i imprez plenerowych dla uczestnikow WTZ.

7. Wspieranie Warsztatu Terapii Zajeciowej w promowaniu prac wykonywanych przez osoby niepetnosprawne na zajeciach
terapeutycznych.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozyci) B powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 45
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
T Mie

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

Sfera dziatalnosci pozytku

e Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej, ktory
jest placdwka pobytu dziennego. Czas trwania
zaje¢ wynosi 35- godzin tygodniowo - 7 godzin
dziennie.

Warsztat Terapii Zajeciowej jest czynny piec dni
w tygodniu w godzinach od 7.00 do 16.00 z
mozliwoscig prowadzenia zajec rehabilitacyjnych
i terapeutycznych w godzinach popotudniowych
oraz w dni wolne od pracy w siedzibie Warsztatu
i poza nig. Placéwka prowadzi pozaszkolng
edukacje dla dorostych oséb z

dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

niepetnosprawnosciami. Nauka rozpoczyna sie
od podstawowych czynnosci zycia codziennego,
nawykdw higienicznych do umiejetnosci
niezbednych do podjecia zatrudnienia.

W placowce wykorzystuje sie rézne formy
terapii. Do placowki uczeszcza 45 oséb z
niepetnosprawnosciami.

Terapii odbywa sie w piecioosobowych grupach
pod opiekg instruktoréw terapii zajeciowej w
pracowniach. Dla kazdego uczestnika jest
dostosowany do potrzeb i mozliwosci
indywidualny program rehabilitacji.
Bezposrednio z uczestnikami pracuja
instruktorzy terapii zajeciowej, pedagog i

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.10.Z

psycholog.

0,00 zt

% Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . - N Kod
SHEIRARIEE] (RS Przedmiot dziatalnosci umer fodu sfery z 1,5% podatku

publicznego (PKD) dochodowego od oséb
fizycznych

Lp.

Produkcja pozostatych wyrobdéw, gdzie
indziej nieklasyfikowana: dziatalnos¢
polegajaca na wytwarzaniu przez osoby
niepetnosprawne uczestniczgce w zajeciach
terapeutycznych wyrobdéw rekodzielniczych
takich jak: stroiki bozonarodzeniowe,
dziatalnodé na rzecz oséb wielkanocne; kompozycje kwiatowe z
1 . materiatéw tekstylnych i bibuty; wyrobow z {32.99.Z 0,00 zt

niepetnosprawnych L . .

drewna, sklejki, papieru, wyrobéw

patchworkowych; maskotek materiatowych;
drewnianych, z masy papierowej oraz
sprzedaz tych wyrobow na kiermaszach i
aukcjach w réznych zaktadach i
instytucjach, szkotach,galerii oraz w
siedzibie Stowarzyszenia.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1984 467,05 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1846 746,66 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 137 720,39 zt
c) przychody z dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
PG |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 11 815,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1759 815,00 zt
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a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

175 995,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1583 820,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 1 020,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 920,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 100,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrodet

211 816,45 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

2842,07 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w

3 996,44 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

1. Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej

3 996,44 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1882 092,76 zt 3 996,44 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1799 364,70 zt 3 996,44 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 82 728,06 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 47 381,96 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 54 992,33 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

15 osdb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-29



1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

13,25 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
41 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 15 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1123 936,02 zt

a) z tytutu umow o prace

1123 936,02 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

948 126,98 zit

- - nagrody 33 584,41 z
tym: - premie 66 288,61 zt
- inne $wiadczenia 75 936,02 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1123 936,02 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1123 936,02 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 244,09 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9492,99 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacja na dziatalno$¢ WTZ [Prowadzenie Warsztatu Terapii |Starostwo Powiatowe 175 995,00 zt
Zajeciowej
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacja na dziatalnos¢ WTZ |Prowadzenie Warsztatu Terapii |[PFRON 1583 820,00 zt
Zajeciowej

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i~ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
Wiestawa Mazur 2026-06-29

Magdalena Ozdoba
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