
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-19

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina STALOWA WOLA

Powiat STALOWOWOLSKI

Ulica UL. KS. JERZEGO 
POPIEŁUSZKI

Nr domu 4 Nr lokalu 

Miejscowość STALOWA WOLA Kod pocztowy 37-450 Poczta STALOWA WOLA Nr telefonu 695992805

Nr faksu E-mail 
amazonkistalowawola@gmail.com

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-06-23

2005-06-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 83039063600000 6. Numer KRS 0000015673

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

BOLESŁAWA BARYŁA PREZES TAK

MARIA JANIC WICEPREZES TAK

EDYTA BEŁCZOWSKA SEKRETARZ TAK

MARIA BEKIESZ SKARBNIK TAK

MARIA ŁABĘCKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

DANUTA NIEZNALSKA PRZEWODNICZĄCA 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

MARIANNA GÓRSKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

JADWIGA SOBIŁO CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

STALOWOWOLSKIE STOWARZYSZENIE "AMAZONKA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Stowarzyszenie prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz 
ogółu społeczeństwa.
2. Celem Stowarzyszenia jest:
1) pomoc kobietom po mastektomii lub po operacji oszczędzającej oraz 
leczonych z powodu nowotworu piersi, 
2) prowadzenie działań mających na celu profilaktykę leczniczą kobiet po 
mastektomii,
3) pozyskiwanie i wymiana informacji na temat raka piersi,
4) profilaktyka chorób nowotworowych ze szczególnym uwzględnieniem 
nowotworu piersi,
5) udzielanie wszechstronnego i wieloaspektowego wsparcia kobietom po 
przebytej mastektomii lub po operacji oszczędzającej oraz leczonych z 
powodu nowotworu piersi,
6) reprezentowanie interesów kobiet po mastektomii lub po operacji 
oszczędzającej oraz  leczonych z powodu nowotworu piersi,
7) finansowe wspieranie członkiń Stowarzyszenia,
8) reprezentowanie interesów kobiet przed i po leczeniu raka piersi,
9) profilaktyka chorób nowotworowych w tym chorób cywilizacyjnych,
10) działalność w zakresie rehabilitacji fizycznej i psychicznej po przebytej 
chorobie nowotworowej, 
11) inspirowanie i podejmowanie działań w zakresie wzajemnego 
wspierania się w trudnej sytuacji życiowej związanej z chorobami 
nowotworowymi,
12) stymulowanie rozwoju osobowego oraz intelektualnej, psychicznej i 
fizycznej sprawności osób w chorobie nowotworowej,
13) wspieranie rozwoju edukacji w zakresie współczesnych metod leczenia 
raka piersi i innych nowotworów,
14) ochrona i promocja zdrowia, w tym propagowanie aktywnego 
wypoczynku, zdrowego stylu życia oraz wiedzy o powrocie do zdrowia, 
15) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
16) promowanie aktywnego spędzania wolnego czasu,
17) propagowanie, kultywowanie, upowszechnianie i organizowanie 
turystyki   i krajoznawstwa.
18) profilaktyka uzależnień i patologii społecznych,
19) działalność charytatywna, 
20) promocja i organizacja wolontariatu,
21) pielęgnowanie tradycji narodowych, kulturowych oraz patriotyzmu,
22) współpraca z organizacjami pozarządowymi,
23) pozyskiwanie dotacji celowych, środków unijnych i poza unijnych, 
24) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych,
25) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym,
26) działalność  na rzecz osób w wieku emerytalnym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) prowadzenie działalności edukacyjno – informacyjnej,
2) organizowanie, tworzenie i prowadzenie zespołów i klubów 
zainteresowań,
3) tworzenie, prowadzenie i wspieranie  grup samopomocowych i innych 
grup wsparcia,
4) organizowanie badań profilaktycznych,
5) organizowanie wolontariatu, 
6) organizowanie rehabilitacji wyjazdowej i stacjonarnej,
7) organizowanie okazjonalnych krajowych i zagranicznych wyjazdów 
rehabilitacyjnych, edukacyjnych, turystycznych i krajoznawczych,
8) prowadzenie działalności szkoleniowej,
9) prowadzenie działalności poradniczej,
10) organizowanie seminariów, szkoleń, warsztatów, kursów,
11) organizowanie wykładów, odczytów, debat, konferencji, spotkań i 
prelekcji,
12) prowadzenie zajęć z zakresu kultury fizycznej, sportu i rekreacji,
13) prowadzenie działalności wydawniczej,
14) zakup i udostępnianie sprzętu rehabilitacyjnego, sprzętu rekreacyjno- 
sportowego, sprzętu komputerowego,
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15) wspieranie finansowe i materialne osób będących w potrzebie w tym 
członków Stowarzyszenia oraz członków ich rodzin na zasadach 
określonych przez zarząd,
16) lobby spraw kobiet po mastektomii, lub operacji oszczędzającej, 
leczonych z powodu nowotworu piersi lub innych chorób,
17) prowadzenie działalności promocyjnej i informacyjnej, 
18) udzielanie patronatów,
19) organizowanie zbiórek publicznych i imprez charytatywnych oraz 
pozyskiwanie środków pieniężnych z dotacji, subwencji, składek 
członkowskich, osób fizycznych               i innych źródeł,
20) organizowanie imprez okolicznościowych włączających Stowarzyszenie 
w aktualne problemy społeczne oraz życie społeczności lokalnych ze 
szczególnym uwzględnieniem osób chorych na nowotwory,
21) organizowanie stacjonarnych i wyjazdowych spotkań integracyjnych, 
22) występowanie z wnioskami i opiniami do właściwych władz, urzędów, 
instytucji, organizacji i fundacji w sprawach zgodnych z celami 
statutowymi, 
23) współpracę z instytucjami państwowymi i samorządowymi, sektorem 
prywatnym i organizacjami pozarządowymi,
2. Wymienione w ust. 1 rodzaje działalności realizowane będą przez 
Stowarzyszenie w ramach prowadzonej nieodpłatnej działalności 
statutowej, z zastrzeżeniem ust. 3, 4 i 5.
3. Stowarzyszenie może prowadzić odpłatną działalność statutową. 
4. Odpłatną działalność statutową Stowarzyszenie może prowadzić w 
zakresie określo-nym w ust. 1 pkt 1)-4), 6) -14), 20) i 21). 
5. Decyzję w zakresie prowadzenia danego działania w formie odpłatnej 
podejmuje Zarząd w drodze uchwały.
6. Stowarzyszenie przeznacza nadwyżkę przychodów nad kosztami na 
działalność pożytku publicznego. Nadwyżka przychodów nad kosztami nie 
może być przeznaczona do po-działu pomiędzy członków Stowarzyszenia.
7. Przychód z odpłatnej działalności pożytku publicznego służy wyłącznie 
prowadzeniu działalności pożytku publicznego.
8. Stowarzyszenie nie może prowadzić odpłatnej działalności pożytku 
publicznego i działalności gospodarczej w odniesieniu do tego samego 
przedmiotu działalności.
9. Prowadzona przez Stowarzyszenie działalność pożytku publicznego 
podlega wyodrębnieniu w sposób zapewniający należytą identyfikację pod 
względem organizacyjnym i rachunkowym zgodnie z właściwymi 
przepisami o rachunkowości. 
10. W ramach odpłatnej działalności pożytku publicznego Stowarzyszenie  
może prowadzić sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub 
świadczonych przez osoby bezpośrednio korzystające z działalności 
pożytku publicznego, w szczególności w zakresie rehabilitacji oraz 
przystosowania do pracy zawodowej osób niepełnosprawnych oraz 
reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W 2025 roku Stalowowolskie Stowarzyszenie AMAZONKA realizowało cele statutowe  poprzez następujące działania:
1. Udzielanie wsparcia  kobietom   leczonym z powodu raka piersi , a także  po zakończeniu leczenia oraz ich rodzinom:
- organizowanie dyżurów przy  telefonie zaufania,
- organizowanie dyżurów stacjonarnych w Punkcie Informacji i Konsultacji "AMAZONKA PIK" w siedzibie Stowarzyszenia
- przekazywanie materiałów informacyjnych  na temat leczenia i rehabilitacji.
- organizacja  całorocznej rehabilitacji  stacjonarnej w postaci 10 dniowych turnusów  rehabilitacyjnych dla Amazonek w 
Samodzielnym Zakładzie Publicznym  w Stalowej Woli.
-przygotowanie upominków świątecznych  dla starszych i samotnych Amazonek.
2.Działania  z zakresu profilaktyki raka piersi i edukacji zdrowotnej:
- organizacja cyklu spotkań o charakterze edukacyjnym w  5 szkołach na temat wczesnej profilaktyki raka piersi w szkołach 
średnich znajdujących na terenie Stalowej Woli oraz w sąsiednich gminach,
-nauka samobadania piersi i jąder na fantomach,
- przekazanie materiałów : ulotek, biuletynów i broszur na temat wykrywania raka piersi i wykonywania samobadania,
- organizacja   spotkań edukacyjno- informacyjnych  w zakładach pracy na terenie  Stalowej Woli oraz w sąsiednich gminach 
powiatu stalowowolskiego i tarnobrzeskiego i niżańskiego.
- udział w konferencjach i akcjach na temat profilaktyki chorób nowotworowych organizowanych przez Studenckie Koło 
Naukowe  Wyższej Szkoły Nauk Społecznych w Tarnobrzegu i Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. Zofii Tarnowskiej w 
Tarnobrzegu oraz przez  Fundację "Szeptus" w Stalowej Woli.
- organizacja i udział w ogólnopolskiej kampanii edukacyjnej z zakresu profilaktyki raka piersi "BADAMY NIE TYLKO MAMY" z 
okazji Dnia Matki.
- organizacja wydarzenia  o charakterze  profilaktycznym  i integracyjnym z okazji Dnia Kobiet we współpracy z placówkami 
szkolnymi pn. RÓŻOWY DZIEŃ KOBIET"
- przygotowanie i wydruk ulotek, broszur, biuletynów  na temat profilaktyki raka piersi,
- organizacja wydarzenia "II RÓŻOWY MARSZ KOBIET " w Stalowej Woli w ramach  ogólnopolskiej kampanii " Październik 
miesiącem świadomości raka piersi".
3.Realizacja zadania publicznego ( terminie od 15.04- 22.12.2025r.)dofinansowanego ze środków  Gminy Stalowa Wola 
pn."Amazonki o zdrowie dbają, kłopotów nie mają", która umożliwiła  zorganizowanie:
- 20 godz. zajęć usprawniających PILATES  dla Amazonek
- 20 godz. zajęć usprawniających JOGA  dla Amazonek
- 20 godz. zajęć usprawniających  w basenie AQUA-AEROBIK
- 15 godz. spacerów Nordic Walking  dla Amazonek  na terenach zielonych Stalowej Woli 
- warsztaty zdrowego żywienia w Polańczyku i Bukowcu,
- warsztaty z  zakresu fizjoterapii uroginekologicznej.
4.Działania integrujące środowisko  Amazonek:
-wyjazd do Skarżyska-Kamiennej na Pielgrzymkę Amazonek  ,
- udział w Ogólnopolskiej Pielgrzymce Amazonek w  Częstochowie,
- organizacja 2-dniowego wyjazdu do Warszawy :zwiedzanie Sejmu, wspólne wyjście do teatru, zwiedzanie ważnych miejsc na 
terenie stolicy.
- wspólne wyjście na spektakl teatralny do Miejskiego Domu Kultury w Stalowej Woli
- wyjazd do Wrocławia , Świdnicy i Książa w ramach realizacji projektu pn. "Szlakiem atrakcji Dolnego Śląska" z zakresu sportu i  
turystyki dofinansowanego ze środków PFRON.
- organizacja comiesięcznych zebrań i spotkań integrujących Amazonki w Centrum Aktywności Seniora w Stalowej Woli,
-organizacja uroczystej Wigilii dla Amazonek.
5.Współpraca z innymi organizacjami pozarządowymi działającymi na terenie Stalowej Woli.
6.Współpraca z klubami Amazonek z województwa podkarpackiego: Rzeszowa, Tarnobrzega, Mielca, Jarosławia, Brzozowa i 
Przemyśla.
7. Czynny udział w akcjach społecznych organizowanych przez jednostki samorządu terytorialnego  i przez inne organizacje 
społeczne w celu propagowania profilaktyki  chorób nowotworowych i zdrowego stylu życia.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2000

5

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

1. Prowadzenie telefonu zaufania dla kobiet 
leczonych z powodu raka piersi i ich rodzin w 
Punkcie Informacji i Konsultacji "AMAZONKA 
PIK". 
2.Udzielenie psychicznego wsparcia  poprzez 
organizację dyżurów stacjonarnych w siedzibie 
Stowarzyszenia
3. Organizowanie zajęć usprawniających dla 
Amazonek.
3.Organizowanie innych form terapii w ramach 
rehabilitacji psychofizycznej poprzez organizację 
spotkań osób niepełnosprawnych mających na 
celu  integrację, zwiększenie poczucia wspólnoty, 
powrót do aktywnego spędzania  czasu..
4.Organizowanie wyjazdów turystyczno- 
krajoznawczych osób niepełnosprawnych.
5.Organizacja "Różowego Marszu Kobiet" w 
ramach kampanii Październik miesiącem 
świadomości raka piersi" jako wyraz solidarności 
z osobami, które zmagają się z leczeniem 
onkologicznym i pokonaniem choroby 
nowotworowej.
6.Wyjazd Amazonek na Ogólnopolską 
Pielgrzymkę Amazonek Na Jasnej Górze.
7.Udział w konferencjach i akcjach  społecznych 
mających na celu  zwiększenie świadomości  na 
temat występowania   chorób  nowotworowych  
piersi.
8. Profilaktyka choroby nowotworowej piersi

91,33.Z 20,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-05-19 5



21 562,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 28 750,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 122 044,60 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 21 562,60 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 100 482,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 43 660,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

22 750,00 zł

6 000,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 28 072,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 21 562,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

1 1.Prowadzenie telefonu  zaufania dla kobiet z problemem onkologicznym w Punkcie Informacji i 
Konsultacji "AMAZONKA PIK"
2.Organizacja zajęć usprawniających dla Amazonek.
3.Organizacja spotkań i prelekcji  z zakresu profilaktyki wczesnego wykrywania raka piersi w 
szkołach, zakładach pracy i klubach seniora.
4.Organizowanie  spotkań i udzielanie  wzajemnego  wsparcia  Amazonek mających na celu 
integrację, poczucie wspólnoty i zapobieganie wykluczeniu społecznemu.
5. Organizacja wyjazdów turystyczno- krajoznawczych.
6. Organizacja "RÓŻOWEGO MARSZU KOBIET" w ramach kampanii "Październik miesiącem 
profilaktyki raka piersi".
7. Udział w Ogólnopolskiej Pielgrzymce Amazonek na Jasnej Górze.
8. Organizacja Wigilii dla Amazonek i przygotowanie paczek świątecznych starszych i samotnych 
członkiń Stowarzyszenia.

1 945,16 zł

1 1. Prowadzenie telefonu zaufania w Punkcie Informacji i Konsultacji "AMAZONKA PIK", opłata za 
usługi internetowe w siedzibie Stowarzyszenia.
2. Zakup materiałów biurowych na potrzeby Stowarzyszenia .
3. Wydruk materiałów promocyjnych, ulotek i broszur  na temat profilaktyki raka piersi.
3.Wyjazd do Częstochowy na Pielgrzymkę Amazonek.
4.Zakup materiałów z związku z organizacją RÓŻOWEGO MARSZU KOBIET.
5.Organizacja Wigilii Amazonek i  przygotowanie paczek świątecznych .

19 617,44 zł

w 
tym:

7 465,00 zł

21 195,00 zł

5 000,00 zł

10 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 123 838,10 zł 21 562,60 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

21 562,60 zł 21 562,60 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

102 275,50 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

6 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

76 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 14 158,06 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

14 158,06 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

4 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 14 158,06 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 14 158,06 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Amazonki o zdrowie dbają, 
kłopotów nie mają"

Propagowanie wiedzy z zakresu 
profilaktyki raka piersi poprzez 
organizację spotkań edukacyjno 
- informacyjnych w środowisku 
zdrowych kobiet. Odzyskanie i 
podtrzymanie sprawności 
psychofizycznej kobiet po 
leczeniu z powodu raka piersi.

Gmina Stalowa Wola 22 750,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

BOLESŁAWA BARYŁA
MARIA JANIC Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Szlakiem atrakcji Dolnego 
Śląska"

Umożliwienie kobietom po 
leczeniu onkologicznym  
powrotu do aktywnego 
zwiedzania kraju, rozbudzenie 
zainteresowań kulturą , tradycją 
i poznanie  walorów 
turystycznych najpiękniejszych 
miejsc Dolnego Śląska.

PFRON 6 000,00 zł

2026-05-19
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