
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina KOŚCIERZYNA

Powiat KOŚCIERSKI

Ulica BRZECHWY Nr domu 5 Nr lokalu 

Miejscowość KOŚCIERZYNA Kod pocztowy 83-400 Poczta KOŚCIERZYNA Nr telefonu 533202993

Nr faksu E-mail factum.stowarzyszenie@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2013-12-03

2016-09-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22199825000000 6. Numer KRS 0000488347

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MAŁGORZATA MARCINIAK-
KLASA

PREZES ZARZĄDU TAK

KATARZYNA STENCEL SEKRETARZ ZARZĄDU TAK

JOANNA NIEMCZYK SKARBNIK ZARZĄDU TAK

BOGNA JERECZEK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ANETA LORBIECKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

PATRYCJA HERMAN Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

KAROLINA STĘPIŃSKA Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

ŻANETA ŻYWICKA Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

KOŚCIERSKIE STOWARZYSZENIE FACTUM
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest wspieranie i realizacja zadań:
1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób,
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej,
3) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,
4) działalności charytatywnej,
5) ochrony i promocji zdrowia,
6) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych,
7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy,
8) działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
9) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym,
10) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości,
11) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
12) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania,
13) wypoczynku dzieci i młodzieży,
14) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
15) turystyki i krajoznawstwa,
16) porządku i bezpieczeństwa publicznego,
17) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych,
18) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
19) promocji i organizacji wolontariatu,
20) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania praw dziecka,
21) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym, w tym 
przeciwdziałania przemocy,
22) zapobiegania dysfunkcjom społecznym,
23) wzmocnienia solidarnościowej misji pracy socjalnej,
24) umożliwiania ludziom rozwoju ich potencjału, wzbogacanie ich życia 
społecznego,
25) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
26) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie, w zakresie określonym w paragrafie 7 pkt 1-26 statutu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Kościerskie Stowarzyszenie Factum świadczy usługi opiekuńcze dla osób 
starszych i niepełnosprawnych z terenu miasta Kościerzyna. Osobami 
zatrudnionymi jako opiekunki często są kobiety - klientki pomocy 
społecznej w celu ich usamodzielnienia.
Usługi opiekuńcze świadczone są na podstawie decyzji administracyjnej 
wydanej przez Dyrektora Centrum Usług Społecznych. W decyzji określone 
są: zakres usług oraz dzienny wymiar godzin. Ustanie usług następuje 
również na podstawie decyzji wydanej przez Dyrektora w/w Centrum. W 
zakres usług opiekuńczych wchodzi przede wszystkim:
1) zaspokojenie podstawowych potrzeb życiowych, w tym:
*pomoc w samoobsłudze tj. mycie, ubieranie, karmienie,
*dokonywanie zakupów,
*przygotowywanie posiłków (stosowanie diety),
*dostarczanie posiłków z baru, stołówki do miejsca zamieszkania,
*mycie naczyń po posiłkach,
*drobne przepierki bądź odnoszenie i odbiór bielizny z punktu pralniczego,
*przynoszenie węgla, rozpalanie w piecu,
*utrzymywanie czystości w miejscu zamieszkania podopiecznych,
*załatwianie spraw urzędowych, w tym pomoc w składaniu wniosków 
urzędowych,
2) opieka w zakresie higieny osobistej i higieny w miejscu zamieszkania:
*pomoc w higienie osobistej,
*pomoc w załatwianiu potrzeb fizjologicznych,
*pomoc w higienie paznokci kończyn górnych i dolnych,
*pomoc w toalecie porannej i wieczornej, w tym mycie głowy,
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*zmiana pozycji ciała osób leżących, mających problem w poruszaniu się,
*zmiana bielizny pościelowej,
*mycie okien u osób, które nie mają żadnej rodziny,
3) stosowanie zaleceń lekarskich:
*dbanie o toaletę przeciw odleżynom,
*podawanie leków zgodnie z zaleceniami lekarskimi,
*umawianie wizyt lekarskich, wykonywanie czynności związanych z 
prawidłową pielęgnacją, ochroną zdrowia, ratowaniem życia,
4) zapewnienie kontaktów społecznych, w tym działania przygotowujące 
do pełnienia ról społecznych:
*podejmowanie działań mających na celu pomocy w zdobywaniu zaufania 
do środowiska, 
*pomoc w dojściu do lekarzy specjalistów i towarzyszenie podczas wizyt, 
na zabiegi, zajęcia terapeutyczne,
*wspólne wyjścia na spacery,
*pomoc w utrzymywaniu kontaktu z rodziną, najbliższym otoczeniem,
*czytanie prasy i książek według zainteresowania klientów,
*pomoc w wykonywaniu innych niezbędnych czynności związanych z 
pełnieniem ról społecznych oraz szeroko rozumianego poczucia 
bezpieczeństwa wśród osób korzystających z pomocy w formie usług 
opiekuńczych.
Ponadto od listopada 2019 roku Stowarzyszenie świadczy na terenie 
miasta Kościerzyna specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi, którym została wydana decyzja 
administracyjna z Centrum Usług Społecznych.
Specjalistyczne usługi opiekuńcze świadczone są dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi w miejscu zamieszkania w dniach i godzinach ustalonych 
wspólnie z klientem. Obejmują usługi dostosowane do poszczególnych 
potrzeb wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, 
wykonywane są przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem 
zawodowym.
Grupą docelową są dzieci oraz osoby dorosłe wymagające 
specjalistycznego wsparcia z terenu Miasta Kościerzyna. Specjalistyczną 
pomocą jest objętych około 18 osób. Osoby, na rzecz których świadczone 
są specjalistyczne usługi opiekuńcze są objęte indywidualną pracą z 
wykwalifikowanym terapeutą, rehabilitantem co umożliwia pełniejsze 
funkcjonowanie ich w środowisku zamieszkania i przekłada się na lepsze 
funkcjonowanie w społeczeństwie.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

850

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W roku 2025 Stowarzyszenie świadczyło usługi opiekuńcze oraz specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi z terenu miasta Kościerzyna.
Usługi opiekuńcze skierowane były do osób starszych, długotrwale chorych, niepełnosprawnych, samotnych, nie wychodzących 
z miejsca zamieszkania, pozbawionych możliwości opieki ze strony rodziny. 
Poprzez świadczenie usług zapewniliśmy:
- pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb bytowych ze wskazaniem na pomoc w samoobsłudze, myciu, karmieniu, 
ubieraniu, dokonywaniu zakupów, przygotowaniu posiłków bądź ich dostarczeniu, myciu naczyń, drobnych przepierek, 
korzystaniu z pralni, przynoszenie opału i rozpalanie w piecu, utrzymywaniu czystości w miejscu zamieszkania, załatwianiu 
spraw urzędowych
- pomoc w utrzymaniu higieny osobistej, higieny miejsca zamieszkania;
- pomoc w stosowaniu się do zaleceń lekarskich, pielęgniarskich, rehabilitacyjnych;
- pomoc w utrzymywaniu kontaktów społecznych, utrzymywaniu więzi z rodziną, przyjaciółmi, środowiskiem lokalnym;
Poprzez świadczone specjalistycznych usług opiekuńczych zapewniliśmy:
- możliwość uczenia i rozwijania umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, w tym przede wszystkim kształtowanie 
umiejętności zaspokajania podstawowych potrzeb życiowych umiejętności społecznego funkcjonowania, motywowania do 
aktywności, leczenia, rehabilitacji, prowadzenia treningów umiejętności, nauka samoobsługi wspomaganie jej;
- uczenie czynności gospodarczych, porządkowych, umiejętności utrzymania i prowadzenia gospodarstwa domowego;
- wspieranie nauki dbałości o higienę własną oraz otoczenia;
- utrzymywanie kontaktów społecznych, podtrzymywanie więzi rodzinnych;
- organizowanie czasu wolnego;
- umiejętność korzystania z usług innych instytucji, składania wniosków, załatwiania spraw urzędowych;
- wsparcie w sytuacjach kryzysowych, pomoc całej rodzinie w rozwiązywaniu sytuacji trudnych;
- pomoc w gospodarowaniu pieniędzmi, przygotowanie budżetu, dostęp do ulg dla osób niepełnosprawnych;
- wspieranie poszukiwania zatrudnienia, asystowanie w rozmowach z potencjalnym pracodawcą, wspieranie procesu 
wychodzenia z bierności zawodowej;
- wspieranie procesu leczenia, rehabilitacji, rewalidacji, fizjoterapii, wskazywanie na konieczność przyjmowania zapisanych 
leków, wspieranie rodziny w tym zakresie.
Oprócz świadczenia w/w usług koordynatorzy byli w stałym kontakcie z podopiecznymi, jak i ich rodzinami w celu szybkiego 
reagowanie w sytuacji pogorszenia zdrowia.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Świadczenie usług opiekuńczych. Działalność na 
rzecz seniorów, prowadzenie projektów 
integracyjnych z seniorami. Przedmiotem 
powyższych działań jest przede wszystkim 
promowanie zdrowego stylu życia, aktywności w 
wieku senioralnym, jak najdłuższej aktywności 
psycho-fizycznej, intelektualnej. Wskazanie na 
zachowanie rytmu dnia, odpowiedniej rekreacji 
na świeżym powietrzu, zachowywanie higieny 
ciała i umysłu, unikanie zachowań ryzykownych. 
Uwrażliwianie seniorów na czyhające na nich 
niebezpieczeństwa poprzez przypominanie o 
podstawowych zasadach bezpieczeństwa, 
zasadzie ograniczonego zaufania, wskazywanie 
na mogące wystąpić nadużycia. Wspieranie 
rozwoju kulturalnego. Organizacja spotkań 
wspierających kontakty międzyludzkie, 
niwelujące w szczególności wśród osób 
samotnych poczucie osamotnienia.

88.10.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Świadczenie specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi, które obejmują usługi 
dostosowane do poszczególnych potrzeb 
wynikających z rodzaju schorzenia lub 
niepełnosprawności. Grupą docelową są dzieci 
oraz osoby dorosłe wymagające 
specjalistycznego wsparcia w postaci takich 
działań jak: uczenie i rozwijanie umiejętności 
niezbędnych do samodzielnego życia, 
pielęgnacja - jako wspieranie procesu leczenia, 
rehabilitacja fizyczna i usprawnianie 
zaburzonych funkcji organizmu, pomoc 
mieszkaniowa, zapewnienie dzieciom i 
młodzieży z zaburzeniami psychicznymi dostępu 
do zajęć rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-
wychowawczych.

88.10.Z 504,55 zł
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734,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 665 603,34 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 906 296,19 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 906 296,19 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 239 958,45 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 665 603,34 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 230,00 zł

0,00 zł

238 728,45 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -1 948,95 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 962,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 504,55 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 908 380,14 zł 504,55 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 908 245,14 zł 504,55 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

135,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Środki pochodzące z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowano w 2025 roku 
na pokrycie kosztów wynagrodzenia terapeutów świadczących specjalistyczne usługi opiekuńcze, 
jako wkład własny finansowy w ramach zadania publicznego pt.: "Zapewnienie specjalistycznych 
usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi świadczonych na rzecz mieszkańców 
miasta Kościerzyna w miejscu ich zamieszkania", realizowanego w okresie od 1 listopada 2025 r. 
do 31 grudnia 2025 r.

504,55 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

7 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

5,82 etatów

34 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

42 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

107,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-06 9



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 464 373,73 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 464 373,73 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 905,50 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

401 996,48 zł

318 627,18 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

29 900,00 zł

- inne świadczenia 53 469,30 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 062 377,25 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 464 373,73 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Pozycja "inne świadczenia" wymieniona w rubryce VI.1.a) 
obejmuje m.in. dodatki specjalne, odprawy emerytalne, 
wynagrodzenie chorobowe i zasiłki ZUS z ubezpieczenia 
społecznego.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zapewnienie usług 
opiekuńczych świadczonych 
w domach podopiecznych 
zamieszkujących na terenie 
miasta Kościerzyna osobom, 
które z powodu wieku, 
choroby lub innych przyczyn 
wymagają pomocy innych 
osób, a są jej pozbawione

Głównym celem zadania jest 
umożliwienie osobom starszym, 
długotrwale chorym i 
niepełnosprawnym z terenu 
miasta Kościerzyna dalszego 
(jak najdłuższego) 
funkcjonowania w swoim 
dotychczasowym środowisku, 
mimo doświadczanych 
ograniczeń w samodzielnym 
zaspokajaniu podstawowych i 
niezbędnych potrzeb oraz barier 
w integracji ze środowiskiem.

Gmina Miejska Kościerzyna 1 315 853,34 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 600,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

2 Zapewnienie 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi

Celem specjalistycznych usług 
opiekuńczych jest zaspokojenie 
zidentyfikowanych potrzeb 
osób z zaburzeniami 
psychicznymi, podniesienie ich 
dotychczasowej jakości życia 
oraz przygotowanie ich do 
uczenia i rozwijania 
umiejętności do samodzielnego 
życia.

Gmina Miejska Kościerzyna 349 750,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Katarzyna Stencel, Małgorzata 
Marciniak-Klasa Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-06
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