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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-01

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina STALOWA WOLA

Powiat STALOWOWOLSKI

Ulica OFIAR KATYNIA Nr domu 57 Nr lokalu 

Miejscowość STALOWA WOLA Kod pocztowy 37-450 Poczta STALOWA WOLA Nr telefonu 15-842-92-80

Nr faksu 15-842-92-80 w.2 E-mail oratoriumstwola@gmail.com Strona www www.oratoriumstw.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-10-18

2004-10-18

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 83028140400000 6. Numer KRS 0000022794

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Damian Maziarz Prezes Zarządu TAK

Józef Gibała Zastępca Prezesa 
Zarządu

TAK

Janusz Czajka Sekretarz TAK

Patrycja Lorenz Skarbnik TAK

Anna Sibiga Członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Kosidlak Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Monika Dziuba - Pęksa Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Sylwia Skrzypek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE OPIEKI NAD DZIEĆMI "ORATORIUM" IM. BŁOGOSŁAWIONEGO KSIĘDZA 
BRONISŁAWA MARKIEWICZA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Stowarzyszenia to:
1) organizowanie wszelkich działań ukierunkowanych na indywidualny 
rozwój twórczy człowieka w ciągu całego życia, a w szczególny sposób 
promowanie i rozwijanie metod zapobiegających zaburzeniom, 
zahamowaniom i regresowi jednostki ludzkiej na płaszczyźnie kontaktu z 
samym sobą, innymi ludźmi 
i z Bogiem;
2) inicjowanie i wspieranie oratoriów w duchu powściągliwości i pracy, jak 
też realizowanie innych form opieki nad dziećmi i młodzieżą oraz 
udzielanie pomocy ich rodzinom;
3) podejmowanie działań profilaktycznych i korekcyjnych w zakresie 
zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;
4) promowanie działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie 
kontaktów 
i współpracy między społeczeństwami;
5) działalność na rzecz mniejszości narodowych;
6) współpraca z instytucjami w celu pozyskiwania, i przekazywania 
pomocy finansowej oraz rzeczowej dla osób będących w ciężkiej sytuacji 
finansowej oraz niezaradnych życiowo;
7) współpraca i prowadzenie działań razem z innymi stowarzyszeniami  
oraz instytucjami z innych krajów świata;
8) działalność na rzecz wspomagania, integracji i rozwoju wspólnoty 
lokalnej;
9) wyrównywanie szans osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej; 
10) działalność wychowawcza oraz przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym;
11) wspieranie społecznej aktywności obywateli na rzecz takich grup 
społecznych jak: osoby niepełnosprawne, seniorzy, bezdomni, bezrobotni, 
dzieci, kobiety mężczyźni dotknięci przemocą lub będący w trudnej 
sytuacji życiowej oraz inne grupy wymagające wsparcia lub wyrównywania 
szans tych grup;
12) działanie na rzecz wyrównywania szans wśród dzieci i młodzieży z 
rodzin dysfunkcyjnych, ubogich;
13) pomoc dzieciom z dysfunkcjami fizycznymi i psychicznymi,
14) walka z otyłością wśród dzieci i młodzieży
15) promowanie zdrowego stylu życia;
16) edukacja ekologicza i promowanie ekologicznych zachowań;

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje cele określone w § 7 w szczególności poprzez: 1) 
prowadzenie Oratorium działającego przy parafii Trójcy Przenajświętszej 
w Stalowej Woli w tym prowadzenie Specjalistycznej Placówki Wsparcia 
Dziennego oraz Placówki Interwencyjnej dla Dzieci i Młodzieży
2) propagowanie zasad wychowawczych błogosławionego ks. Bronisława 
Markiewicza;
3) inicjowanie i wspieranie podobnych form opieki również w innych 
miejscowościach;
4) podejmowanie wielorakich działań edukacyjnych;
5) organizowanie i prowadzenie indywidualnych i grupowych form pracy 
nastawionych na profilaktykę i pomoc społeczną;
6) organizowanie warsztatów, kursów, seminariów i innych form 
podnoszenia kwalifikacji w zakresie określonym przez cele Stowarzyszenia; 
7) prowadzenie działalności informacyjnej, wydawniczej, szkoleniowej, 
badawczej i sportowej;
8) współpracę i wymianę doświadczeń z innymi stowarzyszeniami, 
fundacjami, instytucjami, placówkami naukowo-badawczymi w kraju i za 
granicą;
9) organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży;
10) pozyskiwanie sponsorów wśród osób fizycznych i instytucji;
11) współpracę i współdziałanie z organami władz samorządowych
12) wspieranie i rozwój wolontariatu

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

. Działania z zakresu pomocy społecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie 
szans tych rodzin i osób, przeciwdziałanie przemocy rodzinnej. Działania te realizowane były min. przez zajęcia organizowane w 
świetlicy socjoterapeutycznej, gdzie dzieci z rodzin w trudnej sytuacji życiowej mogły znaleźć schronienie, miały zapewnione 
warunki do odrabiania pracy domowej, mogły zjeść ciepły posiłek, skorzystać z szerokiej gamy zajęć: sportowych, rekreacyjnych, 
plastycznych, logopedycznych, integracyjnych, kulinarnych, edukacyjnych, rękodzieła, itp. Przede wszystkim zaś mogły spędzić 
czas w przyjaznej, ciepłej atmosferze pod okiem doświadczonej kadry wychowawców, pedagogów, psychologa i 
socjoterapeutów. Organizowane były wycieczki, półkolonie, zimowisko stacjonarne i wyjazdowe, wycieczki autokarowe, piesze i 
rowerowe. W świetlicy udzielana była pomoc rodzinom w postaci wsparcia pedagogicznego i psychologicznego.  Pomoc w 
formie materialnej 
i merytorycznej miała m. in. na celu wyrównywanie szans dzieci i ich rodzin, większą dostępność do sektora usług, kultury i 
rozrywki, poprawę sytuacji w szkole, lepsze wyniki w nauce, poprawienie komunikacji i relacji w rodzinach, a docelowo 
wszechstronny rozwój dzieci w sferze fizycznej, społecznej i intelektualnej. Wychowawcy świetlicy uczestniczyli w zespołach 
interdyscyplinarnych organizowanych przez MOPS w Stalowej Woli tworzonych w celu pomocy dzieciom doświadczającym 
przemocy rodzinnej.  Prowadzone przez psychologa i wychowawców konsultacje z rodzicami miały aspekt edukacyjny i 
terapeutyczny, promując jednocześnie alternatywne do stosowania przemocy formy wychowania i pracy z dziećmi. Placówka 
Interwencyjna dla Dzieci i Młodzieży świadczyła opiekę i oferowała schronienie dla dzieci i młodzieży doświadczających w 
rodzinie różnych form zaniedbania, przemocy lub sytuacji nagłych i losowych zdarzeń. 2. Działalność charytatywna była 
realizowana przez Stowarzyszenie w formie pomocy materialnej min. poprzez dożywianie dzieci i młodzieży (dwudaniowy obiad 
z deserem, 
a w trakcie półkolonii i zimowiska stacjonarnego również śniadanie), paczki mikołajkowe dla dzieci, przekazywanie odzieży i 
obuwia (z darów) dzieciom i ich rodzinom, oraz 
w formie niematerialnej poprzez świadczenie opieki nad dziećmi i młodzieżą, działania informacyjne, w tym min. kierowanie do 
właściwych instytucji osób potrzebujących wszelkiego rodzaju wsparcia, pomoc w organizacji różnych działań innym instytucjom 
min. szkołom, ośrodkom pomocy społecznej, świetlicom i innym instytucjom prowadzącym działalność na rzecz dzieci, 
młodzieży.
3. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości obywatelskiej i 
kulturowej było realizowane poprzez celebrowanie świąt narodowych w tym organizowanie pogadanek z dziećmi o odzyskaniu 
przez Polskę niepodległości, pielęgnowanie tradycji związanych z obchodzeniem świąt kościelnych m. in. Bożego Narodzenia, 
Wielkanocy, Wszystkich Świętych. W okresie świąt Bożego Narodzenia podtrzymywano tradycję kolędowania (słuchanie i 
śpiewanie kolęd 
i pastorałek). 
4. Realizowanie zadań z zakresu ochrony i promocji zdrowia w tym ratownictwa, profilaktyka żywieniowa, psychoprofilaktyka, 
pomoc psychologiczna. Podczas prowadzonego dożywiania realizowana była profilaktyka żywieniowa. Dieta była właściwie 
zbilansowana, w jadłospisie przeważały warzywa, niemal każdego dnia w ramach deseru dzieci otrzymywały owoce. 
Prowadzone były pogadanki z dziećmi na temat zdrowego żywienia i jego wpływu na stan zdrowia i dobre samopoczucie. 
Wiedza teoretyczna w tym zakresie wykorzystywana była w praktyce podczas prowadzenia warsztatów kulinarnych. W ramach 
zajęć świetlicowych realizowana była psychoprofilaktyka w formie terapii zajęciowej umożliwiającej odreagowanie napięć i 
stresów, prowadzone były zajęcia profilaktyczne i profilaktyczno-wychowawcze, promowano sport i rekreację oraz aktywne 
spędzanie czasu wolnego. Regularnie realizowane było wsparcie psychologiczne dla dzieci i ich rodziców/rodzin.
5. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych była realizowana w formie rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych 
(zatrudniona na trzy czwarte etatu sprzątaczka). Ponadto do świetlicy socjoterapeutycznej uczęszczały dzieci z orzeczeniami o 
niepełnosprawności (upośledzenie umysłowe w stopniu lekkim, autyzm, Asperger).
6. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy. Osobom 
bezrobotnym oferowano możliwość prowadzenia aktywności zawodowej i zdobywania doświadczenia zawodowego w formie 
wolontariatu. Dodatkowo świetlica oferowała opiekę nad dziećmi w godzinach popołudniowych ułatwiając rodzicom 
prowadzenie aktywności zawodowej bez obawy 
o bezpieczeństwo ich dzieci. 
7. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym. Razem z podopiecznymi świetlicy i ich rodzinami celebrowano Dzień Babci i 
Dzień Dziadka. Prowadzono pogadanki, akcentowano ważną rolę babć i dziadków w wychowaniu wnuków, celebrowaniu świąt, 
budowaniu systemu wartości, itp.
8. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. Stowarzyszenie udostępniało część swojej infrastruktury 
tj. boisko, plac zabaw i altanę dla lokalnej społeczności, udostępniało (w sytuacjach awaryjnych) środki transportu na potrzeby 
Domu Zakonnego związane z przewozem osób niepełnosprawnych. Zacieśniana była współpraca z rodzicami dzieci. 
Organizowane były spotkania, wycieczki, wyjścia rekreacyjne. 
9. Rozwój nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania był realizowany w szczególności poprzez prowadzenie 
Specjalistycznej Placówki Wsparcia Dziennego i Placówki Interwencyjnej dla dzieci i Młodzieży W ramach w/w realizowane były 
takie działania jak: pomoc w nauce dzieciom i młodzieży, udzielanie korepetycji, prowadzenie terapii logopedycznej, 
wyrównywanie braków edukacyjnych głównie wśród uczniów szkół podstawowych.
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10. Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży w tym organizacja wycieczek, półkolonii, zimowiska wyjazdowego i stacjonarnego 
była prowadzona dla podopiecznych obu placówek. W trakcie ferii zimowych zorganizowano zimowisko stacjonarne 
z wykorzystaniem infrastruktury budynku oraz bazy kulturalno-rozrywkowej miasta Stalowa Wola (min. lodowisko, Fabryka 
Zabawy, Kino Wrzos). Zorganizowano zimowisko wyjazdowe w Białym Dunajcu k/Zakopanego połączone ze spacerami po 
Tatrzańskim Parku Narodowym, nauką jazdy na nartach, korzystaniem z Aquaparku. Podczas wakacji zorganizowano cztery 
turnusy półkolonii stacjonarnych. W sierpniu zorganizowano kolonię letnia w Sztutowie nad Zatoką Gdańską. Wspólnie ze 
świetlicami z Zarzecza i Nowosielca zorganizowano jednodniową wycieczkę do Rzeszowa, dla dzieci i ich rodziców.  
11. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu. Sport i rekreacja, wszechstronny rozwój dzieci i młodzieży w sferze 
fizycznej były i są ważnym elementem pracy świetlicy socjoterapeutycznej. Do najczęściej uprawianych sportów należały: piłka 
nożna, siatkówka, badminton, zajęcia na sztucznej ściance wspinaczkowej i siłowni, bilard, koszykówka, wycieczki rowerowe, a 
zimą nauka jazdy na nartach i łyżwach, wszystkie te formy były z mniejszym lub większym natężeniem realizowane wśród 
podopiecznych placówek. W ramach działań świetlicowych organizowano także konkursy i olimpiady sportowe. Stowarzyszenie 
dysponuje  asfaltowym boiskiem wykorzystywanym regularnie nie tylko przez podopiecznych placówek, ale również przez 
lokalną społeczność.12. Organizowanie przedsięwzięć z zakresu turystyki i krajoznawstwa jest również działaniem regularnie 
realizowanym przez Stowarzyszenie. Organizowane były wyjazdy z podopiecznymi placówki w Tatry i nad Morze Bałtyckie. Dzieci 
i młodzież poznawały zabytki i miejsca związane z historią Polski, doświadczały piękna polskiej przyrody, uczyły się obcowania z 
naturą, poznawały coraz to nowe szlaki i miejsca, uczyły się zasad zachowania w Rezerwatach Przyrody i Parkach Narodowych. 
Uczestnicy wyjazdów spacerowali po Tatrzańskim Parku Narodowym, podziwiali różnorodne ptactwo w „Rezerwacie Mewia 
Łacha” – na wyspie Sobieszewskiej, oglądali foki w ich naturalnym środowisku.
13. Realizacja działań z zakresu porządku i bezpieczeństwa publicznego były realizowane min. poprzez wdrażanie dzieci i 
młodzieży do przestrzegania przepisów ruchu drogowego i bezpieczeństwa na drogach. Służyły temu pogadanki prowadzone 
przed wycieczkami rowerowymi, realizowane przez wychowawców świetlicy, spotkania z policjantami oraz wycieczki piesze i 
rowerowe umożliwiające praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy. Ponadto w okresie wakacji organizowane były spotkania z 
pracownikami komendy powiatowej Policji mające na celu przypomnienie zasad bezpiecznego korzystania  
z czasu wolnego (kąpieliska, infrastruktura sportowa i rekreacyjna). Dzieci uczęszczające do świetlicy zaangażowane były do 
tworzenia regulaminu świetlicy przy uwzględnieniu przepisów prawa polskiego i ogólnie przyjętych norm społecznych. 
Prowadzone zajęcia miały również na celu uzmysłowienie celu i zasadności tworzenia norm i zasad oraz konieczności ich 
przestrzegania dla dobra całej społeczności.
14. Upowszechnienie wiedzy na temat obronności państwa i działalności sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej – niebyło 
realizowane. 
15. Upowszechnienie ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój 
demokracji było realizowane przez organizowanie i wspieranie działalności samorządu świetlicy, gdzie podczas demokratycznych 
wyborów grupy wybierają swoich przewodniczących – szefów. Samorząd brał udział w planowaniu pracy placówki i 
współorganizowaniu różnorodnych działań w świetlicy związanych min. z „Andrzejkami”, paczkami mikołajkowymi, spotkaniem 
Wigilijnym oraz konkursami organizowanymi z inicjatywy dzieci i młodzieży. 
16. Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą, przeciwdziałanie przemocy 
domowej była realizowana w placówce 
w szczególności poprzez przeciwdziałanie przemocy domowej i rówieśniczej. Kadra placówki monitorowała dzieci pod kątem 
ewentualnych symptomów występowania 
w rodzinach przemocy w tym fizycznej słownej lub psychicznej oraz wykorzystywania seksualnego. Najwięcej działań 
prowadzonych było przez kadrę Placówki Interwencyjnej dla Dzieci i Młodzieży do której trafiają dzieci i młodzież właśnie w 
przypadku występowania w domu różnorodnych form przemocy. Pomoc opierała się na oferowaniu schronienia osobom 
dotkniętym przemocą, wsparciu udzielanym przez psychologa i pedagoga, organizowaniu różnorodnych działań w kierunku 
wyeliminowania zjawiska przemocy i powrotu dziecka do rodziny lub znalezienia bezpiecznego miejsca 
w  placówkach różnego typu. W trakcie tego procesu prowadzone były działania interdyscyplinarne z przedstawicielami innych 
podmiotów i instytucji zaangażowanych 
w pomoc rodzinie (zespoły interdyscyplinarne, Zakłady Opieki Zdrowotnej, zespoły stałe, konsultacje, wsparcie terapeutyczne, 
psychologiczne, wychowawcze, itp.) Wychowawcy SPWD pośredniczyli w uruchamianiu procedury „Niebieskiej Karty”, kierowali 
pisma do Sądu o wgląd w sytuację rodzinną.
17. Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów nie były realizowane.
18. Promocja i organizacja wolontariatu
Promowanie wolontariatu realizowane było dzięki rozpowszechnianiu idei bezinteresownego niesienia pomocy. Organizacja 
wolontariatu obejmowała szereg działań począwszy od promocji wolontariatu przez pozyskanie wolontariuszy i zaangażowanie 
ich w realizację bieżącej działalności stowarzyszenia, mającą na uwadze ich kwalifikacje, predyspozycje i umiejętności (tj. pomoc 
w opiece nad dziećmi, pomoc w nauce – korepetycje, pozyskiwanie funduszy na bieżącą działalność Stowarzyszenia, pisanie i 
koordynowanie programów, wykonywanie remontów, konserwacji i napraw).
19. Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw dziecka W Świetlicy 
Socjoterapeutycznej działania te realizowane były w ramach zajęć profilaktycznych i socjoterapeutycznych, pokazujących 
funkcję rodziny w życiu człowieka oraz role w rodzinie poszczególnych jej członków, ich prawa i obowiązki. Zróżnicowany wiek 
podopiecznych oraz płeć zarówno dzieci jak i wychowawców stwarzały warunki i dawały pole do doświadczania sytuacji i 
uczenia zachowań jakie są elementem życia rodzinnego (uczenie szacunku względem siebie nawzajem, prawidłowych relacji 
pomiędzy dziećmi oraz dziećmi a dorosłymi, poznawania praw, przywilejów i obowiązków wynikających z wieku i pozycji w 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

600

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

rodzinie, grupie, pomocy w trudnych sytuacjach, reakcji na złość, lęk, strach itp.) Plan pracy świetlicy obejmował pielęgnowanie 
wartości i tradycji rodzinnych. Działania świetlicowe służyły realizacji tego celu również poprzez obchodzenie w świetlicy wraz z 
członkami rodzin spotkań w gronie bliskich z okazji Dnia: Matki, Dnia Ojca, Dnia Dziecka, Dnia Dziadka i Babci (dzieci 
przygotowywały laurki, piosenki, wiersze, rodzice wraz z dziećmi wzięli udział w wycieczce, rodzice wspólnie z dziećmi korzystali 
z infrastruktury budynku podczas zajęć sportowych i rekreacyjnych oraz organizowane były wspólne wyjścia np. na gokarty. W 
ramach zajęć plastycznych często wykorzystywano motyw rodziny. Praca wychowawcza realizowana w świetlicy poprzedzona 
była diagnozą psychologiczną dziecka oraz wsparciem i pomocą psychologiczno – pedagogiczną oferowaną dziecku i rodzinie w 
trudnej sytuacji życiowej. Działania w tym obszarze realizowane były także w ramach pracy terapeutycznej prowadzonej z 
dziećmi, które tymczasowo zostały umieszczone w Placówce Interwencyjnej dla Dzieci i Młodzieży w związku z trudną sytuacją, 
w jakiej się znalazły. 
Ich celem było otoczenie szczególną troską tych, których relacje w rodzinie z różnych powodów zostały poważnie zaburzone. 
Zmierzały one do odbudowy czy poprawy więzi i relacji rodzinnych.
20. Organizacja działań w przeciwdziałaniu uzależnieniom i patologiom społecznym. Działania w tym obszarze dotyczą głównie 
prowadzenia zajęć profilaktycznych i profilaktyczno – wychowawczych na bazie rekomendowanych programów profilaktycznych, 
realizowanych w poszczególnych grupach wiekowych, poprzez prowadzenie terapii zajęciowej nastawionej na odreagowanie 
napięć i stresów oraz organizacji różnorodnych zajęć, warsztatów, kół zainteresowań umożliwiających spędzanie czasu wolnego 
w atrakcyjny i twórczy sposób pod opieką kreatywnych dorosłych, tym samym ograniczając liczbę podejmowanych przez dzieci i 
młodzież zachowań ryzykownych. Stowarzyszenie realizuje powyższe cele oferując swoim podopiecznym udział w szerokim 
wachlarzu zajęć sportowych, rekreacyjnych, edukacyjnych oraz socjoterapeutycznych i profilaktycznych, w których udział nawet 
w trudnej i kryzysowej dla siebie sytuacji, rozszerza horyzonty, uczy asertywności, pomaga i ułatwia kierowanie myśli i działań na 
konstruktywne i społecznie akceptowane zachowania oraz ułatwia dostęp i szukanie pomocy i wsparcia u specjalistów 
zatrudnionych przez Stowarzyszenie oraz inne instytucje. 
21. Realizacja zadań z zakresu ekologii, ochrony środowiska i ochrony zwierząt Działania podejmowane w tym zakresie to udział 
w zbiórce makulatury i elektrogratów i zwycięstwo w konkursach organizowanych przez MZK w Stalowej Woli, selektywna 
zbiórka odpadów ułatwiona dzięki kolorowym pojemnikom do segregacji odpadów rozmieszczonym na każdym piętrze budynku, 
tworzenie w ramach konkursów i zajęć plastycznych plakatów edukacyjnych ułatwiających selektywną zbiórkę, tworzenie 
przestrzennych modeli (zabawek, instrumentów itp.) wykonanych z surowców wtórnych, organizowanie pogadanek z ekologiem 
dotyczących problemów współczesnej ekologii i ochrony środowiska naturalnego, modelowanie właściwych, proekologicznych 
zachowań, udział w akcjach ekologicznych np. „Sprzątanie Świata”, „Dzień Ziemi”. Dbanie o przestrzeń wokół ośrodka. Uprawa 
kwiatów i krzewów. Budowa budek lęgowych dla ptaków i karmników dla ptaków. Udział w lekcjach edukacyjnych 
organizowanych przez pracowników Nadleśnictwa Rozwadów.
22. Pikniki, imprezy okolicznościowe, spotkania i wyjazdy integracyjne. Stowarzyszenie zorganizowało Jubileuszowy Piknik 
Rodzinny z okazji 30 – lecia działalności Stowarzyszenia, w ramach którego przygotowano kilkanaście stanowisk z atrakcjami dla 
dzieci i całych rodzin oraz Spartakiadę Rodzinną z nagrodami.
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Działania te realizowane były min. przez zajęcia 
organizowane w specjalistycznej placówce 
wsparcia dziennego świetlicy 
socjoterapeutycznej, gdzie dzieci z rodzin w 
trudnej sytuacji życiowej mogły znaleźć 
schronienie, miały zapewnione warunki do 
odrabiania pracy domowej, mogły zjeść ciepły 
posiłek, skorzystać z szerokiej gamy zajęć: 
sportowych, rekreacyjnych, plastycznych, 
logopedycznych, integracyjnych, kulinarnych, 
edukacyjnych, rękodzieła, itp. Organizowane 
były wycieczki, półkolonie, zimowisko 
stacjonarne i wyjazdowe, wycieczki autokarowe, 
piesze i rowerowe. W świetlicy udzielana była 
pomoc rodzinom w postaci wsparcia 
pedagogicznego i psychologicznego.  Pomoc w 
formie materialnej i merytorycznej miała m. in. 
na celu wyrównywanie szans dzieci i ich rodzin, 
większą dostępność do sektora usług, kultury i 
rozrywki, poprawę sytuacji w szkole, lepsze 
wyniki w nauce, poprawienie komunikacji i 
relacji w rodzinach, a docelowo wszechstronny 
rozwój dzieci w sferze fizycznej, społecznej i 
intelektualnej.  Prowadzone przez psychologa i 
wychowawców konsultacje z rodzicami miały 
aspekt edukacyjny i terapeutyczny.

88.91.z 16 714,11 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Placówka Interwencyjna dla Dzieci i Młodzieży 
świadczyła opiekę i oferowała schronienie dla 
dzieci i młodzieży doświadczających w rodzinie 
różnych form zaniedbania, przemocy lub sytuacji 
nagłych i losowych zdarzeń. Dzieci przebywają w 
Placówce do momentu decyzji Sądu o ich 
dalszym losie lub do momentu znalezienia 
miejsca w placówce o profilu wskazanym przez 
Sąd. Placówka oferuje pomoc psychologa, 
pedagoga i terapeuty oraz od poniedziałku do 
piątku możliwość uczestnictwa w zajęciach 
oferowanych przez Placówkę Wsparcia 
Dziennego. W tym również wyjazdy na 
zimowiska i kolonie.

97.90.z 2 828,85 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży w 
tym organizacja wycieczek, półkolonii, zimowiska 
wyjazdowego i stacjonarnego była prowadzona 
dla podopiecznych obu placówek. W trakcie ferii 
zimowych zorganizowano zimowisko stacjonarne 

z wykorzystaniem infrastruktury budynku oraz 
bazy kulturalno-rozrywkowej miasta Stalowa 
Wola (min. lodowisko, Fabryka Zabawy, Kino 
Wrzos). Zorganizowano zimowisko wyjazdowe w 
Murzasichle k/Zakopanego połączone ze 
spacerami po Tatrzańskim Parku Narodowym, 
nauką jazdy na nartach, korzystaniem z 
Aquaparku. Podczas wakacji zorganizowano 
cztery turnusy półkolonii stacjonarnych. W 
sierpniu zorganizowano kolonię letnia w 
Sztutowie nad Zatoką Gdańską. Wspólnie ze 
świetlicami z Zarzecza i Niska zorganizowano 
jednodniową wycieczkę dla dzieci i ich rodziców.

85,51.z 32 580,15 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 516 581,78 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 326 818,98 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 160 650,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Działania realizowane były w formie 
półkolonii stacjonarnych z jednodniowymi 
wycieczkami poza miasto. Zajęcia 
prowadzone były z wykorzystaniem bazy 
lokalowej Specjalistycznej Placówki 
Wsparcia Dziennego „Oratorium” w 
Stalowej Woli ul. Ofiar Katynia 57, bazy 
rekreacyjno – kulturalnej miasta Stalowa 
Wola i powiatu stalowowolskiego oraz w 
formie plenerowej w Zarzeczu, osadzie 
Kochany, na Ciemnym Kącie i okolicznych 
lasach. Realizacja zadania była odpowiedzią 
na potrzeby społeczne - rodziców w kwestii 
zapewnienia opieki nad dziećmi i młodzieżą 
w czasie wakacji. W trakcie realizacji 
zadania zaspokajano potrzeby dzieci na 
różnych płaszczyznach, tj. rozwoju 
zainteresowań, pogłębianiu wiedzy z 
różnych dziedzin, udział w zaplanowanych 
rekreacyjno – edukacyjnych zajęciach 
grupowych z elementami socjoterapii i 
psychoprofilaktyki. Zaspokajano też 
podstawowe potrzeby beneficjentów 
poprzez zapewnienie posiłku (śniadanie i 
dwudaniowy obiad z deserem). Program 
zajęć obfitował oprócz popularnych zajęć 
sportowych takich jak: gra w piłkę nożną, 
badmintona, klasycznych zabaw typu szczur, 
klasy, śledź, itp. w wypady plenerowe, 
autokarowe.

85.51.z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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38 853,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 255 696,98 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 14 056,52 zł

e) pozostałe przychody 15 056,28 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 32 238,60 zł

2.4. Z innych źródeł 189 792,80 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 134 743,46 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 52 522,86 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego i Placówki Interwencyjnej dla Dzieci i Młodzieży 19 942,71 zł

2 Wypoczynek dzieci i młodzieży (półkolonie, kolonia) 32 580,15 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

13 000,00 zł

2 242 696,98 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

10 700,00 zł

21 538,60 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -16 712,01 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 507 637,19 zł 52 522,86 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 343 530,99 zł 52 123,11 zł

160 650,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

16,00 zł

3 440,01 zł

0,19 zł 0,00 zł

399,75 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

18 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

13,00 etatów

26 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

32 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

19 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

13 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 666 477,18 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 666 477,18 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

10 107,38 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

7 236,73 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

7 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

7 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 527 391,63 zł

1 346 268,19 zł

- nagrody

- premie

142 286,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 38 837,44 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 139 085,55 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 40 556,69 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 625 920,49 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

15 108,12 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie 
Specjalistycznej Placówki 
Wparcia dziennego dla dzieci 
i młodzieży z rodzin 
problemowych na os. Posani

Prowadzenie Placówki Wsparcia 
Dziennego

Gmina Stalowa Wola 774 300,00 zł

2 Prowadzenie Placówki 
Interwencyjnej dla Dzieci i 
Młodzieży

Prowadzenie placówki 
całodobowej

Powiat Stalowowlski 945 000,00 zł

3 Prowadzenie Placówki 
Wsparcia Dziennego

Prowadzenie Placówki Wsparcia 
Dziennego

Powiat Stalowowolski 138 500,00 zł

4 Lato z ORA 2024 Wypoczynek dzieci i młodzieży Gmina Stalowa Wola 12 560,00 zł

5 Kolorowy zawrót głowy Wsparcie dzieci i młodzieży Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej

29 730,00 zł

6 Ręce pełne emocji Wsparcie dzieci i młodzieży Regionalny Ośrodek polityki 
Społecznej

39 880,00 zł

7 To co nas różni może 
uzuzupełniać

Wsparcie dzieci i młodzieży Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej

16 070,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 062,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Damian Maziarz, ks. Józef Gibała Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny 3

2 Podkarpacki Kurator Oświatowy 1

3 Gmina Stalowa Wola 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Widzimy się Wsparcie dzieci i młodzieży Wojewoda Podkarpacki 13 000,00 zł

2026-07-01
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