Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-28

1. Nazwa organizacji CHORZOWSKIE STOWARZYSZENIE POMOCY "SERCE"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. CHORZOW
kontaktowe
Gmina M. CHORZOW Ulica POWSTANCOW Nr domu 70 Nr lokalu 3
Miejscowo$é CHORZOW Kod pocztowy 41-500 Poczta CHORZOW Nr telefonu 32-3075329
Nr faksu E-mail chspserce@gmail.com Strona www www.chspserce.eu
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym |2002-12-20
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-10-05
publicznego
5. Numer REGON 27794323800000 6. Numer KRS 0000135974
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Gabriela Skrzypek Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Maria Zachara Vce Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Marian Pricel Skarbnik TAK
Irena Byczek Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Anna Tomeczek Komisja Rewizyjna TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .. L
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Aleksandra Dyla Komisja Rewizyjna TAK
nadzoru) Felicja Janota Komisja Rewizyjna TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb.

2. Dziafalnosc¢ charytatywna.

3. Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rehabilitacji.

4. Dziatalnos¢ na rzecz nauki, kultury, oswiaty oraz wychowania dzieci i
mtodziezy.

5. Krajoznawstwo, wypoczynek dzieci i mtodziezy.

6. Niesienie pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych i wojen w kraju i zagranica.

7. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zatrudnienia oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

8. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdéj wspdlnoty lokalnej i spotecznosci
lokalnej.

9. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy w tym rozwaj
przedsiebiorczosci.

10. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka, praw
obywatelskich takze dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj demokracji.

11. Dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

12. Promowanie i organizacja wolontariatu.

13. Dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo i informacyjnie
organizacje pozarzgdowe i inne podmioty, takie jak zwigzki wyznaniowe,
koscioty.

14. Dziatalnos$¢ na rzecz wsparcia osob starszych, samotnych i
niezaradnych zyciowo.

15. Prowadzenie szkolen dla mtodziezy i dorostych w celu readaptacji
zawodowej, spotecznej i poszerzenia kompetencji edukacyjnych oraz
zawodowych.

16. Dziatalnos¢ propagujgca zdrowy tryb zycia, aktywnosc ruchowg oraz
wychowanie poprzez sport, adekwatnie dla kazdej z grup wiekowych.
17. Podnoszenie wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kwalifikacji
zawodowych pracownikéw, oséb wspétpracujgcych i wolontariuszy, drogg
systematycznych szkolen.

18. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony zdrowia

19. Propagowanie idei edukacji permanentne;j.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) Pozyskiwanie srodkéw do realizacji celéw statutowych, miedzy innymi
przez dziatalnos¢ gospodarczg.
b) Prowadzenie dziatalnosci informacyjno - wydawniczej.
c) Prowadzenie dziatalnosci placéwek kulturalnych, oswiatowych i
wychowawczych.
d) Zaktadanie i prowadzenie placéwek pomocy spotecznej w tym doméw
pomocy spotecznej, doméw dziennego pobytu, noclegowni, ochronek itp.
e) Organizowanie pobytow wypoczynkowych dla dzieci, mtodziezy, oséb
samotnych.
f) Wspotprace z samorzagdami lokalnymi w zakresie niesienia pomocy
osobom jej potrzebujgcym.
g) Prowadzenie biura porad obywatelskich.
h) Prowadzenie klubéw aktywizacji zawodowej i punktéw konsultacyjno-
doradczych, prawnych, psychologicznych, pedagogicznych i innych.
i) Prowadzenie placéwek sprawujgcych opieke nad seniorami oraz
osobami samotnymi w tym o niskim statucie materialnym, np Kluby
Seniora.
j) Prowadzenie wielosekcyjnego klubu sportowo — rekreacyjnego w tym
sekcji uczniowskie;j.
k) Organizowanie i prowadzenie kursow, szkolen i warsztatow.
1) Szkolenia aktywizujace i zawodowe dla mtodziezy i dorostych (w tym
0s6b bezrobotnych) w trybie kursowym dziennym i wieczorowym.
t)Prowadzenie warsztatow rozwojowo— aktywizujacych dla oséb
niepetnosprawnych.
m) Organizowanie sympozjéw, konferencji, konwencji, kongresow,
warsztatow w zakresie dziatalnosci statutowej.
n) Propagowanie tradycji regionalnych, dziedzictwa kulturowego i historii
Gornego Slaska.
o) Rozwijanie i propagowanie demokratycznych form aktywnego
uczestnictwa
zyciu spoteczenstwa obywatelskiego.
p ) Prowadzenie placowek ( o statusie NZOZ ) leczniczych,
rehabilitacyjnych,
profilaktyki prozdrowotnej oraz opieki terminalnej (hospicja)
r ) Prowadzenie placowek opiekunczych w wyspecjalizowanych ustugach
dla
réznych grup wiekowych.
s) Aktywizacja intelektualna oséb w wieku poprodukcyjnym
t ) Tworzenie warunkéw i wspieranie rozwoju samozatrudnienia i
innych form
dziatalnosci gospodarczej.
u ) Tworzenie punktow opieki domowe;.
w) Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego w formie opiekunczej/ w
tym kot
zainteresowan,$wietlic, klubow i ognisk wychowawczych/
,specjalistycznych
oraz prac podworkowych.
x) Prowadzenie réznorodnych dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien.
y) Prowadzenie Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb.

. Dziatalno$¢ charytatywna.

. Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rehabilitacji.

. Dziatalno$¢ na rzecz nauki, kultury, oswiaty oraz wychowania dzieci i mtodziezy.

. Krajoznawstwo, wypoczynek dzieci i mtodziezy.

. Niesienie pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i zagranica.

. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zatrudnienia oséb pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdéj wspolnoty lokalnej i spotecznosci lokalnej.

. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj gospodarczy w tym rozwdj przedsiebiorczosci.

10. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka, praw obywatelskich takze dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj
demokraciji.

11. Dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

12. Promowanie i organizacja wolontariatu.

13. Dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo i informacyjnie organizacje pozarzagdowe i inne podmioty, takie jak
zwigzki wyznaniowe, koscioty.

14. Dziatalno$¢ na rzecz wsparcia 0s6b starszych, samotnych i niezaradnych zyciowo.

15. Prowadzenie szkolen dla mtodziezy i dorostych w celu readaptacji zawodowej, spotecznej i poszerzenia kompetencji
edukacyjnych oraz zawodowych.

16. Dziatalno$¢ propagujgca zdrowy tryb zycia, aktywnos¢ ruchowg oraz wychowanie poprzez sport, adekwatnie dla kazdej z
grup wiekowych.

17. Podnoszenie wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kwalifikacji zawodowych pracownikéw, oséb wspotpracujacych i
wolontariuszy, drogg systematycznych szkolen.

18. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony zdrowia

19. Propagowanie idei edukacji permanentne;j.

O oo NOUL B WN

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
o0séb

dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym
pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b Pomoc
spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie
szans tych rodzin i oséb Niesienie pomocy
spotecznej w tym pomocy rodzinom pomoc
spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i oséb pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b Niesienie pomocy spotecznej w tym
pomocy rodzinom w trudnej sytuacji.
Prowadzenie $wietlic dzielnicowych Chatka
Prowadzenie akcji wypoczynku zaréwno letniego
jak i zimowego dla dzieci. Pomoc skierowana dla
dzieci z rodzin z problemami finansowymi i
wychowawczymi jak rdwniez z rodzin
uzaleznionych lub wspétuzaleznionych. Ponadto
pomoc dla dzieci w okresie Swigtecznym.
Poprzez zakup paczek swigtecznych jak rowniez
ksigzek czy pomocy naukowych. Prowadzenie
Klubéw Seniora - 3 kluby. Spotkania klubowe
ksztattujg pozytywne myslenie senioréw i daja
poczucie naleznosci i waznosci wspdlnoty w
ktérej sie realizuja. Odbywaty sie spotkania grup
towarzyskich, tematycznych, éwiczeniowych,
zainteresowan. W spotkaniach uczestniczy od
kilku do kilkunastu cztonkéw klubu w zaleznosci
od planowanych zajec.

88.10.Z

2936,34 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
* Mia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. .
P publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 637 302,18 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 637 300,88 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1,30zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

10 139,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 586 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu parstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 586 000,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

41161,68 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 670,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 40 491,68 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 1,30 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

2936,34 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

dofinansowanie do poczestunku dla senioréw

1500,00 zt

N

Wyposazenie swietlic sSrodowiskowych.

1436,34 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 630 466,04 zt 2 936,34 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 628 386,14 zt 2 936,34 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 1992,61 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 87,29 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8914,74 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Mie

13 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Placéwek Niesienie pomocy rodzinom i Urzad Miasta Chorzéw 586 000,00 zt
Wsparcia Dziennego CHATKA|osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin,
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzadowej lub pafdstwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nig
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Gabriela Skrzypek 2026-05-28

Maria Zachara
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