Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACJA"INICJATYWA"

2026-05-21

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat BYTOM
kontaktowe
Gmina BYTOM Ulica UL. POWSTANCOW Nr domu 38 Nr lokalu 1

WARSZAWSKICH

Miejscowos¢ BYTOM

Kod pocztowy 41-902

Poczta BYTOM Nr telefonu +48602407601

Nr faksu +48322867274

E-mail biuro@f-inicjatywa.pl

Strona www www.f-inicjatywa.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2014-09-26

4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-07-22

publicznego

5. Numer REGON 24368024500000 6. Numer KRS 0000524980

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Jakub Janiak Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Waldemar Zawadzki Cztonek Rady Fundacji TAK
{Nalf’,zy S — n?ZW'Ska oraz ',nf ormacje o f u"kc!' Marek Giebuttowicz Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
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1. Tworzenie opracowan, dokumentdw, projektéw oraz Swiadczenie
wszelkich ustug w obszarze spoteczno — gospodarczym,
2. Integracje szeroko pojmowanego srodowiska obywatelskiego, ruchow

9. Cele statutowe organizacji spotecznych oraz grup mniejszosciowych,
3. Prowadzenie wszelkiej dziatalnosci w obszarach: kultury i sztuki,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) ochrony zabytkdw i budynkéw w obrebie zainteresowania konserwatora

zabytkow, sportu, rekreacji, ratowania zycia i ochronie zdrowia, pomocy
spotecznej, opieki, wychowania, szkolnictwa, edukacji i nauki, zatrudnienia
i instytucji rynku pracy, ekonomii spotecznej itp.

4. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych cztonkéw i pracownikow
Fundacji,

5. Popularyzacje materiatow i dziatan o wymiarze spotecznym,
ekonomicznym i gospodarczym,

6. Upowszechnianie czynnego nawigzywania i podtrzymywania kontaktéw
kulturowych z krajami wszystkich kontynentéw,

7. Umozliwianie jak najszerszego korzystania z débr spoteczno —
gospodarczo - kulturowych.

a. Zasady dziatalnosci statutowej;

Dochody Fundacji pochodzi¢ moga w szczegdlnosci z:
¢ darowizn, spadkow, zapisow, datkow,

¢ dotacji i subwencji oraz grantéw,

e dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych,

e dochoddéw z majatku Fundacji.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na

podstawie statutu organizacji) ¢ dochoddw z odsetek i lokat bankowych,
* nawigzek,
¢ pozostatych dochoddéw z dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku
publicznego.

b. Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez;

1. Organizowanie wszelkich imprez, akcji, szkolen, treningdw, warsztatow,
poradnictwa, konsultacji, sympozjow, konferencji, sesji naukowych, debat,
wystaw, promocji, aukgcji, kiermaszy itp.,

2. Przygotowywanie z mozliwoscig wdrazania wszelkich opracowan,
dokumentoéw, projektéw , koncepcji, programoéw, opinii, raportow,
ekspertyz, analiz, strategii itp.

3. Prowadzenie dziatalnosci publicystycznej, publikacyjnej i wydawniczej,
4. Przeprowadzanie zbidrek publicznych,

5. Przeprowadzanie w budynkach oraz ich obrebie i otoczeniu prac
remontowych, modernizacyjnych, rewitalizacyjnych w tym w zakresie
ochrony terendw zielonych itp.,

6. Pozyskiwanie grantéw i innych funduszy zewnetrznych na dziatalnos¢
statutowa,

7. Wspieranie wszystkich sektoréw w podejmowanych dziataniach na rzecz
szeroko pojetego srodowiska obywatelskiego, ruchow spotecznych oraz
grup mniejszosciowych,

8. Prowadzenie wszelkich placdwek, osrodkdw, zaktadow, instytucji o
charakterze wspierajgcym zgodnie z celami Fundacji, oraz opiekunczo —
medycznym zgodne z celami Fundacji,

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku 2025 Fundacja realizowata nastepujace dziatania;

W ramach dziatalnosci nieodptatne;j

W 2025 roku Fundacja , Inicjatywa” rozpoczeta realizacje projektu pn. ,,Aktywna Integracja & Bytomska Reaktywacja”. Projekt
byt realizowany od dnia 1 stycznia 2025 r. i stanowit kompleksowe przedsiewziecie w zakresie aktywizacji spotecznej i
zawodowe] mieszkancéw Bytomia. Jego realizacja przewidziana jest do 31.12.2027r. Projekt byt wspoétfinansowany ze Srodkéw
Funduszy Europejskich dla Slaskiego 2021-2027, w ramach Priorytetu VII ,,Fundusze Europejskie dla spoteczeristwa”, Dziatanie
7.2 ,,Aktywna integracja”. Projekt skierowany byt do 300 oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
zamieszkujgcych teren miasta Bytom. Uczestnikami mogty by¢ w szczegdlnosci osoby pozostajgce bez zatrudnienia lub bierne
zawodowo, osoby korzystajgce z pomocy spotecznej, osoby z niepetnosprawnosciami oraz osoby znajdujace sie w trudne;j
sytuacji zyciowej itp. W ramach projektu realizowano kompleksowe wsparcie o charakterze spotecznym i zawodowym,
obejmujace m.in.:

¢ doradztwo indywidualne i wsparcie specjalistyczne,

e dziatania aktywizujace spotecznie,

¢ szkolenia i warsztaty podnoszgce kompetencje,

e dziatania integracyjne i Srodowiskowe.

Celem projektu byto zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowe] uczestnikéw, poprawa ich sytuacji zyciowej oraz
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu. W roku 2025 w projekcie udziat wziety 103 osoby, ktdre zostaty objete wsparciem
dostosowanym do ich indywidualnych potrzeb, z czego 11 oséb zostato zaktywizowanych zawodowo.

W ramach dziatalnosci odptatne;j:

Prowadzono Poradnie Psychologiczno — Terapeutyczng w budynku przy ul. Powstaricow Warszawskich 38/1 w Bytomiu. W roku
2025 przeprowadzono ok 150 konsultacji indywidualnych/ sesji terapeutycznych dla mieszkaricow Bytomia oraz okolicznych
sgsiadujacych gmin.

Sesje indywidualne to forma pomocy, ktéra byta szczegdlnie skierowana do oséb odczuwajgcych jakis rodzaj trudnosci,
dyskomfortu lub cierpienia, z ktérym nie mogty sobie poradzi¢ same lub w sytuacji, gdy dotychczasowe sposoby radzenia sobie
przestaty by¢ skuteczne. Psychoterapia to bezposrednie spotkanie osoby pacjenckiej/klienckiej z terapeuta. Poprzedzone byto
jedng lub kilkoma konsultacjami, podczas ktorych okresla sie i uszczegoétawia to, co stanowi problem oraz to, co bedzie
przedmiotem wspdlnej pracy w roku psychoterapii. Celem pracy psychoterapeutycznej byta poprawa jakosci zycia osoby, ktora
zwrdcita sie po pomoc, usuniecie objawu, z ktdrym sie zgtaszata, a takze zmiana sposobu tworzenia i bycia w relacjach. Przede
wszystkim — cel i dtugosc¢ pracy ustalane byty indywidualnie. W zaleznosci od potrzeb osoby, psychoterapia trwata od kilku
tygodni do kilku miesiecy w interwatach cotygodniowych spotkan. W psychoterapii indywidualnej dbamy o stworzenie
bezpiecznej i

wspierajgcej atmosfery, w ktérej mozesz przyjrzec sie swoim doswiadczeniom, uczuciom, trudnosciom i relacjom z

innymi osobami.

Pomoc oferowana byta w obszarach takich jak m.in.:

e doswiadczanie kryzysu emocjonalnego;

¢ trudnosci w bliskich relacjach;

¢ depresja;

¢ doswiadczanie trudnych emoc;ji, takich jak lek, smutek, zto$¢, rozgoryczenie oraz obnizonego nastroju;

e zycie z przewlektg choroba lub wspieranie osoby przewlekle chorej;

¢ radzenie sobie w zatobie i rozstaniach;

¢ trudnosci z motywacjg do dziatania;

¢ uzaleznienia i natogi;

e ched zrozumienia przyczyn wiasnych doswiadczen;

¢ doswiadczanie trudnosci w zwigzku z sytuacjg spoteczno-polityczng oraz klimatyczng;

e doswiadczanie leku i napiecia;

Przeprowadzono réwniez kilka tematycznych szkolen w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji w ilosci 150 godzin.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 200

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na ND
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzz;\;?il:z?\seclgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W 2025 roku Fundacja ,Inicjatywa” rozpoczeta
realizacje projektu pn. ,,Aktywna Integracja &
Bytomska Reaktywacja”. Projekt byt realizowany
od dnia 1 stycznia 2025 r. i stanowit
kompleksowe przedsiewziecie w zakresie
aktywizacji spotecznej i zawodowej mieszkancow
Bytomia. Jego realizacja przewidziana jest do
31.12.2027r. Projekt byt wspétfinansowany ze
$rodkéw Funduszy Europejskich dla Slaskiego
2021-2027, w ramach Priorytetu VIl ,Fundusze
Europejskie dla spoteczenstwa”, Dziatanie 7.2
»Aktywna integracja”. Projekt skierowany byt do
300 oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym zamieszkujacych
teren miasta Bytom. Uczestnikami mogty by¢ w
szczegolnosci osoby pozostajace bez
zatrudnienia lub bierne zawodowo, osoby 88.10.Z 0,00 zt
korzystajace z pomocy spotecznej, osoby z
niepetnosprawnosciami oraz osoby znajdujace
sie w trudnej sytuacji zyciowej itp. W ramach
projektu realizowano kompleksowe wsparcie o
charakterze spotecznym i zawodowym,
obejmujace m.in.:

e doradztwo indywidualne i wsparcie
specjalistyczne,

e dziatania aktywizujace spotecznie,

e szkolenia i warsztaty podnoszgce kompetencje,

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

e dziatania integracyjne i srodowiskowe.
Celem projektu byto zwiekszenie aktywnosci
spotecznej i zawodowej uczestnikdw, poprawa
ich sytuacji zyciowej oraz przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu.
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{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dZIa:)T.InOSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych

Prowadzono Poradnie Psychologiczno—
Terapeutyczng w budynku przy ul.
Powstaricow Warszawskich 38/1 w
Bytomiu. W roku 2025 przeprowadzono ok
150 konsultacji indywidualnych/ sesji
terapeutycznych dla mieszkarncow Bytomia
oraz okolicznych sasiadujacych gmin.
Sesje indywidualne to forma pomocy, ktdra
byta szczegdlnie skierowana do osdéb
odczuwajacych jakis rodzaj trudnosci,
dyskomfortu lub cierpienia, z ktérym nie
mogty sobie poradzi¢ same lub w sytuacji,
gdy dotychczasowe sposoby radzenia sobie
przestaty by¢ skuteczne. Psychoterapia to
bezposrednie spotkanie osoby
pacjenckiej/klienckiej z terapeuta.

pomoc spoteczna, w tym pomoc |Poprzedzone byto jedng lub kilkoma

rodzinom i osobom w trudne;j konsultacjami, podczas ktérych okresla sie i

1 sytuacji zyciowej oraz uszczegotawia to, co stanowi problem oraz (96.90.E 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzin|to, co bedzie przedmiotem wspdlnej pracy
i 0s6b w roku psychoterapii. Celem pracy

psychoterapeutycznej byta poprawa jakosci
zycia osoby, ktéra zwrdcitg sie po pomoc,
usuniecie objawu, z ktérym sie zgtaszata, a
takze zmiana sposobu tworzenia i bycia w
relacjach. Przede wszystkim — cel i dtugos¢
pracy ustalane byty indywidualnie. W
zaleznosci od potrzeb osoby, psychoterapia
trwata od kilku tygodni do kilku miesiecy w
interwatach cotygodniowych spotkan. W
psychoterapii indywidualnej dbamy o
stworzenie bezpiecznej i

wspierajgcej atmosfery, w ktérej mozesz
przyjrze¢ sie swoim doswiadczeniom,
uczuciom, trudnosciom i relacjom z

innymi osobami.

Pomoc oferowana byta w obszarach takic

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1686 173,04 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1618 335,36 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 44 860,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

22977,68 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5 035,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1613 299,96 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1613 299,96 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zzrodet 67 837,68 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

5

035,40 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

EU

O O0O00a0

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 986 246,64 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 940 283,29 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 44 360,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 1553,81 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 49,54 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 678 052,07 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 500,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

{* Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2 00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 10 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

2 0s6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 612 442,74 zt
a) z tytutu umow o prace 187 962,01 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 147 762,01 zt
w - nagrody 40 200,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 424 480,73 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 612 442,74 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 40 060,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 572 382,74 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 5103,69 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

20 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|Projekt Aktywna Aktywiacja zspoteczna i Urzad Marsztakowski Wojewddztwa 1 600 000,00 zt
Integracja&Bytomska zawodowa UP Slaskiego
reaktywacja
. . . : e  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Nie dotyczy

Jakub Janiak 2026-05-21
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