
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-24

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. ZABRZE

Powiat M. ZABRZE

Ulica WYCISKA Nr domu 5 Nr lokalu 

Miejscowość ZABRZE Kod pocztowy 41-806 Poczta ZABRZE Nr telefonu 32-271-43-52

Nr faksu 32-277-00-53 E-mail iplatek@poczta.onet.pl Strona www www.ztr.zabrze.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-09-15

2005-09-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27129103600000 6. Numer KRS 0000004507

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Iwona Płatek Prezes TAK

Barbara Jaworecka Wiceprezes TAK

Joanna Kupiec Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta Ostrowska Sareta Przewodnicząca TAK

Iwona Kałdonek Członek TAK

Beata Maria Kopiec - Krupa Członek TAK

ZABRZAŃSKIE TOWARZYSTWO RODZICÓW, OPIEKUNÓW I PRZYJACIÓŁ DZIECI SPECJALNEJ TROSKI 
W ZABRZU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem ZTR jest wszechstronna pomoc osobom niepełnosprawnym i ich 
rodzinom w następujących obszarach:
a) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywaniu szans tych rodzin i osób;
b) działalności charytatywnej;
c) ochrony i promocji zdrowia;
d) działania na rzecz osób niepełnosprawnych;
e) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy; 
f) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
g) nauki, edukacji, oświaty i wychowania;
h) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży;
i) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji;
j) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
k) porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania 
patologiom społecznym;
l) działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
m) promocji i organizacji wolontariatu;
n) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
o) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
p) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
q) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Towarzystwo realizuje swoje cele w szczególności poprzez:
a)  pozyskiwanie, integrację i wsparcie dla członków stowarzyszenia;
b) występowanie z inicjatywami organizowania placówek leczniczych, 
rehabilitacyjnych oraz edukacyjnych dla dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej oraz tworzenie ich i prowadzenie;
c) współpracę z organami administracji rządowej i samorządowej oraz 
organizacjami pozarządowymi i wyznaniowymi w kraju i zagranicą w 
płaszczyźnie szeroko rozumianej problematyki socjalnej;
d) prowadzenie działalności informacyjnej z zakresu problematyki pomocy 
socjalnej;
e) organizowanie szkoleń, seminariów, konferencji i forum;
f) organizowanie wymiany doświadczeń organizacji pozarządowych z 
innymi organizacjami, związkami, instytucjami krajowymi i zagranicznymi;
g) inicjowanie, koordynowanie, a także prowadzenie obsługi 
administracyjno-biurowej realizowanych programów własnych i 
wspólnych;
h) inicjowanie i uczestnictwo w realizacji programów prowadzonych z 
udziałem partnerów krajowych i zagranicznych;
i) organizowanie form wypoczynku jak: kolonie, wczasy zdrowotne dla 
dzieci niepełnosprawnych, w miarę możliwości z udziałem dzieci 
zdrowych;
j) pozyskiwanie,  promowanie i wspieranie pracy wolontariuszy;
k) reprezentowanie na zewnątrz interesów członków stowarzyszenia;
l) rozdział środków pomocy finansowej lub rzeczowej przeznaczonej na 
cele socjalne, pomiędzy członków stowarzyszenia;
m) wykonywanie doraźnych świadczeń charytatywnych na rzecz osób 
potrzebujących pomocy społecznej;
n) włączanie się do przedsięwzięć przeobrażania struktury pomocy 
społecznej lokalnie i w regionie śląskim;
o)  gromadzenie środków finansowych i rzeczowych pochodzących z 
dobrowolnych świadczeń osób fizycznych i prawnych;
p) prowadzenie własnej działalności gospodarczej wyłącznie jako 
dodatkowej w stosunku do działalności pożytku publicznego.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Od początku istnienia stowarzyszenie zaangażowane jest w realizację projektów związanych z wyrównaniem szans osób 
niepełnosprawnych we wszystkich obszarach życia. Realizowane projekty mają na celu włączenie osób z niepełnosprawnościami 
w główny nurt życia społecznego. 

Głównym programem Stowarzyszenia jest :

1. Zapewnienie dzieciom z niepełnosprawnościami możliwości realizowania obowiązku szkolnego i prowadzenia pełnej 
rehabilitacji fizycznej.

Do realizacji tego zadania stowarzyszenie utworzyło i prowadzi Centrum Edukacji i Rehabilitacji. W zespole tym są następujące 
placówki: 
· Żłobek Integracyjny przeznaczony dla dzieci do 3 roku życia
· Ośrodek Rewalidacyjno - Wychowawczy
· Świetlica Terapeutyczna dla dorosłych osób z niepłnosprawnościami
· Prowadzenie wczesnej interwencji medycznej

W wyżej wymienionych placówkach opieką objętych jest około 150 dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami. Praca z osobami 
niepełnosprawnymi prowadzona jest nowatorskimi metodami, co stwarza ogromne możliwości pełnego uspołecznienia i 
usamodzielnienia osób niepełnosprawnych.
Oprócz zajęć edukacyjnych prowadzona jest również rehabilitacja ruchowa, oraz rewalidacja w formie muzykoterapii, logopedii, 
hipoterapii, dogoterapii, rewalidacji indywidualnej.
Specjaliści pracujący z dziećmi i młodzieżą z niepełnosprawnościami stale podnoszą swoje kwalifikacje na studiach 
podyplomowych, kursach kwalifikacyjnych i doskonalących.
Stowarzyszenie prowadzi również programy wspomagające, które wynikają z realizacji głównego programu. Są realizowane 
dzięki pomocy finansowej następujących partnerów: 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, Śląskiego Urzędu 
Wojewódzkiego w Katowicach, Miasta Zabrze.

Działania w 2025 roku
• Zakończenie projektu „ Z Inkluzją na Ty”
• Prowadzenie mieszkania treningowego ( realizacja opieki wytchnieniowej)
• Montaż instalacji fotowoltaicznej na dachu budynku
• Remontu windy ( Dostępność budynku)
• Remont budynku ( malowanie ścian w salach terapeutycznych, zakup, wymiana wyposażenia)
• Prowadzenie projektu "Razem" z uczniami III LO w Zabrzu
• Prowadzenie projektu sportowego z Fundacją ING
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

180

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Głównym celem świetlicy terapeutycznej jest 
podnoszenie umiejętności i kompetencji 
społecznych dorosłych osób z 
niepełnosprawnościami, a także poziomu ich 
usamodzielnienia w zakresie realizacji czynności 
wynikających z potrzeb życia codziennego.
W ramach Terapii Zajęciowej, którą prowadzimy 
w Świetlicy, aby osiągnąć główny cel, realizujemy 
zajęcia z:

arteterapii – muzykoterapia, choreoterapia, 
biblioterapia, techniki plastyczne,
ergoterapii – zajęcia techniczne, rekreacyjne,
terapii funkcjonalnej – trening kulinarny, 
samoobsługi, komunikacji.
W trakcie zajęć staramy się rozwijać 
umiejętności prawidłowego komunikowania się 
ze środowiskiem zewnętrznym, podnosić  
kompetencje społeczne poprzez rozwijanie 
umiejętności zachowania się w różnorodnych 
sytuacjach społecznych, rozwijać umiejętności w 
zakresie czynności samoobsługowych, podnosić 
poziom kultury osobistej, czynnie uczestniczyć w 
życiu społecznym, uczęszczać do miejsc 
użyteczności publicznej, kształtować  nawyk 
aktywnego wypoczynku, wykształcać 
umiejętności prawidłowego działania w 
sytuacjach alarmowych, utrwalać umiejętności 
wykorzystywania posiadanej wiedzy w życiu 
codziennym oraz  rozwijać umiejętności 
wyrażania siebie poprzez różne dziedziny sztuki.

Każdego z uczestników obejmuje Indywidualny 
Plan Działań, na podstawie którego terapeuta 
realizuje terapię.

85.32.C 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Ośrodek Rewalidacyjno – Wychowawczy 
umożliwia realizację podstawy programowej 
edukacji przedszkolnej, obowiązku rocznego 
przygotowania przedszkolnego, obowiązku 
szkolnego i obowiązku nauki dzieciom i 
młodzieży ze niepełnosprawnościami 
sprzężonymi, w tym z autyzmem oraz dzieciom z 
głęboką niepełnosprawnością intelektualną.
Wychowankowie w wieku od 3 do 20 lat (lub 25 
dla osób z niepełnosprawnością intelektualną w 
stopniu głębokim) korzystają odpowiednio z 
zajęć organizowanych w grupach 
przedszkolnych, szkolnych, lub rewalidacyjno-
wychowawczych. Zespoły liczą od 4 do 8 
wychowanków w zależności od stopnia i rodzaju 
niepełnosprawności.

Ośrodek zapewnia dzieciom i młodzieży udział w 
zajęciach indywidualnych i grupowych, 
terapeutycznych, usprawniających ruchowo, a 
także rekreacyjnych. Wychowankowie otrzymują 
pełną pomoc psychologiczno – pedagogiczną  
oraz prozdrowotną, dostosowaną do ich 
indywidualnych potrzeb. Na co dzień pracują z 
nimi następujący specjaliści: 
oligofrenopedagodzy, surdopedagog,  
tyflopedagog, psycholodzy, neurologopedzi, 
rehabilitanci ruchowi i fizjoterapeuci, terapeuci 
NDT – Bobath, metody Vojty oraz Integracji 
Sensorycznej, masażyści, muzykoterapeuta, 
hipoterapeuta, lekarze, pielęgniarki.

Procesem edukacyjnym kieruje wychowawca 
grupy – oligofrenopedagog, którego wspiera 
pomoc nauczyciela. Wychowawca grupy 
wspólnie z zespołem specjalistów opracowuje 
Indywidualny

80.10.B 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Żłobek był czynny przez 5 dni w tygodniu od 
poniedziałku do piątku w godz. od 6.00 do 16.00
W pracy żłobka szczególną uwagę zwracano na :
• profilaktyczną opiekę zdrowotną
• prawidłowe żywienie dostosowane do wieku i 
stanu zdrowia dziecka
• monitorowanie rozwoju psychofizycznego 
dziecka
• prawidłową, odpowiednią do wieku i stopnia 
rozwoju dziecka opiekę pedagogiczno – 
pielęgniarską
Wyżej wymienione założenia realizowaliśmy 
poprzez następujące działania:
Rodzaj działań:
• Opieka i wychowanie
• Edukacja poprzez zabawę
• Rehabilitacja i integracja
Nad prawidłowym rozwojem dzieci czuwali: 
pielęgniarka, opiekunki dziecięce, lekarze: 
pediatra, neurolog dziecięcy, rehabilitant 
medyczny, fizjoterapeuta, psycholog, logopeda.
Nad prawidłowym żywieniem dostosowanym do 
wieku i stanu zdrowia dziecka czuwali: 
intendentka, kucharze. 

Styczeń 2025 r. 

 Zorganizowano spotkania z okazji Dnia Babci i 
Dnia Dziadka.

 Zorganizowano bal karnawałowy „ W krainie 
bajek”

Luty 2025 r.

 Zorganizowano konkurs muzyczny pt. 
„Najpiękniejsza kołysanka.”

Marzec 2025 r. 

Uruchomiono konsultacje zarówno stacjonarne 
jak i telefoniczne z psychologiem, w ramach 
których rodzice mogą zasięgnąć opinii na temat 
rozwoju psychofizycznego swojego dziecka, 
omówić kwestie wychowawcze i dotyczące 
budowania relacji rodzinnych, bądź zasięgnąć 
porady odnośnie potrzeby skorzystania z 
konsultacji ze specjalistą w kwestii

88.91.Z 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Żłobek był czynny przez 5 dni w tygodniu od 
poniedziałku do piątku w godz. od 6.00 do 
16.00
W pracy żłobka szczególną uwagę zwracano 
na :
• profilaktyczną opiekę zdrowotną
• prawidłowe żywienie dostosowane do 
wieku i stanu zdrowia dziecka
• monitorowanie rozwoju psychofizycznego 
dziecka
• prawidłową, odpowiednią do wieku i 
stopnia rozwoju dziecka opiekę 
pedagogiczno – pielęgniarską
Wyżej wymienione założenia realizowaliśmy 
poprzez następujące działania:
Rodzaj działań:
• Opieka i wychowanie
• Edukacja poprzez zabawę
• Rehabilitacja i integracja
Nad prawidłowym rozwojem dzieci czuwali: 
pielęgniarka, opiekunki dziecięce, lekarze: 
pediatra, neurolog dziecięcy, rehabilitant 
medyczny, fizjoterapeuta, psycholog, 
logopeda.
Nad prawidłowym żywieniem 
dostosowanym do wieku i stanu zdrowia 
dziecka czuwali: intendentka, kucharze. 

Styczeń 2025 r. 

 Zorganizowano spotkania z okazji Dnia 
Babci i Dnia Dziadka.

 Zorganizowano bal karnawałowy „ W 
krainie bajek”

Luty 2025 r.

 Zorganizowano konkurs muzyczny pt. 
„Najpiękniejsza kołysanka.”

Marzec 2025 r. 

Uruchomiono konsultacje zarówno 
stacjonarne jak i telefoniczne z 
psychologiem, w ramach których rodzice 
mogą zasięgnąć opinii na temat rozwoju 
psychofizycznego swojego dziecka, omówić 
kwestie wychowawcze i dotyczące 
budowania relacji rodzinnych, bądź 
zasięgnąć porady odnośnie potrzeby 
skorzystania z konsultacji ze specjalistą w 
kwestii

88.91.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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34 260,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 12 246 015,66 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 12 810 752,82 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 11 799 862,49 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 633 999,61 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 292 890,72 zł

e) pozostałe przychody 84 000,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 91 983,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

8 481 078,18 zł

245 060,00 zł

3 519 877,48 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 438 493,86 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 548 046,12 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 9 103,74 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 11 837 192,10 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

10 251 816,37 zł 0,00 zł

624 895,87 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

959 935,07 zł

544,79 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

840,00 zł

7 143,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

84 000,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

81 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

72,05 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: opłata od środków transportu

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

26 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 8 727 830,35 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

8 727 830,35 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

8 979,25 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

4 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

8 480 308,78 zł

4 741 180,80 zł

- nagrody

- premie

188 248,60 zł

1 112 782,56 zł

- inne świadczenia 2 438 096,82 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 247 521,57 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 432 577,57 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 8 295 252,78 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Świetlicy 
Terapeutycznej dla Dzieci

Rehabilitacja społeczna Miasto Zabrze 49 000,00 zł

2 Prowadzenie Świetlicy 
Terapeutycznej dla DOzNI

Rehabilitacja społeczna Miasto Zabrze 40 000,00 zł

3 Prowadzenie Żłobka 
Integracyjnego

Opieka dzienna nad dziećmi Miasto zabrze 156 060,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

27 208,77 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie rehabilitacji 
medycznej

Rehabilitacja medyczna Narodowy Fundusz Zdrowia 2 628 919,72 zł

2 Samodzielni, sprawni, 
szczęśliwi....

rehabilitacja społeczna PFRON 456 577,15 zł

3 Prowadzenie ORW Edukacja Administracja rządowa 8 481 078,18 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Iwona Płatek
Barbara Jaworecka
Stanisława Masier

Joanna Kupiec

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 PSSE Gliwice 3

2 Kuratorium Oświaty Katowice Delegatura Gliwice 1

4 Prowadzenie Żłobka 
Integracyjnego

Opieka dzienna nad dziećmi ZUS 434 380,61 zł

2026-06-24
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