Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-02

MIEDZYNARODOWA ORGAN.SOROPTIMIST INTERNATIONAL-PIERWSZY KLUB W GDANSKU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK
kontaktowe

Gmina GDANSK Ulica UL. LEBORSKA Nr domu 3B Nr lokalu

Miejscowos$é GDANSK Kod pocztowy 80-386 Poczta GDANSK Nr telefonu 48604131422

Nr faksu E-mail krygaz@wp.pl Strona www www.soroptimist.gdansk.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-07-24

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-09-05

publicznego

5. Numer REGON 19123162000000 6. Numer KRS 0000030415

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Agnieszka Majewska Prezydentka Klubu TAK

Barbara Glaza V-ce Prezydentka TAK

Ewa Oleszczuk Past Prezydentka TAK

Ksenia Bagniewska Sekretarz TAK

Krystyna Gazda Skarbnik TAK

Elzbieta Latocha-Gontarek |Dyrektorka ds TAK
Programowych,

cztonkini zarzgdu

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-02




Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Agata Przyborska Cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej

Maria Koprowska Cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej

Ewa Markowska Cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej

1 WALKA O PRAWA CZtOWIEKA, W SZCZEGOLNOSCI KOBIET. O POPRAWE
ICH STATUSU SPOtECZNEGO | EKONOMICZNEGO, O OCHRONE ICH

ZDROWIA.
9. Cele statutowe organizacji 2. PRZESTRZEGANIE NORM MORALNYCH W DZIAtANIACH.

3. POMOC SPOLECZNA W TYM RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) SYTUACII ZYCIOWEJ.

4. DZIALANIA NA RZECZ WYROWNYWANIA SZANS ROZWOJU DZIECH,
MEODZIEZY | KOBIET.

5. DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH;

6 DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH;

7 POMOC OFIAROM WOIEN, KATASTROF, KLESK ZYWIOLOWYCH;

8 DZIALANIA NA RZECZ INTEGRACII EUROPEJSKIEJ ORAZ ROZWIJANIA
KONTAKTOW | WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMII;

9 DZIALANIA WSPOMAGAJACE ROZWOJ DEMOKRACII; NAWIAZYWANIE
PRZYJAZNI | WSPOEPRACY MIEDZY SOROPTIMISTKAMI CALEGO SWIATA.

EICELE ORGANIZACJI REALIZOWANE GtOWNIE POPRZEZ:

1. ORGANIZOWANIE POMOCY RZECZOWEJ, FINANSOWEJ, EDUKACYJNEJ,
PSYCHOLOGICZNEJ GEOWNIE KOBIETOM, RODZINOM W TRUDNEJ
SYTUACJI MATERIALNEJ, OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM;

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacjina | 2- WSPIERANIE ROZWOJU ZAWODOWEGO KOBIET POPRZEZ UDZIELANIE
podstawie statutu organizacji) STYPENDIOW NA PODNOSZENIE LUB ZMIANE KWALIFIKACII
ZAWODOWYCH ORAZ POPRZEZ MENTORING;

3. WSPIERANIE ROZWOJU OSOBISTEGO KOBIET POPRZEZ
DOFINANSOWYWANIE MtODYM, UZDOLNIONYM, AMBITNYM KOBIETOM
ICH PROJEKTOW ARTYSTYCZNYCH, NAUKOWYCH, SPORTOWYCH,
EKOLOGICZNYCH, PROSPOLECZNYCH;

4. ORGANIZOWANIA AKCJI INFORMACYINYCH W SPOLECZNOSCIACH
LOKALNYCH, PRELEKCJI, PANELI DYSKUSYJNYCH | WYMIANY
DOSWIADCZEN DOTYCZACYCH WAZNYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH, W
TYM DOT.: WALKI Z PRZEMOCA FIZYCZNA, PSYCHICZNA, EKONOMICZNA
WOBEC KOBIET, WZROSTU ROLI KOBIET W SPOtECZENSTWIE | W
BIZNESIE, UMACNIANIU POZYCJI KOBIET NA RYNKU PRACY;

5. ORGANIZOWANIE SPOTKAN, WYMIANY DOSWIADCZEN | WSPOLNYCH
PROJEKTOW Z SOROPTIMISTKAMI Z EUROPY, M.IN. WSPOLNE,
ZINTEGROWANE DZIAtANIA NA RZECZ WALKI Z PRZEMOCA WOBEC
KOBIET AKCJA “ORANGE THE WORLD”, EUROPEJSKIE AKADEMIE LIDEROW
DLA KOBIET, REALIZACJA PROGRAMOW MENTORINGOWYCH NA RZECZ
ROZWOJU KOBIET;

6. WSPOLNE Z SOROPTIMISTKAMI INNYCH KRAJOW SWIATA DZIALANIA
POMOCOWE OFIAROM DZIAtAN WOJENNYCH | KLESK ZYWIOLOWYCH.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Nasza organizacja w 2025roku kontynuowata dziatania statutowe :
1.Pomoc ofiarom wojny na Ukrainie, w tym :

a/ pomoc zotnierkom i zotnierzom walczgcym na froncie — zakup zywnosci, Srodkdéw opatrunkowych, srodkéw sanitarno-
higienicznych, odziezy zimowej, spiworéw, powerbanki

b/ pomoc polskim i ukrairnskim seniorom na Wotyniu — zakup zywnosci, srodkéw opatrunkowych, srodkéw sanitarno-
higienicznych;

Dzieki wspotpracy z takimi organizacjami jak ,,Zupa Na Monciaku ,, w Sopocie oraz,,Pierwsza Szansa ,,w Lublinie transport
docierat bezposrednio do oséb potrzebujacych w
Ukrainie

2. Wspieranie rozwoju zawodowego kobiet— przekazanie grantu z naszego funduszu Bank Ambitnych Kobiet/BAK
/beneficjentkom na dokoriczenie ich projektow

a/w zakresie poprawy opieki zdrowotnej kobiet-publikacja naukowa

b/prezentacji w mediach spotecznosciowych liderek branzy medycznej omawiajgce nowoczesne podejscie do profilaktyki i
leczenia
3. Zorganizowanie 2-ch koncertéw charytatywnych, z ktérego dochdd przeznaczony zostat na zasilenie naszego funduszu
grantowego BAK oraz Domu Dziecka w Grudzigdzu
4. Pomoc osobom niepetnosprawnym — sfinansowanie kosztédw rehabilitacji oraz zakupu sprzetu rehabilitacyjnego dla 3 osdb;
5. Udzielanie pomocy charytatywnej dzieciom z Domu Dziecka w Grudzigdzu — doposazenie w niezbedny sprzet /zakup
odkurzacza, rolet okiennych do pokoju dziewczat /

zorganizowanie Dnia Dziecka oraz zakup Swigtecznych kart podarunkowych;
6. Walka z przemoca fizyczna, psychiczna i ekonomiczng wobec kobiet — prowadzenie akcji edukacyjnej w ramach Swiatowych
Dni Walki z Przemocg Wobec Kobiet ORANGE THE

WORLD;
7. Organizowanie otwartych paneli dyskusyjnych dla szerszego grona stuchaczy m.in. na temat sztucznej inteligencji Al
8. Dziatania na rzecz integracji wspoétpracy oraz wymiana doswiadczen z Soroptymistkami na terenie Europy oraz ZEA / Dubaj/ —
spotkania z cztonkiniami klubéw poswiecone nie

tylko wymianie doswiadczen, ale takze zaciesnieniu przysztej wspotpracy.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina k4 J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatow BE poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 750
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

REALIZACJA PROGRAMU WSPARCIA
PSYCHOLOGICZNEGO | EDUKACYJNEGO KOBIET
DOSWIADCZONYCH PRZEMOCA DOMOWA |
CZESTO ICH DZIECI . CO ROKU W LISTOPADZIE
ORGANIZACJA WEACZA SIE W DO AKCJI,,
ORANGE THE WORLD,, PODCZAS KTOREJ
ODBYWAJA SIE WYDARZENIA , MAJACE
SYMBOLICZNIE NAWIAZYWAC DO KOLORU
POMARANCZOWEGO ,JAKO BARWY
PRZYSZ£OSCI WOLNEJ OD PRZEMOCY JEST TO
GLOBALNA KAMPANIA ,KTORA MA NA CELU
ZWIEKSZENIE SWIADOMOSCI NA TEMAT
PRZEMOCY WOBEC KOBIET | DZIECI.
PONADTO ORGANIZACJA WSPIERA DZIECI W
PLACOWCE OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ
M.IN.POPRZEZ ZAPEWNIENIE PRZESTRZENI DO
BUDOWANIA RELACJI KOLEZENSKICH ,
ROZWIJANIA PASJII, ODKRYWANIA SWOICH
MOCNYCH STRON/ UDZIAt DZIECI W
IMPREZACH SPORTOWYCH | KULTURALNYCH /

88.10.Z

4 878,84 zt

dziatalnos¢ charytatywnej

POMOC RZECZOWA DLA KOBIET | DZIECI Z
UKRAINY JAK | POLSKICH. POMOC TA OBEJMUIJE
ZAPEWNIENIE NIEZBEDNYCH RZECZY
POTRZEBNYCH W ZYCIU CODZIENNYM.

POMOC RZECZOWA ZOtNIERZOM |
ZOENIERKOM WALCZACYM W UKRAINIE —
ZYWNOSC, SRODKI MEDYCZNE, HIGIENICZNE,
MATERIALY OPATRUNKOWE, MATERIALY
SANITARNE, ODZIEZ ORAZ NIEZBEDNE RZECZY
DO ZYCIA | FUNKCJONOWANIA W WARUNKACH
POLOWYCH | TRUDNYCH WOJENNYCH.

POMOC CHARYTATYWNA OBEJMUJE ROWNIEZ
REWIR ZYCIA PRYWATNEGO PODOPIECZNYCH,
KTORYCH W ZYCIU SPOTKALO NIESZCZESCIE LUB
ZDARZENIA LOSOWE — ZtE TRAKTOWANIE,
CHOROBA CZY NIESZCZESLIWE ZBIEGI
OKOLICZNOSCI.

ORGANIZACJA JEST ROWNIEZ FUNDATOREM
POMOCY DOMOM DZIECKA, FINANSOWANIE
NIEZBEDNYCH RZECZY DO BYTU, ZYCIA, NAUKI |
WCHODZENIE W DOROStOSC PODOPIECZNYCH
DOMOW DZIECKA.

ORGANIZACJA PRZYNAJMNIEJ RAZ W ROKU
ORGANIZUJE KONCERT, W TYM KONCERT KOLED,
PODCZAS KTOREGO WSZYSCY KTORZY MAJA
OCHOTE, StUCHAJA PIEKNYCH NASTROJOWYCH
KOLED — ZAPRASZA CELEBRYTOW | OSOBY
ZNANE W CELU PRZYCIAGNIECIA JAK
NAJWIEKSZEJ GRUPY SPONSOROW
DZIAtALNOSCI SOROPTIMISTU.

POZYSKANE SRODKI PRZEZNACZA NA
DZIALALNOSC NIE TYLKO CHARYTATYWNA,
REALIZUJAC PLANY POMOCY | WSPARCIA LUDZI
W TRUDNYCH, ZYCIOWYCH SYTUACJACH, CO Z
PEWNOSCIA JEST ZADANIEM STATUTOWYM.

91.33.Z

18 763,39 zt
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¥ Tak
T Nie

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

ORGANIZACJA OD LAT UDZIELA POMOCY
OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM |
PRZEWLEKLE CHORYM — MA STALYCH
PODOPIECZNYCH.

W OBECNYM ROKU PRZEKAZANO
POTRZEBNE MATERIALY HIGIENICZNE,
OPLACONO ZAKUP LEKOW, ZAJECIA
REHABILITACYJNE, PORADY LEKARSKIE |
SESJE PSYCHOTERAPEUTYCZNE.

OD LAT POMAGA PODOPIECZNEMU PO
WYPADKU W PRACY, GDZIE DOSZtO DO
USZKODZENIA KREGOStUPA,
PORUSZAJACEGO SIE NA WOZKU
INWALIDZKIM / REFUNDACJA M.IN ZAKUPU
tOZKA REHABILITACYJNEGO Z MATERACEM
/

PONADTO UDZIELONO WSPARCIA
FINANSOWEGO DLA CHOREJ NA
STWARDNIENIE ROZSIANE W POSTACI
CZESCIOWEJ REFUNDAC)I MONTAZU
PLATFORMY PRZYSCHODOWEJ .
DOFINANSOWANIE REHABILITACII INNYM
PODOPIECZNYM, POSZKODOWANYM PRZEZ
LOS — CHOROBY, URAZY CZY INNE
NIESZCZESLIWE WYPADKI.

POMOC TA TO REALIZOWANIE ZAtOZEN
STATUTU OTGANIZACII

88.99.7

23 383,47 zt

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalno$¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 905)

WSPOLUDZIAL FINANSOWY W AKCJI
ZAOPATRZENIA W CZEPEK CHRONNY
WLOSOW DLA KOBIET BEDACE W TRAKCIE
INWAZYJNEGO LECZENIA RAKA PIERSI ORAZ
UDZIAL W AKCJI INFORMACYINEJ
DOTYCZACEJ ZNACZENIA PREWENCJI |
WCZESNEGO DIAGNOZOWANIA RAKA
PIERSI .

PROGRAM TEN TO SZEROKO ZAKROJONA
KAMPANIA INFORMACYJNO-EDUKACYINA,
DOCIERAJACA DO SRODOWISK WIEJSKICH |
MIEJSKICH. W PRZYPADKU SRODOWISKA
WIEJSKIEGO NIEZWYKLE ISTOTNA Z
POWODU TRUDNEJ DOSTEPNOSCI BADAN
PROFILAKTYCZNYCH | EDUKACYJNYCH.

PROGRAM CIESZY SIE OGROMNYM
ZAINTERESOWANIEM.

86.90.E

15 467,74 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 161 722,58 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 23 642,23 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 38 851,21 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 624,79 zt
e) pozostate przychody 98 604,35 zt
e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 23 642,23 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 137 455,56 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 74 962,12 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 62 493,44 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) ’
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.4. Z innych zrodet

624,79 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

62 493,44 7t

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Organizacja od lat udziela pomocy osobom niepetnosprawnym , przewlekle chorym . Posiada
statych podopiecznych. W obecnym roku przekazano srodki finansowe na sprzet rehabilitacyjny
dla 3ch oséb, na potrzebne materiaty higieniczne , zakup lekéw, porady lekarskie i
psychoterapeutyczne.

Organizacja od lat pomaga podopiecznemu po wypadku w pracy w czasie ktérego doszto do
uszkodzenia kregostupa , osoba ta porusza sie na wézku inwalidzkim.

Ponadto udzielono finansowego wsparcia dla osoby od lat chorej na stwardnienie rozsiane
poprzez czesciowq refundacje montazu platformy przyschodowej

23.000,00 zt

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|czesciowa refundacja dostawy i montazu platformy przyschodowej dla podopiecznej chorej na 13 600,00 zt
stwardnienie rozsiane.

2|zakup tézka rehabilitacyjnego z materacem 5 750,00 zt

3|refundacja zakupu lekéw i wyrobéw medycznych 2 633,47 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 191 533,65 zt 62 493,44 7t
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 23 642,23 zt 23 642,23 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 38 851,21 zt 38 851,21 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 15981,11 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 113 059,10 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od osdb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O00000 0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych
z innych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Mie
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25 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

24 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

19 oséb

tym:

b) inne osoby

5 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Krystyna Gazda 2026-07-02
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