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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica SEWERYNÓW Nr domu 8 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-331 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 573168013

Nr faksu 228269450 E-mail 
stowarzyszenie@pomocdziewczetom.
pl

Strona www pomocdziewczetom.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-12-20

2005-01-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01537786500000 6. Numer KRS 0000149799

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta Kordas Prezes TAK

Joanna Piróg Wiceprezes TAK

Magdalena Idzik Sekretarz TAK

Honorata Adamiuk Skarbnik TAK

Anna Bugaj Członek zarządu TAK

Marzena Trelka Członek zarządu TAK

Patrycja Dura Członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIEWCZĘTOM IMIENIA ELEONORY MOTYLOWSKIEJ

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Przedmiotem działalności statutowej jest:

1. Otaczanie opieką dziewcząt i kobiet dotkniętych bezrobociem i 
poszukujących pracy.
2. Wsparcie dziewcząt i kobiet w kierunku wyrównywania braków 
edukacyjnych.
3. Przygotowywanie kobiet do założenia własnej rodziny oraz promowanie 
wśród nich zasad moralności katolickiej.
4. Organizowanie kursów dokształceniowych dla dziewcząt i kobiet celem 
ułatwienia im wejścia w dorosłe życie.
5. Organizowanie poradnictwa zawodowego i pomoc w znalezieniu pracy.
6. Wychowanie i otaczanie opieką dzieci i młodzież, zwłaszcza dziewcząt z 
rodzin patologicznych, niepełnych oraz dotkniętych bezrobociem.
7. Wspieranie dziewcząt i kobiet studiujących w rozeznaniu i wyborze 
własnej ścieżki zawodowej oraz absolwentek w poszukiwaniu 
zatrudnienia.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Powyższe cele realizowane są poprzez:
1. Organizowanie i prowadzenie ośrodków opiekuńczo - wychowawczych i 
świetlic środowiskowych.
2. Organizowanie kursów dokształceniowych i prowadzenie nieodpłatnych 
hosteli dla dziewcząt i kobiet poszukujących pracy.
3. Prowadzenie poradnictwa zawodowego i pośrednictwa pracy.
4. Organizowanie akcji charytatywnych.
5. Organizacje spotkań i prelekcji dotyczących podstawowych zadań 
stowarzyszenia 
6. Wspieranie świadomości społecznej roli kobiet i dziewcząt w życiu 
rodzinnym 
5. Wydawanie publikacji i informatorów.
6. Współpraca z osobami i instytucjami o podobnych celach i działaniach.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Godzisz Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Maria Bujak Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Ewelina Kozieł Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Działania zrealizowane przez Stowarzyszenie w 2025r.

W 2025 r. Stowarzyszenie realizowało w prowadzonych przez siebie hostelach i akademikach szereg działań wspierających, 
edukacyjnych, wychowawczych i integracyjnych skierowanych do dziewcząt i młodych kobiet.
Ich celem było wzmacnianie kompetencji społecznych i osobistych mieszkanek, wspieranie ich w codziennych trudnościach, 
budowanie relacji oraz tworzenie bezpiecznej i życzliwej przestrzeni sprzyjającej rozwojowi 
i usamodzielnianiu się.

Najważniejsze działania realizowane w 2025r.  
1. Wsparcie rozwojowe i edukacyjne:                                                                                           
   1) Organizację cyklu spotkań rozwojowych pt. "Jestem piękna", poświęconych budowaniu poczucia własnej wartości, 
samoakceptacji                                                                                                                                                                                                             
                                                                           oraz odkrywaniu kobiecości, jako drogi do uświadomienia sobie własnej godności, 
wrażliwości, niepowtarzalności oraz osobistego powołania;
   2) Prowadzenie indywidualnych rozmów wspierających i motywujących z dziewczętami i młodymi kobietami, dotyczących 
codziennych trudności, relacji, planowania przyszłości, motywacji oraz wzmacniania poczucia sprawczości;
   3) Organizację spotkań z doradcą zawodowym dotyczących podejmowania decyzji, wyboru ścieżki rozwoju, planowania 
kariery oraz aktywności zawodowej;
   4) Realizację warsztatów z zakresu autoprezentacji, komunikacji interpersonalnej oraz rozwoju kompetencji społecznych;

2. Budowanie wspólnoty i integracja.
   1) Organizację spotkań integracyjnych sprzyjających budowaniu relacji i wzajemnego wsparcia - spotkania przy ciastku i 
herbacie;
   2) Organizację spotkań informacyjnych i wspólnotowych wśród mieszkanek;
   3) Organizację spotkań kulinarnych obejmujących wspólne przygotowywanie posiłków i wypieków (niedzielny obiad, wypieki 
okolicznościowe);
   4) Organizację wydarzeń świątecznych i okolicznościowych, m.in. spotkania mikołajkowego, wspólnego ubierania choinki oraz 
przygotowywania dekoracji świątecznych.

3. Rozwój zainteresowań i aktywności.
   1) Organizację warsztatów plastycznych i kreatywnych rozwijających zdolności manualne oraz kreatywność uczestniczek;
   2) Organizację niedzielnych pogadanek okolicznościowych, związanych z ważnymi wydarzeniami i świętami narodowymi;
   3) realizację spotkań poświęconych patronce Stowarzyszenia oraz wartościom związanym z jej działalnością;

4. Wsparcie duchowe i wychowawcze.
   1) Organizację spotkań o charakterze duchowym i refleksyjnym, w tym spotkań modlitewnych oraz rozmów dotyczących 
wartości, relacji i wsparcia drugiego człowieka;
   2) Prowadzenie pogadanki dotyczącej adopcji duchowej oraz postaw opartych na empatii, odpowiedzialności i trosce o innych;
   3) Umożliwienie mieszkankom udziału w Jubileuszu Młodych 2025 w Rzymie poprzez organizację pielgrzymki do Włoch, 
stanowiącej okazję do rozwojowi duchowego, integracji oraz budowaniu wspólnoty z młodymi ludźmi z różnych krajów.

5. Działania promocyjne.
   1) Prowadzenie bieżących działań informacyjnych i promocyjnych;
   2) Przygotowanie materiałów i filmów promujących działalność Stowarzyszenia;
   3) Prowadzenie komunikacji za pośrednictwem strony internetowej oraz mediów społecznościowych.

W 2025 r z zamieszkania w hostelach i akademikach prowadzonych przez Stowarzyszenie skorzystało ok. 98 osób, w tym: w 
Warszawie ok. 33 osób, w Krakowie - 39 osób, w Lublinie - 26 osoby. 
Stowarzyszenie świadczyło również pomoc byłym mieszkankom, które zwracały się o pomoc. Obejmowało ono rozmowy 
wspierające, pomoc rzeczową, wsparcie moralne i duchowe, a także zapraszanie do udziału 
w spotkaniach i warsztatach organizowanych przez Stowarzyszenie.

Podejmowane działania przyczyniły się do wzmocnienia poczucia bezpieczeństwa i przynależności wśród mieszkanek, rozwijania 
kompetencji społecznych i osobistych, budowaniu relacji oraz aktywizacji społecznej młodych kobiet. Organizowane spotkania i 
warsztaty tworzyły przestrzeń do wymiany doświadczeń, wzajemnego wsparcia oraz przygotowania do samodzielnego i 
odpowiedzialnego życia.

Rok 2025 pokazał, że młode kobiety nadal potrzebują nie tylko zamieszkania, ale także wspólnoty oraz bezpiecznej przestrzeni 
do budowania samodzielnej przyszłości. Podejmowane działania były odpowiedzią na te potrzeby.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

103

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Stowarzyszenie Pomocy Dziewczętom im. 
Eleonory Motylowskiej umożliwia kobietom 
bezrobotnym i poszukującym pracy zamieszkanie 
w prowadzonych przez siebie nieodpłatnych 
hostelach , w których mogą liczyć na pomoc i 
wsparcie w osobie doradcy zawodowego , 
pedagoga . Stowarzyszenie podejmuje działania 
w kierunku aktywizacji społecznej i zawodowej 
mieszkanek hosteli , działalność edukacyjną 
,integracyjna oraz wspierającą w zakresie 
podniesienia poziomu własnej wartości  jako 
kobiety i dziewczęta . Wspiera też wychowanki w 
podnoszeniu wykształcenia oraz wiedzy 
zawodowej

55.90.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 397 094,64 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 156 232,64 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 224 222,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Stowarzyszenie Pomocy Dziewczętom im. 
Eleonory Motylowskiej w ramach 
działalności na rzecz pomocy społecznej, w 
tym pomocy osobom znajdującym się w 
trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywania ich szans, prowadzi w 
Warszawie, Krakowie i Lublinie akademiki 
dla dziewcząt i młodych kobiet.
Prowadzone placówki zapewniają 
bezpieczne warunki mieszkaniowe oraz 
wsparcie w procesie usamodzielniania się, 
podejmowania nauki i aktywności 
zawodowej. Mieszkanki mogą korzystać ze 
wsparcia wychowawców, którzy prowadzą 
indywidualne rozmowy i konsultacje, 
organizują spotkania integracyjne, 
formacyjne i edukacyjne oraz wspierają 
uczestniczki w rozwiązywaniu bieżących 
trudności.
Stowarzyszenie współpracuje również z 
psychologami, pedagogami, doradcami 
zawodowymi oraz innymi instytucjami i 
specjalistami, zapewniając mieszkankom 
dostęp do wsparcia dostosowanego do ich 
potrzeb. Podejmowane działania służą 
wzmacnianiu samodzielności, kompetencji 
społecznych i zawodowych oraz zwiększaniu 
szans edukacyjnych i życiowych młodych 
kobiet.

87.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 16 640,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 224 222,00 zł

2.4. Z innych źródeł 172 872,64 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

16 640,00 zł

207 582,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 38 397,27 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -14 854,32 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 361 872,77 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

117 835,37 zł 0,00 zł

239 076,32 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

4 961,08 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

124 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 139 140,10 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

139 140,10 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 806,00 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

127 968,28 zł

127 968,28 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 11 171,82 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 90 441,06 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 48 699,04 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 806,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Elżbieta Kordas, Joanna Piróg, 
Magdalena Idzik, Honorata Adamiuk, 
Anna Bugaj, Marzena Trelka, Patryc

Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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