Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-15

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIEWCZETOM IMIENIA ELEONORY MOTYLOWSKIEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica SEWERYNOW Nr domu 8 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-331

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 573168013

Nr faksu 228269450 E-mail

stowarzyszenie@pomocdziewczetom.

Strona www pomocdziewczetom.pl

pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgqdowym [2002-12-20
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-01-31
publicznego
5. Numer REGON 01537786500000 6. Numer KRS 0000149799
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Elibieta Kordas Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Pirég Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Magdalena Idzik Sekretarz TAK
Honorata Adamiuk Skarbnik TAK
Anna Bugaj Cztonek zarzadu TAK
Marzena Trelka Cztonek zarzadu TAK
Patrycja Dura Cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Maria Godzisz Cztonek komisji TAK
rewizyjnej

Maria Bujak Cztonek komisji TAK
rewizyjnej

Ewelina Koziet Cztonek komisji TAK
rewizyjnej

Przedmiotem dziatalnosci statutowej jest:

1. Otaczanie opieka dziewczat i kobiet dotknietych bezrobociem i

9. Cele statutowe organizacji poszukujacych pracy.
2. Wsparcie dziewczat i kobiet w kierunku wyréwnywania brakéw
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) edukacyjnych.

3. Przygotowywanie kobiet do zatozenia wtasnej rodziny oraz promowanie
wsrdd nich zasad moralnosci katolickiej.

4. Organizowanie kurséw doksztatceniowych dla dziewczat i kobiet celem
utatwienia im wejscia w doroste zycie.

5. Organizowanie poradnictwa zawodowego i pomoc w znalezieniu pracy.
6. Wychowanie i otaczanie opieka dzieci i mtodziez, zwtaszcza dziewczat z
rodzin patologicznych, niepetnych oraz dotknietych bezrobociem.

7. Wspieranie dziewczat i kobiet studiujgcych w rozeznaniu i wyborze
wtasnej Sciezki zawodowej oraz absolwentek w poszukiwaniu
zatrudnienia.

Powyzsze cele realizowane sg poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie osrodkéw opiekuriczo - wychowawczych i
Swietlic Srodowiskowych.

2. Organizowanie kursow doksztatceniowych i prowadzenie nieodptatnych
hosteli dla dziewczat i kobiet poszukujacych pracy.

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na 3. Prowadzenie poradnictwa zawodowego i poérednictwa pracy.

podstawie statutu organizacji) 4. Organizowanie akcji charytatywnych.

5. Organizacje spotkan i prelekcji dotyczacych podstawowych zadan
stowarzyszenia

6. Wspieranie swiadomosci spotecznej roli kobiet i dziewczat w zyciu
rodzinnym

5. Wydawanie publikacji i informatoréow.

6. Wspdtpraca z osobami i instytucjami o podobnych celach i dziataniach.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Dziatania zrealizowane przez Stowarzyszenie w 2025r.

W 2025 r. Stowarzyszenie realizowato w prowadzonych przez siebie hostelach i akademikach szereg dziatan wspierajgcych,
edukacyjnych, wychowawczych i integracyjnych skierowanych do dziewczat i mtodych kobiet.

Ich celem byto wzmacnianie kompetencji spotecznych i osobistych mieszkanek, wspieranie ich w codziennych trudnosciach,
budowanie relacji oraz tworzenie bezpiecznej i zyczliwej przestrzeni sprzyjajacej rozwojowi

i usamodzielnianiu sie.

Najwazniejsze dziatania realizowane w 2025r.
1. Wsparcie rozwojowe i edukacyjne:

1) Organizacje cyklu spotkan rozwojowych pt. "Jestem piekna", poswieconych budowaniu poczucia wtasnej wartosci,
samoakceptacji

oraz odkrywaniu kobiecosci, jako drogi do uswiadomienia sobie wtasnej godnosci,

wrazliwosci, niepowtarzalnosci oraz osobistego powotfania;

2) Prowadzenie indywidualnych rozmoéw wspierajgcych i motywujgcych z dziewczetami i mtodymi kobietami, dotyczacych
codziennych trudnosci, relacji, planowania przysztosci, motywacji oraz wzmacniania poczucia sprawczosci;

3) Organizacje spotkan z doradcg zawodowym dotyczgcych podejmowania decyzji, wyboru $ciezki rozwoju, planowania
kariery oraz aktywnosci zawodowej;

4) Realizacje warsztatow z zakresu autoprezentacji, komunikacji interpersonalnej oraz rozwoju kompetencji spotecznych;

2. Budowanie wspdlnoty i integracja.

1) Organizacje spotkan integracyjnych sprzyjajacych budowaniu relacji i wzajemnego wsparcia - spotkania przy ciastku i
herbacie;

2) Organizacje spotkan informacyjnych i wspdlnotowych wsréd mieszkanek;

3) Organizacje spotkan kulinarnych obejmujgcych wspdlne przygotowywanie positkéw i wypiekdw (niedzielny obiad, wypieki
okolicznosciowe);

4) Organizacje wydarzen $wigtecznych i okolicznos$ciowych, m.in. spotkania mikotajkowego, wspdlnego ubierania choinki oraz
przygotowywania dekoracji Swigtecznych.

3. Rozwdj zainteresowan i aktywnosci.
1) Organizacje warsztatow plastycznych i kreatywnych rozwijajgcych zdolnosci manualne oraz kreatywnos¢ uczestniczek;
2) Organizacje niedzielnych pogadanek okolicznosciowych, zwigzanych z waznymi wydarzeniami i Swietami narodowymi;
3) realizacje spotkan poswieconych patronce Stowarzyszenia oraz wartosciom zwigzanym z jej dziatalnoscig;

4. Wsparcie duchowe i wychowawcze.

1) Organizacje spotkan o charakterze duchowym i refleksyjnym, w tym spotkan modlitewnych oraz rozméw dotyczacych
wartosci, relacji i wsparcia drugiego cztowieka;

2) Prowadzenie pogadanki dotyczgcej adopcji duchowej oraz postaw opartych na empatii, odpowiedzialnosci i trosce o innych;

3) Umozliwienie mieszkankom udziatu w Jubileuszu Mtodych 2025 w Rzymie poprzez organizacje pielgrzymki do Wtoch,
stanowigcej okazje do rozwojowi duchowego, integracji oraz budowaniu wspdélnoty z mtodymi ludzmi z réznych krajéw.

5. Dziatania promocyjne.
1) Prowadzenie biezgcych dziatan informacyjnych i promocyjnych;
2) Przygotowanie materiatéw i filméw promujacych dziatalnos$¢ Stowarzyszenia;
3) Prowadzenie komunikacji za posrednictwem strony internetowej oraz mediéw spotecznosciowych.

W 2025 r z zamieszkania w hostelach i akademikach prowadzonych przez Stowarzyszenie skorzystato ok. 98 oséb, w tym: w
Warszawie ok. 33 0sdb, w Krakowie -39 oséb, w Lublinie - 26 osoby.

Stowarzyszenie $wiadczyto réwniez pomoc bytym mieszkankom, ktére zwracaty sie o pomoc. Obejmowato ono rozmowy
wspierajgce, pomoc rzeczowg, wsparcie moralne i duchowe, a takze zapraszanie do udziatu

w spotkaniach i warsztatach organizowanych przez Stowarzyszenie.

Podejmowane dziatania przyczynity sie do wzmocnienia poczucia bezpieczenstwa i przynaleznosci wsréd mieszkanek, rozwijania
kompetencji spotecznych i osobistych, budowaniu relacji oraz aktywizacji spotecznej mtodych kobiet. Organizowane spotkania i
warsztaty tworzyty przestrzen do wymiany doswiadczen, wzajemnego wsparcia oraz przygotowania do samodzielnego i
odpowiedzialnego zycia.

Rok 2025 pokazat, ze mtode kobiety nadal potrzebujg nie tylko zamieszkania, ale takze wspdlnoty oraz bezpiecznej przestrzeni
do budowania samodzielnej przysztosci. Podejmowane dziatania byly odpowiedzig na te potrzeby.
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[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 103
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o I sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie Pomocy Dziewczetom im.
Eleonory Motylowskiej umozliwia kobietom
bezrobotnym i poszukujgcym pracy zamieszkanie
w prowadzonych przez siebie nieodptatnych
hostelach , w ktérych moga liczy¢ na pomoci
dziatalnos¢ na rzecz integracji i wsparcie w osobie doradcy zawodowego ,
reintegracji zawodowej i spotecznej |pedagoga . Stowarzyszenie podejmuje dziatania
0s06b zagrozonych wykluczeniem w kierunku aktywizacji spotecznej i zawodowej
spotecznym mieszkanek hosteli, dziatalnos¢ edukacyjng
,integracyjna oraz wspierajaca w zakresie
podniesienia poziomu wiasnej wartosci jako
kobiety i dziewczeta . Wspiera tez wychowanki w
podnoszeniu wyksztatcenia oraz wiedzy
zawodowej

55.90.Z 0,00 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Stowarzyszenie Pomocy Dziewczetom im.
Eleonory Motylowskiej w ramach
dziatalnosci na rzecz pomocy spotecznej, w
tym pomocy osobom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania ich szans, prowadzi w
Warszawie, Krakowie i Lublinie akademiki
dla dziewczat i mtodych kobiet.
Prowadzone placéwki zapewniajg
bezpieczne warunki mieszkaniowe oraz
wsparcie w procesie usamodzielniania sie,
podejmowania nauki i aktywnosci

pomoc spoteczna, w tym pomoc |zawodowe]. Mieszkanki mogg korzystac ze
rodzinom i osobom w trudne;j wsparcia wychowawcow, ktdrzy prowadzg
1 sytuacji zyciowej oraz indywidualne rozmowy i konsultacje,
wyréwnywanie szans tych rodzin|organizujg spotkania integracyjne,

i 0séb formacyjne i edukacyjne oraz wspierajg
uczestniczki w rozwigzywaniu biezacych
trudnosci.

Stowarzyszenie wspotpracuje réwniez z
psychologami, pedagogami, doradcami
zawodowymi oraz innymi instytucjami i
specjalistami, zapewniajgc mieszkankom
dostep do wsparcia dostosowanego do ich
potrzeb. Podejmowane dziatania stuzg
wzmacnianiu samodzielnosci, kompetencji
spotecznych i zawodowych oraz zwiekszaniu
szans edukacyjnych i zyciowych mtodych
kobiet.

87.90.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 397 094,64 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 156 232,64 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 224 222,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

16 640,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 z
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 224 222,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 16 640,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

207 582,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zzrodet 172 872,64 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 361872,77 # 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 117 835,37 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 239 076,32 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 4 961,08 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 38397,27 #

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -14 854,32 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o - . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 0sdb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
124 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

139 140,10 zt

a) z tytutu uméw o prace 127 968,28 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 127 968,28 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 11171,82 2

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

139 140,10 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

90 441,06 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

48 699,04 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 806,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 806,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Elzbieta Kordas, Joanna Pir6g,
Magdalena Idzik, Honorata Adamiuk, 2026-07-15

Anna Bugaj, Marzena Trelka, Patryc
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