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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-07

FUNDACJA WARSZAWSKIE HOSPICJUM DLA DZIECI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica AGATOWA Nr domu 10 Nr lokalu
TARGOWEK

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 03-680

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 225102601

Nr faksu 226789932

E-mail ksiegowa@hospicjum.waw.pl

Strona www www.hospicjum.waw.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-03-07
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-17
publicznego
5. Numer REGON 01750686400000 6. Numer KRS 0000097123
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji KATARZYNA MARCZYK PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji IRENEUSZ KALISIAK WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) WOICIECH MARCINIAK WICEPREZES ZARZADU TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i TNAzWISKo unkga pisany co
MARIA JAKUBOWSKI - PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KUJAWINSKA RADY FUNDACIJI
fnionej 5Inych cztonké k li lub
ZZ ;z/z:ue)/ przez poszczegdinych cztonkéw organu kontroli lu TOMASZ DANGEL CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
JERZY GREBSKI CZtONEK RADY TAK
FUNDACII
MARCIN RAWICZ CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sa:

1. Nieodptatne wspieranie i Swiadczenie pediatrycznej i perinatalnej opieki
paliatywnej nad dzieémi w okresie pre- i postnatalnym, mtodzieza i
miodymi dorostymi z chorobami nieuleczalnymi, obarczonymi wysokim
ryzykiem przedwczesnej $Smierci, i ich rodzinami.

Pediatryczna opieka paliatywna polega na zapewnieniu catodobowych
Swiadczen lekarskich i pielegniarskich dzieciom z chorobami
nieuleczalnymi, obarczonymi wysokim ryzykiem przedwczesnej $mierci,
lub cierpigcych z powodu trudnych do opanowania objawéw. Ma na celu
ochrone godnosci dziecka, poprawe jakosci jego zycia, ochrone przed
uporczywa terapig i dziataniami jatrogennymi. Obejmuje leczenie
objawowe dziecka oraz wsparcie psychologiczne, socjalne i duchowe
udzielane catej rodzinie, takze w okresie zatoby. Perinatalna opieka
paliatywna polega na zapewnieniu wszechstronnego wsparcia rodzicom
dzieci w okresie ptodowym i noworodkéw z wadami letalnymi oraz opieki
noworodkom z tymi wadami, nastawionej na zapewnienie komfortu i
ochrone przed uporczywa terapig. Obejmuje leczenie objawowe u dziecka
oraz wsparcie psychologiczne, socjalne i duchowe, a takze wsparcie w
zatobie dla rodzicéw. Opieka nad dzieckiem moze by¢ prowadzona na
oddziale neonatologii lub w domu przez rodzicdw i hospicjum, jezeli
dziecko przezyje pordd i zostanie wypisane ze szpitala. W przypadkach
prenatalnej diagnozy ,ciezkiego, nieodwracalnego uposledzenia ptodu
albo

nieuleczalnej choroby zagrazajacej jego zyciu”, opieka paliatywna nad
rodzing rozpoczyna sie przed urodzeniem dziecka i nosi nazwe ,,hospicjum
perinatalne”.

2. Wsparcie w zatobie rodzin dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych, ktérzy
zmarli z powodu innych przyczyn niz choroby nieuleczalne, obarczone
wysokim ryzykiem przedwczesnej Smierci.

3. Rozwijanie i wprowadzanie modelu pediatrycznej i perinatalnej opieki
paliatywnej w Polsce i za granica.

4. Ksztatcenie przeddyplomowe i podyplomowe lekarzy, ksztatcenie
podyplomowe pielegniarek, ksztatcenie innych pracownikow i
wolontariuszy

hospicjéw.

5. Edukacja prozdrowotna.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07 2




Fundacja realizuje cele przez:

1. organizowanie i finansowanie oSrodkow opieki paliatywnej nad dzie¢mi,
mtodziezg i mtodymi dorostymi w Polsce i innych krajach,

2. udzielanie pomocy spotecznej poprzez:

a. pomoc rzeczowg i finansowg dla pacjentéw a takze rodzin zyjacych
pacjentow, umozliwiajgcg im sprawowanie opieki w domu w postaci
zasitkdw jednorazowych i okresowych oraz pomocy rzeczowej w celu
umozliwienia sprawowania opieki nad chorym w warunkach domowych,
b. pomoc rzeczowg i finansowg dla rodzin zmartych pacjentéw w okresie
zatoby na sfinansowanie kosztow pogrzebu,

c. pomoc rzeczowq i finansowa na organizowanie i finansowanie programu
wsparcia w zatobie dla dorostych i dzieci (obejmujgcego zaréwno rodziny
pacjentow Warszawskiego Hospicjum dla Dzieci, jak rowniez rodziny
dzieci, mfodziezy i mtodych dorostych zmartych w innych okolicznosciach,
np. szpitalu) — polegajgcego na pomocy w rozwigzywaniu problemow
psychologicznych i duchowych; Swiadczonej przez psychologdw, lekarzy,
pedagogow i duchownych oraz innych specjalistow, a takze obejmujacego
organizowanie i finansowanie wycieczek, obozéw wakacyjnych,
pielgrzymek, lub innych form terapii,

3. organizowanie i finansowanie dziatalnosci wydawniczej w zakresie
materiatéw szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywnej,

4. prowadzenie i finansowanie badan naukowych z zakresu opieki
paliatywnej i leczenia bolu,

5. prowadzenie biblioteki naukowej w dziedzinie opieki paliatywnej i
leczenia bolu,

6. wspotprace w celu rozwoju opieki paliatywnej:

a. z organizacjami pozarzagdowymi, hospicjami, instytucjami naukowymi i
innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz nieuleczalnie chorych dzieci i
ich rodzin w kraju i za granicg,

b. z instytucjami painstwowymi i samorzagdowymi,

7. organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, kurséw i stazy
indywidualnych jako form ksztatcenia lekarzy, studentéw medycyny,
pielegniarek, pracownikéw i wolontariuszy hospicjow, rodzicow chorych
dzieci, rodzicéw planujgcych urodzenie dziecka oraz innych
zainteresowanych oséb— w nastepujacych dziedzinach:

a. perinatalna i pediatryczna opieka paliatywna,

b. bioetyka i prawo medyczne,

¢. komunikacja lekarza z pacjentem,

d. edukacja prozdrowotna, obejmujgca w szczegdlnosci:

I. leczenie zywieniowe i dietetyke,

Il. przygotowanie do cigzy i porodu.

8. finansowanie stypendiéw w zakresie objetym celami Fundaciji,

9. organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywnej,

10. prowadzenie wypozyczalni i finansowanie wypozyczania sprzetu
medycznego i rehabilitacyjnego dla dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych
ze schorzeniami ograniczajacymi zycie leczonych w domu oraz dla innych
hospicjéw.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1.0RGANIZOWANIE | FINANSOWANIE OPIEKI NAD DZIECMI, MtODZIEZA | MEODYMI DOROSEYMI:

HOSPICJUM DOMOWE:

W 2025 roku Warszawskie Hospicjum dla Dzieci otaczato opiekg 60 pacjentéw i ich rodziny. Wsrdd nich byty zaréwno malenkie
dzieci, jak i mtodzi dorosli, z chorobami, ktére dotknety ich jeszcze w wieku dzieciecym i sg typowe dla tego wieku. Najmtodsze
dziecko w chwili przyjecia miato zaledwie 3 dni, a najstarsza pacjentka w omawianym okresie skoriczyta 32 lata. W ciggu roku 18
pacjentow zmarto, a 7 dzieci, dzieki poprawie stanu zdrowia, zostato wypisanych i przekazanych pod opieke lekarza rodzinnego.
W 2025 roku pod opiekg Warszawskiego Hospicjum dla Dzieci byto 9 dzieci z chorobg nowotworowa. Opieka Warszawskiego
Hospicjum dla Dzieci trwa 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu. Rodziny przez catg dobe maja telefoniczny kontakt z
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pielegniarka dyzurng i moga zadzwoni¢ w kazdej sprawie zwigzanej ze stanem zdrowia dziecka. Co wiecej, pielegniarka dyzurna
codziennie — rano i wieczorem — kontaktuje sie z kazdg rodzina.

Wszystkie sprawy dotyczace pacjentdw omawiane sg na odprawach zespotu hospicjum. Odprawy te, niezmiennie od ponad 30
lat, rozpoczynajg sie o godzinie 8 rano. Przez caty tydzien zespét realizuje planowe wizyty w domach pacjentéw, a w razie
potrzeby takze pilne interwencje. W weekendy i Swieta dyzur petni czteroosobowy zespét — lekarz i trzy pielegniarki.
HOSPICJUM PERINATALNE:

Warszawskie Hospicjum Perinatalne Fundacji Warszawskie Hospicjum dla Dzieci to pierwszy w Polsce program zapewniajgcy
catosciowq i bezptatng opieke rodzicom, ktérzy dowiadujg sie, ze ich nienarodzone dziecko ma nieuleczalng wade zagrazajaca
jego zyciu. Celem hospicjum jest pomoc rodzicom w przygotowaniu sie do narodzin ciezko chorego dziecka oraz wsparcie ich w
procesie podejmowania trudnych decyzji medycznych i etycznych. Hospicjum perinatalne to interdyscyplinarny zespét
specjalistéw, ktorego skutecznos¢ opieki opiera sie na Scistej wspotpracy lekarzy zajmujacych sie diagnostyka prenatalng w
Poradni USG Agatowa z wykwalifikowanymi psychologami. Dzieki takiej wspotpracy rodzice mogg otrzymac jednoczesnie
wsparcie medyczne i psychologiczne w jednym miejscu.

Rodzicom oferowana jest petna konsultacja medyczna obejmujgca wyjasnienie rodzaju wykrytej u ptodu patologii, rokowania
oraz mozliwe formy leczenia. Podczas takich rozméw obecny jest réwniez psycholog, ktory wspiera rodzicow i pozostaje do ich
dyspozycji przez caty okres cigzy — zaréwno podczas spotkan osobistych, jak i w kontakcie telefonicznym czy mailowym.
Program obejmuje takze szczegdétowe planowanie opieki na kolejnych etapach — w trakcie cigzy, w czasie porodu oraz po
narodzinach dziecka, jesli cigza zostanie donoszona i dziecko urodzi sie zywe. Dzieki temu rodzice mogg przygotowac sie na
rézne mozliwe scenariusze i wiedzg, jakiej pomocy mogg sie spodziewad. Jesli rodzice mieszkajg w rejonie Warszawskiego
Hospicjum dla Dzieci, dziecko moze zostaé objete przez nie opieka. Jesli dziecko nie dozyje porodu lub umrze niedtugo po nim,
rodzice mogg skorzystaé z pomocy grupy wsparcia w zatobie. Zespdt hospicjum perinatalnego prowadzi specjalne kursy pod
nazwg ,Szkota Rodzicielstwa”. Kursy wzorowane sg na szkotach rodzenia, przy czym dostosowane sg do potrzeb par
oczekujacych narodzin dziecka z ciezkg chorobg. Podczas zaje¢ omawiane sg m.in. kwestie porodu, laktacji oraz pielegnacji
noworodka, co pomaga rodzicom praktycznie przygotowad sie do trudnej roli opiekundw nieuleczalnie chorego dziecka. W 2025
roku odbyto sie 6 edycji Szkoty Rodzicielstwa w ktdrych wzieto udziat 161 pan, ktérym w wiekszosci towarzyszyli partnerzy.
Wsparcie hospicjum perinatalnego nie konczy sie w chwili Smierci dziecka. Rodzice mogg nadal korzystac¢ z pomocy psychologa,
a przy hospicjum dziata grupa wsparcia dla 0oséb przezywajgcych zatobe po tzw. wczesnej stracie, czyli Smierci dziecka przed
narodzeniem, w trakcie porodu lub krétko po nim. Grupa wsparcia Warszawskiego Hospicjum Perinatalnego powstata, aby
towarzyszy¢ rodzicom po stracie dziecka i wspierac ich w przezywaniu zatoby. Jest to przestrzen, w ktérej moga spotkac osoby,
ktére rozumiejg ich doswiadczenie. Kazda para przezywa strate na swdj sposob, dlatego tak wazna jest mozliwos¢ spotkania
innych rodzicéw, ktdrzy przeszli przez podobne sytuacje. Wspdlne rozmowy pomagajg oswoic¢ trudne uczucia i dajg poczucie, ze
to, co sie przezywa, jest naturalne.

Pary zwykle uczestniczg w spotkaniach grupy przez 8 do 12 miesiecy, a ich uczestnictwo w spotkaniach korczy sie przewaznie z
chwilg zajscia partnerki w kolejng cigze, co jest sygnatem zakoriczenia procesu zatoby i otwarcia sie na nowy rozdziat w zyciu. W
2025 roku odbyto sie 26 spotkan grup wsparcia Warszawskiego Hospicjum Perinatalnego. W spotkaniach uczestniczyto srednio 7
0s0b.

2. UDZIELANIE POMOCY SPOLECZNEJ:

A. POMOC SOCJALNA:

Kiedy rodzina trafia pod opieke hospicjum, bardzo czesto pojawia sie wiele pytan — nie tylko zwigzanych z chorobg dziecka, lecz
takze z codziennym funkcjonowaniem w tej trudnej sytuacji. W takich momentach waznym wsparciem jest pracownik socjalny
hospicjum.

Jego zadaniem jest uwazne towarzyszenie rodzinie i state monitorowanie, czy nie pojawiajg sie trudnosci, z ktérymi rodzice nie
potrafig sobie poradzi¢. Stara sie jak najszybciej zauwazy¢ takie problemy i poméc w znalezieniu rozwigzania.

Bardzo czesto wspiera rodzicow w sprawach urzedowych. Pomaga w uzyskaniu swiadczen, ktére — zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami — przystuguja rodzinie, a takze w formalnosciach zwigzanych z uzyskaniem dla dziecka orzeczenia o
niepetnosprawnosci. Dla wielu rodzin procedury urzedowe sg skomplikowane i stresujgce, a dodatkowo pochtaniajg czas, ktéry
rodzice chcieliby poswieci¢ choremu dziecku. Dlatego pracownik socjalny pomaga przejsc przez nie krok po kroku. Wspiera
réwniez rodzine w kontaktach z roznymi instytucjami — na przyktad z osrodkami pomocy spotecznej, centrami pomocy rodzinie,
sgdami, urzedami skarbowymi, szkotami czy przedszkolami.

Jesli sytuacja rodziny tego wymaga, pracownik socjalny moze poméc réwniez w uzyskaniu wsparcia finansowego lub rzeczowego
ze strony Fundacji WHD. Pracownik socjalny wspiera rodzine takze w najtrudniejszym czasie, jakim jest $mier¢ dziecka. Jedli
rodzice tego sobie zyczg, pomaga przejs¢ przez formalnosci zwigzane z pogrzebem i pochowkiem. W Warszawskim Hospicjum
dla Dzieci jest on réwniez opiekunem i kierownikiem wyjazdéw Dzieciecej Grupy Wsparcia w Zatobie. Czesto zdarza sie réwniez,
ze rodzice potrzebujg pomocy w sprawach prawnych lub zawodowych — na przyktad przy poszukiwaniu pracy albo w kwestiach
formalnych dotyczacych dziecka. W takich sytuacjach pracownik socjalny pomaga znalez¢ odpowiednie rozwigzania i
specjalistéw, ktérzy mogg wesprzec rodzine w konkretnej sprawie. W przypadku rodzin z Ukrainy pracownik socjalny pomaga
takze w sprawach zwigzanych z formalnosciami w Polsce —w kompletowaniu potrzebnych dokumentdw, organizowaniu
ttumaczen dokumentacji medycznej czy w kontakcie z organizacjami, ktére mogg udzieli¢ dodatkowego wsparcia. Pracownik
socjalny jest po to, aby rodzina nie musiata sama mierzy¢ sie z trudnosciami zwigzanymi z chorobg dziecka i mogta poswieci¢ mu
jak najwiecej czasu.

W 2025 roku pracownik socjalny WHD:

- pomagat rodzinom przygotowac i ztozy¢ dokumenty zwigzane z uzyskaniem orzeczenia o niepetnosprawnosci, dzieki ktéoremu
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rodziny otrzymaty $wiadczenie pielegnacyjne, tym samym znacznie poprawita sig ich sytuacja ekonomiczna;

- uprawnionym rodzinom udzielit pomocy w uzyskaniu jednorazowego Swiadczenia 4 tysigce plus (zgodnie z ustawg ,Za
zyciem”);

- ze wsparciem prawnika pomagat w przygotowaniu dokumentacji i prowadzeniu spraw zwigzanych z ubezwtasnowolnieniem
catkowitym pacjentow;

- udzielat pomocy w formalnosciach zwigzanych ze zgonem i pochéwkiem.

- w przypadku rodzin w szczegdlnie trudnej sytuacji ekonomicznej, pracownik socjalny zwrécit sie do zarzadu Fundacji WHD z
whioskiem o udzielenie finansowego wsparcia w celu wykonania remontow niezbednych do poprawy warunkdéw
mieszkaniowych pacjenta.

Poza wymieniong pomoca socjalng, pacjenci otrzymali zasitki Swigteczne. Rodziny o nizszym statusie ekonomicznym
otrzymywaty na biezgco w trakcie trwania opieki zasitki celowe, ktére byly przeznaczane m. in. na: optacenie zwiekszonych
rachunkdéw za energie elektryczng (w zwigzku ze statym korzystaniem z urzagdzen medycznych, np. koncentratora tlenu),
dofinansowanie optat za czynsz, wynajmu mieszkania lub wyjazdu wakacyjnego.

B. GRUPY WSARCIA:

a. Dla rodzenstwa zyjgcych podopiecznych

Rodzenstwo pacjentdw hospicjum otrzymuje wsparcie w postaci organizowanych przez WHD wspdlnych spotkan i zajec. Jest to
bardzo wazne, poniewaz w sytuacji choroby jednego z dzieci rodzice czesto nie s3 w stanie poswieci¢ pozostatym dzieciom
wymaganej ilosci czasu i uwagi. Podczas spotkan z rowiesnikami, ktérzy mierzg sie z podobnymi doswiadczeniami zwigzanymi z
nieuleczalng chorobg rodzenstwa, dzieci mogg swobodnie wyrazaé swoje emocje, dzieli¢ sie przezyciami i wzajemnie wspierac.
To takze przestrzen do zwyczajnych rozméw i budowania relacji — nie tylko wokét choroby, ale réwniez wokdt codziennych spraw
mtodych ludzi. W 2025 roku odbyto sie 6 weekendowych spotkan Grupy Wsparcia dla Rodzeristwa podopiecznych hospicjum - 4
w Warszawie oraz 2 wyjazdy do todzi i Sandomierza. Byt to wyjgtkowy czas wypetniony licznymi atrakcjami. Dzieci uczestniczyty
w warsztatach robienia swiec, odwiedzity Room Escape, Centrum Nauki Kopernik, Radio Kolor, wystawe ,Kolejkowo — $wiat w
miniaturze”, byty w kinie i w teatrze. W todzi uczestniczyty w warsztatach animacji poklatkowej w Panstwowej Wyzszej Szkole
Filmowe;j i Teatralnej oraz odwiedzity ZOO i Orientarium. Podczas wycieczki na ziemie sandomierska dzieci odwiedzity
Europejskie Centrum Bajki w Paca-nowie, Muzeum Zywe]j Porcelany w Cmielowie oraz zwiedzity Podziemna Trase Turystyczng
Sandomierza. Statym elementem spotkan byly wieczorne rozmowy. Po dniu petnym wrazen dzieci spotykaty sie z opiekunkami,
zeby porozmawiac nie tylko o chorobie rodzenstwa, ale réwniez o szkole, swoich planach i marzeniach. W spotkaniach
uczestniczyto srednio 10 dzieci.

Pomoc hospicjum nie koriczy sie w chwili Smierci pacjenta. Rodzice i rodzerstwo mogg uczestniczy¢ w spotkaniach grup
wsparcia w zatobie.

b. Dla rodzeristwa

Najwazniejszym celem spotkan jest stworzenie dzieciom mozliwosci dzielenia sie z réwiesnikami trudnym doswiadczeniem
zatoby. Opiekunowie grupy dbaja o to, by uczestnicy mieli bezpieczng i zyczliwg przestrzerh do rozmowy — zaréwno wspdlnej, jak
i indywidualnej. Dzieki temu dzieci mogg swobodnie méwic o swoich uczuciach i stopniowo uwalnia¢ emocje w atmosferze
zrozumienia i akceptacji.

Jednoczesnie opiekunowie doktadajg staran, aby spotkania miaty takze charakter edukacyjny i rekreacyjny. W miare mozliwosci
organizujg je w formie wyjazddw, ktdre pozwalajg dzieciom odpoczgé, przezy¢ cos ciekawego i po prostu spedzi¢ razem dobry
czas.

W 2025 roku Dziecieca Grupa Wsparcia w Zatobie spotkata sie 6 razy. W kazdym spotkaniu uczestniczyto $rednio 18 dzieci. Dwa
spotkania odbyty sie w Warszawie, a pozostate w todzi, na Warmii i Mazurach oraz na Podlasiu. Podczas wyjazdow dzieci
odwiedzity m.in. Centrum Pienigdza NBP i tddzkie Orientarium, spedzity kilka dni nad jeziorem Omulew i jeziorem Pauzenskim, a
w Warszawie sprobowaty swoich sit w wyscigach na torze kartingowym. W grudniu, podczas wyjazdu mikotajkowego na
Podlasie, wziety udziat w warsztatach rekodzieta artystycznego.

c. Dla rodzicéw

W spotkaniach Grupy Wsparcia Dla Rodzicow w Zatobie mogg uczestniczy¢ zaréwno rodzice dzieci zmartych pod opieka
Warszawskiego Hospicjum dla Dzieci, jak i rodzice, ktérych dzieci zmarty w innych okolicznosciach. W 2025 roku odbyto sie 15
spotkan dla rodzicow z grupy wsparcia w zatobie. W spotkaniach uczestniczyto srednio 5 osdb.

d. Msza swieta w intencji zmartych dzieci i ich rodzin

9 listopada 2025 r. odbyta sie msza $w. za zmarte dzieci, ktdrymi opiekowata sie Fundacja WHD, badz ktérych rodzice dotaczyli
do grupy wsparcia w zatobie. Liturgia zgromadzita w warszawskiej katedrze sw. Floriana liczne hospicyjne rodziny, pracownikéw i
wolontariuszy.

Listopadowe Hospicyjne Msze Swiete sg statym elementem kalendarza Warszawskiego Hospicjum dla Dzieci. Odbywaja sie
zawsze w pierwsza niedziele po uroczystosci Wszystkich Swietych. Stanowia forme duchowego wsparcia dla osieroconych
rodzin, pracownikow oraz wolontariuszy fundacji. Podczas mszy odczytywane sg imiona i nazwiska dzieci zmartych w roku
poprzedzajgcym msze. Przed ottarzem ustawiane sg wielkie serca z imionami i nazwiskami wszystkich dzieci zmartych pod
opieka Warszawskiego Hospicjum dla Dzieci od dnia jego powstania.

3. ORGANIZOWANIE | FINANSOWANIE DZIAtALNOSCI WYDAWNICZEJ W ZAKRESIE MATERIALOW SZKOLENIOWYCH |
NAUKOWYCH Z ZAKRESU OPIEKI PALIATYWNEJ:

a. Kwartalnik ,,Hospicjum”

Kwartalnik ,,Hospicjum” (ISSN 1898-4282) jest waznym narzedziem komunikowania sie z darczyricami i przyjaciétmi fundacji,
ktdérzy sg w ten sposdb regularnie informowani o jej dziatalnosci. Wydawany od roku 1996 (poczatkowo jako informator
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»,Hospicjum”), od roku 2020 wydawany jest w nieznacznie zmienionej szacie graficznej. Zawiera kilka statych dziatéw (Od
redakcji, Nasi podopieczni, Wspomnienie, Nauka i dydaktyka, Grupy wsparcia, Verba volant, scripta manent— felieton,
Aktualnosci) oraz dziaty pojawiajace sie okazjonalnie (Hospicjum perinatalne, Wolontariat).

Kwartalnik porusza tematyke zwigzang z pediatryczng i perinatalng opieka paliatywna. Znajdujg sie w nim artykuty pisane przez
rodzicow podopiecznych hospicjum domowego i perinatalnego, pracownikéw Fundacji WHD, wolontariuszy, a takze wywiady z
przedstawicielami srodowiska medycznego z Polski i zagranicy. Kwartalnik wysytany jest bezptatnie do darczyncéw i przyjaciot
Fundacji WHD oraz wreczany gosciom i rozdawany podczas réznego typu wydarzen. W roku 2025 wydane zostaty 4 numery w
naktadach: 5 500, 5 000, 5 200 i 5 200 egzemplarzy. Wersja elektroniczna kwartalnika dostepna jest na stronie internetowe;j
fundacji w zaktadce ,,Biblioteka™

b. Newsletter WHD

Newsletter to platforma komunikacji z przyjaciétmi i darczyricami Fundacji WHD, ktdra docelowo ma zastgpi¢ kwartalnik
»,Hospicjum”. Zawiera informacje na temat biezgcej dziatalnosci fundacji, artykuty pisane przez rodzicoéw, relacje z wydarzen
charytatywnych organizowanych przez darczyncéw itp. Przez caty rok w mediach spotecznosciowych, kwartalniku ,,Hospicjum”
oraz na stronie internetowej fundacji pro-wadzona byta kampania informacyjna dotyczgca mozliwosci subskrybowania
Newslettera (przez link na stronie internetowej WHD). W 2025 roku do odbiorcéw dotarto 10 numerdw.

¢. Sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji WHD w 2024 .

Jest to coroczne sprawozdanie, w ktorym w sposdb przejrzysty prezentowana jest praca Fundacji WHD, dziatania podejmowane
w ramach dziatalnosci statutowej i gospodarczej oraz wyniki finansowe. Naktad sprawozdania za rok 2024 wynidst 50 egz.
Wersja elektroniczna dostepna jest na stronie internetowej Fundacji WHD: hospicjum.waw.pl/fundacja/sprawozdania.

4. DZIALALNOSC NAUKOWA | DYDAKTYCZNA:

A. KURSY DLA LEKARZY:

W 2025 roku Fundacja WHD prowadzita jeden kurs specjalizacyjny z opieki paliatywnej dla lekarzy szkolgcych sie w zakresie
pediatrii. Kurs odbyt sie w formie wykfadéw online wygtaszanych w czasie rzeczywistym na platformie e-learningowej.

B. SZKOLENIA INDYWIDUALNE:

W roku 2025 w hospicjum domowym Fundacji WHD odbyta staz lekarka z hospicjum domowego Swietlikowo w Tychach.

W Poradni USG Agatowa i hospicjum perinatalnym szkolenie odbyty dwie lekarki, w tym jedna z Iranu.

Staz w hospicjum perinatalnym odbyta jedna psycholog z Fundacji Pomdz Im z Biategostoku.

C. SZKOtA RODZICIELSTWA:

W 2025 roku odbyto sie 6 edycji szkoty rodzicielstwa. Zajecia prowadzone byty w trybie hybrydowym, tzn. zajecia stacjonarne
odbywaty sie w Centrum Naukowo-Szkoleniowym Fundacji WHD przy ul. Agatowej 1 i transmitowane byty za pomocg platformy
e-learningowej. W zajeciach wzieto udziat facznie 161 pan, ktdrym w wiekszosci towarzyszyli ich partnerzy.

5. WSPOLPRACA W CELU SPRAWOWANIA | ROZWOJU OPIEKI PALIATYWNEJ Z INSTYTUCJAMI PANSTWOWYMI |
SAMORZADOWYMI:

a. kontrakt z Narodowym Funduszem Zdrowia -17 % wptywoéw

b. umowa z Urzedem Miasta Stotecznego Warszawy - 1 % wptywow

6.PROMOCIJA - KAMPANIA INFORMACYJNA:

a. 1,5 % podatku dla OPP

W okresie styczen — kwiecien 2025 roku Fundacja WHD prowadzita intensywng kampanie informacyjng nt. mozliwosci
przekazania 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na rzecz dziatalnosci statutowej fundacji. Na potrzeby kampanii
wykorzystana zostata kreacja pn. | zyli krétko i szczesliwie”. Przedstawiono w niej tréjke bohateréw (dwéch chtopcow i
dziewczynka). Mali aktorzy wecielili sie w postacie chorych dzieci, ktore ukazujg widzom swiat dzieciecej wyobrazni
(,astronauta”, ,piratka”, ,,rycerz”). Kampania 2025 byfa druga, w ktérej ta kreacja zostata wykorzystana — tym razem gtéwnym
bohaterem byt ,,astronauta”. Towarzyszace obrazom hasto — I zyli krétko i szczesliwie. Podaruj 1,5 procent, by mogli zy¢ na 100
procent!” zwraca uwage na role, jaka hospicjum odgrywa w zyciu nieuleczalnie chorych dzieci, sprawiajgc, ze nawet krétkie
zycie ma ogromng wartos¢ i moze by¢ dobre. W kampanii radiowej wykorzystano 15-sekundowy spot wykonany w 2023 roku
przez Studio Melange. Spot bezposrednio nawigzuje do kreacji oraz Sciezki dzwiekowej wyprodukowanego wideo.

Koncepcje kreatywng opracowata Agencja Ancymony Schulz, ktéra wszystkie prace strategiczno-kreatywne wykonata pro bono.
Zdjecia do nowych form statycznych wykonat, takze pro bono, fotograf Piotr Gilarski, a wideo wedtug wytycznych kreatywnych
zrealizowat zesp6t pod kierownictwem Matgorzaty Suwaty (rezyseria) i Wactawa Marszatka (kierownik produkcji). Wiekszos¢
zespotu produkcyjnego zrezygnowata z wynagrodzenia. Pro bono wystgpit tez jeden z mtodych aktorow — Adam Sasuta, a takze
Dawid Szurmiej, lektor, ktérego gtos wykorzystano w spocie wideo i spocie radiowym. Bardzo dziekujemy wszystkim
zaangazowanym w jej przygotowanie. Kampania 1,5% 2025 przeprowadzona zostata w zréznicowanym srodowisku medialnym
(gtéwnie outdoor, radio, Internet). Przez caty okres trwania kampanii na stronach internetowych oraz mediach
spotecznosciowych Fundacji WHD publikowane byty banery i spoty wideo 1,5%. Towarzyszyly jej dziatania o charakterze
wizerunkowym — artykuty, wywiady. W 2025 r. z odpiséw 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych Fundacja WHD
otrzymata 9 873 290,20 zt, co stanowito 50% wszystkich zrédet finansowania.

b. inne dziatania promocyjne:

Po zakonczeniu kampanii dotyczacej przekazywania 1,5% podatku dochodowego przez pozostatg czes¢ roku 2025 fundacja
prowadzita dziatania promocyjne majgce na celu promowanie pediatrycznej i perinatalnej opieki paliatywnej oraz zacheca-nie
darczyrncéw do wspierania dziatalnosci fundaciji.

Prowadzone tez byty dziatania public relations w postaci publikacji artykutéw w prasie internetowej, obecnosci przedstawicieli
Fundacji WHD w mediach oraz emisji spotdw promocyjnych majacych charakter kampanii spotecznej na antenie réznych stacji
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telewizyjnych i rozgtosni radiowych. Fundacja angazowata sie takze w dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania
pediatrycznej i perinatalnej opieki paliatywnej w Polsce. Serdecznie dziekujemy wszystkim firmom i osobom prywatnym, ktére
wigczyty sie do akcji informowania o mozliwosci wsparcia Fundacji WHD oraz o potrzebach hospicjum i jego podopiecznych.

7. ORGANIZOWANIE | FINANSOWANIE NABORU | SZKOLENIA WOLONTARIUSZY DLA POTRZEB OPIEKI PALIATYWNEJ:

W 2025 roku grupa wolontariuszy aktywnie wspierajgcych Fundacje WHD liczyta 41 oséb, z ktérych 66% stanowity kobiety, a
34% mezczyzni. Srednia wieku wolontariuszy to 47 lat. Z pomocy wolontariuszy korzystato 24 pacjentéw i ich rodzin. W te
pomoc zaangazowanych byto 30 wolontariuszy, ktérzy wykonali ponad350 wizyt, pokonujac okoto 30 000 kilometréw autem,
autobusem lub rowerem. Wolontariusze angazowali sie zaréwno w regularng pomoc pacjentom podczas wizyt domowych, jak i
sporadyczng, zgodnie z potrzebami rodziny. Dodatkowo, 14 wolontariuszy zapewnito 41 razy transport dzieci na grupe wsparcia
rodzenstwa. W 2025 roku odbyto sie 6 spotkan z wolontariuszami, ktére byty znakomitg okazjg, aby wymieniad sie
doswiadczeniami zdobytymi podczas dziatari wolontariackich. Rozmowy z pracownikami hospicjum pozwalaty na zdobycie
przydatnej wiedzy dotyczacej opieki nad podopiecznymi hospicjum.

Szkolne kota wolontariackie:

Fundacja Warszawskie Hospicjum dla Dzieci zawsze chetnie odpowiada na zaproszenia szkolnych organizacji wolontariackich.
Spotkania z uczniami sg doskonatg okazjg do opowiedzenia uczniom o pracy domowego hospicjum dla dzieci i udzielenia
odpowiedzi na pojawiajgce sie pytania.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 6791
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
o0séb

POZOSTALA POMOC SPOLECZNA BEZ
ZAKWATEROWANIA GDZIE INDZIEJ NIE
SKLASYFIKOWANA: pomoc socjalna jest istotnym
elementem catosciowej opieki sprawowanej
przez domowe hospicjum nad dzieckiem i jego
rodzing. Zadaniem zatrudnionego przez
Fundacje WHD pracownika socjalnego jest
analiza sytuacji socjalno-ekonomiczne;j i
rozpoznanie potrzeb rodzin podopiecznych
Hospicjum. W oparciu o zebrane dane pracownik
socjalny przygotowuje plan pomocy w
przezwyciezaniu trudnosci z jakimi borykajg sie
rodziny chorych dzieci. Pomoc socjalna
przyjmuje najrézniejsze formy: od dziatan
interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych po
mobilizacje lokalnej spotecznosci oraz
organizowanie pomocy ekspertéw w
dziedzinach, w ktérych zesp6t Fundacji WHD nie
jest w stanie pomaoc. Pracownik socjalny pomaga
rodzinom w formalnosciach zwigzanych z
uzyskaniem naleznej pomocy ze strony urzedéw
panstwowych oraz planuje zakres udzielanej
przez Fundacje WHD pomocy finansowej. Na
whniosek pracownika socjalnego Zarzgd Fundacji
WHD podejmuje decyzje dotyczace wyptaty
zasitkdow celowanych na leki, srodki
pielegnacyjne, zywnos¢, optaty, refundacje
wyjazddw na wypoczynek rodzicéw i chorego
dziecka. Po Smierci dziecka jesli rodzice tego
sobie zyczg pracownik socjalny stuzy pomoca
podczas zatatwiania formalnosci zwigzanych z
pogrzebem.

88.99.Z

200 371,25z

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 905)

PRAKTYKA LEKARSKA OGOLNA: 1. HOSPICJUM
DOMOWE: Opieka paliatywna nad dzie¢mi,
mtodziezg i mtodymi dorostymi za schorzeniami
ograniczajacymi zycie i ich rodzinami w ich
domach na terenie Warszawy i w promieniu 100
km. Opieka obejmuje pomoc medyczna,
psychologiczng, socjalng i duchowg. Domowa
opieka paliatywna jest alternatywa wobec
leczenia w szpitalu. Celem WHD jest
umozliwienie nieuleczalnie chorym dzieciom
pobytu we wtasnych domach. Sktad zespotu: 3
lekarzy posiadajacych doswiadczenie w leczeniu
bélu i opiece paliatywnej nad dzie¢mi; 11
pielegniarek wyszkolonych w opiece paliatywne;j
nad dzie¢mi; 1 pracownik socjalny
wspomagajgcy rodziny w rozwigzywaniu
codziennych problemow zyciowych; 2
psychologdéw, kapelan; 2 rehabilitantow,
wolontariusze. Dyzur hospicyjny trwa 24 godzin
na dobe przez 7 dni w tygodniu. Rodziny
pacjentéw WHD nie ponosza zadnych kosztow
zwigzanych z opieka paliatywna. 2. HOSPICJUM
PERINATALNE: Opieka nad kobietami ciezarnymi
i ich rodzinami w przypadku perinatalnej
diagnozy ciezkiego, nieodwracalnego
uposledzenia ptodu albo nieuleczalnej choroby
zagrazajacej jego zyciu.

86.21.7

6 257 953,89 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& Nig

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu

Przedmiot dziatalnosci (PKD)

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

* Tak
7 MNie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

86.22.Z

PRAKTYKA LEKARSKA SPRCJALISTYCZNA - BADANIA USG: poradnia USG jest najwiekszym
referencyjnym osrodkiem kardiologii perinatalnej w Polsce. Badania echokardiograficzne
ptoddéw wykonywane sg gtéwnie w ramach kontraktu z NFZ, ale réwniez komercyjnie.
Poradnia oferuje badania z zakresu: kardiologii perinatalnej dzieciecej, potoznictwa,
ginekologii. W 2025 wykonano tacznie 5682 badania.

86.23.Z

PRAKTYKA LEKARSKA DENTYSTYCZNA - UStUGI STOMATOLOGICZNE: Poradnia specjalizuje sie
w zabiegach sanacji jamy ustnej w znieczuleniu ogélnym. Zabiegi wykonywane s3 u dzieci,
ktdére z rdznych przyczyn nie sg w stanie wspotpracowac z lekarzem stomatologiem. U dzieci
posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci zabiegi wykonywane sg w ramach kontraktu z
NFZ, rodzice dzieci zdrowych ptaca za wykonany zabieg na zasadach komercyjnych. Dzigki
zastosowaniu znieczulenia ogdlnego dzieci nie majg zadnych przykrych wspomnien
zwigzanych z wykonywanym zabiegiem - w ich pamieci pozostaje tylko domowa atmosfera,
mity personel, zabawki, telewizor z bajkami oraz rybki w ogromnym akwarium. w 2025 r.
wykonano 839 zabiegéw stomatologicznych.

70.20.Z

WYNAJEM | ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WtASNYMI: Fundacja wynajmuje sale
wyktadowe w osrodku szkoleniowym "Warszawskie Zacisze" oferuje sale o réznych
rozmiarach, elastycznym ustawieniu i profesjonalnym wyposazeniu. W budynku znajduje sie
winda przeznaczona dla oséb niepetnosprawnych. kazda z sal jest klimatyzowana, posiada
niezalezny system audio-wizualny oraz automatyczne rolety umozliwiajgce odpowiednie
zaciemnienie. Na kazdym poziomie dostepne sg komfortowo urzgdzone toalety, Dochdd z
Warszawskiego Zacisza przekazywany jest na cele statutowe Fundacji Warszawskie Hospicjum
dla Dzieci.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

27 042 687,65 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

16 255 582,59 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

10140 045,42 zt

d) przychody finansowe

595 297,98 zt

e) pozostate przychody

51 761,66 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

9873 290,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

3312 075,53

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

3292 075,53 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

20 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

13 151 200,44 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

2151 185,52 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

702 717,63 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 2 740,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 154 511,87 7t

g) z dziatalnosci gospodarczej

10 140 045,42 zt

2.4. Z innych zrodet

706 121,48 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

3984 663,69 zt

3.2. Wysokos¢é kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

6 458 325,14 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

OCHRONA | PROMOCIA ZDROWIA

6257 953,89 zt

N

POMOC SPOLECZNA

200 371,25z

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 20083 371,59 z 6 458 325,14
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 8 754 457,27 zt 6 458 325,14 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 6 877 636,48 zt
d) koszty finansowe 39,00 z
e) koszty administracyjne 4293 176,04 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 158 062,80 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

7501125,32 z#

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

2 883 620,94 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 877907,39 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07



[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

41 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

36,38 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

48 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 4 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 37 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 37 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

8 076 955,95 zt

a) z tytutu uméw o prace

7178 748,43 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 6 989 748,43 zt
w - nagrody 189 000,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

898 207,52 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

6 524 934,92 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

6 524 934,92 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

1552 021,03 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

27 037,19 z

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

9 547,87 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07

13




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 36 940,63 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

41 852,90 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen Srednie _miesieczne wynagrodzenie (pkt 7) dotyczy
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqgce wynagrodzen, o ktérych mowa WSZyStkICh 0s6b (Oprocz cztonkéw zarzadu) bez wzgledu
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng) na forme zatrudnienia i wymiar czasu pracy.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|OPIEKA NAD NIEULECZALNIE |POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIASTO STOLECZNE WARSZAWA 20 000,00 zt
CHOTYMI DZIECMI | ICH DZIECKA | RODZINY W OKRESIE
RODZINAMI NA TERENIE OSTATNIEJ FAZY ZYCIA
M.ST. WARSZAWY CHOREGO. POMOC RODZINIE
W OKRESIE ZAtOBY ( POMOC
SOCJALNA, PSYCHOLOGICZNA,
DUCHOWA)
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|KONTRAKT NA REALIZACIE 1. SWIADCZENIA W HOSPICJUM |NARODOWY FUNDUSZ ZDROWIA 3292 075,53 zt
SWIADCZEN OPIEKI DOMOWYCH DLA DZIECI PLACI ZA UDZIELANE W RAMACH
PALIATYWNO-HOSPICYJNEJ |2. PERINATALNA OPIEKA KONTRAKTU SWIADCZENIA.
PALIATYWNA OTRZYMANE PRZYCHODY NIE
STANOWIA DOTACII.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. W 2025 ROKU ORGANIZACJA OPIEKOWALA SIE 60 NIEULECZLNIE CHORYMI PACJENTAMI ORAZ ICH
RODZINAMI L ACZNIE OKOL0270 OSOB, GDYZ OPIEKA JEST KOMPLEKSOWA | OBEJMUJE CAtA RODZINE.
2. W RAMACH DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ ORGANIZACJA UDZIELILA 6521 SWIADCZEN

MEDYCZNYCH.

3. KOSZTY KAMPANII INFORMACYJNEJ LUB REKLAMOWEJ ZWIAZANEJ Z POZY SKIWANIE 1,5% PODATKU
DOCHODOWEGO OD OSOB FIZYCZNYCH ZOSTALY POKRYTE Z DAROWIZN OD OSOB PRYWATNYCH | W
ZADNYM ZAKRESIE NIE POCHODZILY Z WPLYWOW Z 1,5 % PODATKU.

4.W 2025r. FUNDACJA WYDATKOWALA KWOTE 7.600.000 Zt. ZE SRODKOW POCHODZACYCH Z 1,5% NA
ZAKUP DZIALKI, NA KTOREJ PROWADZONA BEDZIE DZIALALNOSC STATUTOWA. W/W KWOTA NIE ZOSTALA
UWZGLEDNIONA W KOSZTACH PONIEWAZ W PRZYPADKU ZAKUPU SRODKOW TRWALYCH KOSZTEM JEST
DOPIERO AMORTYZACJA A NIE WYDATEK PONIESIONY NA ZAKUP. A W PRZYPADKU SRODKOW
TRWALYCH, KTORE SA GRUNTAMI W OGOLE NIE MA AMORTYZACJI.

KATARZYNA MARCZYK
IRENEUSZ KALISIAK
WOJCIECH MARCINIAK

2026-07-07
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