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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina M. LUBLIN

Powiat M. LUBLIN

Ulica SPÓŁDZIELCZOŚCI 
PRACY

Nr domu 65 Nr lokalu 

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-147 Poczta LUBLIN Nr telefonu 817475799

Nr faksu 817475799 E-mail przyjacielesosw@gmail.com Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-09-16

2014-03-19

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 43111158500000 6. Numer KRS 0000173463

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Flis Prezes TAK

Marian Warych v-ce prezes TAK

Karolina Barańska sekretarz TAK

Genowefa Huzar skarbnik TAK

Joanna Bidyńska członek TAK

Kazimierz Marciniak członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Monika Mróz komisja rewizyjna TAK

Marzena Łońska komisja rewizyjna TAK

Joanna Nowicka-Baran komisja rewizyjna TAK

STOWARZYSZENIE PRZYJACIÓŁ SPECJALNEGO OŚRODKA SZKOLNO-WYCHOWAWCZEGO NR 1 W 
LUBLINIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Podejmowanie działań ukierunkowanych na wspieranie i aktywizowanie 
osób niepełnosprawnych intelektualnie do pełnienia ról społecznych 
właściwych dla osób dorosłych.
2. Tworzenie optymalnych warunków, w których osoby młode, 
niepełnosprawne intelektualnie podejmą trud samorozwoju i 
samorealizacji na miarę indywidualnych możliwości 
w  „ porozumieniu” ze środowiskiem, w którym żyją.
3. Motywowanie osób niepełnosprawnych do rozwijania i doskonalenia 
umiejętności zawodowych i kompetencji psychospołecznych, wspieranie 
ich w odkrywaniu, rozwijaniu zainteresowań i talentów artystycznych.
4.Promowanie pozytywnego wizerunku osób nie w pełni sprawnych 
intelektualnie w przestrzeni publicznej  jako aktywnych i kreatywnych 
obywateli, mających odwagę przekraczania własnych ograniczeń i 
podnoszenia jakości swojego życia, jak i życia innych osób.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Dążenie do zapewnienia osobom niepełnosprawnym intelektualnie bez 
względu na stopień niepełnosprawności zaspokajania ich potrzeb w 
zakresie: rehabilitacji, edukacji, pracy, mieszkalnictwa, opieki, udziału w 
sporcie, turystyce i rekreacji w integracji z lokalnym środowiskiem.
2. Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków własnych usług m.in.  w 
formie placówek edukacyjno-wychowawczych, w tym świetlic, klubów, 
domów samopomocy, szkół, placówek stałego i czasowego (w tym 
dziennego) pobytu, zespołów rehabilitacyjnych i edukacyjnych dla osób 
niepełnosprawnych intelektualnie wspomagających ich rozwój i 
zapobiegających pogłębianiu się ich niepełnosprawności.
3. Organizowanie grup wsparcia, wspólnot samopomocowych, 
warsztatów, poradnictwa, pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
4. Organizowanie i pobudzanie osób niepełnosprawnych do aktywności 
kulturalnej, sportowej 
i rekreacyjno-wypoczynkowej.
5. Prowadzenie działalności edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia 
zawodowego dla osób niepełnosprawnych, ich rodzin, pracowników 
Stowarzyszenia i wolontariuszy.
6. Organizowanie prelekcji, wykładów, konferencji, sympozjów, kursów, 
warsztatów, zgrupowań o tematyce skierowanej zarówno dla osób z 
niepełnosprawnością, członków ich rodzin, jak i osób nie związanych 
bezpośrednio z tym środowiskiem.
7. Prowadzenie działalności wydawniczej i kolportażowej.
8. Organizowanie imprez, koncertów, konkursów mających na celu 
promocję działalności statutowej Stowarzyszenia.
9. Promowanie działalności Ośrodka, wyrażanie opinii i uwag dotyczących 
organizacji, warunków i efektów pracy placówki.
10. Współpracę z instytucjami i organizacjami, których cele i działania są 
zbliżone do celów Stowarzyszenia.Współpracę z organami władzy 
państwowej  samorządami, mediami 
i organizacjami pozarządowymi, kościołem katolickim i innymi związkami 
wyznaniowymi dla realizacji celów statutowych.
11. Określenie i przestrzeganie wymagań etycznych oraz kształtowanie 
własnych postaw członków i pracowników Stowarzyszenia, a w 
szczególności wobec pracujących  bezpośrednio z osobami 
niepełnosprawnymi.
12. Organizowanie działań o charakterze integracyjnym i religijnym
14. Zachęcanie do podejmowania zadań w zakresie wolontariatu oraz 
tworzenie warunków do jego działalności.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Stowarzyszenie Przyjaciół SOSW Nr 1 w Lublinie prowadzi ośrodek wpsracia dziennego w formie środowiskowego domu 
samopocu dla 45 osób z niepełnosprawnościami i klub samopomocy dla 15 osób. Głównym celem działalności Środowiskowego 
Domu Samopomocy :Absolwent: jest zapewnienie podstawowej opieki, a także organizowanie i udzielanie wszechstronnej 
pomocy doroslym osobom z niepełnosprawnością intelektualną i spectrum autyzmu lub niepełnosprwanościami sprzężonymi w 
zakresie samodzielności i zaradności życiowej, zaspakajanie niezbędnych potrzeb bytowych, socjalnych, edukacyjnych oraz 
umożliwienie im uczestnictwa w życiu społecznym, a także dostęu do rehabilitacji społecznej i  zaaowdowej. Nasz ośrodek od 
wielu lat jest uznanym miejscem ntegrujący niepełnosprwanych mieszkańców Lublina i okolic. Jest to miejsce dla dorosłych osób 
z niepełnosprawnościa intelektualną, które pozostają bez zatrudnienia i nie mogą otrzymac decyzji  kierującej do 
środowiskowego domu samopomocy. Z myśla o tych osobach od  2012 roku organizowane są zajęcia popołudiowe w formie 
klubu samopomocy. Stowarzyszenie wspiera też uczniów z SOSW Nr 1 w Lublinie znajdujących się w trudnej stuacj materialnej, 
wspiera nauczycieli w prowadzeniu oraz organizowaniu różnorodonych zajęć, imprez oraz wydarzeń kulturlanych, sportowych i 
integracyjnych dla osób z niepełnosprawnościami. Stowarzyszenie działając na rzecz tych osób wspomaga ich w dązeiu do 
samodzielności i rozwijaniu zaradności życiowej, aktywizuje ich do pełnienia rół społęcznych włsciwych osobom dorosłym, 
tworzy warunki, w których mlode osoby z niepełsnosprawnościami podemują trud samorozwoju na miarę indywidualnych 
możłiwości, Motywujemy do rozwijania i doskonalenia umiejśtości zawodowych i kompetencji psychospołecznych oraz 
promujemy wizerunek osób dorosłych z niepełnosprawnościa jako aktywnych i kreatywnych członków społeczności lokalnej. 
Od wielu lat regularnie podejmujemy działania w zakresie poromowania zdrowego stylu życia, przeciwdziałania nałogom i 
ryzykownym zachowaniom młodzieży. Ucnziowie i podopieczni Stowarzyszenia są objęci szeregim oddziaływań 
wychowawczych: apele temtyczne, spektkle profilaktyczne, warsztat twórcz, spotkania z ciekawymi ludżmi, udział w 
pozaszkolnych imprezach turystycznych i sportowych.
Przykłądowe dziąłania naszego Stowarzyszenia: 
-„Szlakiem ludowych tradycji”. Projekt  miał na celu przybliżenie młodzieży bogactwa polskiej tradycji i dziedzictwa kulturowego 
poprzez organizację warsztatów, wycieczek oraz zajęć artystycznych i plastycznych. W ramach działań uczniowie wzięli udział w 
3-dniowym wyjeździe w Bieszczady, zorganizowany został również wyjazd na Roztocze – do skansenu/muzeum "Zagroda 
Guciów". Od września do grudnia młodzież aktywnie uczestniczyła w cyklicznych warsztatach w lokalnym Muzeum Wsi 
Lubelskiej. Zajęcia poświęcone były m.in. dawnym zawodom, obróbce lnu, obrzędom bożonarodzeniowym 
i wyrobu ludowej biżuterii. Uzupełnieniem i podsumowaniem projektu był całodniowy hapeening w formie karuzeli dla całej 
społeczności szkolnej. Całość działań miała na celu budowanie świadomości kulturowej, rozwijanie zainteresowań oraz 
kształtowanie szacunku do lokalnego dziedzictwa i tradycji w codziennym życiu.(Ministerstwo Edukacji Narodowej)
- „Wyzwanie czy zadanie- wybór należy do Ciebie” Projekt zakładał wspieranie prawidłowego rozwoju psychofizycznego 
młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną, umożliwiając jej jednocześnie szerszy dostęp do ciekawych form sportowych i 
edukacyjnych, poprzez organizację innowacyjnych zajęć ruchowych oraz wyjazdów sportowo-rekreacyjnych. Głównym celem 
było promowanie aktywnego stylu życia, kształtowanie sprawności fizycznej, zwinności i koordynacji wzrokowo – ruchowej, 
uświadamianie młodzieży korzyści dla organizmu wynikających z dbania o zdrowy tryb życia i uprawiania sportu, poprawianie 
zdolności uczenia i koncentracji poprzez sport,  zwiększanie samooceny poprzez osiąganie sukcesów, nie tylko sportowych, 
poprawa umiejętności szkolnych poprzez zabawy z eduball, poznanie walorów krajobrazowych i przyrodniczych równiny 
biłgorajskiej oraz Janowa Lubelskiego.  (Województwo Lubelskie )
- „W górskim klimacie ”- wyjazd w Polskie Tatry  Wyjazd przybliżył tradycję i kulturę polskich górali, ukazał młodzieży ich 
codzienne życia oraz piękno Tatr, które są symbolem polskiej tożsamości. Tatry charakteryzują się unikalnym bogactwem 
krajobrazów oraz niezwykłą przyroda- wiele gatunków nie występuje nigdzie indziej w Polsce np. kozica tatrzańska, czy świstak. 
Beneficjenci zwiedzili Zakopane, zwane "zimową stolicą Polski", które jest ośrodkiem kultury góralskiej z unikalną historią, 
architekturą i tradycją  (ROPS)
- „Historia pewnego fryzjera, czyli jak Cię widzą tak Cię piszą ”- pozalekcyjne  warsztaty teatralno fryzjerskie z elementami historii 
dla uczniów Branżowej Szkoły Wielozawodowej w SOSW Nr 1 w Lublinie. ROPS 
- „III Międzyszkolny Turniej Boccia CUP 2025” dla młodzieży - 15 drużyn z województwa lubelskiego- uczniów szkół specjalnych i 
integracyjnych. Impreza sportowa promująca dyscyplinę sportu jaką jest BOCCIA.  ROPS
- „RATUJ SIĘ, KTO MOŻE –  zajęcia z pierwszej pomocy przedmedycznej”
Realizacja projektu miała na celu :
1. Doposażenie szkoły w pomoce dydaktyczne do prowadzenia zajęć z pierwszej pomocy.
2.Wyposażenie placówki w profesjonalne stacjonarne nagłośnienie umożliwiające tworzenie realistycznych warunków podczas 
zajęć i turnieju z wykorzystaniem realnych scenariuszy sytuacji wymagających udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej.
3. Podniesienie kompetencji z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz właściwego reagowania w sytuacji 
zagrożenia zdrowia i życia podopiecznych Stowarzyszenie Przyjaciół  SOSW Nr 1 w Lublinie.
4.Włączenie podopiecznych w społeczeństwo poprzez wyposażenie w wiedzę i umiejętności dbania o bezpieczeństwo własne 
oraz osób z najbliższego otoczenia
- EDU-zabawa zawsze w dobry nastrój wprawia!- doposażenie sali do zajęć ruchowych w piłki EDUball, które są wykorzystywane 
na różnego rodzaju zajęciach ruchowych  (REKLAMA DZIECIOM)
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

450

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie ośrodka wsparcia w formie 
śrdowiskowego  domu wsparcia dla 45 osób z 
niepełnosprawnością intelektualą i spektrum 
autyzmu oraz ośrodka w formie klubu 
samopomocy dla 15 osób z 
niepełnosprawnościami oraz wielospektowe 
wspieranie osób z niepełnosprawnością w 
osiągnięciu samodzielności i zaradności życiowej 
na miarę indywidualnych potrzebi możłiwości, 
udzielanie indywidualnej pomocy i wsparcia 
psychologicnego rodzicom i opiekunom osób z 
niepłnosprawnościami w rozwiązywaniu 
problemów życiowych

91.33.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

- Akademia podróżnika (MOPR/ PEFRON) – Na 
przełomie września i października 2025r. 
zorganizowano pięciodniową wycieczkę do 
Przemyśla i okolic. W wyjeździe uczestniczyło 40 
osób dorosłych 
z niepełnosprawnościami, które na co dzień są 
uczestnikami ŚDS Absolwent, Klubu 
Samopomocy i uczniami SOSW Nr1 w Lublinie. 
Opiekunami byli pracownicy ŚDS Absolwent i 
rodzice uczestników – łącznie 7 osób. Celem 
wyjazdu było wspieranie osób z 
niepełnosprawnościami w dziedzinie turystyki, 
kultury i rekreacji, a także rozwijanie ich 
samodzielności i zaradności życiowej.
Podczas wyjazdu zwiedzano m.in.: Miasto 
Przemyśl, Muzeum Dzwonków i Fajek, Wzgórze 
Trzech Krzyży, Skansen w Sanoku, Muzeum 
Przyrodnicze w Ustrzykach Dolnych, Trasę 
Podziemną i Muzeum Dobranocki w Rzeszowie.

91.33.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W kręgu rozkwitających talentów ” – warsztaty 
aktywności osób z niepełnosprawnościami z 
województwa lubelskiego.”- promowanie 
aktywności osób niepełnosprawnych w różnych 
dziedzinach życia społecznego 
i zawodowego (ROPS)
- Organizowanie i prowadzenie kursów, szkoleń i 
warsztatów dla członków rodzin 
i opiekunów osób niepełnosprawnych” (ROPS) 
Kręgi Wsparcia jako nowoczesna metoda 
budowania bezpiecznej przyszłości dorosłych 
osób z niepełnosprawnością intelektualną.- cyklu 
szkoleń i warsztatów kompetencji miękkich 
poświęconych wprowadzeniu Modelu Kręgów 
Wsparcia w wybranych ośrodkach wsparcia 
dziennego w województwie lubelskim

91.33.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 604 485,56 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 518 251,17 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 72 330,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 13 904,39 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

- Akademia podróżnika (MOPR/ PEFRON) – 
Na przełomie września i października 2025r. 
zorganizowano pięciodniową wycieczkę do 
Przemyśla i okolic. W wyjeździe 
uczestniczyło 40 osób dorosłych z 
niepełnosprawnościami, które na co dzień 
są uczestnikami ŚDS Absolwent, Klubu 
Samopomocy i uczniami SOSW Nr1 w 
Lublinie. Opiekunami byli pracownicy ŚDS 
Absolwent i rodzice uczestników – łącznie 7 
osób. Celem wyjazdu było wspieranie osób 
z niepełnosprawnościami w dziedzinie 
turystyki, kultury i rekreacji, a także 
rozwijanie ich samodzielności i zaradności 
życiowej. Podczas wyjazdu zwiedzano m.in.: 
Miasto Przemyśl, Muzeum Dzwonków i 
Fajek, Wzgórze Trzech Krzyży, Skansen w 
Sanoku, Muzeum Przyrodnicze w 
Ustrzykach Dolnych, Trasę Podziemną i 
Muzeum Dobranocki w Rzeszowie.

91.33.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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19 171,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 447 329,71 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 51 752,93 zł

2.4. Z innych źródeł 86 231,82 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 14 741,52 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 10 084,99 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 doposażenie pracowni w niezbędny sprzęt i pomoce dydaktyczne 9 400,00 zł

2 dofianansowanie imprez i wydarzeń sportowych i kulturalnych dla podopiecznych, uczniów SOSW 
NR 1

525,00 zł

3 zakup obuwia zimowego dla podopiecznego znadującego się w trudnej sytuacji materialnej 159,99 zł

1 motywowanie osób niepełnosprawnych do rozwijania i doskonalenia umeijętności zawodowych i 
kompetencji społecznych, wspieranie ich w odkrywaiu, rozwojaniu zaiteresowań i talentów

9 400,00 zł

2 umożliwienie korzystania z róznorodnych form aktywności sportowych i zajęć dodatkowych 
rozwijających zainteresowania zawodowe

525,00 zł

3 zapewnienie osobom niepełnosprawnym intelektualnie bez względu na stopień 
niepełnosprawności zaspokajania ich potrzeb w zakresie edukacji

159,99 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

2 447 329,71 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

2 730,00 zł

23 022,93 zł

26 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 88 930,19 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -68 315,04 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 571 940,09 zł 10 084,99 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 429 320,98 zł 10 084,99 zł

140 645,04 zł 0,00 zł

0,00 zł

20,00 zł

1 953,77 zł

0,30 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

23 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

15,81 etatów

20 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

91 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

49 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

39 osób

10 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 639 394,99 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 639 394,99 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

15 856,75 zł

4 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

10 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 8 osób

2 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 581 688,42 zł

1 059 526,08 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

346 448,00 zł

- inne świadczenia 175 714,34 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 57 706,57 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 10 800,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 628 594,99 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Wynagrodzenie najwyższe obejmuje premię półroczną.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Wyzwanie czy zadanie- 
wybór należy do Ciebie

Projekt zakładał wspieranie 
prawidłowego rozwoju 
psychofizycznego młodzieży z 
niepełnosprawnością 
intelektualną, umożliwiając jej 
jednocześnie szerszy dostęp do 
ciekawych form sportowych i 
edukacyjnych, poprzez 
organizację innowacyjnych zajęć 
ruchowych oraz wyjazdów 
sportowo-rekreacyjnych. 
Głównym celem było 
promowanie aktywnego stylu 
życia, kształtowanie sprawności 
fizycznej, zwinności i 
koordynacji wzrokowo – 
ruchowej, uświadamianie 
młodzieży korzyści dla 
organizmu z aktywności 
ruchowej

Województwo Lubelskie 3 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

40 470,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

2 W górskim klimacie Wyjazd przybliżył tradycję i 
kulturę polskich górali, ukazał 
młodzieży ich codzienne życia 
oraz piękno Tatr, które są 
symbolem polskiej tożsamości. 
Tatry charakteryzują się 
unikalnym bogactwem 
krajobrazów oraz niezwykłą 
przyroda- wiele gatunków nie 
występuje nigdzie indziej w 
Polsce np. kozica tatrzańska, czy 
świstak. Beneficjenci zwiedzili 
Zakopane, zwane "zimową 
stolicą Polski", które jest 
ośrodkiem kultury góralskiej z 
unikalną historią, architekturą i 
tradycją Tatr

ROPS 10 000,00 zł

3 W kręgu rozkwitających 
talentów

warsztaty aktywności osób z 
niepełnosprawnościami z 
województwa lubelskiego.”- 
promowanie aktywności osób 
niepełnosprawnych w różnych 
dziedzinach życia społecznego 
i zawodowego

ROPS 52 500,00 zł

4 Kręgi Wsparcia jako 
nowoczesna metoda 
budowania bezpiecznej 
przyszłości dorosłych osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną

Organizowanie i prowadzenie 
kursów, szkoleń i warsztatów 
dla członków rodzin i 
opiekunów osób 
niepełnosprawnych, cyklu 
szkoleń i warsztatów 
kompetencji miękkich 
poświęconych wprowadzeniu 
Modelu Kręgów Wsparcia w 
wybranych ośrodkach wsparcia 
dziennego w województwie 
lubelskim

ROPS 21 060,00 zł

5 III Międzyszkolny Turniej 
Boccia CUP 2025

dla młodzieży - 15 drużyn z 
województwa lubelskiego- 
uczniów szkół specjalnych i 
integracyjnych. Impreza 
sportowa promująca dyscyplinę 
sportu jaką jest BOCCIA

ROPS 14 850,00 zł

6 „Historia pewnego fryzjera, 
czyli jak Cię widzą tak Cię 
piszą

pozalekcyjne  warsztaty 
teatralno fryzjerskie z 
elementami historii dla uczniów 
Branżowej Szkoły 
Wielozawodowej w SOSW Nr 1 
w Lublinie. R

ROPS 57 170,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Ewa FLis
Marian Warych

Karolina Barańska
Genowefa Huzar
Joanna Bidyńska

Kazimierz Marciniak

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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