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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-01

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina NEKLA

Powiat WRZESIŃSKI

Ulica Nr domu 8A Nr lokalu 

Miejscowość GIERŁATOWO Kod pocztowy 62-330 Poczta NEKLA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail 
biuro.zakatekweteranow@gmail.com

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2018-04-11

2021-07-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36642548600000 6. Numer KRS 0000726652

1. Zrzeszanie osób uczestniczących w organizowaniu, budowaniu i 
obsługiwaniu ostoi "Zakątek Weteranów" w Gierłatowie, które sprawuje 
opiekę nad psami i końmi wycofanymi ze służb mundurowych, ze 
szczególnym uwzględnieniem takich, które zostały wycofane na skutek 
trwałej utraty sprawności użytkowej lub utrzymujących się stanów 
chorobowych nierokujących poprawy, czy też wystąpienia narowów w 
przypadku koni. 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

GRZEGORZ CHMIELEWSKI PREZES ZARZĄDU TAK

SZYMON PIASKOWSKI WICEPREZES ZARZĄDU TAK

SŁAWOMIR WALKOWIAK SKARBNIK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

SEBASTIAN TASIEMSKI PRZEWODNICZĄCY TAK

WŁODZIMIERZ JUJECZKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

NIE

STOWARZYSZENIE "ZAKĄTEK WETERANÓW"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

2. Inspirowanie członków stowarzyszenia oraz osób wspierających do 
aktywnego udziału w procesie patriotycznego oddziaływania na 
społeczeństwo, ukierunkowanego na popularyzowanie wiedzy i 
umiejętności na rzecz dobrostanu zwierząt wykorzystywanych w służbie 
na rzecz obronności, bezpieczeństwa państwa i porządku publicznego. 
3. Propagowanie postaw i zachowań wpływających na bezpieczeństwo 
ludzi. 
4. Integracja środowiska funkcjonariuszy służb mundurowych w Polsce, ze 
szczególnym uwzględnieniem przewodników psów i jeźdźców koni 
służbowych. 
5. Propagowanie i przeprowadzanie grupowych i indywidualnych 
wyjazdów studyjnych. 
6. Propagowanie i przeprowadzanie imprez kształcących dzieci i młodzież, 
ze szczególnym uwzględnieniem tematyki patriotycznej oraz dobroczynnej 
w stosunku do zwierząt. 
7. Prowadzenie działań edukacyjno - wychowawczych dotyczących 
problematyki zagrożeń przestępczością oraz przeciwdziałania temu 
zjawisku. 
8. Współpraca ze związkami i stowarzyszeniami z poszczególnych 
resortów mundurowych, pro zwierzęcymi oraz z uczelniami. 
9. Współpraca przy organizacji tresury, doskonalenia i testowania 
sprawności użytkowej zwierząt ze szczególnym uwzględnieniem 
służbowych pracujących w strukturach służb mundurowych. 
10. Współdziałanie z przedstawicielami służb mundurowych w zakresie 
popularyzacji używania zwierząt. 
11. Wymiana informacji związanych z zakresem działania stowarzyszenia i 
dążenie do rozwoju kontaktów osobistych w duchu wzajemnego 
zrozumienia i pomocy. 
12. Zmierzanie do podniesienia prestiżu członków stowarzyszenia poprzez 
wzajemne kontaktowanie się i wymianę doświadczeń. 
13. Popieranie i ułatwianie wymiany doświadczeń z członkami innych 
stowarzyszeń. 
14. Rozwijanie współpracy w sferze socjalnej, kulturowej, sportowej i 
turystycznej. 
15. Inicjowanie wymiany korespondencji dla podtrzymania i nawiązania 
kontaktów między członkami stowarzyszenia. 
16. Przeciwdziałanie patologiom społecznym i zjawisku wykluczenia. 
17. Ochrona czci, godności i honoru przedstawicieli służb mundurowych 
oraz zwierząt pracujących w służbach. 
18. Krzewienie idei patriotycznych, podkreślanie roli wierności ojczyźnie i 
narodowi oraz właściwej postawy moralno - etycznej. 
19. Podnoszenie kompetencji byłych i obecnych funkcjonariuszy służb 
mundurowych. 
20. Prowadzenie schroniska, hotelu bądź innego obiektu - ostoi dla psów i 
koni pracujących w służbach mundurowych. 
21. W ramach prowadzonej ostoi realizacja zadań związanych z 
organizacją i działaniem hospicjum i hotelu dla psich i końskich emerytów 
22. Organizacja i logistyczna realizacja zagadnienia wsparcia materialnego 
przewodników i jeźdźców, którzy przyjęli pod swoja opiekę psy lub konie 
wycofywane ze służb. 
23. Inicjowanie i prowadzenie działań zmierzających do powstania 
pomnika - symbolu, który będzie swojego rodzaju podziękowaniem dla 
naszych czworonożnych przyjaciół za oddaną i pełną poświęcenia służbę. 
24. Ochrona zwierząt, ze szczególnym uwzględnieniem pracujących w 
służbach w służbach mundurowych. 
25. Promocja wolontariatu w szczególności wśród społeczności lokalnej.
1. Podejmowanie i realizowanie przedsięwzięć organizacyjnych i prawnych 
w zakresie integracji członków wobec Stowarzyszenia oraz utrzymania 
kontaktów z resortowymi środowiskami w służbie czynnej jako elementu 
więzi międzypokoleniowej.
2. Podejmowanie i realizowanie zadań wynikających z uczestnictwa 
Stowarzyszenia w międzynarodowych przedsięwzięciach.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

3. Uczestnictwo w uroczystościach rocznicowo-patriotycznych.
4. Współpracę i współdziałanie z resortami Obrony Narodowej, Spraw 
Wewnętrznych i Administracji, Sprawiedliwości oraz pozostałej 
administracji rządowej i samorządowej.
5. Współdziałanie z innymi stowarzyszeniami, organizacjami społecznymi, 
związkami zawodowymi, poza resortowymi organizacjami emerytów i 
rencistów oraz ich zrzeszeniami, a w miarę potrzeby także z odpowiednimi 
władzami państwowymi i kompetentnymi organami administracji 
państwowej i samorządowej. 
6. Opiniowanie projektów aktów normatywnych - jako partner społeczny - 
w sprawach dotyczących emerytów, rencistów i uprawnionych członków 
ich rodzin oraz aktów związanych z szeroko pojętej problematyki 
zwierzęcej.
7. Organizowanie krajowych i zagranicznych przedsięwzięć szkoleniowych, 
turystycznych, kursów, szkoleń, konferencji, zjazdów i narad, a także 
przedsięwzięć o zasięgu lokalnym i ogólnopolskim w postaci pikników, 
festynów, festiwali i innych wydarzeń plenerowych bądź zamkniętych.
8. Uczestnictwo w konferencjach, zjazdach, naradach oraz uroczystościach 
i imprezach organizowanych przez organizacje krajowe i międzynarodowe.

9. Prowadzenie działalności edukacyjno – wychowawczej dotyczącej 
problematyki zagrożeń przestępczością oraz przeciwdziałaniu temu 
zjawisku.
10. Propagowanie i promowanie zachowań sprzyjających poprawie stanu 
bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego.
11. Uczestnictwo w wypracowywaniu i popularyzacji poglądów służących 
umacnianiu bezpieczeństwa i porządku publicznego przez wykorzystanie 
wieloletniego doświadczenia oraz profesjonalnej wiedzy Członków 
Stowarzyszenia.
12. Tworzenie i wspomaganie klastrów przedsiębiorczości.
13. Prowadzenie innych działań sprzyjających rozwojowi statutowych 
celów Stowarzyszenia.
14. Współpracę ze schroniskami dla zwierząt oraz zakładami leczniczymi 
dla zwierząt: gabinetami weterynaryjnymi, przychodniami 
weterynaryjnymi, lecznicami weterynaryjnymi, klinikami weterynaryjnymi 
oraz weterynaryjnymi laboratoriami diagnostycznymi.
15. Współpracę z organami samorządowymi w zakresie ustaw 
dotyczących zwierząt.
16. Podejmowanie oraz włączanie się w działania w zakresie ochrony 
zwierząt pracujących.
17. Organizowanie i prowadzenie szkoleń w zakresie taktyki, techniki i 
możliwości wykorzystania zwierząt w służbie.
18. Organizowanie i prowadzenie zajęć doskonalenia sprawności 
użytkowej zwierząt.
19. Gwarantowanie należytej opieki nad zwierzętami służbowymi 
powierzonymi Stowarzyszeniu, zakładającej między innymi brak 
możliwości przeznaczania zwierząt na ubój.
20. Pozyskiwanie sponsorów okolicznościowych i stałych dla 
Stowarzyszenia.
21. Prowadzenie dla Stowarzyszenia strony internetowej, profilu na 
facebooku, instagramie, kanału na YouTube oraz innych mediach 
społecznościowych.
22. Działalność promocyjną i wszelkie działania marketingowe na rzecz 
Stowarzyszenia.
23. Udział we wszelkich wydarzeniach organizowanych przez podmioty 
publiczne lub prywatne, których charakter bezpośrednio lub pośrednio 
jest zbieżny z celami statutowymi i działalnością Stowarzyszenia.
24. Rozpowszechnianie idei wolontariatu.
25. Podejmowanie wszelkich prawem dozwolonych przedsięwzięć 
zmierzających do realizacji statutowych celów Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Zwierzęta, psy i konie służbowe wycofane pod zakończeniu pracy ze służb mundurowych

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

0

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Prowadzenie działań zmierzających do zebrania środków finansowych oraz materiałów na budowę infrastruktury ośrodka, 
zakup sprzętu oraz wyposażenia ułatwiającego obsługę zwierząt i działań związanych z wymaganymi pracami gospodarskimi.
2. Prace budowlane zmierzające do adaptacji terenu i stworzenia infrastruktury technicznej oraz prace remontowe mające na 
celu usunięcie szkód i naprawę powstałych usterek.
3. Prowadzenie rozmów i ustaleń na poziomie Komend Wojewódzkich Policji oraz ich odpowiedników w innych służbach 
mundurowych zmierzających do przyjęcia zwierząt wycofanych z tych służb od jednostek organizacyjnych oraz 
dotychczasowych opiekunów zwierząt, którzy przyjęli je pod opiekę.
4. Pozyskiwanie środków finansowych oraz prowadzenie procesów leczenia, rehabilitacji i opieki (zakup karmy, opłacanie 
zabiegów weterynaryjnych oraz sprzętu do rehabilitacji - wózki rehabilitacyjne).
5. Udział w programach i eventach propagujących ochronę zwierząt oraz szczególne zasługi zwierząt pracujących w służbach 
mundurowych.
6. Udział w pracach komisji MSWiA opracowującej treść ustawy oraz szczegółowych przepisów normujących status 
emerytowanego zwierzęcia psa czy konia.
7. Działania zmierzające do pozyskania od Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa oddział terenowy Warszawa gruntów po 
byłym Państwowym Gospodarstwie Rolnym w Pakszynie w celu przeznaczenia ich na siedzibę Stowarzyszenia "Zakątek 
Weteranów"
8. Podjęcie działań mających na celu pozyskanie środków i materiałów niezbędnych do przeprowadzenia adaptacji 
infrastruktury po byłym PGR Pakszyn na ośrodek realizujący cele statutowe Stowarzyszenia "Zakątek Weteranów" jako 
organizacji posiadającej status OPP.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 ekologia i ochrona zwierząt oraz 
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Działalność pozostałych organizacji 
członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowaną 
realizowana poprzez 1. Opiniowanie projektów, 
aktów normatywnych jako partner społeczny - w 
sprawach dotyczących emerytów, rencistów i 
uprawnionych członków ich rodzin oraz aktów 
związanych z szeroko pojęta problematyka 
zwierzęcą. 2. Współpracę z organami 
samorządowymi w zakresie ustaw dotyczących 
zwierząt, w szczególności służbowych. 3. 
Podejmowanie oraz włączanie się w działania w 
zakresie ochrony zwierząt pracujących.

01.43.Z 62 902,60 zł

2 ekologia i ochrona zwierząt oraz 
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Chów i hodowlę koni i pozostałych zwierząt 
koniowatych realizowana poprzez: 1. 
Prowadzenie schroniska, hotelu w formie 
miejsca - ostoi dla koni pracujących w służbach 
mundurowych a wycofanych już ze służby. 2. 
Realizacja bieżących zadań związanych z 
organizacją i działaniem hospicjum i hotelu dla 
końskich emerytów wycofanych ze służb 
mundurowych w szczególności w ramach 
prowadzonego "Zakątka Weteranów". 3. 
Współpraca z lekarzami weterynarii w zakresie 
profilaktyki i doraźnej pomocy dla koni w 
podeszłym wieku i posiadającymi kontuzje 
nabyte w trakcie pracy w służbach 
mundurowych.

01.49.Z 41 148,67 zł

3 ekologia i ochrona zwierząt oraz 
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Chów i hodowlę pozostałych zwierząt 
realizowana poprzez: 1. Prowadzenie 
schroniska, hotelu w formie miejsca - ostoi dla 
psów pracujących w służbach mundurowych a 
wycofanych już ze służby. 2. Realizacja bieżących 
zadań związanych z organizacją i działaniem 
hospicjum i hotelu dla psich emerytów 
wycofanych ze służb mundurowych w 
szczególności w ramach prowadzonego "Zakątka 
Weteranów". 3. Współpraca z lekarzami 
weterynarii w zakresie profilaktyki i doraźnej 
pomocy dla psów w podeszłym wieku i 
posiadającymi kontuzje nabyte w trakcie pracy 
w służbach mundurowych.

94.99.Z 1 143,90 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 511 725,19 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 502 519,19 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 9 173,33 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 32,67 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
ekologia i ochrona zwierząt oraz 
ochrona dziedzictwa 
przyrodniczego

REFAKTUROWANIE FAKTUR ZA 
WERKOWANIE KOŃSKICH KOPYT ORAZ 
NIEKTÓRYCH FAKTUR ZA LECZENIE 
WETERYNARYJNE KONI, GDZIE PO 
WYKONAINU USŁUGI I WYSTAWIENIU 
FAKTUR PRZEZ WYKONAWCĘ ZOSTAŁY ONE 
OPŁACONE Z KONTA STOWARZYSZENIA 
"ZAKĄTEK WETERANÓW" A NASTĘPNIE 
ZOSTAŁY WYSTAWIONE FAKTURY ZA 
USŁUGI WYKONANE WOBEC 
POSZCZEGÓLNYCH PODOPIECZNYCH DO 
MACIEŻYSTYCH JEDNOSTEK POLICJI, KTÓRE 
SĄ WŁAŚCICIELAMI ZIWERZĄT W CELU 
ZWROTU NALEŻNYCH ŚRODKÓW ZA 
CZYSZCZENIE KOPYT LUB LECZENIE 
KONKRETNYCH ZWIERZĄT. POWYŻSZE JEST 
SPOWODOWANE NIECHĘCIĄ ZE STRONY 
WYKONANWCÓW NA WYSTAWIANIE 
FAKTUR I PRZEDŁUŻAJĄCE SIĘ 
OCZEKIWANIE NA ŚRODKI Z 
POSZCZEGÓLNYCH KOMEND POLICJI

01.49.Z 9 173,33 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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114 368,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 204 176,40 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 183 974,29 zł

2.4. Z innych źródeł 9 206,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 114 368,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 DZIAŁANIA ZMIERZAJĄCE DO ZAPEWNIENIA KONIOM DOBROSTANU. ZAKUP SŁOMY, OPŁACENIE 
MEDIÓW, PALIWA I UBEZPIECZEŃ. BUDOWOA I NAPRAWA PADOKÓW ORAZ BOKSÓW DLA KONI. 
KOSZTY UTRZYMANIA ŚROKÓW TRANSPORTOWYCH DO OBSŁUGI ZWIERZĄT

64 046,20 zł

2 DZIAŁANIA ZMIERZAJĄCE DO ZAPEWNIENIA PSOM DOBROSTANU. BUDOWA I NAPRAWA BUD, 
KOJCY ORAZ WYBIEGÓW DLA PSÓW. KOSZT UTRZYMANIA ŚRODKÓW TRANSPORTOWYCH DO 
OBSŁUGI ZWIERZĄT. ZAKUP KARMY I OPŁACENIE KOSZTÓW LECZENIA PSÓW NIEOBJĘTYCH 
USTAWĄ "EMERYTALNĄ"

49 796,04 zł

3 POKRYCIE KOSZTÓW DZIAŁAŃ CZŁONKÓW STOWARZYSZENIE W ZAKRESIE LEGISLACJI, UDZIAŁ W 
DZIAŁANIACH ZLECONYCH PRZEZ KOMENDY WOJEWÓDZKIE POLICJI. KOSZTY ARTYKUŁÓW I 
URZĄDZEŃ BIUROWYCH. KOSZTY PRZEJAZDÓW CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA

526,26 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

13 000,00 zł

191 176,40 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

240,00 zł

92 237,71 zł

91 496,58 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 157 240,91 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 357 254,92 zł 114 368,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

345 278,28 zł 105 195,17 zł

9 173,33 zł 9 173,33 zł

0,00 zł

2 803,31 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

8 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

30 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

30 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 58 760,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

58 760,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 448,33 zł

3 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 58 760,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 58 760,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 REWITALIZACJA TERENÓW 
ZIELONYCH W RODZIME 
GATUNKI ROŚLIN W 
MIEJSCOWOŚCI PAKSZYN

PRZYGOTOWANIE ORAZ 
ODGRUZOWANIE TERENU 
DZIEDZIŃCA W MIEJSCOWOŚCI 
PAKSZYN 37, GM.CZERNIEJEWO 
W CELU ZACHOWANIA 
BIORÓŻNORODNOŚCI I 
OCHRONY PRZYRODY

BURMISTRZ MIASTA I GMINY 
CZERNIEJEWO

10 000,00 zł

2 "WIELKOPOLSKI PRZYJACIEL 
ZWIERZĄT"

NAGRODA DLA LAUREATÓW 
KONKURSU

URZĄD MARSZAŁKOWSKI 
WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO

3 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 872,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Grzegorz Chmielewski
Sławomir Walkowiak
Szymon Piaskowski

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 MODERNIZACJA OŚRODKA 
REHABILITACJI DLA 
ZWIERZĄT WETERANÓW W 
MIEJSCOWOŚCI PAKSZYN

MODRENIZACJA OŚRODKA W 
PAKSZYNIE DLA ZWIERZĄT 
WETERANÓW TJ. PSÓW I KONI 
WYCOFANYCH PO SŁUŻBIE Z 
FORMACJI MUNDUROWYCH W 
CELU ZAPEWNIENIA IM 
WŁAŚCIWYCH WARUNKÓW 
BYTOWYCH

WIJEWÓDZKI FINDUSZ OCHRONY 
ŚRODOWISKA I GOSPODARKI 
WODNEJ W POZNANIU

191 176,40 zł

2026-07-01
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