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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-08

TOWARZYSTWO PRZYJACIOt OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ,,SERCE ZA SERCE" W TRZEBINI

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat CHRZANOWSKI
kontaktowe
Gmina TRZEBINIA Ulica RYNEK Nr domu 18 Nr lokalu

Miejscowos¢ TRZEBINIA Kod pocztowy 32-540

Poczta TRZEBINIA

Nr telefonu 32 608 18 80 94

Nr faksu E-mail wandabialka@vp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2024-11-20
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-11-20
publicznego
5. Numer REGON 52077320200000 6. Numer KRS 0000939553
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji WEODZIMIERZ PREZES TAK
S . . . ) KORCZYNSKI STOWARZYSZENIA
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | WANDA BIALKA WICEPREZES TAK
STOWARZYSZENIA
ALICJA DUDEK SKARBNIK TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany
TERESA DYLAG PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub RENATA SIDE£KO CZLONEK TAK
nadzoru) ANNA DZEDZYK CZLONEK TAK
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CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIALANIE NA RZECZ WYROWNYWANIA
SZANS OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH | ICH RODZIN ORAZ TWORZENIE IM
OPTYMALNYCH WARUNKOW ROZWOJU, A TAKZE DAZENIE DO ICH

9. Cele statutowe organizacji AKTYWNEGO UCZESTNICTWA W ZYCIU SPOLECZNYM. STOWARZYSZENIE
REALIZUJE SWOJE CELE MIEDZY INNYMI POPRZEZ: REPREZENTOWANIE
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) INTERESOW OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH | ICH RODZIN (OPlEKUNOW)

BEZ WAGLEDU NA RODZAJ NIEPELNOSPRAWNOACI,
UPOWSZECHNIANIEWIEDZY O PRAWACH CZtOWIEKA,
INTERWENIOWANIE W PRZYPADKU NARUSZEN TYCH PRAWWZGLEDEM
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH, TWORZENIE OSOBOM
NIEPELNOSPRAWNYM WARUNKOW SPRZYJAJACYCH
WSZECHSTRONNEMU ROZWOJOWI, UMOZLIWIAJACYCH GODNE ZYCIEW
INTEGRACJI Z OTWARTYM SRODOWIAKIEM.

STOWARZYSZENIE REALIZUJE CELE STATUTOWE POPRZEZ:
ORGANIZOWANIE | PROWDZENIE DZIAtALNOSCI W ZAKRESIE
WYPOCZYNKU ORAZ WYJAZDOW REKREACYJNYCH | REHABILITACYJNYCH.
INICJOWANIE | ROZWIJANIE WSZELKICH FORM INTEGRACII 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH Z OTOCZENIEM ORAZ POPULARYZOWANIE W
(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na SPOLECZENSTWIE WIEDZY O POTRZEBACH | MOZLIWOSCIACH OSOB
podstawie statutu organizacji) NIEPELNOSPRAWNYCH. ORGANIZOWANIE | UDZIAt W IMPREZACH
KULTURALNYCH, TAKICH JAK; WYSTAWY, PRZEDSTAWIENIA, KONCERTY,
KONKURSY, SEANSE FILMOWE. AKTYWNY UDZIAt W IMPREZACH
TURYSTYCZNYCHW CELU POZNANIA MIASTA, REGIONU, KRAJU.
GROMADZENIE FUNDUSZY NA DZIAtALNOSC STATUTOWA.
WSPOLDZIALANIE Z ADMINISTRACIA PANSTWOWA | SAMODZADOWA
ORAZ ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

PRACA W 2025 ROKU PRZEBIEGAtA ZGODNIE Z PLANEM PRACY, PLANEM FINASOWYM ORAZ STATUTEM STOWARZYSZENIA.
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA SPOTYKALI SIE JEDEN RAZ W MIESIACU W PONIEDZIALKI W SIEDZIBIE STOWARZYSZENIA.
PODCZAS SPOTKANIA BYLY OMAWIANE BIEZACE SPRAWY ORAZ WSPOLNIE PODEJMOWANE DECYZJE O SPOSOBIE | TERMINIE
REALIZACJI POSZCZEGOLNYCH ZADAN.

ZORGANIZOWALISMY SPOTKANIE WIELKANOCNE | Z TEJ OKAZJI PACZKI SWIATECZNE DLA NIEPELENOSPRAWNYCH
PODOPIECZNYCH. ZORGANIZOWALISMY ROWNIEZ SPOTKANIE INTEGRACYJINE DLA PODOPIECZNYCH Z OKAZJI DNIA DZIECKA,
POLACZONE Z ZABAWA | KONKURSAMI PRZY MUZYCE. GRUPA NIEPELNOSPRAWNYCH PODOPIECZNYCH WRAZ Z RODZICAMI,
OPIEKUNAMI WYJECHAEA NA LETNI WYPOCZYNEK NAD MORZE DO tEBY. W MIESIACU LIPCU UCZESTNICZYLISMY W
SPOTKANIU "TRZEBINSKIE LATO NA POLU" SPOTKANIE ORGANIZACJI POZARZADOWYCH. ZORGANIZOWALISMY W SIERPNIU
KILKUDNIOWA WYCIECZKE INTEGRACYJNO - TURYSTYCZNO - KRAJOZNAWCZA, OLSZTYN | OKOLICE. ZORGANIZOWALISMY
ROWNIEZ WYJAZD NA TURNUS REHABILITACYJNY DO CIECHOCINKA.

W PAZDZIERNIKU TRZYDNIOWA WYCIECZKE DO KRYNICY - ZDROJU, POtACZONA Z WYJAZDEM NA StOWACIE, ZWIEDZANIE
KOSZYC ORAZ WYJAZD NA TERMY CHOCHOLOWSKIE. ZORGANIZOWALISMY ANDRZEJKOWA ZABAWE INTEGRACYINA Z
MUZYKA NA ZYWO.

W GRUDNIU JAK CO ROKU ZORGANIZOWALISMY SPOTKANIE WIGILIINE POtACZONE Z MIKOLAJEM, SPOTKANIE OPATKOWE.
PODOPIECZNI OTRZYMALI PACZKI UFUNDOWANE PRZAZ BURMISTRZA MIASTA TRZEBINIA ORAZ NASZE STOWARZYSZENIE.
CZEONKOWIE STOWARZYSZENIA AKTYWNIE UCZESTNICZYLI W OTWARTYM SPOTKANIU WIGILA NA RYNKU W TRZEBINI
ZORGANIZOWANYM PRZEZ BURMISTRZA.

ZDOBYWAMY SRODKI NA DZIALALNOSC STATUTOWA PISZAC PROJEKTY. WSPOLPRACUJEMY Z POWIATOWYM CENTRUM
POMOCY RODZINIE W CHRZANOWIE, STAROSTWEM POWIATOWYM, BURMISTRZEM TRZEBINI, URZEDEM MARSZAtKOWSKIM
W KRAKOWIE.

W ROKU 2025 NASZE STOWARZYSZENIE OTRZYMALO DOFINANSOWANIE DO WYCIECZEK ZE STAROSTWA POWIATOWEGO W
CHRZANOWIE ORAZ URZEDU MARSZAtKOWSKIEGO W KRAKOWIE.
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[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 72
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L - poniesione w ramach
ST dz'j:;::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;:lzg;:)du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

REPREZENTOWANIE INTERESOW OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH | ICH RODZIN
(OPIEKUNOW) BEZ WZGLEDU NA RODZAJ
NIEPELNOSPRAWNOSCI. UPOWSZECHNIANIE
WIEDZY PRAWACH CZLOWIEKA.
INTERWENIOWANIE W PRZYPADKACH
NARUSZEN TYCH PRAW WZGLEDEM 0SOB
dziatalnosé na rzecz oséb NIEPELNOSPRAWNYCH. UDZIELANIE POMOCY
! niepetnosprawnych 0OSOBOM NIEPELOSPRAWNYM W SPRAWACH 94.99.2 12352,00
DLA NICH WAZNYCH | TRUDNYCH Z
UWZGLEDNIENIEM ICH PRAW DO
DECYDOWANIA O SWOICH PRAWACH.
UDZIELANIE POMOCY RODZINOM | OPIEKUNOM
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH. ORGANIZOWANIE
| PROWADZENIE DZIAALNOSCI W ZAKRESIE
WYPOCZYNKU.

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
ST dz'j:::::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od osdéb

fizycznych

Lp.

REPREZENTOWANIE INTERESOW OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH | ICH RODZIN
(OPIEKUNOW) BEZ WZGLEDU NA RODZAJ
NIEPELNOSPRAWNOSCI.
UPOWSZECHNIANIE WIEDZY PRAWACH
CZLOWIEKA. INTERWENIOWANIE W
PRZYPADKACH NARUSZEN TYCH PRAW
dziatalnodé na rzecs osob WZGLEDEM OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.
1 niepetnosprawnych UDZIELANIE POMOCY OSOBOM 94.99.7 0,00 zt
NIEPELOSPRAWNYM W SPRAWACH DLA
NICH WAZNYCH | TRUDNYCH Z
UWZGLEDNIENIEM ICH PRAW DO
DECYDOWANIA O SWOICH PRAWACH.
UDZIELANIE POMOCY RODZINOM |
OPIEKUNOM OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.
ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE
DZIALALNOSCI W ZAKRESIE WYPOCZYNKU.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 287 885,70 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 276 747,70 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 10 138,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1 000,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

48 992,30 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 79 105,40 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 79 105,40 zt
d) ze $srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 148 650,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2 160,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 138 990,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 7 500,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 11 138,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

12 352,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

ZORGANIZOWANIE WYCIECZKI DO KRYNICY - ZDROJU , KOSZTY POBYTU, TRANSPORTU,
UBEZPIECZENIE, BILETY WSTEPU NA TERMY.

12 352,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 223 150,73 zt

12 352,00 zt
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a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

173 932,86 zt

12 352,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10 138,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 8011,21 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 31 068,66 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

102 814,84 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

72 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|URZAD MARSZALKOWSKI WYJAZD NAD MORZE URZAD MARSZALKOWSKI 55 870,00 zt
2|PCPR OLSZTYN STAROSTWO POWIATOWE 13 235,40 zt
3|CIECHOCINEK REH STAROSTWO POWIATOWE 10 000,00 zt

. o . R  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

WANDA BIALKA 2026-06-08
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