Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-23

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "SZANSA DLA KAZDEGO"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica 3 MAJA Nr domu 36 Nr lokalu 2
Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-097 Poczta KATOWICE Nr telefonu 32 203 28 24
Nr faksu 32 203 28 24 E-mail szansa.katowice@wp.pl Strona www www.szansa.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-09-06
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-01-25
publicznego
5. Numer REGON 27831681600000 6. Numer KRS 0000216403
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krzysztof Snioszek Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji llona Lewek Skarbnik Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Beata Wasiak Sekretarz Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Elzbieta Kaczmarek-Huber |Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dnzlz:)ue)l przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Krzysztof Karp Wiceprzewodniczacy TAK
Komisji Rewizyjnej
Dawid Sieradzki-Loll Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie prowadzi nieprzerwanie od 2004 roku wyfacznie
nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego na rzecz dzieci i mtodziezy
oraz rodzin i oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej lub
materialnej w stosunku do spotfeczenstwa, realizujgc wobec nich zadania
publiczne w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy dzieciom mtodziezy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych dzieci
mtodziezy rodzin i 0séb;

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalnosci charytatywnej;

4) ochrony i promocji zdrowia;

5) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

7) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

8) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

9) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
10) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

11) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

12) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

13) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

14) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
15) turystyki i krajoznawstwa;

16) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;

17) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

18) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

19) promocji i organizacji wolontariatu;

20) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

21) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele statutowe Stowarzyszenie realizuje poprzez:

a) organizowanie i prowadzenie klubéw srodowiskowych (placowek
wsparcia dziennego) ,Szansa dla Kazdego”, zapewniajacych opieke
dzieciom i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych, niepetnych, dotknietych
bezrobociem, przestepczoscig, alkoholizmem, przemocg fizyczng i
psychiczng czy bezradnoscig wychowawczg;

b) zapewnienie dzieciom i mtodziezy oraz ich rodzicom pomocy i wsparcia
psychologicznego i pedagogicznego;

c) podejmowanie interwencji we wszystkich sprawach dotyczacych
naruszania praw dziecka i praw ucznia oraz udziat i monitorowanie
postepowa sgdowych i administracyjnych dotyczacych dzieci i mtodziezy;
d) organizowanie i udzielanie dzieciom i mtodziezy pomocy materialnej
oraz pomocy w nauce;

e) organizowanie i prowadzenie zajec socjoterapeutycznych opartych na
zasadzie ,,wychowywac zamiast kara¢”, przeciwdziatajacych postawom
destrukcyjnym, agresywnym i aspotecznym;

f) organizowanie i prowadzenie zaje¢ komputerowych oraz rozwijanie
innych zainteresowan dzieci i mtodziezy;

g) organizowanie i prowadzenie nauki gry na instrumentach muzycznych;
h) organizowanie i prowadzenie szkolen dla rodzicéw, nauczycieli,
studentéw i cztonkdw organizacji pozarzadowych;

i) Swiadczenie na zlecenie oraz ze srodkdw witasnych ustug w formie
placéwek, zespotdw, imprez itp.;

j) wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi - krajowymi i zagranicznymi
- oraz organami administracji panstwowej i samorzadowej;

k) przygotowywanie i publikowanie materiatéw informacyjnych,
biuletynéw, ksigzek, broszur, ulotek itp.;

1) konsultacje dla podmiotdw gospodarczych, instytucji samorzagdowych i
szkot;

m) integrowanie srodowisk lokalnych dla realizacji wspdlnych dziatan i
inicjatyw;

n) organizowanie i udziat w przygotowywaniu wyktaddéw, seminariow,
warsztatéw, spotkan, konferencji, szkolen, targéw i wystaw;

0) organizowanie i prowadzenie badan i studiow w zakresie obejmujgcym
cele statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia;

p) opracowywanie analiz, ekspertyz i raportow;

g) gromadzenie i wymiane informacji w zakresie objetym celami
statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia z zachowaniem przepisow ustawy
o ochronie danych osobowych;

r) prowadzenie poradnictwa indywidualnego w zakresie objetym celami
statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Podstawowe dziatanie realizowane przez Stowarzyszenie w 2025 roku polegato na prowadzeniu placéwki wsparcia dziennego (w
formie $wietlicy $rodowiskowej typu opiekuriczego) dla 30 dzieci w wieku 3-15 lat, zamieszkatych w Katowicach Srédmiesciu,
poprzez zapewnienie zajec i opieki tym dzieciom w pomieszczeniach placéwki w Katowicach przy ul. 3 Maja 36 o taczne;j
powierzchni ok. 200 m kw., uzytkowanych na podstawie umowy uzyczenia zawartej z Miastem Katowice (KZGM) na czas
nieokreslony. Zajecia i opieka nad uczestnikami byty realizowane zazwyczaj w trzech 10-osobowych grupach wiekowych grupie
najmtodszej (dzieci w wieku 3-9 lat), grupie sredniej (dzieci w wieku 10-12 lat) i grupie najstarszej (mtodziez w wieku 13-15 lat).
W zaleznosci od potrzeb dokonywano biezacych zakupdw artykutdw papierniczych, edukacyjnych, biletéw wstepu itp. W
ramach dziafania zrealizowano, miedzy innymi, zajecia sportowe, warsztaty artystyczne i edukacyjne, wyjscia do kina, wyjscia na
basen, gry i zabawy rekreacyjne, gry planszowe, zajecia profilaktyczne i prozdrowotne, warsztaty kulinarne, zajecia patriotyczne
i okoliczno$ciowe (Swieta, Dzien Babci i Dzierh Dziadka, Dziery Matki, Dzieri Dziecka, Dzieri Ojca itp.), zajecia muzyczne, zajecia
ekologiczne, zabawy ruchowe na $wiezym powietrzu, zajecia teatralne, zajecia kreatywne i plastyczno-techniczne,
kultywowanie tradycji i zwyczajow polskich. Dodatkowo - zajecia i wspotpraca ze studentkami kierunku psychologia,
cztonkiniami Studenckiego Kota Psychoterapii i Treningu Psychologicznego Instytutu Psychologii Uniwersytetu Slaskiego w
Katowicach.
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 40
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-23 4



Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
Sfera dzt‘?:)?il:zons: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Przedmiotem nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego jest prowadzenie od 2004 roku
placéwki wsparcia dziennego w formie Swietlicy
Srodowiskowej typu opiekuriczego dla 30 dzieci i
miodziezy w wieku 3-15 lat zamieszkatych w
dzielnicy Katowice Srédmieécie i pochodzacych z
rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekuriczo-wychowawczej. Adresatami
zadania sg w szczegolnosci dzieci z rodzin o
niskim statusie spoteczno-ekonomicznym
(zazwyczaj korzystajgce z pomocy spotecznej), z
deficytami edukacyjnymi, niedostosowane
spotecznie w nieznacznym stopniu nie
sprawiajgce wiekszych probleméw
wychowawczych. Placéwka umozliwia dzieciom
Wspieranie rodziny i systemu pieczy | (podopiecznym) uczestnictwo w zajeciach,
zastepczej podczas ktérych najmtodsi otrzymujg - miedzy
innymi - wszechstronne wsparcie w
prawidtowym rozwoju, nabycie umiejetnosci
pokonywania codziennych trudnosci oraz
rozwigzywania problemdéw w nauce i w relacjach
z rowiesnikami. Placéwka zapewnia
beneficjentom opieke, oddziatywania
wychowawcze, wyzywienie (dwa positki
dziennie), pomoc w nauce poprzez zabawe,
organizacje czasu wolnego oraz podstawowe
dziatania korekcyjne i kompensacyjne w
ograniczonym zakresie. Opiekurnczo-
wychowawczej dziatalnosci placéwki patronuje
Janusz Korczak, a przestaniem, ktore jej
przyswieca, sg stowa tego wybitnego Pedagoga:
,Kiedy $mieje sie dziecko $mieje sie caty swiat”.

88.91.Z 8 705,90 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Sfera dziatal tk - N Kod
Lp. era Z'iji:Zc:: zozy . Przedmiot dziatalnosci un(]l(:IZD;) ! sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
” Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

385 950,11 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

385 878,11 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 72,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8 705,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 368 314,28 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 368 314,28 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 8 929,93 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 72,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 1 000,00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 7 857,93 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zzrodet 0,00 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

8 705,90 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

8 705,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 398 781,89 zt 8 705,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 343 921,93 zt 8 705,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,04 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 54 859,92 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

EU

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac¢ dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00a0

nie korzystata

z podatku od towardéw i ustug

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 41 956,18 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalno$é pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. — . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 4 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 3 20 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

16 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

6 0s6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 3 0so6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 3 0séb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 6 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 4 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

235 051,46 zt

a) z tytutu umow o prace

235 051,46 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 190 662,09 zt

w - nagrody 0,00 z
R - premie 4 114,00 ZI
- inne $wiadczenia 40 275,37 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

235 051,46 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

235 051,46 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 063,82 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 629,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

gratyfikacji finansowych.

. ) Czlonkowie organu zarzgdzajgcego (Zarzadu

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen Stowarzyszenia) i organu kontroli (Komisji Rewizyjnej
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa Stowarzyszenia) petnig swoje funkcje w tych organach
spotecznie i nie pobierajg zadnego wynagrodzenia i innych

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

edukacyjnych i wychowawczych
podopiecznych placéwki
(Swietlicy), to jest 30 dzieci w
wieku od 3 do 15 lat
zamieszkatych w dzielnicy
Katowice Srédmiescie w okresie
od 1 stycznia 2025 r. do 31
grudnia 2025 r. - poprzez
objecie dzieci opieka i
wychowaniem realizowanymi
przez placéwke wsparcia
dziennego w formie $wietlicy
opiekuncze;j.

" Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie placowki Celem zadania byto ztagodzenie |Prezydent Miasta Katowice 368 314,28 zt
wsparcia dziennego w trudnosci w wypetnianiu funkgcji
formie swietlicy opiekunczo-wychowawczej
srodowiskowej typu przez rodziny, z ktérych
opiekunczego w dzielnicy wywodzg sie odbiorcy zadania,
Katowice Srédmiescie oraz wyrownanie szans
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ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

llona Lewek

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Krzysztof Snioszek, Beata Wasiak, 2026-06-23
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