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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-03

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina BIAŁA PODLASKA

Powiat BIAŁA PODLASKA

Ulica UL. POWSTAŃCÓW Nr domu 4C Nr lokalu 

Miejscowość BIAŁA 
PODLASKA

Kod pocztowy 21-500 Poczta BIAŁA PODLASKA Nr telefonu 509846511

Nr faksu E-mail sekretariat@wspolnyswiat.org Strona www .wspolnyswiat.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-02-23

2007-09-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 06022624600000 6. Numer KRS 0000275016

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Chwałek Prezes Zarządu TAK

Marta Łukowska-Almaszy Wiceprezes Zarządu TAK

Agnieszka Bernaszuk Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Fijałkowska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Remigiusz Jasiński Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Marta Korszeń Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE POMOCY MŁODZIEŻY I DZIECIOM AUTYSTYCZNYM ORAZ MŁODZIEŻY I 
DZIECIOM O POKREWNYCH ZABURZENIACH "WSPÓLNY ŚWIAT"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami działania Stowarzyszenia są:
1. Wszechstronna pomoc dzieciom, młodzieży i osobom dorosłym z 
autyzmem oraz dzieciom, młodzieży i osobom dorosłym o pokrewnych 
zaburzeniach.
2. Wszechstronna pomoc rodzinom oraz opiekunom osób autystycznych, a 
także specjalistom zajmującym się lub pracującym z takimi osobami.
3. Organizowanie i przeprowadzanie różnych form lecznictwa, terapii, 
edukacji i opieki dla dzieci, młodzieży i dorosłych osób z autyzmem i 
zaburzeniami pokrewnymi.
4. Gromadzenie i przetwarzanie danych na temat autyzmu.
5. Popularyzowanie problemu autyzmu oraz zaburzeń pokrewnych.
6. Prowadzenie działań z zakresu pomocy społecznej dla osób z autyzmem 
i zaburzeniami pokrewnymi, rodzin, opiekunów takich osób oraz pomoc 
ofiarom katastrof i klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w 
kraju i zagranicą.
7. Organizowanie i prowadzenie w różnych formach aktywności 
zawodowej osób z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi.
8. Organizowanie i przeprowadzanie diagnoz w kierunku autyzmu i 
zaburzeń pokrewnych.
9. Prowadzenie wszechstronnych działań z zakresu oświaty.
10. Tworzenie i prowadzenie różnego typu placówek edukacyjnych, 
opiekuńczo-wychowawczych, diagnostyczno-terapeutycznych, leczniczych, 
zakładów pracy, zakładów aktywności zawodowej, domów opieki dziennej 
i całodobowej oraz innych placówek dla osób z autyzmem oraz dla osób z 
zaburzeniami pokrewnymi.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Organizowanie i przeprowadzanie diagnoz w kierunku autyzmu i 
zaburzeń pokrewnych.
2. Organizowanie i przeprowadzanie konsultacji, leczenia i terapii dla osób 
z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi.
3. Organizowanie i prowadzenie edukacji osób z autyzmem i zaburzeniami 
pokrewnymi w różnych formach np. szkolnych i pozaszkolnych.
4. Organizowanie i prowadzenie aktywności zawodowej osób z autyzmem 
i zaburzeniami pokrewnymi.
5. Organizowanie i prowadzenie grup terapeutycznych oraz warsztatów 
terapii zajęciowej.
6. Organizowanie i prowadzenie szkoleń, konferencji i seminariów dla 
rodziców dzieci z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi, specjalistów i 
innych osób zajmujących się lub opiekujących się takimi osobami.
7. Organizowanie i prowadzenie dokształcania dla osób zatrudnionych w 
Stowarzyszeniu, osób świadczących pracę na podstawie umów 
cywilnoprawnych oraz innych umów. Dokształcanie to obejmuje również 
udział w szkoleniach, studiach, kursach, seminariach, konferencjach i 
innych formach edukacji – organizowanych i prowadzonych przez 
podmioty zewnętrzne, jak również przez Stowarzyszenie.
8. Gromadzenie i rozpowszechnianie poradników i informatorów 
dotyczących autyzmu i zaburzeń pokrewnych.
9. Tworzenie i publikowanie materiałów na temat autyzmu i zaburzeń 
pokrewnych w różnych formach wydawniczych np. informatory, książki, 
czasopisma.
10. Prowadzenie rejestru dzieci autystycznych oraz gromadzenie i 
przetwarzanie informacji na temat autyzmu i zaburzeń pokrewnych.
11. Inicjowanie współpracy i współpraca z władzami, różnego typu 
instytucjami, organizacjami pozarządowymi, środkami masowego 
przekazu, instytutami naukowymi, ośrodkami terapeutycznymi i innymi 
podmiotami, które mogą wspomóc realizację celów.
12. Organizowanie i prowadzenie imprez integracyjnych dla osób 
autystycznych, ich rodzin, opiekunów, terapeutów i innych osób 
zajmujących się lub opiekujących się takimi osobami.
13. Organizowanie i prowadzenie turnusów rehabilitacyjnych, 
terapeutycznych, edukacyjnych  dla osób z autyzmem i zaburzeniami 
pokrewnymi oraz dla ich rodzin i osób zajmujących się lub opiekujących się 
takimi osobami, a także warsztatów terapii zajęciowej.
14. Organizowanie i prowadzenie domów pomocy społecznej, ośrodków 
opieki dziennej, a także całodobowej nad osobami z autyzmem i 
zaburzeniami pokrewnymi.
15. Organizowanie i prowadzenie miejsc zakwaterowania dla ofiar 
katastrof i klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za 
granicą.
16. Organizowanie i prowadzenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i 
innej niezbędnej pomocy w szczególności formalno-prawnej ofiarom 
katastrof i klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za 
granicą, a także prowadzenie działań na rzecz integracji cudzoziemców.
17. Organizowanie i prowadzenie działania na rzecz osób 
niepełnosprawnych ze szczególnym uwzględnieniem osób z autyzmem w 
obszarze kultury, sportu, rekreacji 
i turystyki.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 roku  Stowarzyszenie „Wspólny Świat” realizowało  swoje cele statutowe poprzez następujące działania:
1. Podpisano umowę na realizację Specjalistycznych Usług Opiekuńczych z MOPS w Białej Podlaskiej. Ze Specjalistycznych Usług 
Opiekuńczych korzystało 68 dzieci. 
2. W prowadzonej przez Stowarzyszenie Szkole Podstawowej dla Dzieci z Autyzmem w 2025 roku uczyło się  95 dzieci w 25 
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klasach, w Szkole Przysposabiającej do Pracy 16 dzieci w dwóch klasach,  w Specjalnym Przedszkolu Niepublicznym „Wspólny 
Świat” w 2025 r było 25 oddziałów przedszkolnych, obecnie z usług przedszkola korzysta 73 dzieci.
3. W 2025 roku Przedszkole kontynuowało realizację wczesnego wspomagania. 
Obecnie tą formą wsparcia objętych jest 93 dzieci. 
4. W Środowiskowym Domu Samopomocy Typu D było 15 uczestników. 
Złożono wniosek do Urzędu Wojewódzkiego o zwiększenie ilości uczestników o 2 miejsca. 
5. Podpisano umowę z MOPS Biała Podlaska na realizację zadania opieka wytchnieniowa. Zrealizowano 2730 godzin wsparcia. 
Wartość zadania – 136 500,00 zł.
6. W 2025 roku Stowarzyszenie pozyskało środki z PFRON na realizację zadania w ramach art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 
1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. W ramach realizacji zadania 
prowadzone są terapie dzieci z autyzmem. Stowarzyszenie realizuje wieloletni Projekt pod nazwą „WSPÓLNY ŚWIAT – 
kompleksowa rehabilitacja dzieci i młodzieży autystycznej”, w okresie od 01.04.2024 r. do 31.03.2027 r., dofinansowany ze 
środków PRFON.  Umowa  nr  UM/PW9/2024/2/0-Lubelski/5228 z dnia 29.05.2024 r. aneks nr 1 z dnia 22.11.2024 r. 
Głównym celem projektu jest zwiększenie samodzielności osób z autyzmem. W drugim roku realizacji projektu, tj. 01.04.2025-
31.03.2026 całkowity koszt projektu wyniesie 5 896 327,44 zł., z czego dofinansowanie z PRFON wyniesie 5 541 828,65 zł. 
Wkład własny finansowy ze źródeł niepublicznych stanowi kwotę 353 780,00. Wkład własny finansowany ze źródeł publicznych 
(innych niż PFRON, dofinansowanie do projektu z Gminy Miejskiej Biała Podlaska 75 098,16 zł. Wkład własny ze źródeł 
niepublicznych 278 681,84 zł. Zwrócono na r-k bankowy PFRON kwotę niewykorzystanego wsparcia w kwocie 718,79 zł. Liczba 
beneficjentów ostatecznych, którzy otrzymali wsparcie w ostatnim roku realizacji projektu: 171 osoby, którym ułożono 
Indywidualny Plan Działania (IPD)
Liczba osób dorosłych rodziców/najbliższych/ otoczenie dzieci z autyzmem, którzy skorzystali jedynie z jednorazowych porad 
specjalistów 492 osoby bez ułożonego IPD.
Łączna liczba godzin terapii zrealizowana w projekcie:  51 219  godz. 
Grupę beneficjentów ostatecznych projektu stanowiło łącznie 663 osób. Były to dzieci, młodzież i dorośli z autyzmem, 
podopieczni Stowarzyszenia „Wspólny Świat”. 
W ramach realizacji zadania zleconego z PFRON prowadzono następujące terapie: dogoterapię, hipoterapię, stymulacje słuchu 
Johansena, zajęcia wspierające funkcjonowanie osób z autyzmem w różnych rolach społecznych i w różnych środowiskach, 
zajęcia przygotowujące do samodzielności, trening umiejętności edukacyjnych, trening umiejętności emocjonalnych i 
poznawczych, trening mowy i komunikacji, trening stymulacji zmysłów, trening kreatywności, aktywizacja ruchowa, trening 
uwagi, trening PECS, zajęcia na basenie, biofeedback i terapię czaszkowo – krzyżową. Do obsługi realizacji zadania zatrudniono 
koordynatora, specjalistę ds. terapii.
W projekcie wsparcie otrzymali rodzice podopiecznych projektu (wsparcie pośrednie) w postaci dwudniowego szkolenia pod 
nazwą „Jak pracować terapeutycznie ze swoim dzieckiem z autyzmem”. Wsparciem została objęta grupa 40 rodziców. 
7. W prowadzonym przez Stowarzyszenie Ośrodku Terapii i Diagnostyki prowadzono punkt konsultacyjny w ramach którego 
porad udzielał: lekarz psychiatra, lekarz pediatra, logopeda, psycholog, pedagog specjalny, dietetyk, prawnik. Oferowano 
również możliwość diagnozy nozologicznej, funkcjonalnej oraz diagnozy integracji sensorycznej. Prowadzono grupę wsparcia dla 
rodziców dzieci z autyzmem oraz grupę wsparcia dla rodzeństwa. Realizowano zajęcia uspołeczniające AAC dla uczniów szkoły 
podstawowej. Wyżej wymienione zadania realizowano ze  środków własnych Stowarzyszenia.
8. W 2025 roku cyklicznie organizowano imprezy oraz uroczystości zorganizowane przez nauczycieli i dyrekcję przedszkola, 
szkoły podstawowej oraz Szkoły Przysposabiającej do Pracy,  były nimi:
a. Dzień Nauczyciela 
b. Mikołajki 
c. Zabawa karnawałowa
d. Obchody Europejskie Tygodnia Autyzmu
e. Dzień Dziecka
f. Walentynki
g. Tłusty Czwartek
h. Andrzejki
i. Dzień Matki oraz Dzień Ojca
j. Dzień Rodziny
k. Dzień Babci i Dziadka
l. Topienie Marzanny
m. Warsztaty Wielkanocne
n. Pracownicy stowarzyszenia organizowali kiermasz świąteczny, pieniądze uzyskane przekazano jako darowiznę na rzecz 
stowarzyszenia
o. Warsztaty ceramiczne 
p. BLUE Run  - bieg świadomości autyzmu 
9. Stowarzyszenie kontynuowało współpracę z Uczelniami Wyższymi w Białej Podlaskiej z Akademią Wychowania Fizycznego 
oraz Akademią Podlaską . Współpraca polega na organizowaniu warsztatów dla studentów których celem jest zapoznanie 
studentów z problematyką autyzmu. Podpisano również umowę z Akademią Podlaską dotyczącą realizacji praktyk i staży 
studentów kierunku psychologia. Podpisano również umowę o współpracy z Uniwersytetem Przyrodniczym w Siedlcach. W 
ramach realizowanych umów studenci z Uczelni z Siedlce trzykrotnie mieli zorganizowane wizyty studyjne w Centrum Pomocy 
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Osobom z Autyzmem połączone ze szkoleniem z podstaw autyzmu. Na Akademii Wychowania Fizycznego zorganizowano 
wykłady pt. ” Student ze spektrum”. Podobne wykłady zorganizowano dwukrotnie na akademii Bialskiej, wykłady skierowane 
były do kadry dydaktycznej.
10. W stowarzyszeniu zorganizowano cykl spotkań dla rodziców, rodzeństwa dzieci z autyzmem. Spotkania miały charakter 
warsztatów i szkoleń a także spotkań integracyjnych.
11. Uzyskano dofinansowanie na szkolenia i kursy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2025 poprzez Urząd Pracy w 
Białej Podlaskiej,  z dofinansowania skorzystało 14 osób, pozyskaliśmy 23 429,00 tj. 80% natomiast wkład własny to 5857,40 tj. 
20%.
Osoby, które korzystały z dofinansowania ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2025 to nauczyciele placówek 
oświatowych.
- Kursy i Szkolenia :
• Szkolenie EEG Biofeedback I stopnia – 1970,00 (dof. 80% - 1576,00)
• Szkolenie EEG Biofeedback I stopnia – 1970,00 (dof. 80% - 1576,00)
• Szkolenie EEG Biofeedback I stopnia – 1970,00 (dof. 80% - 1576,00)
• Szkolenie EEG Biofeedback I stopnia – 1970,00 (dof. 80% - 1576,00)
• Szkolenie EEG Biofeedback I stopnia – 1970,00 (dof. 80% - 1576,00)
• Szkolenie EEG Biofeedback I stopnia – 1970,00 (dof. 80% - 1576,00)
• Szkolenie EEG Biofeedback I stopnia – 1970,00 (dof. 80% - 1576,00)
• Szkolenie EEG Biofeedback II stopnia - 1300,00 (dof. 80% - 1040,00)
• Szkolenie EEG Biofeedback II stopnia - 1300,00 (dof. 80% - 1040,00)
• Terapia dziecięcej apraksji mowy, ORM, afazji motorycznej i rozwojowej wg  zasad motorycznego uczenia – kurs praktyczny - 
1099,00 (dof. 80% - 879,20)
• Terapia dziecięcej apraksji mowy, ORM, afazji motorycznej i rozwojowej wg zasad motorycznego uczenia – kurs praktyczny - 
1099,00 (dof. 80% - 879,20)
• Terapia dziecięcej apraksji mowy, ORM, afazji motorycznej i rozwojowej wg zasad motorycznego uczenia – kurs praktyczny - 
1099,00 (dof. 80% - 879,20)
• Szkolenie z Metody Tomatisa - 5400,00 (dof. 80% - 4320,00) 
• Studia podyplomowe:
     „Edukacja i terapia osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu” – 4200,00 (dof. 80% - 3360,00)
12. Zrealizowano projekt pn. „Zakup wyposażenia oraz wykonanie robót budowlanych na potrzeby nowo wybudowanej Szkoły 
Podstawowej  przez Stowarzyszenia „Wspólny Świat”, umowa  Nr Sp.526.1.2.2025.AKLE3 z dnia 30.04.2025r. zawarta z Gminą 
Miejską Biała Podlaska na kwotę 450 000,00 zł, z zakresu działań na rzecz osób niepełnosprawnych w 2025 r. Wkład własny 
organizacji 50 000 zł. Zadanie dotyczyło zakupu niezbędnego wyposażenia  do pracowni placówek edukacyjnych prowadzonych 
przez Stowarzyszenie „Wspólny Świat”. Celem zadania było wzmocnienie bezpieczeństwa organizacji poprzez zakup 
odpowiedniego sprzętu i oprogramowania niezbędnego do prawidłowego funkcjonowania.  zakupiono meble. Realizacja 
zadania przyczyniła się do wyposażenia obiektów służących do rehabilitacji osób niepełnosprawnych, wynikających z realizacji 
priorytetowych zadań publicznych. 
13. Uzyskano wsparcie z Programu Grantowego „Pepcolandia” Termin realizacji: 01.06.2025r. - 30.09.2025r. Całkowita wartość 
projektu: 5.000  zł Kwota dofinansowania: 5.000 zł Nr umowy: 21/2023 Cel główny projektu to organizacja pikniku 
integracyjnego dla dzieci i młodzieży z autyzmem – podopiecznych Stowarzyszenia „Wspólny Świat”. Dzięki otrzymanemu 
dofinansowaniu z Programu Grantowego „Pepcolandia” zorganizowano wydarzenie z szeregiem atrakcji dla dzieci i młodzieży z 
autyzmem. Zorganizowano warsztaty artystyczne w pracowni ceramicznej i zakupiono materiały do warsztatów. Udało się 
połączyć integrację dzieci, przeprowadzić mnóstwo gier i zabaw i  spędzić razem czas. Była to okazja do  rozmów  i twórczego 
spędzania wolnego czasu, wymiany doświadczeń, ale przede wszystkim  – do dobrej zabawy, która umożliwiła kontakt 
bezpośredni z rówieśnikami. 
14. W prowadzonym przez Stowarzyszenie Ośrodku Terapii i Diagnostyki Dzieci z Autyzmem z pomocy korzystało systematycznie 
400 dzieci.
15. Stowarzyszenie zwiększyło ilość zatrudnionej kadry o pięć osób w porównaniu do roku ubiegłego. Na dzień 31.12.2025 roku 
Stowarzyszenie zatrudniało 177 osób na umowę o pracę, a z 193 osobami zawierano umowy zlecenia. Umowy zlecenia 
zawierane były również z pracownikami.
16. W 2025 roku zrealizowano szkolenia prowadzone przez trenerów zewnętrznych:
• Terapia behawioralna w teorii i praktyce, Centrum terapii behawioralnej, Attention Autism, 
• Nauczanie 9 kluczowych umiejętności, Pyramid Polan, 
• Intensywne nauczanie z wykorzystaniem systemu kart, Fudacja Scolar
• Prowadzone przez trenerów wewnętrznych:
• Diagnoza funkcjonalna VB-MAPP
• Trening umiejętności społecznych
• Zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom, nauczycielom i terapeutom podczas zajęć edukacyjnych i terapeutycznych.
• Komunikacja interpersonalna
• Teoria umysłu – deficyty u dzieci z autyzmem
• Komunikacja interpersonalna w zespole terapeutycznym 
• Trening Umiejętności społecznych u dzieci z autyzmem
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Jednostka nie działała na rzecz innych odbiorców.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1020

3

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

• Muzykoterapia - element wspierania dzieci z autyzmem
17. W ramach 1,5% uzyskano 277 687,30 zł wzrost o 68 699,80 zł w stosunku do roku 2024. Darowizny od osób fizycznych 
wpłynęły w kwocie 610 163,63 zł,  darowizny od osób prawnych 170 920,00  zł. W ramach nawiązek na rzecz Stowarzyszenia 
przekazano 546,04 zł, ze zbiórek publicznych uzyskano - 105 206,57 zł.
18. Zrealizowano zadanie publiczne w zakresie ochrony i promocji zdrowia w mieście Biała Podlaska – pod tytułem „ Zdrowy 
Wspólny Świat – profilaktyka Lepszego Jutra” – organizacja przedsięwzięć mających na celu propagowanie zdrowego stylu życia i 
podniesienie świadomości zdrowotnej pracowników Stowarzyszenia „Wspólny Świat” – kwota 3 000,00 zł
19. Uzyskano z Gminy Miejskiej Biała Podlaska wsparcie na realizację umowy o dofinansowanie ze środków Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla instytucji stosownie do potrzeb 
wynikających z niepełnosprawności – kwota 1 579,80 zł.
20. Zawarto umowę z Województwem Lubelskim na realizację umowy nr DZR.TR.4071.31.PFRON.2025 z dnia 30.05.2025 r. 
działającym poprzez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Lublinie dotyczącej realizacji zadania publicznego z zakresu 
rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych w 2025 r. w formie wsparcia poprzez przeprowadzenie szkoleń – 
39 000,00 zł oraz na realizację zadania publicznego pod tytułem „Kajakowa wyprawa po malowniczej, nadbużańskiej części 
Lubelskiej Krainy” – 5 500,00 zł
21. Podpisano umowę z Fundacją Rozwoju Systemu Edukacji na realizację przedsięwzięcia „Autyzm bez granic” – nowe metody i 
podejścia w nauczaniu i uczeniu się oraz rozwój kompetencji zawodowych kadry – odpowiedzią na wyzwania związane z 
przeciwdziałaniem wykluczenia społecznego osób z autyzmem – 131 271,30 zł 
22. Zarząd Stowarzyszenia prowadził systematyczną współpracę z lokalnymi mediami, co zaowocowało cyklem artykułów, 
audycji radiowych oraz reportaży w telewizji. Informację na temat bieżącej działalności Stowarzyszenia oraz prowadzonych przez 
organizację placówek można znaleźć również na stronie internetowej stowarzyszenia www.wspolnyswiat.org oraz na profilu 
mediów społecznościowych. Media, z którymi współpracowano: Katolickie Radio Podlasia, Radio Lublin, Radio Polskie Jedynka, 
Słowo Podlasia, Radio Biper, Wspólnota Bialska, Podlasiak. W radiu Polskim ukazał się cykl spotów promujących działalność 
Stowarzyszenia oraz kampania promująca wiedzę na temat autyzmu. Prezes Stowarzyszenia kilkakrotnie brała udział w 
programach telewizyjnych (Telewizja Lublin oraz Telewizja ogólnopolska) promując wiedzę na temat działalności stowarzyszenia.
23. Prezes Stowarzyszenia Anna Chwałek została ponownie powołana przez Prezydenta Miasta Biała Podlaska w skład Miejskiej 
Rady ds. Osób Niepełnosprawnych. Pełni w niej funkcję Wiceprzewodniczącej.
24. W 2025 roku Prezes Anna Chwałek uczestniczyła w pracach  Rady Społeczno–Gospodarczej ZIT MOF ( Zintegrowanej 
Strategii Rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego) Miasta Biała Podlaska. 
25. W 2025 w Stowarzyszeniu zostały przeprowadzone kontrole: Sanepid, Audyt zadania zleconego przez PFRON, Badanie 
sprawozdania finansowego przez podmiot uprawniony do badania sprawozdań finansowych. 
26. Prezes Stowarzyszenia Anna Chwałek cyklicznie uczestniczyła w spotkaniach członków Porozumienia Autyzm – Polska. Prezes 
Stowarzyszenia brała udział w licznych spotkaniach dotyczących pozyskania darczyńców mogących wesprzeć budowę Centrum 
Pomocy Osobom z Autyzmem.
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

SZKOŁY PODSTAWOWE -Kształcenie ogólne w 
szkole podstawowej dla dzieci z autyzmem 
tworzy fundament wykształcenia - szkoła 
łagodnie wprowadza uczniów w świat wiedzy, 
dbając o ich harmonijny rozwój intelektualny, 
etyczny, emocjonalny, społeczny i fizyczny. 
Kształcenie to dzieli się na dwa etapy 
edukacyjne: 1) I etap edukacyjny obejmujący 
klasy I-III szkoły podstawowej - edukacja 
wczesnoszkolna, 2) II etap edukacyjny 
obejmujący klasy IV-VIII Szkoły Podstawowej. 
Celem kształcenia ogólnego jest: 1) przyswojenie 
przez uczniów podstawowego zasobu 
wiadomości na temat faktów, zasad, teorii i 
praktyki, dotyczących przede wszystkim 
tematów i zjawisk bliskich doświadczeniom 
uczniów, 2)zdobycie przez uczniów umiejętności 
wykorzystywania posiadanych wiadomości 
podczas wykonywania zadań i rozwiązywania 
problemów, 3)kształtowanie u uczniów postaw 
warunkujących sprawne i odpowiedzialne 
funkcjonowanie we współczesnym świecie. 
Realizacja celów kształcenia odbywa się poprzez 
dostosowanie kształcenia do możliwości 
edukacyjnych dzieci.

85.20.Z 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE. Pierwsze lata 
decydują o jego rozwoju i dalszych losach. 
Znacząca część możliwości intelektualnych 
człowieka kształtuje się w pierwszych latach 
życia. Większość wrodzonych predyspozycji 
rozwija się intensywnie w wieku przedszkolnym, 
dotyczy to także zdolności uczenia się. Działania 
edukacyjne, stymulowanie rozwoju 
intelektualnego i społecznego dziecka przynoszą 
najlepsze rezultaty właśnie w okresie 
przedszkolnym, Jest to także najlepszy okres na 
zapobieganie ewentualnym trudnościom w 
nauce - niwelowanie dysharmonii rozwojowych, 
terapię zaburzeń, wyrównanie zaniedbań 
środowiskowych. Umiejętności, które małe 
dzieci wynoszą z przedszkola procentują w szkole 
lepszymi wynikami w nauce, a w dorosłym życiu 
lepszym funkcjonowaniem społecznym i 
zawodowym. Zapewnienie lepszego dostępu 
najmłodszych dzieci do edukacji to 
najskuteczniejszy sposób na wyrównywanie 
szans edukacyjnych. Dlatego tak ważne jest 
inwestowanie w edukację małych dzieci 
zwłaszcza tych, które dotknął autyzm. Działania 
organizacji nakierowane są na pozyskanie przez 
dzieci z autyzmem w wieku przedszkolnym 
umiejętności samoobsługi i stymulowanie ich 
rozwoju w drodze eliminacji niepożądanych 
zachowań.

85.10.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ W ZAKRESIE OPIEKI 
ZDROWOTNEJ, GDZIE INDZIEJ 
NIESKLASYFIKOWANA - realizowane są różne 
formy terapii dziecka autystycznego np. terapia 
psychologiczna, której zadaniem jest 
wyrównywanie deficytów rozwojowych. 
Terapeuta prowadzi zajęcia z dzieckiem, jest 
również konsultantem rodziny. Terapeuta 
przygotowuje rodziców do pracy z dzieckiem 
poprzez wyjaśnienie im zachowania dziecka, 
rozszerzenie form kontaktów społecznych. Bazę 
dla terapii stanowią indywidualne programy 
oparte na profilu zdolności, który zawiera 7 
głównych dziedzin uczenia się: naśladowanie, 
percepcję, motorykę małą, koordynację 
wzrokowo-ruchową, czynności poznawcze i 
mowę czynną.

86.90.E 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

POMOC SPOŁECZNA BEZ 
ZAKWATEROWANIA, GDZIE INDZIEJ 
NIESKLASYFIKOWANA. Stowarzyszenie 
świadczy usługi opieki wytchnieniowej, 
której celem jest odciążenie członków 
rodzin lub opiekunów sprawujących 
bezpośrednią opiekę nad dziećmi z 
orzeczeniem o niepełnosprawności i 
osobami posiadającymi orzeczenie o 
znacznym stopniu niepełnosprawności albo 
orzeczenie równoważne poprzez wsparcie 
ich w codziennych obowiązkach lub 
zapewnienie czasowego zastępstwa. Dzięki 
temu osoby zaangażowane na co dzień w 
sprawowanie opieki dysponować będą 
czasem dla siebie, który będą mogły 
przeznaczyć na odpoczynek i regenerację, 
jak również na załatwienie niezbędnych 
spraw. Usługa opieki wytchnieniowej może 
służyć również okresowemu zabezpieczeniu 
potrzeb osoby niepełnosprawnej w sytuacji, 
gdy opiekunowie z różnych powodów nie 
będą mogli wykonywać swoich 
obowiązków, Jednostka świadczy 
specjalistyczne usługi opiekuńcze w ramach 
umowy podpisanej z MOPS. Celem SUO jest 
uczenie i rozwijanie umiejętności 
niezbędnych dla samodzielnego życia, w 
tym zwłaszcza: uczenie umiejętności 
zaspokajania podstawowych potrzeb 
życiowych, w tym funkcjonowania 
społecznego, motywowanie do aktywności, 
prowadzenie treningów samoobsługi i 
umiejętności społecznych, wspieranie w 
formie asystowania w codziennych 
czynnościach życiowych. Jednostka 
świadczy usługi pomocy uchodźcom z 
Ukrainy.

88.10.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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277 687,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 28 944 760,88 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 31 530 523,41 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 29 071 405,54 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 062 899,46 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 764 515,00 zł

d) przychody finansowe 26 857,40 zł

e) pozostałe przychody 604 846,01 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 85.20.Z

SZKOŁY PODSTAWOWE -Kształcenie ogólne w szkole podstawowej dla dzieci z autyzmem 
tworzy fundament wykształcenia - szkoła łagodnie wprowadza uczniów w świat wiedzy, 
dbając o ich harmonijny rozwój intelektualny, etyczny, emocjonalny, społeczny i fizyczny. 
Kształcenie to dzieli się na dwa etapy edukacyjne: 1) I etap edukacyjny obejmujący klasy I-III 
szkoły podstawowej edukacja wczesnoszkolna, 2) Il etap edukacyjny obejmujący klasy IVVIII 
Szkoły Podstawowej. Celem kształcenia ogólnego jest: 1) przyswojenie przez uczniów 
podstawowego zasobu wiadomości na temat faktów, zasad, teorii i praktyki, dotyczących 
przede wszystkim tematów i zjawisk bliskich doświadczeniom uczniów, 2)zdobycie przez 
uczniów umiejętności wykorzystywania posiadanych wiadomości podczas wykonywania zadań 
i rozwiązywania problemów, 3)kształtowanie u uczniów postaw warunkujących sprawne j 
odpowiedzialne funkcjonowanie we współczesnym świecie. Realizacja celów kształcenia 
odbywa się poprzez dostosowanie kształcenia do możliwości edukacyjnych dzieci.

2 85.10.Z

WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE. Pierwsze lata decydują o jego rozwoju i dalszych losach. 
Znacząca część możliwości intelektualnych człowieka kształtuje się w pierwszych latach życia. 
Większość wrodzonych predyspozycji rozwija się intensywnie w wieku przedszkolnym, dotyczy 
to także zdolności uczenia się. Działania edukacyjne, stymulowanie rozwoju intelektualnego i 
społecznego dziecka przynoszą najlepsze rezultaty właśnie w okresie przedszkolnym. Jest to 
także najlepszy okres na zapobieganie ewentualnym trudnościom w nauce niwelowanie 
dysharmonii rozwojowych, terapię zaburzeń, wyrównanie zaniedbań środowiskowych. 
Umiejętności, które małe dzieci wynoszą z przedszkola procentują w szkole lepszymi wynikami 
w nauce, a w dorosłym życiu lepszym funkcjonowaniem społecznym i zawodowym. 
Zapewnienie lepszego dostępu najmłodszych dzieci do edukacji to najskuteczniejszy sposób 
na wyrównywanie szans edukacyjnych. Dlatego tak ważne jest inwestowanie w edukację 
małych dzieci zwłaszcza tych, które dotknął autyzm. Działania organizacji nakierowane są na 
pozyskanie przez dzieci z autyzmem w wieku przedszkolnym umiejętności samoobsługi i 
stymulowanie ich rozwoju w drodze eliminacji niepożądanego zachowania.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 655 687,20 zł

2.4. Z innych źródeł 652 388,03 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 31 241 942,86 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

29 572 641,36 zł 0,00 zł

1 039 549,05 zł 0,00 zł

628 114,61 zł

1 130,59 zł

w 
tym:

335 058,00 zł

22 180 441,54 zł

479 677,96 zł

5 949 583,38 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

4 882,00 zł

610 163,63 zł

170 920,00 zł

105 206,57 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

764 515,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -501 235,82 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 23 350,41 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 136 400,39 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

507,25 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

177 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 136 400,39 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

27 865 717,81 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

162,45 etatów

193 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

60 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 22 186 671,89 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

21 859 693,06 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

326 978,83 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

23 228,38 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

9 920,77 zł

17 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

2 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

16 422 786,27 zł

11 116 404,63 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 5 306 381,64 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 5 763 885,62 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 583 290,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 21 276 403,06 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

46 340,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Realizacja zadania 
publicznego w zakresie 
wkładu własnego organizacji 
pozarządowych oraz 
podmiotów wymienionych w 
art. 3 ust. 3 ustawy o 
działalności pożytku 
publicznego i o 
wolontariacie do projektów 
współfinansowanych ze 
środków funduszy 
europejskich i innych źródeł 
zewnętrznych służących 
realizacji zadań publicznych 
w Gminie Miejskiej Biała 
Podlaska w 2025 r.

Pokrycie części wkładu 
własnego w projekcie "Wspólny 
Świat - kompleksowa 
rehabilitacja dzieci i młodzieży 
autystycznej, dofinansowanego 
z PFRON"

Gmina Miejska Biała Podlaska 75 098,16 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

37 063,95 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Umowa na realizację zadania 
publicznego z zakresu 
działań na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Specjalistyczna przestrzeń - 
kompleksowe wyposażenie do 
terapii, rehabilitacji i rozwoju 
osób z autyzmem w 
Stowarzyszeniu "Wspólny 
Świat"

Gmina Miejska Biała Podlaska 400 000,00 zł

3 Umowa o dofinansowanie 
zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny dla instytucji

Cel ogólny - zwiększenie 
samodzielności osób z 
autyzmem. Cele szczegółowe- 
rozwój i podtrzymanie 
umiejętności niezbędnych do 
samodzielnego funkcjonowania 
osób z autyzmem

Gmina Miejska Biała Podlaska 1 579,80 zł

4 Umowa o wsparcie realizacji 
zadania publicznego w 
zakresie ochrony i promocji 
zdrowia w mieście Biała 
Podlaska

Zdrowy Wspólny Świat - 
profilaktyka Lepszego Jutra - 
organizacja przedsięwzięć 
mających na celu propagowanie 
zdrowego stylu życia i 
podniesienie świadomości 
zdrowotnej pracowników 
Stowarzyszenia Wspólny Świat

Gmina Miejska Biała Podlaska 3 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dofinansowanie kształcenia 
ustawicznego pracowników 
ze środków Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego

Dofinansowanie kompetencji 
pracowników do wymagań 
zmieniającej się gospodarki 
poprzez kształcenie w różnych 
formach: szkolenia, kursy, studia 
podyplomowe - kwota dotacji 
20 792 zł

Powiatowy Urząd Pracy w Białej 
Podlaskiej

22 054,62 zł

2 Opieka wytchnieniowa Realizacja usługi opieki 
wytchnieniowej w formie 
pobytu dziennego. Głównym 
celem Programu jest wsparcie 
członków rodzin lub opiekunów 
sprawujących bezpośrednią 
opiekę nad dziećmi z 
orzeczeniem o 
niepełnosprawności

Gmina Miejska Biała Podlaska 136 500,00 zł

3 Świadczenie 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych

Świadczenie specjalistycznych 
usług opiekuńczych dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi z 
Gminy Miejskiej Biała Podlaska. 
Usługi są dostosowane do 
szczególnych potrzeb 
wynikających z rodzaju 
schorzenia lub 
niepełnosprawnościami 
świadczone przez osoby ze 
specjalistycznym 
przygotowaniem

Gmina Miejska Biała Podlaska 538 080,00 zł
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4 Wspólny Świat - 
kompleksowa rehabilitacja 
dzieci i młodzieży 
autystycznej

Cel ogólny - zwiększenie 
samodzielności osób z 
autyzmem. Cele szczegółowe- 
rozwój i podtrzymanie 
umiejętności niezbędnych do 
samodzielnego funkcjonowania 
osób z autyzmem

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

5 927 528,76 zł

5 Prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy typu D

Prowadzenie ośrodka wsparcia 
w formie Środowiskowego 
Domu Samopomocy typu D 
wraz z wyposażeniem. Z oferty 
skorzystało 15 uczestników. 
Celem domu jest podtrzymanie 
i rozwijanie umiejętności osób 
uczestniczących w zajęciach 
niezbędnych do samodzielnego 
i aktywnego życia.

Gmina Miejska Biała Podlaska 699 664,09 zł

6 Prowadzenie obiektu 
zakwaterowania, który 
będzie przeznaczony dla 
obywateli Ukrainy

Pomoc obywatelom Ukrainy w 
związku z konfliktem zbrojnym

Gmina Miejska Biała Podlaska 368 201,40 zł

7 Realizacja zadań z zakresu 
oświaty i wychowania

Realizacja zadań z zakresu 
oświaty i wychowania, 
Prowadzenie Przedszkola, 
Szkoły Podstawowej, Szkoły 
Przysposabiającej do Pracy, 
wczesne wspomaganie rozwoju, 
zakup podręczników.

Urząd Miasta Biała Podlaska 20 363 496,05 zł

8 Wsparcie działań misyjnych i 
rozwoju instytucjonalnego 
Stowarzyszenia Wspólny 
Świat sfinansowanego ze 
środków Narodowego 
Instytutu Wolności - 
Centrum Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego w ramach 
Rządowego Programu 
Rozwoju Organizacji 
Obywatelskich na lata 2018-
2030 PROO

Założeniem zadania jest 
stworzenie systemu spójnych 
działań, które w najbliższych 
latach pozwolą na rozwój 
instytucjonalny organizacji 
pozarządowej i budowanie 
trwałego modelu finansowania 
poprzez opracowanie strategii 
rozwoju organizacji i 
kompetencji kadry. Wartość 
dofinansowania - 339 000,00 zł

Narodowy Instytut Wolności 30 000,00 zł

9 "Kajakowa wyprawa po 
malowniczej, nadbużańskiej 
części Lubelskiej Krainy"

Zdobycie umiejętności 
związanych z poruszaniem się 
kajakiem, integracja różnych 
grup wiekowych i środowisk, 
wspólne przeżywanie przyrody, 
oraz współpraca podczas 
spływu wzmocni relacje 
międzyludzkie i aktywizuje 
społecznie uczestników, kontakt 
z przyrodą

Województwo Lubelskie 5 500,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Białej Podlaskiej 2

10 Organizowanie i 
prowadzenie szkoleń, 
kursów i warsztatów dla 
członków rodzin osób 
niepełnosprawnych, 
opiekunów, kadry i 
wolontariuszy bezpośrednio 
zaangażowanych w proces 
rehabilitacji zawodowej lub 
społecznej osób 
niepełnosprawnych

Ukazanie zagadnień 
dotyczących procesu integracji 
osób niepełnosprawnych w 
najbliższym środowisku i 
społeczności lokalnej, 
zwiększenie ich aktywności 
życiowej i zaradności osobistej 
oraz niezależności 
ekonomicznej, podnoszenie 
umiejętności pracy z osobami 
niepełnosprawnymi, w tym 
sprawowania nad nimi opieki i 
udzielania pomocy w procesie 
ich rehabilitacji

Województwo Lubelskie 39 000,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Chwałek, Marta Łukowska-
Almaszy, Agnieszka Bernaszuk Data wypełnienia sprawozdania 2026-06-03
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