Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-01

ELBLASKIE STOWARZYSZENIE ORGANIZATOROW POMOCY SPOLECZNEJ W ELBLAGU

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat M. ELBLAG
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. ELBLAG Ulica UL. CZERWONEGO Nr domu 2 Nr lokalu
KRZYZA

Miejscowosc ELBLAG Kod pocztowy 82-300 Poczta ELBLAG Nr telefonu 55-236-25-54
Nr faksu 55-236-25-54 E-mail esops@interia.eu Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2005-03-14
4, D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-14
publicznego
5. Numer REGON 17075909000000 6. Numer KRS 0000001304

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

nadzoru)

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Anna szyszka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zbigniew Pawtowski Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Jarostaw Kogut Wiceprezes TAK
Franciszek Dawgul Skarbnik TAK
Elzbieta Marszatkowska Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Janusz Sokotowski Komisja Rewizyjna TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ma {go rzata Dunajska Cztonek TAK
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zrzeszanie 0sOb - organizatoréw pomocy spotecznej, dziatajacych na rzecz
ochrony praw oséb starszych i niepetnosprawnych,
¢ prowadzenie doradztwa dla oséb zajmujgcych sie zagadnieniami z

9. Cele statutowe organizacji zakresu pomocy spotecznej,
» prowadzenie szeroko rozumianej dziatalnosci szkoleniowo-
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) edukacyjnej, w tym w zakresie zagadnien zwigzanych z pomocg spoteczng,
¢ prowadzenie dziatalnosci wydawniczej propagujacej zagadnienia
pomocowe,

* tworzenie nowych rozwigzan i form w pomocy srodowiskowe;j i
instytucjonalne;j,

¢ prowadzenie domoéw pomocy spotecznej, dziennych domdw pobytu,
Srodowiskowych domoéw samopomocy, osrodkéow interwencji kryzysowej,
osrodkéw wsparcia, punktéw poradnictwa specjalistycznego.

e promowanie nowych metod i technik dziatania w zakresie polityki
spotecznej,

* monitorowanie sytuacji i dziatalnosci struktur instytucji pomocy
spotecznej oraz warunkdéw zycia mieszkarncOw regionu — opracowywanie
raportow z tym zwigzanych,

¢ podnoszenie umiejetnosci, szczegdlnie zawodowej kadry pomocy
spotecznej poprzez dziatalnos¢ edukacyjno—szkoleniows,

¢ propagowanie idei wolontariatu poprzez praktyczne angazowanie
wolontariuszy w dziatania statutowe,

® opracowywanie programow w zakresie rozwigzywania problemow
spotecznych,

e organizowanie sympozjow i konferencji naukowych,

* opiniowanie aktéw prawnych zwigzanych z zabezpieczeniem
spotecznym oraz inicjowanie nowych rozwigzan w tym zakresie,

e utworzenie i prowadzenie Centrum Ustug Srodowiskowych,

» prowadzenie systemu stypendialnego wspierajgcego dzieci i mtodziez,
w tym: niepetnosprawng, z terendéw wiejskich, z rodzin ubogich i
dysfunkcyjnych,

» prowadzenie dziatalnosci z zakresu posrednictwa pracy na rzecz oséb
bezrobotnych,

¢ prowadzenie form dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych z
zakresu rehabilitacji zawodowej, spotecznej i leczniczej,

e udzielanie pomocy ofiarom przestepstw drogowych,

e utworzenie i prowadzenie przedszkoli,

* prowadzenie osrodka wczasowego,

* podejmowanie dziatan w celu przeciwdziatania handlowi ludzmi,

¢ podejmowanie dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy,

* pomoc rzeczowa i finansowa na rzecz oséb znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji zyciowej,

¢ realizowanie zadan zwigzanych z przeciwdziataniem uzaleznieniom, w
szczegolnosci alkoholizmowi i narkomanii,

¢ podejmowanie dziatan w celu reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b z wykluczenia spotecznego,

¢ realizowanie projektéw i programéw przy wsparciu srodkéw
zewnetrznych, w tym srodkéw unijnych,

* realizacja zadan zleconych przez samorzad.

¢ wszechstronne propagowanie metod i technik stosowanych w zakresie
zabezpieczenia spotecznego,

e wspotprace i wzajemng pomoc cztonkdéw Stowarzyszenia,

e wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i
wymiany doswiadczen w dziedzinie zabezpieczenia spotecznego,
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na * doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczna oraz szkolenie
podstawie statutu organizacji) cztonkdw i innych podmiotéw zwigzanych z przedmiotem dziatalnosci
Stowarzyszenia,

¢ prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkdw Stowarzyszenia
poprzez aktywnos¢ kulturalng, redakcyjng i towarzyska,

e inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celéw organizacji.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Jegfowniku

0d dnia 1 wrzeénia 2003 roku funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy w Jegtowniku utworzony i prowadzony przez
Elblaskie Stowarzyszenie Organizatoréw Pomocy Spotecznej jako kontynuacja rzadowego programu pt.: ,,Od izolacji do
integracji”. Program realizowany byt w okresie od 1 wrzesnia do 15 grudnia 2003 roku.Jest to placéwka dziennego pobytu
przeznaczona dla oséb przewlekle psychicznie chorych- typ A, osdb z niepetnosprawnoscia intelektualna- typ B oraz dla oséb z
niepetnosprawnoscig sprzezong. W okresie sprawozdawczym Srodowiskowy Dom Samopomocy obejmowat opieka 26 osdb z
terenu Gminy Gronowo Elblgskie i Markusy oraz z terenu Gminy Stare Pole . Zajecia prowadzone w osrodku przyjmujg forme
zajec indywidualnych, grupowych. (wycieczki, imprezy kulturalne i okolicznosciowe, spotkania integracyjne). Zadanie
realizowane jest 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku w godz 7.00 - 16.00.

2. Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kwietniewie

Na terenie Osrodka realizowane sg treningi zgodne z Rozporzgdzeniem w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy, w
tym:

Trening funkcjonowania w codziennym zyciu- trening kulinarny,

trening umiejetnosci praktycznych- trening porzagdkowy

trening zachowan prozdrowotnych

trening dbatosci o wyglgd zewnetrzny- trening wizazu i kosmetyczny

trening praktyczny- trening gospodarczo- techniczny

trening nauki higieny

trening ogrodniczo- zielarski

trening komputerowy

zajecia plastyczne

zajecia rekodzieta artystycznego

Trening rekodzielniczy- w tym zajecia krawieckie, zajecia stolarskie

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kwietniewie. Dom przeznaczony jest dla 55 uczestnikéw oraz posiada 4 miejsca
catodobowe.

Zajecia prowadzone w osrodku przyjmuja forme zaje¢ indywidualnych, grupowych, zbiorowych (wycieczki, imprezy kulturalne
i okolicznosciowe, spotkania integracyjne). Terapeuci organizujg dla uczestnikdw treningi umiejetnosci, ktére obejmujg m.in.:

* trening funkcjonowania w zyciu codziennym miat na celu wyksztatcenie takich umiejetnosci jak: podstawowe czynnosci
higieniczne dnia codziennego, zasady uzywania srodkdéw czystosci, korzystanie z kgcika fryzjerskiego, pranie, prasowanie,
sktadanie ubran, sprzatanie, obstuga sprzetu AGD, przygotowywanie positkéw, umiejetnos¢ gospodarowania Srodkami
finansowymi, doskonalenie umiejetnosci pisania, czytania,wspotpracy w grupie;

¢ trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw obejmowat takie zagadnienia jak: ksztattowanie
pozytywnych relacji interpersonalnych przy uwzglednieniu zasad wspoétpracy i komunikacji oraz wtasciwego zachowania sie w
miejscach publicznych, nazywanie i uswiadamianie emocji, efektywne radzenie sobie ze stresem, konstruktywne rozwigzywanie
problemoéw, adekwatna samoocena, poszukiwanie zatrudnienia i podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

¢ trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego dotyczyt: rozwijania wtasnej aktywnosci twdrczej, wtasnych talentéw i
umiejetnosci manualnych, ruchowych, doskonalenia korzystania ze sprzetu multimedialnego, nagrywania krétkich filmikow,
udziat w spotkaniach kulturalnych i wycieczkach, znajomosci podstaw obstugi komputera, udziat w aktywnych formach
spedzania wolnego czasu, podtrzymywania relacji z osobami bliskimi poprzez sktadanie wizyt, pisanie listdw i e-maili.
3. Prowadzenie Osrodka Integracyjno -Wypoczynkowego ,, Stokrotka" w Stegnie . Osrodek oferuje wypoczynek dla oséb
bedacych mieszkaricami DPS lub uczestnikami, SDS, WTZ, ZAZ oraz 0séb objetych pomoca spoteczng przez Osrodki Pomocy
Spotecznej i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.
4. Poradnictwo prawne , psychologiczne
W roku 2025 otrzymaliSmy rowniez dotacje na poradnictwo specjalistyczne od Wojewody Warminsko- Mazurskiego w
wysokosci 21.545,00 zt na realizacje zadania pn: Kompleksowe wsparcie dla oséb i rodzin, w tym dotknietych dysfunkcjg i
kryzysem pn: ,, KONIEC BEZRADNOSCI”.
Projekt realizowany byt w okresie od 1 kwietnia do 31 grudnia 2025 roku.
5. Prowadzenie bezptatnych porad prawnych.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 80
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j::::;s: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(flzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Srodowiskowy dom samopomocy éwiadczy
ustugi w ramach indywidualnych lub
zespotowych treningdw samoobstugi i treningdéw
umiejetnosci spotecznych, polegajgcych na
nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu
umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia
codziennego i funkcjonowania w zyciu
pomoc spoteczna, w tym pomoc spotecznym. Gtdwnym zadaniem jest
rodzinom i osobom w trudnej zapewnienie osobom niepetnosprawnym
1 sytuacji zyciowej oraz wsparcia w formie prowadzenia zajec 88.10Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini |indywidualnych, grupowych, zbiorowych
o0s6b (wycieczki, imprezy kulturalne i okolicznosciowe,
spotkania integracyjne). elementem sieci
wsparcia spotecznego, umozliwiajgcym
uczestnikom zaspokojenie potrzeb bytowych,
zdrowotnych i spotecznych, a dziatania
podejmowane w placéwce maja na celu
podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego zycia

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3571314,74 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3462 163,08 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1,57 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

109 150,09 zt

10 204,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

3462 163,08 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3462 163,08 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 15 400,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 400,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 7 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow

i 8 000,00 zt

majgtkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 83 547,06 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

10 204,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

wktad wtasny do projektu pn,,KONIEC BEZRADNOSCI"

10 204,60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 3566 583,46 zt 10 204,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 3462 163,08 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 53,64 zt
e) koszty administracyjne 19 651,41 zt 10 204,60 zt
f) pozostate koszty ogétem 84 715,33 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

0,00 zt
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q 71

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

0 I i -

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

* Tak
T Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

27 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

25,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

3 0s6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

16 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o P 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1985 361,46 zt

a) z tytutu umow o prace

1921 501,46 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1777 509,83 zt

w - nagrody 89 800,00 zt
tym: - premie 54 191,63 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 63 860,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1985 361,46 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1985 361,46 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 900,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

Samopomocy w Jegtowniku |zespotowych treningéw
samoobstugi, treningdw
umiejetnosci spotecznych,
rozwijanie lub podtrzymywanie
umiejetnosci w zakresie zycia
codziennego

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Swiadczenie ustug w ramach Warminsko- Mazurski Urzad 956 640,60 zt
Srodowiskowego Domu indywidualnych lub Wojewddzki w Olsztynie

2|Prowadzenie Swiadczenie ustug w ramach Warminsko-Mazurski Urzad
Srodowiskowego Domu indywidualnych lub Wojewddzki w Olsztynie
Samopomocy w Kwietniewie |zespotowych treningdw
samoobstugi, treningow
umiejetnosci spotecznych,
rozwijanie lub podtrzymywanie
umiejetnosci w zakresie zycia
codziennego

2082 677,20 zt

dla rodzin dotknietych sytuacji zyciowej.
kryzysem
,, KONIEC BEZRADNOSCI”

3|Poradnictwo Specjalistyczne [Osoby znajdujgce sie w trudnej |Wojewoda Warminsko-Mazurski

21 545,00 zt
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 Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
* Mig

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie

Kwota

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Szyszka 2026-07-01

Zbigniew Pawtowski
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