Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-23

STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSPIERANIA ROZWOJU OSOB O SPECJALNYCH POTRZEBACH

EDUKACYJNYCH "SZANSA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat GIZYCKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina GIZYCKO Ulica BIALOSTOCKA Nr domu 3 Nr lokalu
Miejscowo$é GIZYCKO Kod pocztowy 11-500 Poczta GIZYCKO Nr telefonu 87 428 36 59
Nr faksu 87 428 36 59 E-mail szansagizycko@gmail.com Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym [2004-03-31
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-12-14
publicznego
5. Numer REGON 51961939600000 6. Numer KRS 0000202570
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Anna Kazimierska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Sylwia Krzywanska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Agnieszka Wierzbicka Sekretarz TAK
Agnieszka Elzbieta Skarbnik TAK
Koztowska
Katarzyna Cedrowska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji MG INAZWISKo Sl pisany co
Justyna Matelak Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej SInych cztonké k li lub
ZZ;ZIZ::)] przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lu Edyta Augustyniak Cronek TAK
Danuta Grzywacz Cztonek TAK
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Celem Stowarzyszenia jest w szczegélnosci:
1. Prowadzenie placéwek oswiatowych i innych dziatajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

9. Cele statutowe organizacji 2. Dziatanie na rzecz dzieci ze sSrodowisk zagrozonych patologig spoteczna.
3. Wspieranie dziatalnosci edukacyjno- wychowawczej Specjalnego
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) Osrodka Szkolno- Wychowawczego w Gizycku.

4. Wyréwnywanie szans dzieci niepetnosprawnych.

5. Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku.

6. Wtaczanie osdb niepetnosprawnych w zycie srodowiska lokalnego.
7. Wspieranie rodzicow i opiekundw w terapii dzieci.

8. Wspomaganie terapii, rehabilitacji i rozwoju spotecznego oséb
niepetnosprawnych w tym osdb, ktére ulegty wypadkowi
komunikacyjnemu.

9. Promocje oraz organizowanie wolontariatu.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Wspieranie os6b niepetnosprawnych- organizacja terapii i wczesnej
interwencji.

2. Wiaczanie w zycie Srodowiska lokalnego oséb niepetnosprawnych.

3. Wspotdziatanie z wiadzami samorzagdowymi i pozarzgdowymi w celu
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | tWOrzenia warunkéw wszechstronnego rozwoju oséb niepetnosprawnych.
podstawie statutu organizacji) 4. Utworzenie i patronowanie dziatalnosci Warsztatéw Terapii Zajeciowe;j
przy SOSW.

5. Wspieranie i rehabilitacje osdb, ktore ulegty wypadkowi
komunikacyjnemu.

6. Utworzenie i prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz
hostelu dla oséb niepetnosprawnych.

7. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej, terapeutycznej i
rehabilitacyjnej dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.

8. Inicjowanie i organizowanie réznych form aktywizacji oséb
niepetnosprawnych zmierzajgcych do petnienia przez siebie réznych rél
spotecznych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Podstawowym celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest wspieranie osdb o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz ich rodzin
poprzez organizowanie i realizowanie rdznorodnych dziatan o charakterze edukacyjnym, wychowawczym, terapeutycznym,
sportowym i integracyjnym. Stowarzyszenie aktywnie wspodtpracuje ze Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w
Gizycku, wspierajac jego dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg. W ramach swojej aktywnosci organizacja inicjuje
i realizuje przedsiewziecia stuzace rozwojowi kompetencji spotecznych, emocjonalnych i poznawczych dzieci, mtodziezy oraz
0s6b dorostych z niepetnosprawnosciami.

Istotnym obszarem dziatalnosci jest pozyskiwanie srodkdw finansowych przeznaczonych na organizacje zajeé terapeutycznych,
edukacyjnych i rewalidacyjnych, a takze zakup nowoczesnych pomocy dydaktycznych, sprzetu specjalistycznego oraz materiatow
niezbednych do prowadzenia zajec. Stowarzyszenie wspotorganizuje konkursy, wydarzenia okolicznosciowe oraz przedsiewziecia
integracyjne organizowane przez Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Gizycku, umozliwiajgc uczestnikom rozwijanie
zainteresowan i prezentowanie swoich umiejetnosci.

Waznym elementem dziatalnosci jest propagowanie aktywnosci fizycznej i sportu wsrdd dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnosciami poprzez organizacje zawodow, turniejéw, olimpiad sportowych oraz zajec rekreacyjnych. Stowarzyszenie
wspotorganizuje rowniez bale charytatywne i akcje spoteczne, ktérych celem jest integracja srodowiska lokalnego oraz
pozyskiwanie funduszy na realizacje dziatan statutowych.

Organizacja podejmuje takze dziatania zwigzane z zagospodarowaniem czasu wolnego 0sdb z niepetnosprawnosciami,
organizujac wycieczki krajoznawcze, edukacyjne, kulturalne i integracyjne. Ponadto wspiera rodzicow i opiekundw w procesie
terapii oraz wychowania dzieci, udzielajgc pomocy organizacyjnej, informacyjnej i merytorycznej. Wszystkie podejmowane
dziatania stuzg poprawie jakosci zycia 0sdb z niepetnosprawnosciami, ich integracji spotecznej oraz wyréwnywaniu szans
edukacyjnych i rozwojowych.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

4 O Y R P4 R P

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

3 I A P4

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

200

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

edukacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie
prowadzito nieodptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego w sferze dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych (art. 4 ust. 1 ustawy o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie), zgodnie z kodem PKD 94.99.Z.
Dziatania obejmowaty realizacje projektow

1 wspierajacych rozwdj psychoruchowy i 94.99.Z
spoteczny 0séb z niepetnosprawnoscia
intelektualng i ruchowa. Organizowano zajecia
terapeutyczne, rehabilitacyjne, edukacyjne i
integracyjne, doposazano sale w pomoce
dydaktyczne oraz wspierano przedsiewziecia z
zakresu turystyki, rekreacji, profilaktyki i

publicznego

" Tak
* hia

6 278,40 zt
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. S0 dz'j:)?::;‘s: :ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 104 424,01 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 91 145,61 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 13 278,40 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 6 278,40 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 7 000,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 7 000,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 91 145,61 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 600,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 90 545,61 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

6 278,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

interaktywnego

Zakup pomocy dydaktycznych do prowadzenia zaje¢ — dofinansowanie zakupu monitora

6 278,40 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 95 097,66 zt 6 278,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 83 829,71 zt 6 278,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 11 196,35 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 71,60 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

7 315,90 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-23



5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

1 0sob
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

48 0s06b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4 900,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 4 900,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 4 900,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 4 900,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
408,33 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 900,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

pozytku publicznego.

i ) W okresie sprawozdawczym organizacja nie zatrudniata
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen pracownikow. Wynagrodzenie w tgcznej kwocie 4 900,00 zt
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa brutto Wyp*acono kSlegoweJ na podstaW|e umowy Zlecen|a
w zwigzku z prowadzeniem nieodptatnej dziatalnos$ci

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
# Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

niepetnosprawnoscia.
Podnoszenie poczucia wtasnej
wartosci i wiary w siebie
uczestnikow.

Ksztattowanie zdrowego stylu
zycia i aktywnosci fizycznej
poprzez udziat w zawodach i
rekreacji sportowe;j.

Nauka zasad fair play,
wytrwatosci oraz wspétpracy z
innymi, a takze zdrowej
rywalizacji sportowe;j.

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|1l Olimpiada Sportowa Rozwijanie zainteresowan Gmina Miejska Gizycko 2 000,00 zt
sportowych wsrdd dzieci i
miodziezy z
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i aktywnosci ruchowej
wychowankow.

Ksztattowanie zdrowego stylu
zycia oraz nawyku aktywnego
spedzania wolnego czasu.
Nauka wspotpracy, zasad fair
play i integracji z réwiesnikami.
Wzmacnianie wiary we wtasne
mozliwosci oraz rozwijanie
zainteresowan sportowych.

2|Sportowe Popotudnia Rozwijanie sprawnosci fizycznej |Gmina Miejska Gizycko 5 000,00 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ot

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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