Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-24

1. Nazwa organizacji

"FUNDACJA POMOCY DZIECIOM SPECJALNEJ TROSKI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. LEGNICA
kontaktowe
Gmina M. LEGNICA Ulica ROOSVELTA Nr domu 27 Nr lokalu 1

Miejscowos¢ LEGNICA

Kod pocztowy 59-220

Poczta LEGNICA

Nr telefonu 76 724 51 19

Nr faksu 76 724 51 19

E-mail anetasworobowicz@gmail.com|Strona www www.fpdst.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-11-14
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-12-20
publicznego
5. Numer REGON 39004300400000 6. Numer KRS 0000059985
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji ALICJA HUZARSKA PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji JOANNA WIDz SKARBNIK TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) JOANNA PAWLIK SEKRETARZ TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Barbara Chmielowska Przewodniczgca Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;;;g:g preee poscaegoinych caTonfow organt Fontron i Bozena Zakowicz Cztonek Rady Fundacji TAK
Marek Szymczyk Cztonek Rady Fundagji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe fundacji:

a) propagowanie i wspieranie innowacyjnych form pracy terapeutycznej,
dydaktycznej, opiekuriczej i wychowawczej z rodzicami i ich dzie¢mi
uposledzonymi umystowo i z dysfunkcjami ruchu,

b) udzielanie wsparcia finansowego instytucjom i osobom fizycznym
prowadzacym w/w dziatalnos¢,

c) organizowanie i finansowanie warsztatow terapii zajeciowej dla dzieci
niepetnosprawnych oraz innych form terapeutycznych adresowanych do
dzieciiich rodzicow,

d) udzielanie pomocy rzeczowej i finansowej osobom posiadajgcym dzieci
specjalnej troski znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej,

e) gromadzenie $rodkdw pienieznych i materialnych na w/w cele

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele przez udzielanie pomocy osobom
niepetnosprawnym, aktywizacje zawodowg oraz promocje aktywnosci
fizycznej oséb niepetnosprawnych. Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci
fundacji jest prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej dla 40 oséb
niepetnosprawnych. W WTZ funkcjonuje 8 grup tematycznych, zajecia sg
prowadzone od 7 do 15, dla uczestnikdw WTZ zapewnione jest takze
wsparcie psychologa oraz asystenta osoby niepetnosprawnej. Fundacja
organizuje takze imprezy sportowe, turystyczne oraz zajecia taneczne.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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PROWADZENIE WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWE)
im. Andrzeja Krakowskiego w Legnicy ul. Roosevelta27/1

Rok 2025 byt kolejnym rokiem funkcjonowania warsztatu. Otrzymalismy dotacje z PFRON i Urzedu Miasta Legnica na kwote
1.561.552,25 zt i wykorzystalismy jg w catosci.

W zajeciach uczestniczyto 40 oséb niepetnosprawnych. Rehabilitacja spoteczna i ruchowa prowadzona byta w 8 pracowniach:
* gospodarstwa domowego

*informatyczne;j

*technicznej

*ogrodniczo -rekodzielniczej

*plastycznej

*ustug drobnych

*metaloplastycznej

*promocyjno-sprzedazowe;j

W kazdej pracowni uczestnicy zdobywajg wiedze z innej dziedziny zycia. Celem prowadzonej terapii jest nabycie umiejetnosci,
ktére umozliwityby samodzielne funkcjonowanie w spoteczenstwie lub podjecie pracy. Terapia z osobami niepetnosprawnymi
odbywa sie na podstawie programow opracowanych dla kazdego uczestnika indywidualnie. Dodatkowo w WTZ prowadzone sg
zajecia z psychologiem, zaréwno grupowe jak i indywidualne. W ramach funkcjonowania warsztatu oferujemy takze dowozy
uczestnikdw do naszej placéwki. WTZ otwarty jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 7-15 przez 11 miesiecy w roku.

SKARBY DOLNEGO SLASKA-

Projekt realizowany w okresie od lipca do grudnia 2025 r

DS-1S/117/2025

Zadanie realizowane ze srodkéw PFRON przekazanych przez Samorzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego- kwota dotacji 40 000zt

Projekt turystyczny w ramach ktérego zrealizowano6 wyjazdéw w teren Dolnego Slaska,
rowniez w tereny gorskie, tj : Wroctaw Opera, Zywe Muzeum Ceramiki w Bolestawcu, Huta
Szkta Julia, Warsztat Snycerski w Dobkowie, Manufaktura Piernikdw w Bardzie Slaskim,

Czarci Miyn i Izerska taka w Swieradowie Zdroju -zaangazowano beneficjentéw z 3 powiatéw
(miasta Legnicy, Powiatow Legnickiego i Bolestawieckiego) -zaangazowano w wyjazdy tacznie
ponad 40 osdb niepetnosprawnych i 10 opiekunéw oraz oséb bezposrednio zaangazowanych
w rehabilitacje. Zakupiono 50 bluz dla uczestnikdw projektu oraz zorganizowano uroczyste
podsumowanie projektu w grudniu 2025 r, na ktérej podsumowano realizacje projektu wraz
z fotorelacja. Zakupiono materiaty dydaktyczno -informacyjnych np. przewodniki, atlasy,
albumy) dotyczace odwiedzanych miejsc, tradycji rzemieslniczych i atrakcji danego regionu

TURNIEJ BOWLINGOWY

X Turniej Bowlingowy Olimpiad Specjalnych- UM nr Z5.8461.86.2024.1 z dnia 15.10.2025 r
Zadanie ze srodkéw PFRON przekazanych przez UM w Legnicy- kwota 4600 zt

Miejsce zawoddw: Lubin, Bowling Club . Data zawodoéw: 28.10.2025 r

80 zawodnikow z 13 klubdw startowato w grupach sprawnosciowych podzielonych na
podstawie wynikow przestanych do organizatoréw przez treneréw w ramach
Indywidualnego Konkursu Sprawnosci. Przeprowadzono gre kobiet i mezczyzn wedtug
ustalonego porzadku zgodnie z grupami sprawnosciowymi. Zawody odbywaty sie w
godzinach 10.00 -15.00. Wszyscy otrzymali positki i napoje. Organizatorzy zapewnili opieke
medyczng ( w zat. dokumentacja). Zawodnicy otrzymali medale i plakietki oraz nagrody.

KFS- dofinansowanie przez PUP do szkolen kadry pracujgcej w WTZ- 9 oséb
Wzmacnianie dobrostanu w WTZ poprzez efektywng komunikacje i arteterapie
Realizowany w okresie od 15.05.-30.11.2025 r

Kwota dofinansowania 31 500 zt

Wykaz kluczowych kompetencji (dotyczacych wiedzy / umiejetnosci / uprawnien /
kwalifikacji) uzyskanych w ramach planowanego ksztatcenia ustawicznego:
wprowadzenie wspdlnych strategii, radzenie sobie z konfliktami, rozdziatem obowigzkéw
i podejmowaniem decyzji, rozwdj umiejetnosci uwaznego stuchania potrzeb i emocji
0s6b z niepetnosprawnosciami
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O0KO

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo

O O O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

150

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)

PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

niepetnosprawnych

dziatalnosé na rzecz oséb

Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej dla 40
0s6b niepetnosprawnych. Zajecia odbywajg sie
w 8 pracowniach. W kazdej pracowni uczestnicy
zdobywaja wiedze z innej dziedziny zycia. Celem
prowadzonej terapii jest nabycie umiejetnosci,
ktére umozliwityby samodzielne funkcjonowanie
w spoteczenstwie lub podjecie pracy. Terapia z
osobami niepetnosprawnymi odbywa sie na
podstawie programoéw opracowanych dla
kazdego uczestnika indywidualnie. Dodatkowo w
WTZ prowadzone s3 zajecia z psychologiem,
zarowno grupowe jak i indywidualne. W ramach
funkcjonowania warsztatu oferujemy takze
dowozy uczestnikéw do naszej placowki. WTZ
otwarty jest od poniedziatku do pigtku w
godzinach 7-15 przez 11 miesiecy w roku. W
ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

zorganizowali$my takze imprezy sportowe oraz
turystyczne.

94.99 z
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

o Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Jako forme odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego traktujemy w naszej fundacji
wytwarzanie przez uczestnikéw Warsztatu
Terapii Zajeciowej drobnych upominkdw i
stroikow okolicznosciowych oraz ich
sprzedaz na kiermaszach organizowanych
zazwyczaj w okolicach $wiat Bozego
Narodzenia i Wielkanocy, projektowanie,
wytwarzanie i sprzedaz bizuterii oraz kartek
okolicznosciowych na zamdwienie zaréwno
dla firm jak i dla klientéw indywidualnych.
Prace te cieszg sie coraz wiekszym
zainteresowaniem ze strony spoteczenstwa.

94.99z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1739 448,85 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1723 770,85 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

15 678,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-06-24



2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

84 578,60 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 1637 652,25 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 44 600,00 zt

d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych

1593 052,25 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 1 540,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 1 540,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

15 678,00 zt

50 897,40 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

12 412,91z

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Projekt "Skarby Dolnego Slaska"

2793,17

N

Projekt Turniej Bowlingowy

1265,92 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

1 666 809,09 zt

12412,91 z
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1641 709,70 zt 4 059,09 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 15 679,64 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1 065,93 zt
e) koszty administracyjne 8 353,82 zt 8 353,82 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 82 061,15 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1,64 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

LU

1 0O 0 O

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

10 osdéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

9,06 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Mie
0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 950 613,82 zt
a) z tytutu umow o prace 803 477,07 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 645 596,26 zi
w - nagrody 13 400,00 zt
tym: - premie 119 800,00 2|
- inne $wiadczenia 24 680,81 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 147 136,75 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 950 613,82 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 950 613,82 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 5 658,42 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

20 740,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Projekt "Skarby Dolnego Propagowanie aktywnego Urzad Marszatkowski Dolnego Slaska 40 000,00 zt
Slaska" spedzania czasu i Dolnego
Slaska
2|Projekt "Turniej Propagowanie sportu, UM Legnica 4 600,00 zt
Bowlingowy" aktywnego trybu zycia i zdrowe;j
rywalizacji
. o : S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatu Aktywizacja zawodowa osdéb z |PFRON 1561 552,25 zt
Terapii Zajeciowe;j niepetnosprawnoscig
2|Szkolenie - Interakcje podniesienie poziomu Urzad Pracy - Krajowy Fundusz 31 500,00 zt
kompetencji pracownikéw WTZ |Szkoleniowy
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
Alicja Huzarska
Joanna Widz 2026-06-24
Joanna Hys
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