
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-10

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina ZABRZE

Powiat ZABRZE

Ulica UL. BYTOMSKA Nr domu 39A Nr lokalu 

Miejscowość ZABRZE Kod pocztowy 41-803 Poczta ZABRZE Nr telefonu 888229289

Nr faksu E-mail ksn.micz@op.pl Strona www www.modlitwaiczyn.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-12-13

2007-03-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27834862100000 6. Numer KRS 0000223459

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Henryk Bardosz Przewodniczący TAK

Sonia Frąckowiak Sekretarz TAK

Beata Kocjan Skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marta Kruszelnicka - 
Morzywołek

Przewodnicząca TAK

Elżbieta Sarota-Ostrowska Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Małgorzata Gach Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

KATOLICKIE STOWARZYSZENIE NIEPEŁNOSPRAWNYCH I ICH PRZYJACIÓŁ "MODLITWA I CZYN"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie z § 11 Statutu KSN MiCz celem Stowarzyszenia jest:
- kształtowanie dojrzałych postaw chrześcijańskich w duchu wartości 
Ewangelii, zgodnie z zasadami katolickiej nauki społecznej;
- propagowanie szeroko pojętej idei integracji społecznej osób 
niepełnosprawnych;
- podejmowanie inicjatyw społecznych mających na celu wszechstronną 
pomoc osobom niepełnosprawnym ich rodzinom i opiekunom;
- prowadzenie działalności charytatywnej;
- promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa;
- działalność oświatowa;
- działalność wydawnicza;
- propagowanie profilaktyki zdrowotnej – promocja zdrowia i zdrowego 
trybu życia;
- promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Zgodnie z § 12 Statutu KSN MICZ, do realizacji swych celów 
Stowarzyszenie dąży przez:
- gromadzenie dotacji, darów, zapisów, świadczeń na rzecz osób 
niepełnosprawnych;
- inicjowanie, organizowanie i prowadzenie imprez o charakterze 
charytatywnym;
- prowadzenie działalności gospodarczej zgodnie z obowiązującymi w tym 
zakresie przepisami. Cały dochód z tej działalności może być przeznaczony 
wyłącznie do realizacji celów statutowych;
- tworzenie lub pomoc w tworzeniu domów, w których na stałe 
zamieszkają osoby niepełnosprawne z rodziną lub ze swymi 
pełnosprawnymi przyjaciółmi;
- prowadzenie świetlic, ośrodków mieszkalno – rehabilitacyjnych i innych 
placówek pomocy i rehabilitacji;
- prowadzenie poradnictwa w zakresie pomocy medycznej, oświatowej, 
prawnej, dotyczącej uprawnień osób niepełnosprawnych;
- prowadzenie działalności wydawniczej, informacyjnej, kulturalnej;
- organizowanie rekolekcji, dni skupienia, pielgrzymek, spotkań 
dyskusyjnych, prelekcji i seminariów;
- organizowanie spotkań i imprez towarzyszących o charakterze kulturalno 
- oświatowym i sportowo – rekreacyjnym oraz turnusów rehabilitacyjnych;
- wspieranie jednostek i rodzin w ich rolach opiekuńczych i 
wychowawczych;
- reprezentowanie interesów osób niepełnosprawnych wobec władz 
publicznych;
- współpraca z innymi stowarzyszeniami, organizacjami, osobami 
prawnymi i fizycznymi o tych samych lub podobnych celach i założeniach w 
kraju i zagranicą;
- prowadzenie innych form działalności mogących służyć celom oraz 
realizacji zadań Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stowarzyszenie w roku 2025 realizowało statutowe cele w ramach nieodpłatnej i odpłatnej działalności. Podjęło następujące 
działania:

Nieodpłatna działalność statutowa i pożytku publicznego
1.Aby kształtować dojrzałe postawy chrześcijańskie w duchu wartości Ewangelii, zgodnie z zasadami katolickiej nauki społecznej 
– dla członków i sympatyków stowarzyszenia zorganizowano lub umożliwiono udział w spotkaniach religijnych. Przed każdym 
spotkaniem integracyjnym w pierwszą niedzielę miesiąca była okazja by skorzystać ze spowiedzi i uczestniczyć w Mszy Św. 
Chętni niepełnosprawni członkowie Stowarzyszenia wraz z wolontariuszami uczestniczyli w sierpniu w Diecezjalnej Pielgrzymce 
na Jasną Górę w Częstochowie. Zorganizowano również 3 dniowe rekolekcje wielkopostne i adwentowe – w każdych wzięło 
udział ok 30 osób.
 
2.Propagując szeroko pojętą ideę integracji społecznej osób niepełnosprawnych oraz mając na celu wszechstronną pomoc 
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osobom niepełnosprawnym, ich rodzinom i opiekunom, Stowarzyszenie realizowało programy dotowane przez Urząd Miasta 
Zabrze i MOPR Zabrze oraz MRPiPS w Warszawie. 

I PROGRAM (od 02 stycznia do 31 grudnia 2025):   
Wspieranie działań mających na celu integrację osób niepełnosprawnych ze środowiskiem „Integracja osób niepełnosprawnych 
ze środowiskiem – zintegrowani możemy wszystko”. (Umowa Nr CRU/1278/2025 z dnia 09.05.2025). 
Kwota dotacji z UM Zabrze 6 000,00 zł – cała kwota została wykorzystana. 
W ramach tego programu zorganizowano:

• Cykl comiesięcznych spotkań integracyjnych:  
Spotkania integracyjne – 11 comiesięczne spotkania integracyjno – informacyjne przy parafii św. Jana Chrzciciela w Zabrzu 
Biskupicach i w siedzibie Stowarzyszenia. 

• Ognisko:
Integracyjne spotkanie przy ognisku połączone z otwarciem Rodzinnego Domu św. Bendykta. Część osób z niepełnosprawnością 
skorzystało z transportu, wszyscy uczestnicy korzystali z przygotowanego poczęstunku. 

• Spotkanie przedświąteczne: 
Spotkanie rozpoczęło się Mszą św. która została odprawiona w parafii św. Jana Chrzciciela, potem spotkanie wigilijne 
kontynuowane w restauracji Beskid.  Część osób z niepełnosprawnością skorzystało z transportu, wszyscy uczestnicy korzystali z 
przygotowanego poczęstunku. 

• Spotkanie podsumowujące projekt połączone z zabawą sylwestrową.

II PROGRAM (od 01 czerwca do 31 grudnia 2025):   
Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajęć, które miały na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejętności 
niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania osób niepełnosprawnych (z obszaru miasta Zabrze w 2025r.) „Razem możemy 
więcej, razem znaczy bardziej…” (Umowa Nr 74/PŚR/2025 z dnia 30.06.2025). 
Kwota dotacji z MOPR Zabrze: 46 831,62 zł –  Zwrócono   488,38 zł.   

W ramach tego programu zorganizowano: 
• Zajęcia grupowe dla dzieci niepełnosprawnych o różnym stopniu niepełnosprawności. Zajęcia w formie terapii zajęciowej – 
zajęcia plastyczno-techniczne, gastronomiczne, uczące i podtrzymujące umiejętności potrzebne w codziennym życiu.

• Zajęcia indywidualne dla osób dorosłych o różnym stopniu niepełnosprawności
Zajęcia indywidualne dla osób dorosłych o różnym stopniu niepełnosprawności polegały na:
- indywidualnej pomocy w sprawach życia codziennego – załatwianie spraw urzędowych i osobistych, pomoc w zaspokojeniu 
podstawowych potrzeb życiowych.
- uczeniu samodzielności korzystania ze środków komunikacji miejskiej jak i sprawnego komunikowania się w społeczeństwie 
(przez środki masowego przekazu jak i technologię informatyczno-komputerową), motywowanie do aktywnego udziału w życiu 
społecznym. Zajęcia indywidualne dla dzieci, młodzieży i dorosłych osób niepełnosprawnych - opieka fizjoterapeutyczna. 
• Zajęcia indywidualne dla dzieci, młodzieży i dorosłych osób niepełnosprawnych - opieka fizjoterapeutyczna.    

PROGRAM AOON dla Organizacji Pozarządowych − edycja 2025 (od 07 stycznia do 31 grudnia 2025):   
Resortowy Program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej „Asystent osobisty osoby 
z niepełnosprawnością” dla Organizacji Pozarządowych − edycja 2025 (Umowa nr 176/AOOzN/NGO/2025 z dnia 26.02.2025).  
Kwota dotacji z MRPiPS w Warszawie: 589.387,76 zł – Zwrócono  1 111,24 zł. 

W ramach tego programu zorganizowano opiekę asystencką dla 14 osób niepełnosprawnych ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności (razem 10074 godzin opieki). Przy realizacji zatrudniono 11 asystentów, koordynatora i księgowego. 

PROGRAM Opieki Wytchnieniowej dla Organizacji Pozarządowych − edycja 2025 (od 07 marca do 31 grudnia 2025):   
Resortowy Program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej OW dla Organizacji Pozarządowych − edycja 2025 (Umowa nr 
97/OW/NGO/2025 z dnia 22.04.2025). Kwota dotacji z MRPiPS w Warszawie: 79.197,48 zł – Zwrócono 2,52 zł. 
W ramach tego programu zorganizowano opiekę wytchnieniową dla 6 osób niepełnosprawnych ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności (razem 1440 godzin opieki). Przy realizacji zatrudniono 6 asystentów, koordynatora i księgowego. 

3.Wolontariusze Stowarzyszenia brali udział w spotkaniach integracyjnych, wspólnych wyjściach do kina i teatru. 

Odpłatna działalność statutowa i pożytku publicznego
1. Stowarzyszenie w roku 2025 prowadziło działalność odpłatną prowadząc Rodzinny Dom św. Benedykta w formie mieszkań 
wspomaganych. Wstępnie zamieszkało w Domu 6 osób starszych i z niepełnosprawnościami. Z mieszkańcami zostały podpisane 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

139

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

umowy i pobierana jest od nich opłata pokrywająca koszty zamieszkania i utrzymania. Zatrudniono 1 osobę na umowę o pracę. 
Pomoc mieszkańcom świadczyli wolontariusze. 
2. W ramach odpłatnej działalności Stowarzyszenie zorganizowało też 3-dniowe rekolekcje wielkopostne i adwentowe.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pomoc społeczna pozostała bez zakwaterowania, 
gdzie indziej niesklasyfikowana:
1. Cykl comiesięcznych spotkań integracyjnych:  
Spotkania integracyjne – 11 comiesięczne 
spotkania integracyjno – informacyjne przy 
parafii św. Jana Chrzciciela w Zabrzu Biskupicach 
i w siedzibie Stowarzyszenia. 
3. Ogniska integracyjne spotkania przy ognisku. 
5. Spotkanie przedświąteczne 21.12.2025 - Msza 
została odprawiona w parafii św. Jana Chrzciciela 
a potem spotkani wigilijne w restauracji Beskid. 
6 Spotkanie podsumowujące projekt połączone z 
zabawą sylwestrową. Miejsce: siedziba 
Stowarzyszenia w Zabrzu - Biskupicach. Termin: 
31.12.2025.

88.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 990 024,44 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie Rodzinnego Domu 
św.Benedykta w ramach mieszkań 
wspomaganych. W Domu mieszkało 6-4 
mieszkańców, którzy podpisali umowę z 
kierownictwem Domu w której zawarto 
warunki zamieszkania i odpłatności. Każdy z 
mieszkańców mieszka w jednoosobowym 
pokoju wyposażonym we wszystkie 
potrzebne sprzęty i dostosowaną do 
potrzeb łazienkę. Mogą też korzystać ze 
wspólnej kuchni, posiłków, pokoju 
dziennego, tarasu i terenu wokół budynku. 
Mieszkańcy wspomagani byli przez 
dochodzących wolontariuszy. Domem 
zarządza zatrudniony dyrektor.

87.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność organizacji religijnych: 
1. Pielgrzymki: udział osób niepełnosprawnych 
wraz z wolontariuszami w Diecezjalnej Pieszej 
Pielgrzymce w sierpniu 2025.
2. Podczas spotkań integracyjnych przez okres 
całego roku umożliwiano członkom i 
sympatykom Stowarzyszenia uczestnictwo w 
praktykach religijnych i opiekę duszpasterską.
3. W kwietniu i grudniu 2025r zorganizowano 
rekolekcje wielkopostne  i adwentowe w 
Reptach Śl. Uczestniczyło w nich każdorazowo ok 
30 osób (osoby niepełnosprawne z opiekunami)

94.91.Z 0,00 zł
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60 947,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 721 416,86 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 816 417,79 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 165 026,44 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 2 654,21 zł

e) pozostałe przychody 5 926,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 39 979,33 zł

2.4. Z innych źródeł 167 680,65 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 84 613,59 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 79 043,67 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Koszty zarządu ogólnego 79 043,67 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

52 831,62 zł

668 585,24 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

5 926,00 zł

32 837,00 zł

0,00 zł

1 216,33 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 70 923,02 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -21 465,44 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 011 030,32 zł 79 043,67 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

745 494,77 zł 0,00 zł

186 491,88 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

79 043,67 zł

0,00 zł 0,00 zł

79 043,67 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

22 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

145 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

8 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

7 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 669 512,42 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

669 512,42 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 065,62 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 000,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 220,64 zł

23 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

6 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 2 osób

4 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

11 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

86 122,93 zł

86 122,93 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 583 389,49 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 86 122,93 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 583 389,49 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 792,48 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Integracja osób 
niepełnosprawnych ze 
środowiskiem – zintegrowani 
możemy wszystko”  
(Umowa Nr CRU/1278/2025 
z dnia 09.05.2025 )

Wspieranie działań mających na 
celu integrację osób 
niepełnosprawnych ze 
środowiskiem

Urząd Miasta Zabrze 6 000,00 zł

2 „Razem zawsze raźniej ” 
(Umowa Nr 74/PŚR/2025 z 
dnia 30.06.2025)

Prowadzenie grupowych i 
indywidualnych zajęć, które 
mają na celu nabywanie, 
rozwijanie i podtrzymywanie 
umiejętności niezbędnych do 
samodzielnego funkcjonowania 
osób niepełnosprawnych (z 
obszaru miasta Zabrze w 2025r.)

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w 
Zabrzu

46 831,62 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 000,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 397,16 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Zabrzu 2

2 Urząd Miasta Zabrze 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Asystent osobisty osoby z 
niepełnosprawnością” dla 
Organizacji Pozarządowych − 
edycja 2025 Umowa nr 
176/AOOzN/NGO/2025 z 
dnia 26.02.2025

Realizacja zadania w ramach 
Programu, w zakresie 
świadczenia usług asystencji 
osobistej jako formy 
ogólnodostępnego wsparcia w 
wykonywaniu codziennych 
czynności oraz funkcjonowaniu 
w życiu społecznym, których 
adresatami są osoby ze 
znacznym stopniem 
niepełnosprawności

MRPiPS w Warszawie 589 387,76 zł

2 „Opieka wytchnieniowa dla 
Organizacji Pozarządowych – 
edycja 2025 Umowa nr 
97/OW/NGO/2025 z dnia 
22.04.2025

Resortowy Program Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej Opieka 
Wytchnieniowa. Realizacja 
zadania w ramach Programu, w 
zakresie świadczenia usług 
opiekuńczych dla rodzin osób z 
niepełnosprawnościami

MRPiPS w Warszawie 79 197,48 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Czł. Zarządu KSN MICZ: 
Henryk Bardosz - przewodniczący

Sonia Frąckowiak – sekretarz
Beata Kocjan

Data wypełnienia sprawozdania 2026-05-10
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