Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-01

STOWARZYSZENIE FORUM ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. SZPITALNA Nr domu 5 Nr lokalu 20

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-031

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22 627 18 71

Nr faksu 22 627 18 72

E-mail biuro@fob.org.pl

Strona www www.odpowiedzialnybiznes.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-06-07
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-03
publicznego
5. Numer REGON 01639738000000 6. Numer KRS 0000116594
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji IRENA PICHOLA PREZESKA ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MONIKA KULIK WICEPREZESKA TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) ZARZADU
MARIA KRAWCZYNSKA- CZLONKINI ZARZADU TAK
KACZMAREK
JOANNA GORCZYCA CZLONKINI ZARZADU TAK
WALDEMAR OLBRYK CZtONEK ZARZADU TAK
ROBERT ADAMCZYK CZtONEK ZARZADU TAK
MICHAL POPIOLEK CZtONEK ZARZADU TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji s Inaswis<o : Sl pisany co
TOMASZ TRABUC KOMISJA REWIZYJNA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub PRZEMYStAW OCZYP KOMISIA REWIZYINA TAK
nadzoru) BARTLOMIEJ REMISKO KOMISJA REWIZYJNA TAK
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FORUM ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU REALIZUJE SWOJE CELE ZGODNIE
ZE STATUTEM, KTORY OBEJMUIJE:
UPOWSZECHNIANIE WIEDZY | EDUKACJA W ZAKRESIE SPOtECZNE)J

ROZWOJU:ORGANIZOWANIE SEMINARIOW, KONFERENCII |
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) WARSZTATOW.PUBLIKOWANIE MATERIALOW EDUKACYJNYCH |
RAPORTOW.

TWORZENIE PLATFORMY WYMIANY DOSWIADCZEN W ZAKRESIE
SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU | ZROWNOWAZONEGO
ROZWOIJU:

INICJOWANIE | WSPIERANIE DIALOGU MIEDZY PRZEDSTAWICIELAMI
BIZNESU, ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ ORAZ ORGANIZACII
POZARZADOWYCH.

ORGANIZOWANIE SPOTKAN NETWORKINGOWYCH | FOROW
DYSKUSYINYCH.

WYMIANA DOSWIADCZEN Z ORGANIZACJAMI KRAJOWYMI |
MIEDZYNARODOWYMI:

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI | ORGANIZACJAMI ZAJIMUJACYMI SIE
SPOLECZNA ODPOWIEDZIALNOSCIA BIZNESU | ZROWNOWAZONYM
ROZWOIJEM NA SZCZEBLU KRAJOWYM | MIEDZYNARODOWYM.
UCZESTNICTWO W MIEDZYNARODOWYCH KONFERENCJACH |
PROJEKTACH.

FORUM DZIAtA NA RZECZ INTEGRACJI WIEDZY | PRAKTYKI W OBSZARZE
SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU, WSPIERAJAC ROZWO)
ZROWNOWAZONYCH PRAKTYK W ROZNYCH SEKTORACH GOSPODARKI.

CELE STATUTOWE ORGANIZACJI SA REALIZOWANE POPRZEZ:

1. ORGANIZOWANIE KONFERENCII, SZKOLEN, SEMINARIOW, DYSKUSJI
PANELOWYCH I INNYCH SPOTKAN ORAZ IMPREZ POPULARYZUJACYCH IDEE
SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU

2. EDUKACJA W ZAKRESIE SPOtECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU |
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na ZROWNOWAZONEGO ROZWO,JU

podstawie statutu organizacji) 3. PROWADZENIE DZIAtALNOSCI WYDAWNICZEJ | DYSTRYBUCIE
PUBLIKACII

4. WSPIERANIE FINANSOWE, RZECZOWE, ORGANIZACYJNE |
MERYTORYCZNE INNYCH ORGANIZACJI, INSTYTUCJI | SRODOWISK
REALIZUJACYCH CELE STOWARZYSZENIA

5. BUDOWANIE SIECI KONTAKTOW KRAJOWYCH | MIEDZYNARODOWYCH

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

STOWARZYSZENIE PROWADZI DZIALtALNOSC ODPLATNA | NIEODPLATNA POZYTKU PUBLICZNEGO. GROWNE DZIAtANIA W TYM
ZAKRESIE: 1. ORGANIZACJA KONFERENCII, SZKOLEN, SEMINARIOW, DYSKUSJI PANELOWYCH | INNYCH SPOTKAN ORAZ IMPREZ
POPULARYZUJACYCH IDEE SPOtECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI BZINESU | ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU 2. EDUKACIA W
ZAKRESIE SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI BZINESU | ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU 3. PROWADZENIE DZIAtALNOSCI
WYDAWNICZEJ | DYSTRYBUCIE PUBLIKACJI 4. WSPIERANIE FINANSOWE, RZECZOWE, ORGANIZACYJNE | MERYTORYCZNE INNYCH
ORGANIZACII, INSTYTUCJI | SRODOWISK REALIZUJACYCH CELE STOWARZYSZENIA 5. BUDOWANIE SIECI KONTAKTOW
KRAJOWYCH | MIEDZYNARODOWYCH 6. ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE BADAN ORAZ UDZIAt W PROJEKTACH BADAWCZYCH
DOTYCZACYCH SPOtECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU | ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU. W 2023 ROKU
ZORGANIZOWALISMY SZKOLENIA, SEMINARIA, WEBINARY, DYSKUSJE PANELOWE POPULARYZUJACE IDEE SPOtECZNEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU | ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU. NA SPOTKANIA ZAPRASZAMY EKSPERTOW Z W/W DZIEDZINY
A ODBIORCAMI SPOTKAN SA PRZEDSTAWICIELE DUZYCH FIRM, INSTYTUCII, ITP. SPOTKANIA CIESZA SIE DUZA POPULARNOSCIA
WSROD OSOB ZAINTERESOWANYCH. INNYM RODZAJEM DOTARCIA DO INTERESARIUSZY Z TEMATEM SPOLECZNE)
ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU | ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU SA RAPORTY, PUBLIKACIE, ATYRKULY EKSPERCIE. MOZNA SIE Z
NIMI ZAPOZNAC NA STRONIE WWW.ODPOWIEDZIALNYBIZNES.PL NA PORTALU MOZNA ZAPOZNAC SIE Z PROJEKTAMI, KTORE
OBECNIE PROWADZI ORGANIZACJA(NP. PROGRAM PARTNERSKA, KARTA ROZNORODNOSCI, LIGA ODPOWIEDZIALNEGO
BIZNESU, CHAPTER ZERO, AKADEMIA FOB)
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo

kilka wojewoddztw

caty kraj

O K O

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1500

Osoby prawne

200

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

EDUKACJA W ZAKRESIE SPOLECZNE)J
ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU |
ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU. W 2024 ROKU
ZORGANIZOWALISMY SZKOLENIA, SEMINARIA,
WEBINARY, DYSKUSJE PANELOWE
POPULARYZUJACE IDEE SPOtECZNEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU |
ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU ORAZ TARGI
IDEIl ESG. NA SPOTKANIA ZAPRASZAMY
EKSPERTOW Z W/W DZIEDZINY A ODBIORCAMI
SPOTKAN SA PRZEDSTAWICIELE DUZYCH FIRM,
INSTYTUCJI, ITP. SPOTKANIA CIESZA SIE DUZA
POPULARNOSCIA WSROD 0SOB
ZAINTERESOWANYCH. INNYM RODZAJEM
DOTARCIA DO INTERESARIUSZY Z TEMATEM
SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU |
ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU SA RAPORTY,
PUBLIKACJE, ATYRKULY EKSPERCIE. MOZNA SIE Z
NIMI ZAPOZNAC NA STRONIE
WWW.ODPOWIEDZIALNYBIZNES.PL

85.59B 0,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Karta Réznorodnosci: Inicjatywa pod
patronatem Komisji Europejskiej promujgca
rowne traktowanie i inkluzje w pracy.
Wspdtpraca umowna obejmuje spotkania,
webinary, podcasty i konferencje.

Chapter Zero Poland: Program podnoszenia
kompetencji klimatycznych dla rad
nadzorczych i zarzadow. Wspétpraca
umowna (optata z goéry za rok lub wiecej)
oferuje warsztaty, debaty i wydarzenia
edukacyjne.

Liga Odpowiedzialnego Biznesu: Program
CSR dla studentéw. FOB rekrutuje min.30
0s6b, organizuje weekendowe zjazdy w
firmach partnerskich, zapewnia ekspertéw,
pokrywa 50% kosztéw logistyki studentow
oraz promuje partneréow.

Konkurs Raporty Zrownowazonego
Rozwoju: Wyrdznienia za transparentne
raportowanie ESG. Partner Strategiczny
wspottworzy program w Radzie
Programowej, wystepuje podczas Gali i
webinardw oraz otrzymuje pakiety
promocyjne.

Karta Praw Dziecka w Biznesie: Ochrona
praw dziecka w catym taricuchu wartosci
firm poprzez cykliczne spotkania
merytoryczne wokét aktualnych zagadnien.

Raport ,Odpowiedzialny biznes w Polsce.
Dobre praktyki”: Roczne podsumowanie
dziatan ESG w kraju. Wspétpraca
sponsoringowa gwarantuje status Partnera,
publikacje artykutu eksperckiego,
ekspozycje logo oraz szerokg kampanie
medialng i konferencyjna.

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

f Tak
" Nie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

W 2025 R. ZORGANIZOWALISMY SZKOLENIA, SEMINARIA, DYSKUSJE PANELOWE, JUBILEUSZ
25-LECIA, POPULARYZUJACE IDEE SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU |
ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU. NA SPOTKANIA ZAPRASZAMY EKSPERTOW Z W/W

1 82.307 DZIEDZINY A ODBIORCAMI.TAKICH SPOTKA:I\'I SA P!'\’ZI’EDSTA\,NICIELE FIRM, INSTYTUCII, ITP.
SPOTKANIA CIESZA SIE DUZA POPULARNOSCIA WSROD OSOB ZAINTERESOWANYCH. INNYM
RODZAJEM DOTARCIA DO INTERESARIUSZY Z TEMATEM SPOtECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI
BIZNESU | ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU SA , RAPORTY, PUBLIKACJE, ARTYKULY
EKSPERCKIE. MOZNA SIE Z NIMI ZAPOZNAC NA STRONIE WWW.ODPOWIEDZIALNYBIZNES.PL

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 3790 389,76 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 108 374,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 759 384,24 7

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

2 896 800,98 zt

d) przychody finansowe

25 164,14 zt

e) pozostate przychody

665,80 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 2 896 800,98 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01



a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

majgtkowych)

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

g) z dziatalnosci gospodarczej

2 896 800,98 zt

2.4. Z innych Zrédet

893 588,78 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4379 967,65 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 16 616,93 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1043 190,57 z# 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 2 896 078,65 zt
d) koszty finansowe 27 576,15 zt
e) koszty administracyjne 391762,22 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 4743,13 z 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 91 757,67 z#

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -283 806,33 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01



z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 722,33 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 722,33 z#
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

11 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

10,80 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

30 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01



{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

41 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 286 526,36 z
a) z tytutu uméw o prace 1882 454,22 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1651411,39
w - nagrody 21 600,00 z
tym: - premie 139 800,00 zt
- inne $wiadczenia 69 642,83 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 404 072,14 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 428 033,87 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 428 033,87 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 1858 492,49 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 4572,52 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

52 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

MONIKA KULIK - WICEPREZESKA

ZARZADY 2026-07-01

MARIA KRAWCZYNSKA- KACZMARE
- CZLONKINI ZARZADU
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