Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-04-29

FUNDACJA BANK MLEKA KOBIECEGO

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA

kontaktowe

Kraj

Gmina M.ST. WARSZAWA

Ulica PODKOWY

Nr domu 128J

Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 04-937

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu

Nr faksu - E-mail biuro@bankmleka.pl Strona www www.bankmleka.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2009-05-20

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-12-20

publicznego

5. Numer REGON 14278030900000 6. Numer KRS 0000329961

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Aleksandra Wesotowska

Prezes Zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Izabela Paczesna Przewodniczaca Rady TAK
Fundacji

Elena Sinkiewicz-Darol Cztonek Rady Fundacji NIE

Aleksandra Kruk Cztonek Rady Fundagji NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego obejmujaca
zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz dziatalno$¢ na rzecz
rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka. Celem
Fundacji jest dziatalnos$¢ na rzecz stworzenia i sprawnego funkcjonowania
specjalistycznych placéwek typu bank mleka kobiecego oraz wspieranie
przedsiewziec¢ stuzgcych promocji karmienia piersig i mlekiem kobiecym.
Fundacja w szczegdlnosci prowadzi poradnictwo na rzecz dzieci chorych i
hospitalizowanych w zakresie dostepu do mleka kobiecego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Sposdb realizacji celéw statutowych:

Realizacja celéw statutowych (nieodptatna dziatalnos$¢) Fundacji to
organizowanie lub finansowanie:

1. promowania idei banku mleka,

2. organizacji modelowych placowek typu bank mleka kobiecego,
zajmujacych sie pozyskiwaniem, badaniem i wiasciwg dystrybucja
pasteryzowanego pokarmu kobiecego w Polsce.

3. Poradnictwa oraz innych form wsparcia na rzecz rodzicow matych dzieci
w szczegdlnosci chorych i hospitalizowanych.

4. Pomocy spotecznej rodzinom borykajgcymi sie z problemami zyciowymi
wynikajacymi z pojawienia sie w rodzinie chorego dziecka.

5. Prowadzenia i wspierania dziatalnosci naukowo-badawczej w zakresie
odzywiania noworodkéw i niemowlat.

6. Wspotpraca ze szpitalami, placowkami stuzby zdrowia, placéwkami
naukowo-badawczymi oraz innymi instytucjami w zakresie powotywania i
prowadzenia placoéwek typu bank mleka kobiecego.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja dziata na zasadach umoéw partnerskich ze szpitalami, przedmiotem jest merytoryczne wsparcie i patronat nad
istniejgcymi i powstajgcymi placéwkami banku mleka kobiecego (par. 7, punkt 1b,f Statutu Fundacji Bank Mleka Kobiecego):
-Szpital specjalistyczny im. Sw. Rodziny w Warszawie- patronat nad placéwka Regionalnego Banku Mleka Kobiecego w
Warszawie. Placéwka dziata od stycznia 2015r.

-Wojewddzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w Toruniu - patronat nad placdéwka Regionalnego Banku Mleka Kobiecego w
Toruniu . Placowka dziata od maja 2013r.

-Centrum Ginekologii i Potoznictwa w Opolu - patronat nad placdwka Regionalnego Banku Mleka Kobiecego w Opolu .
Placéwka dziata od maja 2016 r.

-Szpital Potozniczo-Ginekologiczny Ujastek w Krakowie - patronat nad placdwka Regionalnego Banku Mleka Kobiecego w
Krakowie . Placéwka dziata od maja 2016 .

-Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wroctawiu - patronat nad placéwka Regionalnego Banku
Mleka Kobiecego we Wroctawiu . Placéwka dziata od grudnia 2016 .

-Kliniczny Szpital Wojewddzki nr 1 im. F. Chopina w Rzeszowie - patronat nad placéwka Regionalnego Banku Mleka Kobiecego
w Rzeszowie . Placéwka dziata od 2018 .

-Uniwersyteckie Centrum Kliniczne w Gdansku - patronat nad placdwka Regionalnego Banku Mleka Kobiecego w Gdansku .
Placéwka dziata od 2018 r.

-Szpitale Pomorskie Sp. z 0.0. Szpital Morski im. PCK w Gdyni - patronat nad placéwka Banku Mleka Kobiecego w Gdyni .
Placéwka dziata od 2018 r.

-Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu -- patronat nad placdwka Regionalnego
Banku Mleka Kobiecego w Poznaniu. Placéwka dziata od 2018 r.

-Instytut Centrum Zdrowia Matki Polki w todzi - patronat nad placéwka Banku Mleka Kobiecego. Placéwka dziata od kwietnia
2019r.

-Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny nr 1 w Lublinie - patronat nad placoéwkg Banku Mleka Kobiecego. Placowka dziata od
2019r.

-Szpital Uniwersytecki im. Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gérze. Patronat nad placéwkg Banku Mleka Kobiecego. Placéwka
dziata od 2019 .

-Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 2 PUM w Szczecinie- patronat nad placéwka Banku Mleka Kobiecego. Placéwka dziata od
2018r.

-Szpital Specjalistyczny Pro-Familia w Rzeszowie - patronat nad placowka Banku Mleka Kobiecego. Placowka dziata od stycznia
2018r.

Od pazdziernika 2022r. do listopada 2023 r. Fundacja realizowata projekt , Wsparcie matek w prawidtowym zywieniu
niemowlat i matych dzieci w kryzysie” z funduszy Biura ds. Odpowiedzi Kryzysowej UNICEF. W ramach projektu prowadzono
punkty wielospecjalistycznej pomocy dla matek i dzieci w 11 polskich szpitalach.

Obecnie w ramach projektu unijnego Imagine HMB pt. realizowanego w latach 2024-2026 “Wdrozenie ujednoliconych
standardow zywienia noworodkdéw w Europie” Fundacja Bank Mleka Kobiecego bierze udziat jako Partner Projektu w
opracowaniu dokumnetacji systemowe] utatwiajgcej wdrozenie Rozporzadzenie 1938/2024 regulujgcego mleko kobiecego jako
SoHO ( ang. Substance of Human Orgine). Fundacja repreznetuje tez potrzeby i perspektywe polskich bankéw mleka dotyczaca
wdrozenia SOHO i podejmuje dziatania rzecznicze w celu wypracowania krajowego prawa dotyczgcego obrotu mlekiem
kobiecym.

W ramach projektu pt " Milknet -sie¢ regionalnych bankéw mleka w Polsce" dotowany z NIW Fundacja przeprowadza przeglad
aktualnych praktyk i standardéw operacyjnych placdwek bankéw mleka oraz ich aktualizacje na bazie najnowszej wiedzy,
przygotowujac tzw. Standard Organizacyjny Bankéw Mleka. Dzieki projektowi Milknet Fundacja wzmocni sie¢ Regionalnych
Bankéw Mleka i przeprowadzi ich audyt. Ponadto wzmocni instytucjonlang role organizacji porzadowej jako wspierajgcej sektor
bankéw mleka w Polsce.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wieé, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat B caty kraj

[] kilka powiatow €] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. S dua’ra!nosa Rl Przedmiot dziatalnosci AL Gl sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Fundacja prowadzi dziatalnos¢ w zakresie
wsparcia, utrzymania i rozwoju modelowych
placéwek typu bank mleka kobiecego
zajmujacych sie pozyskiwaniem, badaniem i
ochrona i promocja zdrowia, w tym |witasciwg dystrybucja pasteryzowanego
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu | pokarmu kobiecego w lecznictwie zamknietym.
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |Fundacja udziela réwniez wsparcia w dostepie 85.60.Z 20 452,60 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |do mleka kobiecego noworodkom chorym i
r. poz. 618, 788 i 905) dtugo hospitalizowanym, przez edukacje matek

na temat prozdrowotnego znaczenia mleka
matki oraz poprzez podnoszenie Swiadomosci
wsrdd ogotu spoteczenstwa na temat zalet
karmienia piersia.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j::::zo:: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

&+ Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg O Nia

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-04-29 4



5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje. Ustugi polegajgce na wzajemnej wspotpracy z
podmiotami z otoczenia gospodarczego na zasadach sponsoringu. Wspotpraca obejmuje
organizacje szkolen, takze w formie webinaréw i on-line podczas ktérych udostepniana jest
1 85.60.Z przestrzen, takze wirtualna np. strona www oraz w mediach spotecznosciowych, jak rowniez
w ramach tradycyjnych wydrukéw na zamieszczenie informacji o wspdtpracujacym
podmiocie. W uzasadnionych merytorycznie przypadkach Fundacja rekomenduje
beneficjentom wybrany podmiot do wspétpracy.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 419 467,45
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 322 683,05 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 96 666,67 zt

d) przychody finansowe 117,73 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt
e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sob fizycznych 20 452,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 292 971,89 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 154 725,77 z

w b) ze srodkéw budzetu panstwa 118 352,08 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 19 894,04 z

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 105 925,23 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-04-29 5



a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 858,56 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 400,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 96 666,67 zt
2.4. Zinnych Zrédet 117,73 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

20 452,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

pasteryzowanego pokarmu kobiecego w Polsce (PKD 86.90).

Merytoryczne wsparcie nowo powstatych i istniejgcych placowek banku mleka kobiecego (par. 7
pkt. 1b,f Statutu Fundacji Bank Mleka Kobiecego) tj. organizacja modelowych placéwek typu bank
mleka kobiecego zajmujacych sie pozyskiwaniem, badaniem i wtasciwa dystrybucja

20452,60 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 486 906,67 zt 20 452,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 412 020,30 20 452,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 69 956,68 zt
d) koszty finansowe 4 477,19 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 452,50 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -89 337,25 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 26 709,99 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 26 709,99 z
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r— z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach ™ uzy ¥
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,45 etatéw
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

11 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

2 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

2 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

2 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

1 os6b

tym:

b) inne osoby

1 oséb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

166 293,60 zt

a) z tytutu uméw o prace 46 637,80 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 46 637,80 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 119 655,80 z|

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

166 293,60 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

166 293,60 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

2 562,66 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

83,33 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1401,47 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 927,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i

inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 000,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego

osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 406,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Doposazenie wypozyczalni  |Zakup laktatorow klasy Miasto Stoteczne Warszawa 19 894,04 zt
sprzetu laktacyjnego na szpitalnej w celu rozwoju
potrzeby matek z Warszawy |lokalnego systemu wsparcia
—rozwdj lokalnego systemu |laktacyjnego
wsparcia laktacyjnego
. o . . * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|MILKNET sie¢ regionalnych |Stworzenie standardu NIW CRSO 100 000,00 zt
bankéw mleka w Polsce operacyjnego dla bankéw
mleka kobiecego i utworzenie
sieci regionalnych bankéw
mleka MILKNET
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2| Cztonkostwo w Europejskim |Optacone skfadek NIW CRSO 18 352,08 zt
Stowarzyszeniu Bankow cztonkowskich w Europejskim
Mleka oraz udziat polskiej Stowarzyszeniu Bankow Mleka
delegacji w VIII spotkaniu dla Fundacji Bank Mleka
EMBA Kobiecego. Uczestnictwo
przedstawicieli Fundacji w VIII
spotkaniu Stowarzyszenia i
umocnienie pozycji Polski w
EMBA.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Aleksandra Wesotowska 2026-04-29
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