
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-04-23

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina TARNOWSKIE GÓRY

Powiat TARNOGÓRSKI

Ulica KARD. S.WYSZYŃSKIEGO Nr domu 135 Nr lokalu 

Miejscowość TARNOWSKIE 
GÓRY

Kod pocztowy 42-612 Poczta TARNOWSKIE GÓRY Nr telefonu 0323847304

Nr faksu 0323847304 E-mail grazocho@gmail.com Strona www www.serdeczni.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

1998-07-18

2004-10-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27608673700000 6. Numer KRS 0000001715

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Gabriela Kowalska Prezes TAK

Marian Ciba Wiceprezes TAK

Waldemar Ziaja Wiceprezes TAK

Maria Gieras Sekretarz TAK

Grażyna Ochocka Skarbnik TAK

Czesława Ilga Członek Zarządu TAK

Wiktor Świtalski Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Teresa Kupska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Beata Koźlak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Alina Jelonek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE "SERDECZNI" Z SIEDZIBĄ W TARNOWSKICH GÓRACH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem nadrzędnym Stowarzyszenia „Serdeczni’ jest działalność na rzecz 
dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami, aż do późnej starości.
Ponadto organizacja zapewnia:
a) pomoc osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom w wyrównywaniu ich 
szans w społeczeństwie, w szczególności poprzez udzielanie im pomocy 
rehabilitacyjnej, medycznej oraz innej specjalistycznej – zdrowotnej, lub 
ułatwianie im dostępu do tych usług, 
b) ochronę i promocję ich zdrowia,
c) wspieranie ich nauki, edukacji i wychowania oraz udzielanie pomocy w 
tych dziedzinach ich rodzinom,
d) rozpowszechnianie wśród tych osób kultury, sztuki i poczucia ochrony 
dóbr kultury i tradycji oraz rozwój ich uzdolnień artystycznych,
e) upowszechnianie wśród nich krajoznawstwa oraz organizowanie ich 
wypoczynku,
f) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wśród tych osób,
g) udzielanie im, i ich rodzinom, pomocy społecznej (socjalno – bytowej),
h) organizowanie działalności charytatywnej na rzecz tych osób,
i) działalność wspomagającą technicznie, szkoleniowo, informacyjnie i 
finansowo inne organizacje i podmioty, powołane dla realizacji celów 
określonych w ppkt a) – h),
j) wspieranie rodziny oraz wykonywanie pieczy zastępczej, jak i działalność 
w zakresie pomocy społecznej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele statutowe organizacja realizuje poprzez:
- pomoc osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom w wyrównywaniu ich 
szans w społeczeństwie, w szczególności poprzez udzielanie im pomocy w 
rehabilitacji, opiece medycznej oraz innej specjalistycznej lub ułatwianie 
im dostępu do tych usług.,
- ochronę i promocje zdrowia poprzez ułatwianie dostępu do lekarzy 
specjalistów, bezpłatne poradnictwo psychologiczne, kardiologiczne, 
neurologiczne i alergologiczne,
Wspieranie ich nauki, edukacji i wychowania oraz udzielanie pomocy w 
tych dziedzinach rodzicom/opiekunom osób z niepełnosprawnościami,
- rozpowszechnianie wśród tych osób kultury, sztuki i poczucia ochrony 
dóbr kultury i tradycji oraz rozwoju ich uzdolnień artystycznych poprzez 
wyjścia do kina, teatru, muzeum itp. Oraz udział podopiecznych w 
występach artystycznych,
- upowszechnianie wśród nich krajoznawstwa oraz organizowanie ich 
wypoczynku poprzez organizowanie wycieczek krajoznawczych.
Upowszechnianie 
kultury fizycznej i sportu wśród tych osób poprzez organizowanie 
spartakiad sportowych,
 Udzielanie im, i ich rodzinom pomocy społecznej (socjalno-bytowej),
- organizowanie działalności charytatywnej na rzecz tych osób.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych ich najbliższego środowiska

- Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy typu A, B, C
W ramach działalności Środowiskowego Domu Samopomocy udzielono 22 uczestnikom:
• przewlekle psychicznie chorych,
• niepełnosprawnych intelektualnie,
• wykazujących inne przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych, w tym z niepełnosprawnościami sprzężonymi,
kompleksowego wsparcia w zaspokajaniu potrzeb oraz w rozwiązywaniu problemów i dążeniu do ich samodzielności i 
samorealizacji.
Środowiskowy Dom Samopomocy świadczy usługi w ramach indywidualnych lub zespołowych treningów mających na celu 
naukę, rozwijanie lub podtrzymywanie umiejętności w zakresie czynności dnia codziennego i funkcjonowania w życiu 
społecznym.
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- Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością
Projekt skierowany był do osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności oraz z niepełnosprawnością sprzężoną 
wymagających konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną 
możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna w procesie jego leczenia, 
rehabilitacji i edukacji. Usługi asystenta osobistego osoby z niepełnosprawnością polegały na pomocy w czynnościach m.in. w 
wypełniania ról społecznych, przemieszczania się poza miejscem zamieszkania, podejmowania aktywności życiowej i 
komunikowania się z otoczeniem. Wsparto 12 osób z niepełnosprawnościami (w tym 4 dzieci do 16 r. ż).

- Opieka wytchnieniowa
Celem programu było wsparcie 20 członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobami z 
niepełnosprawnościami z terenu województwa śląskiego i małopolskiego w szczególności: 14 członków rodzin lub opiekunów 
dzieci z niepełnosprawnościami od ukończenia 2. roku życia do ukończenia 16. roku życia posiadającymi orzeczenie o 
niepełnosprawności oraz 6 członków rodzin lub opiekunów dorosłych osób (powyżej 16 roku życia) z niepełnosprawnością 
znaczną lub sprzężeniami.
Grupę odbiorców stanowiło 20 rodziców/opiekunów prawnych OzN/dzieci z niepełnosprawnościami w szczególności osoby z 
niepełnosprawnością intelektualną, osoby niepełnosprawne z powodu choroby psychicznej, w tym m.in. zaburzenia 
psychotyczne, zaburzenia nastroju począwszy od zaburzeń o umiarkowanym nasileniu, utrwalonymi zaburzeniami lękowymi o 
znacznym stopniu nasilenia czy zespołami otępiennymi, osoby niepełnosprawne z chorobami neurologicznymi oraz z  
upośledzeniem narządu ruchu, w tym m.in. wady wrodzone i rozwojowe narządu ruchu, dzieci od ukończenia 2 roku życia do 
ukończenia 16. roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności i inne. Wsparcie dotyczyło mieszkańców woj. śląskiego, powiaty: 
tarnogórski, pow. Gliwicki, Bytom, Gliwice, Zabrze oraz woj. małopolskie; m. Kraków, powiat krakowski.

Projekt „Kobiece kręgi wielopokoleniowe”
Celem tego projektu było wsparcie środowiska kobiet wychowujących osoby z niepełnosprawnościami oraz osób z ich 
najbliższego otoczenia, oraz rozwój ich aktywności społecznej i przygotowanie ich do akceptacji dla procesu transformacji i 
zmiany klimatycznej. W ramach tego projektu realizowane były inicjatywy społeczne, np. wykonanie ławeczek i kwietników w 
ogrodzie przy Stowarzyszeniu, organizacja akcji promującej dbałość o przyrodę na terenie miasta. Transformacja to nie tylko 
dbałość o środowisko, to również ochrona dorobku kulturowego Śląska. W tym celu odbył się „Bieg po hałdzie” organizowany w 
Gliwicach oraz wiele inicjatyw realizowanych wspólnie z Fundacją Toska i Przyjaciele.
Działaniami edukacyjnymi i świadomościowymi z zakresu zielonej gospodarki oraz inicjatywami społecznymi objęto 30 kobiet 
mam/opiekunek/osób pracujących z osobami z niepełnosprawnościami oraz 180 os. z ich otoczenia, mieszkańców obszarów
uczestniczących w procesie sprawiedliwej transformacji z terenu powiatu tarnogórskiego, Gliwic i powiatu gliwickiego.

- Projekt „Życie ponad barierami”
Celem głównym projektu jest kompleksowa aktywizacja społeczno – zawodowa 40 osób z niepełnosprawnościami (16 kobiet i 
24 mężczyzn) z terenu powiatu tarnogórskiego (województwa śląskiego) zagrożonych wykluczeniem społecznym (OzN), 
ukierunkowana na przywrócenie im możliwości lub zdolności uzyskania zatrudnienia lub innej formy aktywności społecznej, 
rozwinięcie lub wzmocnienie samodzielności życiowej i społecznej oraz zapobieganie procesom ubóstwa, marginalizacji i 
wykluczenia społecznego.
Grupę docelową stanowi 40 osób z niepełnosprawnością (16 kobiet/24 mężczyzn) w wieku 18-64 lat z terenu powiatu 
tarnogórskiego woj. śląskiego, osoby niepracujące. Są to osoby, które uczą się lub zamieszkują (w rozumieniu przepisów Kodeksu 
Cywilnego), na obszarze województwa śląskiego. W roku 2025 z różnych form wsparcia w ramach tego projektu skorzystało 29 
osób z niepełnosprawnościami.

- Projekt „Mocni siłą własnych słabości”
Celem głównym projektu była aktywizacja społeczno – zawodowa 30 osób z niepełnosprawnością (OzN) w wieku aktywności 
zawodowej, które zamieszkują na terenie powiatu krakowskiego i miasta Kraków.
Grupa docelowa to 30 OzN w wieku 18 lat i więcej, które nie osiągnęły wieku emerytalnego, zamieszkujące zgodnie z zapisami 
KC na terenie powiatu krakowskiego i m. Kraków, które przedstawią Wnioskodawcy (najpóźniej w dniu przystąpienia do 
projektu) aktualne orzeczenie o stopniu niepełnosprawności lub aktualne orzeczenie o niepełnosprawności lub aktualne 
orzeczenie równoważne (orzeczenie lekarza orzecznika Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub orzeczenie o zaliczeniu do jednej z 
grup inwalidów). 

-Zajęcia sportowe w Parku wodnym
Zajęcia miały na celu wspieranie aktywności fizycznej osób z niepełnosprawnościami, promowanie zdrowego stylu życia, 
integrację społeczną Grupę docelową stanowią osoby z niepełnosprawnościami powyżej 18 roku życia wraz z opiekunami. .

- Wsparcie Środowiska Stowarzyszenia “Serdeczni” pracującego z Osobami z Niepełnosprawnościami
Celem głównym projektu było przeprowadzenie szkoleń, kursów i warsztatów dla członków rodzin osób niepełnosprawnych, 
opiekunów oraz kadry i wolontariuszy bezpośrednio zaangażowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub społecznej osób 
niepełnosprawnych, ze szczególnym uwzględnieniem zagadnień dotyczących procesu integracji osób niepełnosprawnych w 
najbliższym środowisku i społeczności lokalnej, zwiększania ich aktywności życiowej i zaradności osobistej.
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Grupę docelową stanowiło 20 członków rodzin osób z niepełnosprawnością z terenu woj. śląskiego zrzeszonych przy 
Stowarzyszeniu “Serdeczni”, którzy pełnią rolę opiekunów swoich niepełnosprawnych dzieci (także już dorosłych). Dodatkowo 
Grupę docelową stanowili pracownicy i wolontariusze zaangażowani w działania na rzecz dorosłych osób z 
niepełnosprawnościami – w tym osób z niepełnosprawnościami sprzężonymi, głęboką niepełnosprawnością intelektualną oraz 
w spektrum autyzmu. Uczestnikami będą m.in. terapeuci zajęciowi, instruktorzy, pedagodzy oraz opiekunowie w 
Środowiskowym Domu Samopomocy prowadzonym przez Wnioskodawcę.
Tematyka szkoleń:
• dla rodziców/opiekunów OzN
1. Osoba z niepełnosprawnością w polskim systemie prawnym (Aspekty prawne ubezwłasnowolnienia)
2. Seksualność osób z niepełnosprawnością – Zmiana postaw i rozwijanie świadomości na temat rozwoju psychoseksualnego 
OzN.
3. Profilaktyka uzależnień behawioralnych u OzN.
4. Dietetyka w codziennym funkcjonowaniu osób z niepełnosprawnością – warsztaty praktyczne
5. Opieka wytchnieniowa – możliwości i znaczenie – Zapoznanie uczestników z ideą i formami opieki wytchnieniowej. Co to jest 
opieka wytchnieniowa i kto może z niej skorzystać.
6. Starzejący się rodzice, starzejące się dzieci – wyzwania rodzin OzN – Omówienie problemów wynikających z jednoczesnego 
starzenia się opiekunów i OzN.
• dla pracowników i wolontariuszy:
1. Animacja czasu wolnego osób z niepełnosprawnością – przekazanie wiedzy i narzędzi do kreatywnego, aktywizującego i 
inkluzyjnego organizowania czasu wolnego dla dorosłych OzN, z uwzględnieniem różnych poziomów sprawności.
2. Praca z dorosłymi osobami ze sprzężonymi ograniczeniami i spektrum autyzmu – rozwój kompetencji w pracy z osobami 
złożonymi potrzebami rozwojowymi, szczególnie z osobami niemówiącymi, nadwrażliwymi sensorycznie, z niepełnosprawnością 
ruchową i poznawczą.

Działania na rzecz dzieci i młodzieży:

-Prowadzenie Świetlicy Środowiskowej – projekt „Równajmy szanse”
Celem projektu jest wsparcie 20 dzieci przeżywających trudności opiekuńczo - wychowawcze z terenu miasta Tarnowskie Góry 
w wieku 10-16 lat w tym 6/8 dzieci z niepełnosprawnością, poprzez utworzenie i rozwój Świetlicy Środowiskowej (placówki 
wsparcia dziennego) dla dzieci i młodzieży działającej przy Stowarzyszeniu Serdeczni. Celem działalności świetlicy 
środowiskowej jest wsparcie rodzin przeżywających trudności opiekuńczo - wychowawcze w procesie przygotowywania dzieci 
(Uczestników projektu) do samodzielnego życia, kształtowania właściwych postaw społecznych poprzez objęcie ich w czasie 
wolnym od zajęć szkolnych opieką oraz zajęciami edukacyjnymi i profilaktycznymi. W roku 2025 w zajęciach w świetlicy brało 
stały udział 24 dzieci.

Działalność na rzecz osób starszych:
                                    
- Prowadzenie Klubu Seniora 
Klub Seniora SERDECZNI PLUS w Tarnowskich Górach to miejsce spotkań osób w wieku 55 i więcej lat, którzy są zainteresowani 
różnymi formami aktywności i integracji.
Celem Klubu aktywizacja społeczna, integracja, włączanie Seniorów do społeczności lokalnej oraz organizacja wspólnego 
spędzania czasu wolnego oraz zwiększenie uczestnictwa seniorów w życie społeczności lokalnej oraz wzrost zaangażowania osób 
starszych w kontakty społeczne.

Działania stałe organizacji:
• Konsultacje psychologiczne – w ciągu roku udzielono 5  konsultacji prawnych.
• Konsultacje prawne – w ciągu roku udzielono 21 konsultacji prawnych.
• Zimowa spartakiada – udział wzięło 50 beneficjentów.
• Dzień Matki, Ojca i Dziecka – spotkanie integracyjne w CBK „Koral” w Miasteczku Śląskim.
• Organizacja wyjazdów krajoznawczych – 2 wyjazdy 4-dniowe, w sumie dla 60 osób.
• Organizacja turnusów rehabilitacyjnych typu rekreacyjno-sportowy – zostały zorganizowane dwa wyjazdy dla około 50 osób.
• Dzień otwarty – spotkanie promocyjne i integracyjne w siedzibie stowarzyszenia. Prezentacja dorobku organizacji. Udział 
wzięło 70 osób 9w tym członkowie i sympatycy Stowarzyszenia).
• Impreza „Pożegnanie lata” – spotkanie integracyjne nad zalewem Nakło-Chechło. Udział wzięło 40 członków i podopiecznych 
Stowarzyszenia.
• Organizacja spotkania świątecznego dla członków Stowarzyszenia, podopiecznych i osób zaprzyjaźnionych. Wzięło udział 
około 150 osób.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Prowadzenie placówki dziennego pobytu – 
środowiskowego domu samopomocy – 
przeznaczonej dla osób starszych oraz osób z 
niepełnosprawnościami, w szczególności z 
zaburzeniami psychicznymi, intelektualnymi lub 
ruchowymi. Działalność ma na celu 
podtrzymywanie i rozwijanie umiejętności 
niezbędnych do samodzielnego życia, integrację 
społeczną oraz poprawę jakości życia 
uczestników.
Zakres usług obejmuje w szczególności:
zapewnienie dziennej opieki oraz bezpiecznych 
warunków pobytu,
organizację zajęć terapeutycznych, w tym terapii 
zajęciowej, treningów umiejętności społecznych 
i życiowych,
prowadzenie rehabilitacji społecznej i – w miarę 
możliwości – fizycznej,
wsparcie psychologiczne i pedagogiczne,
pomoc w czynnościach dnia codziennego (np. 
przygotowywanie posiłków, higiena osobista),
organizację zajęć integracyjnych, kulturalnych i 
rekreacyjnych,
współpracę z rodzinami uczestników oraz 
instytucjami pomocy społecznej,
działania aktywizujące uczestników do możliwie 
samodzielnego funkcjonowania w środowisku 
lokalnym.

88.10.Z 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Działalność polega na prowadzeniu placówki 
wsparcia dziennego w formie świetlicy 
środowiskowej, przeznaczonej głównie dla dzieci 
i młodzieży z rodzin wymagających wsparcia 
opiekuńczo-wychowawczego. Celem jest 
wspieranie prawidłowego rozwoju, 
przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu oraz 
wzmacnianie kompetencji społecznych i 
edukacyjnych uczestników.
Zakres działalności obejmuje w szczególności:
zapewnienie opieki wychowawczej i 
bezpiecznego miejsca pobytu po zajęciach 
szkolnych,
pomoc w nauce oraz organizację zajęć 
edukacyjnych,
prowadzenie zajęć rozwijających 
zainteresowania (plastycznych, sportowych, 
muzycznych, komputerowych),
realizację programów socjoterapeutycznych i 
profilaktycznych,
kształtowanie umiejętności społecznych i 
życiowych (np. komunikacja, współpraca, 
radzenie sobie z emocjami),
organizację czasu wolnego, wycieczek i wydarzeń 
integracyjnych,
współpracę z rodziną, szkołami oraz instytucjami 
pomocy społecznej,
działania wspierające rozwój emocjonalny i 
społeczny dzieci i młodzieży.

88.91.Z 0,00 zł
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40 333,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 509 453,51 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 580 364,04 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 580 247,71 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 116,33 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

859 368,60 zł

814 592,22 zł

835 492,69 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 30 460,50 zł

2.4. Z innych źródeł 116,33 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 148 936,39 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 35 148,69 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 461 894,57 zł 35 148,69 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 397 413,35 zł 35 148,69 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,20 zł

64 481,02 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Organizacja Dnia Matki i Dziecka – paczki, napoje, owoce 4 867,56 zł

2 Organizacja spotkania świątecznego (wigilijka) 4 817,74 zł

3 Wycieczki 24 950,00 zł

4 Dzień otwarty + pożegnanie lata 513,39 zł

0,00 zł

w 
tym:

8 700,00 zł

21 760,50 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 182 834,36 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

10 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

8,04 etatów

61 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

85 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

6 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

6 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 207 834,64 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 207 834,64 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

8 668,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

7 453,89 zł

10 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

2 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

2 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

723 690,60 zł

609 319,88 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

103 311,66 zł

- inne świadczenia 11 059,06 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 484 144,04 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 207 834,64 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 788,57 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Realizacja projektu „Kobiece 
kręgi wielopokoleniowe”

Wsparcie środowiska 
kategorialnego tj. 30 Kobiet 
oraz osób z ich otoczenia, 
mieszkańców obszarów 
uczestniczących w
procesie sprawiedliwej 
transformacji oraz rozwój ich 
aktywności społecznej
oraz przygotowanie ich do 
akceptacji dla procesu 
transformacji i zmiany 
klimatycznej.

Zarząd Województwa Śląskiego 321 723,05 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

18 653,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-04-23 12



3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Realizacja projektu 
„Równajmy szanse”

Wsparcie 20 dzieci 
przeżywających trudności 
opiekuńczo – wychowawcze z 
terenu miasta Tarnowskie Góry 
w wieku 10-15 lat w tym 6/8 
dzieci z niepełnosprawnością, 
poprzez utworzenie i rozwój 
Świetlicy Środowiskowej 
(placówki wsparcia dziennego) 
dla dzieci i młodzieży działającej 
przy Stowarzyszeniu Serdeczni.

Zarząd Województwa Śląskiego 324 759,68 zł

3 Realizacja projektu „Życie 
ponad barierami”

Kompleksowa aktywizacja 
społeczno – zawodowa 40 OzN 
(16 kobiet i 24 mężczyzn) z 
terenu powiatu tarnogórskiego 
(województwa śląskiego) 
zagrożonych wykluczeniem 
społecznym (OzN), 
ukierunkowana na 
przywrócenie im możliwości lub 
zdolności uzyskania 
zatrudnienia lub innej formy 
aktywności społecznej, 
rozwinięcie lub wzmocnienie 
samodzielności życiowej i 
społecznej oraz zapobieganie 
procesom ubóstwa, 
marginalizacji i wykluczenia 
społecznego.

Zarząd Województwa Śląskiego 121 909,49 zł

4 Wsparcie Środowiska 
Stowarzyszenia “Serdeczni” 
pracującego z Osobami z 
Niepełnosprawnościami

Przeprowadzenie szkoleń, 
kursów i warsztatów dla 
członków rodzin osób 
niepełnosprawnych, opiekunów 
oraz kadry i wolontariuszy 
bezpośrednio zaangażowanych 
w proces rehabilitacji 
zawodowej lub społecznej osób 
niepełnosprawnych, ze 
szczególnym uwzględnieniem 
zagadnień dotyczących procesu 
integracji osób 
niepełnosprawnych w 
najbliższym środowisku i 
społeczności lokalnej, 
zwiększania ich aktywności 
życiowej i zaradności osobistej.

Zarząd Województwa Śląskiego ze 
środków PFRON

43 200,00 zł

5 Zajęcia sportowe w Parku 
Wodnym

Wspieranie aktywności 
fizycznej osób z 
niepełnosprawnościami, 
promowanie zdrowego stylu życ

Urząd Miasta w Tarnowskich Górach 3 000,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Realizacja programu 
„Asystent Osobisty Osoby z 
Niepełnosprawnością – 
edycja 2025

Zwiększenie samodzielności 
oraz poprawa jakości życia osób 
z niepełnosprawnościami 
poprzez zapewnienie im 
wsparcia w wykonywaniu 
codziennych czynności oraz 
umożliwienie pełniejszego 
udziału w życiu społecznym

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

303 403,64 zł

2 Realizacja programu „Opieka 
wytchnieniowa” – edycja 
2025

Zapewnienie tymczasowego 
wsparcia osobom sprawującym 
opiekę nad osobami z 
niepełnosprawnościami, w celu 
umożliwienia im odpoczynku, 
regeneracji sił i zmniejszenia 
obciążenia opiekuńczego.

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

203 636,15 zł

3 Prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy typu A,B,C

Zapewnienie osobom z 
zaburzeniami psychicznymi 
wsparcia w codziennym 
funkcjonowaniu oraz 
zwiększenie ich samodzielności 
życiowej i integracji społecznej

Wojewoda Śląski 859 368,60 zł

4 Realizacja Projektu „Mocni 
siła własnych słabości”

Aktywizacja 
społeczno–zawodowa 30 osób z 
niepełnosprawnością (OzN) w 
wieku aktywności zawodowej, 
które zamieszkują na terenie 
powiatu krakowskiego i miasta 
Kraków

PFRON 236 509,95 zł

5 Szkolenia z KFS Podniesienie kwalifikacji i 
kompetencji zawodowych 
pracowników oraz zwiększenie 
szans utrzymania miejsca pracy 
w warunkach zmieniającego się 
rynku pracy.

Powiatowy Urząd Pracy w 
Tarnowskich Górach działający w 
ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

7 920,00 zł

6 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
SDS w postaci dodatku 
motywacyjnego

motywowanie pracowników 
sektora opieki społecznej

Wojewoda Śląski 84 022,95 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

brak dodatkowych informacji

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Gabriela Kowalska - Prezes
Marian Ciba - Wiceprezes Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Urząd Marszałkowski w Katowicach 1

2 Starostwo Powiatowe w Tarnowskich Górach 1

2026-04-23
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