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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-11

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina RACIBÓRZ

Powiat RACIBORSKI

Ulica KAROLA MIARKI Nr domu 7 Nr lokalu 1

Miejscowość RACIBÓRZ Kod pocztowy 47-400 Poczta RACIBÓRZ Nr telefonu 324149690

Nr faksu 324149692 E-mail personaraciborz@gmail.com Strona www persona.slask.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-05-09

2005-02-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27748744400000 6. Numer KRS 0000004540

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Halina Rycerz-Kuliga prezes TAK

Joanna Kuliga-Leszczyńska sekretarz TAK

Sandra Duda skarbnik TAK

Grażyna Kotlarz członek TAK

Irena Zając członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zygmunt Zippel przewodniczący TAK

Helena Baszton członek TAK

Małgorzata Mróz członek TAK

STOWARZYSZENIE PERSONA NA RZECZ PROMOCJI I OCHRONY ZDROWIA PSYCHICZNEGO Z 
SIEDZIBĄ   W RACIBORZU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia PERSONA jest realizacja Deklaracji Programowej, a 
mianowicie:              
1.Wspieranie i organizowanie dla osób dotkniętych różnymi rodzajami  
niepełnosprawności  zróżnicowanych form oparcia  społecznego.
2. Udzielanie osobom z niepełnosprawnościami  bezinteresownej pomocy 
w sprawach dotyczących  poprawy warunków socjalnych, ich sytuacji 
materialnej i adaptacji  w społeczności ludzi zdrowych.
3.  Aktywizowanie społeczności lokalnej na  rzecz  osób z 
niepełnosprawnościami, wspieranie 
    samopomocowego ruchu osób z niepełnosprawnościami i ich rodzin.
4.  Upowszechnianie zachowań tolerancyjnych wobec osób z 
niepełnosprawnościami, zapobieganie  ich marginalizacji i  
stygmatyzowaniu.
5.  Wspieranie rodziny mającej trudności w wypełnianiu swoich zadań. 
Przeciwdziałanie i zapobieganie patologii dzieci i młodzieży, zagrożonej 
demoralizacją, uzależnieniami,zaburzonym  rozwojem  osobowości  i 
dysfunkcjami  rozwojowymi. Przeciwdziałanie  uzależnieniom i patologiom 
społecznym. Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa i 
ochrony praw dziecka.
6.   Integracja społeczna i  zawodowa osób zagrożonych  wykluczeniem 
społecznym spowodowanym długotrwałym bezrobociem, chorobą lub 
starością.
7.   Organizowanie specjalistycznej pomocy w sytuacjach kryzysu, 
przemocy,  mobbingu, bezrobocia i bezdomności.
8.   Rozwijanie w społeczeństwie wiedzy na temat zagrożeń zdrowia 
psychicznego i sposobów  jego   ochrony.
9. Prowadzenie działalności  szkoleniowej, wydawniczej i 
popularyzatorskiej.
10. Współpraca z instytucjami i organizacjami o podobnym charakterze  
działania.
11. Promowanie kultury fizycznej, w różnych jej formach aktywności, jako 
podstawowego warunku zdrowia psychofizycznego.
12. Promowanie zachowań proekologicznych i zdrowego sposobu 
odżywiania się.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie PERSONA realizuje swoje cele między innymi poprzez:
1)  Wspieranie inicjatyw społecznych w zakresie promocji i ochrony  
zdrowia psychicznego.
2) Rozwijanie działalności klubowej i świetlicowej  mającej na celu    
propagowanie i realizowanie działalności statutowej  Stowarzyszenia. 
3) Współdziałanie  w organizowaniu i  prowadzenie dla osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i niepełnosprawnych różnych form 
rehabilitacyjnych, takich jak: środowiskowy dom   samopomocy, świetlica 
terapeutyczna, warsztaty terapii zajęciowej, ośrodek wsparcia, ośrodek 
interwencji w sytuacjach kryzysowych. Prowadzenie niepublicznej szkoły 
specjalnej UMIEM oraz klubu integracji społecznej.
4) Organizowanie dla  podopiecznych możliwości pracy, wypoczynku,  
wystaw, pokazów,  imprez kulturalno-rozrywkowych.
5)  Wspieranie organizowania mieszkań chronionych.
6) Tworzenie grup wsparcia dla rodzin i osób z niepełnosprawnościami. 
7) Realizowanie programów sprzyjających mobilności zawodowej i 
przedsiębiorczości,  podnoszeniu kwalifikacji i kompetencji 
osobowościowych, ułatwiających podjęcie pracy oraz przeciwdziałających 
marginalizacji i wykluczeniu społecznemu. 
8) Organizowanie specjalistycznego doradztwa i pomocy  psychologicznej 
dla osób w sytuacjach kryzysu, przemocy, bezrobocia i bezdomności oraz 
rodzin mających trudności w wypełnianiu swoich zadań. Podejmowanie 
działań profilaktycznych zapobiegających patologii dzieci i młodzieży. 
Prowadzenie punktu porad obywatelskich. Podejmowanie działań na rzecz 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.
9)  Współpracę z organami administracji rządowej i samorządowej, 
stowarzyszeniami,  służbą zdrowia instytucjami i związkami zawodowymi 
oraz  osobami prawnymi i fizycznymi, które podejmują działania 
wspierające na rzecz osób niepełnosprawnych i zagrożonych wykluczeniem 
społecznym.
10) Gromadzenie środków potrzebnych do realizacji zadań.
11) Podejmowanie innych działań sprzyjających realizacji celów  
statutowych.
   12) Organizowanie i prowadzenie szkoleń, warsztatów i treningów.
   13) Organizowanie zajęć ruchowych i rekreacyjno-turystycznych oraz 
wakacyjnego wypoczynku dla dzieci i młodzieży.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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W roku sprawozdawczym 2025 działalność Stowarzyszenia PERSONA była ukierunkowana na realizację celów statutowych i misji 
organizacji. W tym zakresie podejmowano działania z obszaru pomocy społecznej, ochrony i promocji zdrowia, aktywizacji osób 
starszych, integracji społecznej i zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. W 2025 roku kontynuowano 
realizację projektu "Prowadzenie w latach 2023-2028 na terenie powiatu raciborskiego Ośrodka Interwencji Kryzysowej", z 
oferty którego mogli skorzystać mieszkańcy powiatu raciborskiego w sytuacjach kryzysowych. Celem podejmowanych 
interwencji było przede wszystkim udzielanie wsparcia emocjonalnego i informacyjnego osobom i rodzinom w kryzysie. 
Interwencja kryzysowa jako forma pomocy psychologicznej polegała na kontakcie terapeutycznym skoncentrowanym na 
problemie wywołującym kryzys, czasowo ograniczonym, w którym dochodziło do konfrontacji osoby z kryzysem i jego 
rozwiązaniem. Po dokonaniu szybkiej oceny kryzysu udzielano pomocy w jego rozwiązaniu, odreagowaniu silnych emocji, 
obniżeniu napięcia i symptomów kryzysu. Celem podejmowanych działań  interwencyjno-terapeutycznych było przywrócenie 
równowagi psychicznej oraz sprawności funkcjonowania. Projekt zrealizowano z dotacji Powiatu Raciborskiego.
Dla osób z zaburzeniami psychicznymi podejmowano działania z profilaktyki trzeciorzędowej ukierunkowane na 
przywrócenie/usprawnienie  zaburzonych przez chorobę psychiczną funkcji. Głównym celem podejmowanych działań było 
zminimalizowanie szkód  spowodowanych procesem chorobowym i wyposażenie uczestników/podopiecznych w wiedzę i 
umiejętności społeczne niezbędne do pełnienia ról życiowych i społecznych. Najważniejszą zmianą społeczną, która została  
osiągnięta w wyniku realizacji zadania adresowanego do osób z zaburzeniami psychicznymi " Aktywne i godne życie" było 
wyzwolenie aktywności, poprawa jakości  życia oraz zmniejszenie zjawiska izolacji i marginalizacji. Aby założony cel osiągnąć 
organizowano spotkania w Klubie Psyche, zajęcia plastyczne, muzyczne i ruchowe. Zwracano uwagę na higienę dnia 
codziennego, promowano aktywny styl życia i kontakty społeczne. W celu poprawy jakości życia osób z zaburzeniami 
psychicznymi organizowano wyjścia tematyczne w teren (zwiedzanie najbliższej okolicy- poznanie miejsca, w którym żyjemy), 
wycieczki, wyjścia na wystawy, koncerty i przedstawienia.
W 2025 roku Stowarzyszenie PERSONA podejmowało działania aktywizujące osoby starsze poprzez zajęcia arteterapeutyczne i 
muzyczne, treningi umiejętności społecznych i treningi pamięci. Seniorzy uczestniczyli w życiu społeczności lokalnej biorąc 
udział w wielu  wydarzeniach organizowanych przez Miasto Racibórz. Wymienione powyżej działania zostały zrealizowane z 
dotacji Miasta Racibórz.
W związku z niepokojąco rosnącą liczbą zaburzeń psychicznych wśród młodych osób i narażeniem ich na PERSONA podejmowała 
działania promujące zdrowie psychiczne realizując zadanie pn." Zdrowie psychiczne i ekologiczne środowisko sprawą każdego z 
nas". Zadanie zostało zrealizowane z dotacji Miasta Racibórz. Jego celem było promowanie zdrowego, aktywnego i 
proekologicznego stylu życia. W jego ramach przeprowadzono warsztaty poświęcone profilaktyce zaburzeń psychicznych dla 
młodzieży szkół średnich oraz wydarzenia dla społeczności lokalnej poświęcone promocji i ochronie zdrowia psychicznego. 
We współpracy z Powiatem Raciborskim została zrealizowana kolejna edycja Programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób 
stosujących przemoc domową. Działania powyższego programu obejmowały część teoretyczną dotyczącą wiedzy na temat 
uwarunkowań przemocowych oraz praktyczną, której celem było nabycie praktycznych umiejętności radzenia sobie  i 
rozpoznawania pierwszych symptomów wystąpienia zachowań przemocowych. Uczestnicy zostali wyposażeni w praktyczne 
umiejętności rozwiązywania sporów i konfliktów metodami konstruktywnymi.  Z uwagi na brak potencjalnych uczestników nie 
został zrealizowany w roku 2025 Program Psychologiczno-Terapeutyczny dla osób stosujących przemoc domową. Przyznane w 
drodze konkursu środki zostały zwrócone na konto donatora.
We współpracy z Województwem Śląskim zrealizowano  projekt " Program psychoedukacyjny szansą na życie bez przemocy" 
adresowany do osób stosujących przemoc domową i wyrażających gotowość na zmiany i życie bez przemocy. Natomiast 
osobom doświadczającym przemocy ze strony mężów/partnerów/innych członków rodziny dedykowany był projekt " 
Bezpieczne życie bez przemocy". Działania obu programów przyczyniły się do wzrostu świadomości społecznej i wiedzy na temat 
przemocy, nabycia przez uczestników umiejętności rozpoznawania i reagowania na przemoc. Uczestnicy zostali wyposażeni w 
umiejętności radzenia sobie ze złością, gniewem i sytuacjami konfliktowymi.
W 2025 roku kontynuowano realizację projektu współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej Klub Integracji Społecznej. 
Projekt zawierał różnorodną ofertę aktywizującą społecznie i zawodowo osoby zagrożone wykluczeniem społecznym z powodu 
bezrobocia, bezdomności, niepełnosprawności, ubóstwa, przemocy. Uczestnicy projektu podnieśli swoje kompetencje społeczne 
i zawodowe, nabyli umiejętności aktywnego poruszania się  na otwartym rynku pracy. Partnerem projektu był Powiatowy Urząd 
Pracy w Raciborzu.
W roku sprawozdawczym Stowarzyszenie PERSONA obchodziło jubileusz 25 lecia działalności. Aby uświetnić jubileusz 
zorganizowano konferencję, która odbyła się    5 października 2025 roku w Urban Lab w Raciborzu, wzięło w niej udział ok. 100 
osób. Jej celem było podsumowanie dotychczasowej działalności Stowarzyszenia PERSONA.  Wykłady wygłosili specjaliści na co 
dzień zajmujący się problematyką zdrowia psychicznego,  jego zaburzeń i ochrony oraz wpływu zanieczyszczeń środowiska i 
zmian klimatycznych na zdrowie psychiczne. Poruszono kwestie udokumentowanych empirycznie i skutecznych terapii w 
leczeniu zaburzeń psychicznych, wpływu klimatu i zanieczyszczeń środowiska na zdrowie psychiczne i dobre samopoczucie, 
profilaktyki zaburzeń depresyjnych i  samobójstw u dzieci i młodzieży oraz uzależnień behawioralnych. Konferencję uświetnił 
krótki  występ artystyczny. Konferencja została zakończona  poczęstunkiem i dyskusją  w kuluarach.
Stowarzyszenie PERSONA jako członek Śląskiego Forum Organizacji Pozarządowych KAFOS współpracuje z innymi organizacjami 
pozarządowymi, uczestniczy w spotkaniach zespołów roboczych i wymienia doświadczenia. Członkowie Stowarzyszenia 
PERSONA w 2025 roku uczestniczyli w pracach Miejskiej rady Pożytku Publicznego, Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób 
Niepełnosprawnych oraz Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy. W okresie sprawozdawczym nie wzrosła ilość członków 
organizacji i nie odnotowano wzrostu zaangażowania w wolontariat.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2500

10

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Przedmiot działalności obejmował integrację 
zawodową i społeczną mieszkańców powiatu 
raciborskiego, zagrożonych wykluczeniem 
społecznym z powodu bezrobocia, bezdomności, 
niepełnosprawności, ubóstwa, przemocy. 
Działania w tym zakresie prowadzone były w 
Klubie Integracji Społecznej i obejmowały 
warsztaty kompetencji kluczowych, poradnictwo 
psychologiczne i prawne, spotkania animacyjne i 
samopomocowej grupy wsparcia.  W celu 
podniesienie kwalifikacji zawodowych lub 
dostosowania ich do potrzeb aktualnego rynku 
pracy organizowano kursy i szkolenia zawodowe. 
Uczestnicy podnieśli swoje kompetencje 
zawodowe kończąc kurs malowania wnętrz i 
stylizacji paznokci.  Odbywali także staże u 
lokalnych pracodawców.

88.99.Z 3 239,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

1.Przedmiotem działania była interwencja 
kryzysowa i udzielanie specjalistycznej pomocy 
mieszkańcom powiatu raciborskiego, 
znajdującym się w sytuacjach kryzysowych.
2. tworzenie warunków dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi do godnego i satysfakcjonującego 
życia w środowisku otwartym.
3.Pobudzanie aktywności życiowej osób 
starszych.
Podejmowane dla wskazanych powyżej grup 
beneficjentów działania polegały na udzielaniu 
profesjonalnej pomocy i wsparcia w celu 
zabezpieczenia życia i zdrowia, przywrócenia 
równowagi osobom w kryzysie. Natomiast dla 
pozostałych grup organizowano warsztaty, 
zajęcia klubowe i świetlicowe, muzyczne i 
arteterapeutyczne, spotkania z psychologiem, 
prawnikiem, atrakcyjne formy spędzania czasu 
wolnego

88.99.Z 5 023,82 zł

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Przedmiotem działania były prelekcje, wykłady i 
warsztaty psychoedukacyjne poświęcone  
tematyce zdrowie psychicznego i warunków jego 
ochrony.  Działania z zakresu promocji i ochrony 
zdrowia adresowano do młodzieży, seniorów, 
rodzin osób  z zaburzeniami psychicznymi, 
rodziców dzieci z zaburzeniami rozwojowymi 
oraz mieszkańców Miasta Racibórz, 
zainteresowanych aktywnym bez używek i 
środków psychoaktywnych stylem życia. 
Prowadzono warsztaty psychoedukacyjne  
metodami aktywnymi pracy z grupą, prelekcje, 
wykłady, konsultacje indywidualne dla młodzieży 
i dorsołych.

85.99.Z 3 239,00 zł
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15 736,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 444 819,33 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 505 512,63 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 505 512,63 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 44 956,70 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 15 736,60 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 11 501,82 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

234 505,59 zł

47 272,74 zł

163 041,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 210,00 zł

43 746,70 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-05-11 7



5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 31 193,23 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 486 851,19 zł 11 501,82 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

474 319,40 zł 11 501,82 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

12 531,79 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 koszty poniesione na cele statutowe stowarzyszenia : wycieczki integracyjne, warsztaty, zajęcia, 
porady ze specjalistami (prawnik, psycholog) dla podopiecznych stowarzyszenia

11 501,82 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

474 982,59 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

17 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

24 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 417 007,65 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

417 007,65 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

1 776,83 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 989,73 zł

10 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

5 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 417 007,65 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 417 007,65 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 232,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

w pkt. 8 oraz 11 wynagrodzenie z tytułu umów 
cywilnoprawnych wartość to wyrównanie z kilku miesięcy 
na podstawie otrzymanego w jednym miesiącu rachunku 
od zleceniobiorcy.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Senior z wigorem, pasją i 
dobrym humorem -Klub 
Seniora

Celem zadania było 
motywowanie środowiska 
seniorów do wspólnego 
spędzania czasu wolnego i 
zwiększenia ich  udziału  w życiu 
społeczno-kulturalnym, 
wyzwolenie aktywności i 
pobudzenie motywacji osób 
starszych, zagospodarowanie im 
czasu wolnego.

Miasto Racibórz 30 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

25 688,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Aktywne i godne życie osób z 
zaburzeniami psychicznymi

Celem zadania było 
przywracanie osób z 
zaburzeniami psychicznymi do 
pełnienia podstawowych ról 
społecznych, nabywanie 
umiejętności nawiązywania 
satysfakcjonujących relacji z 
otoczeniem, zwiększenie 
zakresu samodzielności i 
zaradności życiowej, 
przywracanie zdolności do 
aktywnego życia w środowisku 
społecznym, rozwijanie 
umiejętności, nabywanie 
nowych oraz kontynuowanie 
dawnych zainteresowań i pasji.

Miasto Racibórz 35 000,00 zł

3 Zdrowie psychiczne i 
ekologiczne środowisko 
sprawą każdego z nas

Celem zadania była promocja 
zdrowia psychicznego oraz 
kształtowanie postaw 
proekologicznych.

Miasto Racibórz 10 000,00 zł

4 Ośrodek Interwencji 
Kryzysowej

Celem zadania było udzielanie 
wsparcia emocjonalnego, 
wysłuchaniu, umożliwieniu 
odreagowania silnych, 
intensywnych, przykrych emocji 
 osobom w sytuacjach 
kryzysowych i traumatycznych 
oraz przywrócenie im  
równowagi psychicznej .

Powiat raciborski 77 241,00 zł

5 Przeprowadzenie w roku 
2025 programu korekcyjno-
edukacyjnego dla osób 
stosujących przemoc 
domową

Celem zadania było 
ograniczenie zjawiska przemocy 
domowej poprzez wyposażenie 
uczestników w wiedzę i 
umiejętności życia bez 
stosowania zachowań 
przemocowych.

Powiat Raciborski 10 800,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program psychoedukacyjny 
szansą na życie bez 
przemocy

Celem projektu było objęcie 
osób stosujących przemoc 
domową takim formami 
wsparcia, aby "oduczyli" się 
zachowań przemocowych w 
relacjach interpersonalnych.

Województwo Śląskie 10 000,00 zł

2 Bezpieczne życie bez 
przemocy

Celem zadania było 
dostarczenie osobom 
doświadczającym przemocy 
domowej niezbędnej wiedzy i 
wyposażenie ich w umiejętności 
radzenia sobie  w sytuacjach, 
kiedy  wystąpi przemoc ze 
strony bliskiej rodziny.

Województwo Śląskie 10 000,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Halina Rycerz-Kuliga

Joanna Kuliga-Leszczyńska
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Starosta Raciborski 1

2 Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego 1

3 Klub Integracji Społecznej Celem zadania była reintegracja 
zawodowa i społeczna osób 
zagrożonych wykluczeniem 
społecznym, zamieszkałych na 
terenie powiatu raciborskiego.

RPO WSL 27 272,74 zł

2026-05-11
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