Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-11

STOWARZYSZENIE PERSONA NA RZECZ PROMOCII | OCHRONY ZDROWIA PSYCHICZNEGO Z
SIEDZIBA W RACIBORZU

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat RACIBORSKI
kontaktowe
Gmina RACIBORZ Ulica KAROLA MIARKI Nr domu 7 Nr lokalu 1

Miejscowo$é RACIBORZ Kod pocztowy 47-400 Poczta RACIBORZ Nr telefonu 324149690

Nr faksu 324149692 E-mail personaraciborz@gmail.com |Strona www persona.slask.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-05-09
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-02-22
publicznego
5. Numer REGON 27748744400000 6. Numer KRS 0000004540
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Halina Rycerz-Kuliga prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Kuliga-Leszczyniska |sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Sandra Duda skarbnik TAK
Grazyna Kotlarz cztonek TAK
Irena Zajac cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Zygmunt Zippel przewodniczacy TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Helena Baszton cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Matgorzata Mréz cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia PERSONA jest realizacja Deklaracji Programowej, a
mianowicie:
1.Wspieranie i organizowanie dla oséb dotknietych réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci zréznicowanych form oparcia spotecznego.
2. Udzielanie osobom z niepetnosprawnosciami bezinteresownej pomocy
w sprawach dotyczacych poprawy warunkéw socjalnych, ich sytuacji
materialnej i adaptacji w spotecznosci ludzi zdrowych.
3. Aktywizowanie spotecznosci lokalnej na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami, wspieranie

samopomocowego ruchu oséb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin.
4. Upowszechnianie zachowan tolerancyjnych wobec oséb z
niepetnosprawnosciami, zapobieganie ich marginalizacji i
stygmatyzowaniu.
5. Wspieranie rodziny majgcej trudnosci w wypetnianiu swoich zadan.
Przeciwdziatanie i zapobieganie patologii dzieci i mtodziezy, zagrozonej
demoralizacja, uzaleznieniami,zaburzonym rozwojem osobowosci i
dysfunkcjami rozwojowymi. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym. Dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa i
ochrony praw dziecka.
6. Integracja spotecznai zawodowa osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym spowodowanym dtugotrwatym bezrobociem, chorobg lub
staroscia.
7. Organizowanie specjalistycznej pomocy w sytuacjach kryzysu,
przemocy, mobbingu, bezrobocia i bezdomnosci.
8. Rozwijanie w spoteczenstwie wiedzy na temat zagrozen zdrowia
psychicznego i sposobdéw jego ochrony.
9. Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, wydawniczej i
popularyzatorskiej.
10. Wspodtpraca z instytucjami i organizacjami o podobnym charakterze
dziatania.
11. Promowanie kultury fizycznej, w réznych jej formach aktywnosci, jako
podstawowego warunku zdrowia psychofizycznego.
12. Promowanie zachowan proekologicznych i zdrowego sposobu
odzywiania sie.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie PERSONA realizuje swoje cele miedzy innymi poprzez:
1) Wspieranie inicjatyw spotecznych w zakresie promocji i ochrony
zdrowia psychicznego.
2) Rozwijanie dziatalnosci klubowej i Swietlicowej majgcej na celu
propagowanie i realizowanie dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.
3) Wspotdziatanie w organizowaniu i prowadzenie dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i niepetnosprawnych réznych form
rehabilitacyjnych, takich jak: Srodowiskowy dom samopomocy, Swietlica
terapeutyczna, warsztaty terapii zajeciowej, osSrodek wsparcia, osrodek
interwencji w sytuacjach kryzysowych. Prowadzenie niepublicznej szkoty
specjalnej UMIEM oraz klubu integracji spoteczne;j.
4) Organizowanie dla podopiecznych mozliwosci pracy, wypoczynku,
wystaw, pokazow, imprez kulturalno-rozrywkowych.
5) Wspieranie organizowania mieszkan chronionych.
6) Tworzenie grup wsparcia dla rodzin i oséb z niepetnosprawnosciami.
7) Realizowanie programow sprzyjajgcych mobilnosci zawodowej i
przedsiebiorczosci, podnoszeniu kwalifikacji i kompetencji
osobowosciowych, utatwiajgcych podjecie pracy oraz przeciwdziatajgcych
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu.
8) Organizowanie specjalistycznego doradztwa i pomocy psychologicznej
dla oséb w sytuacjach kryzysu, przemocy, bezrobocia i bezdomnosci oraz
rodzin majgcych trudnosci w wypetnianiu swoich zadan. Podejmowanie
dziatan profilaktycznych zapobiegajacych patologii dzieci i mtodziezy.
Prowadzenie punktu porad obywatelskich. Podejmowanie dziatan na rzecz
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
9) Wspdtprace z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej,
stowarzyszeniami, stuzbg zdrowia instytucjami i zwigzkami zawodowymi
oraz osobami prawnymi i fizycznymi, ktére podejmujg dziatania
wspierajgce na rzecz oséb niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.
10) Gromadzenie $srodkéw potrzebnych do realizacji zadan.
11) Podejmowanie innych dziatan sprzyjajgcych realizacji celow
statutowych.

12) Organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatéw i treningow.

13) Organizowanie zajec¢ ruchowych i rekreacyjno-turystycznych oraz
wakacyjnego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku sprawozdawczym 2025 dziatalno$¢ Stowarzyszenia PERSONA byta ukierunkowana na realizacje celéw statutowych i misji
organizacji. W tym zakresie podejmowano dziatania z obszaru pomocy spotecznej, ochrony i promocji zdrowia, aktywizacji oséb
starszych, integracji spotecznej i zawodowej osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. W 2025 roku kontynuowano
realizacje projektu "Prowadzenie w latach 2023-2028 na terenie powiatu raciborskiego Osrodka Interwencji Kryzysowej", z
oferty ktérego mogli skorzysta¢ mieszkarncy powiatu raciborskiego w sytuacjach kryzysowych. Celem podejmowanych
interwencji byto przede wszystkim udzielanie wsparcia emocjonalnego i informacyjnego osobom i rodzinom w kryzysie.
Interwencja kryzysowa jako forma pomocy psychologicznej polegata na kontakcie terapeutycznym skoncentrowanym na
problemie wywotujgcym kryzys, czasowo ograniczonym, w ktérym dochodzito do konfrontacji osoby z kryzysem i jego
rozwigzaniem. Po dokonaniu szybkiej oceny kryzysu udzielano pomocy w jego rozwigzaniu, odreagowaniu silnych emociji,
obnizeniu napiecia i symptoméw kryzysu. Celem podejmowanych dziatarn interwencyjno-terapeutycznych byto przywrécenie
réwnowagi psychicznej oraz sprawnosci funkcjonowania. Projekt zrealizowano z dotacji Powiatu Raciborskiego.

Dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi podejmowano dziatania z profilaktyki trzeciorzedowej ukierunkowane na
przywrdcenie/usprawnienie zaburzonych przez chorobe psychiczng funkcji. Gtéwnym celem podejmowanych dziatan byto
zminimalizowanie szkéd spowodowanych procesem chorobowym i wyposazenie uczestnikéw/podopiecznych w wiedze i
umiejetnosci spoteczne niezbedne do petnienia rél zyciowych i spotecznych. Najwazniejszg zmiang spoteczng, ktéra zostata
osiggnieta w wyniku realizacji zadania adresowanego do o0séb z zaburzeniami psychicznymi " Aktywne i godne zycie" byto
wyzwolenie aktywnosci, poprawa jakosci zycia oraz zmniejszenie zjawiska izolacji i marginalizacji. Aby zatozony cel osiggngé
organizowano spotkania w Klubie Psyche, zajecia plastyczne, muzyczne i ruchowe. Zwracano uwage na higiene dnia
codziennego, promowano aktywny styl zycia i kontakty spoteczne. W celu poprawy jakosci zycia oséb z zaburzeniami
psychicznymi organizowano wyjscia tematyczne w teren (zwiedzanie najblizszej okolicy- poznanie miejsca, w ktérym zyjemy),
wycieczki, wyjscia na wystawy, koncerty i przedstawienia.

W 2025 roku Stowarzyszenie PERSONA podejmowato dziatania aktywizujgce osoby starsze poprzez zajecia arteterapeutyczne i
muzyczne, treningi umiejetnosci spotecznych i treningi pamieci. Seniorzy uczestniczyli w zyciu spotecznosci lokalnej biorgc
udziat w wielu wydarzeniach organizowanych przez Miasto Racibdrz. Wymienione powyzej dziatania zostaty zrealizowane z
dotacji Miasta Raciborz.

W zwigzku z niepokojgco rosnacg liczba zaburzen psychicznych wsréd mtodych oséb i narazeniem ich na PERSONA podejmowata
dziatania promujgce zdrowie psychiczne realizujgc zadanie pn." Zdrowie psychiczne i ekologiczne $rodowisko sprawg kazdego z
nas". Zadanie zostato zrealizowane z dotacji Miasta Racibdrz. Jego celem byto promowanie zdrowego, aktywnego i
proekologicznego stylu zycia. W jego ramach przeprowadzono warsztaty poswiecone profilaktyce zaburzen psychicznych dla
miodziezy szkét srednich oraz wydarzenia dla spotecznosci lokalnej poswiecone promocji i ochronie zdrowia psychicznego.

We wspétpracy z Powiatem Raciborskim zostata zrealizowana kolejna edycja Programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb
stosujgcych przemoc domowa. Dziatania powyzszego programu obejmowaty czes¢ teoretyczng dotyczacg wiedzy na temat
uwarunkowan przemocowych oraz praktyczna, ktérej celem byto nabycie praktycznych umiejetnosci radzenia sobie i
rozpoznawania pierwszych symptomoéw wystgpienia zachowan przemocowych. Uczestnicy zostali wyposazeni w praktyczne
umiejetnosci rozwigzywania sporow i konfliktdw metodami konstruktywnymi. Z uwagi na brak potencjalnych uczestnikow nie
zostat zrealizowany w roku 2025 Program Psychologiczno-Terapeutyczny dla oséb stosujgcych przemoc domowa. Przyznane w
drodze konkursu srodki zostaty zwrécone na konto donatora.

We wspétpracy z Wojewddztwem Slaskim zrealizowano projekt " Program psychoedukacyjny szansg na zycie bez przemocy"
adresowany do oséb stosujgcych przemoc domowg i wyrazajgcych gotowosc na zmiany i zycie bez przemocy. Natomiast
osobom doswiadczajgcym przemocy ze strony mezdw/partneréw/innych cztonkow rodziny dedykowany byt projekt "
Bezpieczne zycie bez przemocy". Dziatania obu programéw przyczynity sie do wzrostu Swiadomosci spotecznej i wiedzy na temat
przemocy, nabycia przez uczestnikdw umiejetnosci rozpoznawania i reagowania na przemoc. Uczestnicy zostali wyposazeni w
umiejetnosci radzenia sobie ze ztoscig, gniewem i sytuacjami konfliktowymi.

W 2025 roku kontynuowano realizacje projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej Klub Integracji Spoteczne;j.
Projekt zawierat réznorodng oferte aktywizujgcg spotecznie i zawodowo osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym z powodu
bezrobocia, bezdomnosci, niepetnosprawnosci, ubdstwa, przemocy. Uczestnicy projektu podniesli swoje kompetencje spoteczne
i zawodowe, nabyli umiejetnosci aktywnego poruszania sie na otwartym rynku pracy. Partnerem projektu byt Powiatowy Urzad
Pracy w Raciborzu.

W roku sprawozdawczym Stowarzyszenie PERSONA obchodzito jubileusz 25 lecia dziatalnosci. Aby uswietnic¢ jubileusz
zorganizowano konferencje, ktéra odbyta sie 5 pazdziernika 2025 roku w Urban Lab w Raciborzu, wzieto w niej udziat ok. 100
0s6b. Jej celem byto podsumowanie dotychczasowej dziatalnosci Stowarzyszenia PERSONA. Wyktady wygtosili specjalisci na co
dzien zajmujacy sie problematyka zdrowia psychicznego, jego zaburzen i ochrony oraz wptywu zanieczyszczen srodowiska i
zmian klimatycznych na zdrowie psychiczne. Poruszono kwestie udokumentowanych empirycznie i skutecznych terapii w
leczeniu zaburzen psychicznych, wptywu klimatu i zanieczyszczen Srodowiska na zdrowie psychiczne i dobre samopoczucie,
profilaktyki zaburzen depresyjnych i samobdjstw u dzieci i mtodziezy oraz uzaleznien behawioralnych. Konferencje uswietnit
krétki wystep artystyczny. Konferencja zostata zakonczona poczestunkiem i dyskusjg w kuluarach.

Stowarzyszenie PERSONA jako cztonek Slgskiego Forum Organizacji Pozarzadowych KAFOS wspétpracuje z innymi organizacjami
pozarzgdowymi, uczestniczy w spotkaniach zespotéw roboczych i wymienia doswiadczenia. Cztonkowie Stowarzyszenia
PERSONA w 2025 roku uczestniczyli w pracach Miejskiej rady Pozytku Publicznego, Powiatowej Spotecznej Rady ds. Oséb
Niepetnosprawnych oraz Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy. W okresie sprawozdawczym nie wzrosta ilos¢ cztonkow
organizacji i nie odnotowano wzrostu zaangazowania w wolontariat.
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

B wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

O O O

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2500

Osoby prawne

10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Przedmiot dziatalnosci obejmowat integracje
zawodowa i spoteczng mieszkancow powiatu
raciborskiego, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z powodu bezrobocia, bezdomnosci,
niepetnosprawnosci, ubdstwa, przemocy.
Dziatania w tym zakresie prowadzone byty w
Klubie Integracji Spotecznej i obejmowaty
warsztaty kompetencji kluczowych, poradnictwo
psychologiczne i prawne, spotkania animacyjne i
samopomocowej grupy wsparcia. W celu
podniesienie kwalifikacji zawodowych lub
dostosowania ich do potrzeb aktualnego rynku
pracy organizowano kursy i szkolenia zawodowe.
Uczestnicy podniesli swoje kompetencje
zawodowe korczac kurs malowania wnetrz i
stylizacji paznokci. Odbywali takze staze u
lokalnych pracodawcéw.

88.99.7

3239,00 zt
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1.Przedmiotem dziatania byta interwencja
kryzysowa i udzielanie specjalistycznej pomocy
mieszkaricom powiatu raciborskiego,
znajdujacym sie w sytuacjach kryzysowych.

2. tworzenie warunkéw dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi do godnego i satysfakcjonujacego
zycia w Srodowisku otwartym.

pomoc spoteczna, w tym pomoc 3.Pobudzanie aktywnosci zyciowej oséb
rodzinom i osobom w trudnej starszych.
2 sytuacji zyciowej oraz Podejmowane dla wskazanych powyzej grup 88.99.Z 5023,82 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini |beneficjentdw dziatania polegaty na udzielaniu
0s6b profesjonalnej pomocy i wsparcia w celu

zabezpieczenia zycia i zdrowia, przywrdcenia
réwnowagi osobom w kryzysie. Natomiast dla
pozostatych grup organizowano warsztaty,
zajecia klubowe i Swietlicowe, muzyczne i
arteterapeutyczne, spotkania z psychologiem,
prawnikiem, atrakcyjne formy spedzania czasu
wolnego

Przedmiotem dziatania bylty prelekcje, wyktady i
warsztaty psychoedukacyjne poswiecone
tematyce zdrowie psychicznego i warunkéw jego
ochrony. Dziatania z zakresu promoc;ji i ochrony
zdrowia adresowano do mtodziezy, senioréw,
rodzin oséb z zaburzeniami psychicznymi,
rodzicow dzieci z zaburzeniami rozwojowymi
oraz mieszkancow Miasta Raciboérz,
zainteresowanych aktywnym bez uzywek i
Srodkéw psychoaktywnych stylem zycia.
Prowadzono warsztaty psychoedukacyjne
metodami aktywnymi pracy z grupa, prelekcje,
wyktady, konsultacje indywidualne dla mtodziezy
i dorsotych.

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

85.99.Z 3239,00 zt

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. S dz'j:)?:szc:: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 505 512,63 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 505 512,63 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 15 736,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 444 819,33 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 234 505,59 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 47 272,74 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 163 041,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 44 956,70 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 210,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 43 746,70 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
., 15 736,60 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 1150182 #
okresie sprawozdawczym ogoétem !

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-05-11 7



3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

koszty poniesione na cele statutowe stowarzyszenia : wycieczki integracyjne, warsztaty, zajecia,
porady ze specjalistami (prawnik, psycholog) dla podopiecznych stowarzyszenia

11 501,82 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 486 851,19 zt 11 501,82 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 474 319,40 zt 11 501,82 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 12 531,79 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

31193,23 4

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[¥ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

474 982,59 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, W uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 17 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

24 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-05-11 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 10 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 o0séb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

417 007,65 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 417 007,65 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

417 007,65 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

417 007,65 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

1776,83 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1989,73 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 232,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

25688,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

w pkt. 8 oraz 11 wynagrodzenie z tytutu uméw

cywilnoprawnych wartos¢ to wyréwnanie z kilku miesiecy
na podstawie otrzymanego w jednym miesigcu rachunku
od zleceniobiorcy.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

spedzania czasu wolnego i
zwiekszenia ich udziatu w zyciu
spoteczno-kulturalnym,
wyzwolenie aktywnosci i
pobudzenie motywacji oséb
starszych, zagospodarowanie im
czasu wolnego.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Senior z wigorem, pasjg i Celem zadania byto Miasto Racibérz 30 000,00 zt
dobrym humorem -Klub motywowanie Srodowiska
Seniora seniorow do wspdlnego
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2|Aktywne i godne zycie 0s6b z
zaburzeniami psychicznymi

Celem zadania byto
przywracanie osob z
zaburzeniami psychicznymi do
petnienia podstawowych rél
spotecznych, nabywanie
umiejetnosci nawigzywania
satysfakcjonujgcych relacji z
otoczeniem, zwiekszenie
zakresu samodzielnosci i
zaradnosci zyciowej,
przywracanie zdolnosci do
aktywnego zycia w Srodowisku
spotecznym, rozwijanie
umiejetnosci, nabywanie
nowych oraz kontynuowanie
dawnych zainteresowan i pasji.

Miasto Raciborz

35 000,00 zt

3|zdrowie psychiczne i
ekologiczne srodowisko
sprawg kazdego z nas

Celem zadania byta promocja
zdrowia psychicznego oraz
ksztattowanie postaw
proekologicznych.

Miasto Racibérz

10 000,00 zt

4]|0srodek Interwencji
Kryzysowej

Celem zadania byto udzielanie
wsparcia emocjonalnego,
wystuchaniu, umozliwieniu
odreagowania silnych,
intensywnych, przykrych emocji
osobom w sytuacjach
kryzysowych i traumatycznych
oraz przywrdcenie im
rownowagi psychicznej .

Powiat raciborski

77 241,00 zt

5|Przeprowadzenie w roku Celem zadania byto Powiat Raciborski 10 800,00 zt
2025 programu korekcyjno- |ograniczenie zjawiska przemocy
edukacyjnego dla oséb domowej poprzez wyposazenie
stosujgcych przemoc uczestnikéw w wiedze i
domowg umiejetnosci zycia bez
stosowania zachowan
przemocowych.
. o . . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program psychoedukacyjny |Celem projektu byto objecie Wojewddztwo Slgskie 10 000,00 zt
szansg na zycie bez 0s6b stosujgcych przemoc
przemocy domowg takim formami
wsparcia, aby "oduczyli" sie
zachowan przemocowych w
relacjach interpersonalnych.
2|Bezpieczne zycie bez Celem zadania byto Wojewddztwo Slaskie 10 000,00 zt

przemocy

dostarczenie osobom
doswiadczajgcym przemocy
domowej niezbednej wiedzy i
wyposazenie ich w umiejetnosci
radzenia sobie w sytuacjach,
kiedy wystgpi przemoc ze
strony bliskiej rodziny.
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3|Klub Integracji Spotecznej Celem zadania byta reintegracja |[RPO WSL 27 272,74 zt
zawodowa i spoteczna oséb
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, zamieszkatych na
terenie powiatu raciborskiego.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne = Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Starosta Raciborski 1
2|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Halina Rycerz-Kuliga
2026-05-11

Joanna Kuliga-Leszczynska
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