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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. BYTOM

Powiat M. BYTOM

Ulica TETMAJERA Nr domu 2 Nr lokalu 

Miejscowość BYTOM Kod pocztowy 41-933 Poczta BYTOM 18 Nr telefonu 32-283-00-49

Nr faksu 32-283-00-49 E-mail terapia@wtz.bytom.pl Strona www www.wtz.bytom.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-09-19

2007-10-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27392838300000 6. Numer KRS 0000019510

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

TERESA BRODZIAK Prezes TAK

Michał Wierzbicki Wiceprezes TAK

Katarzyna Ramiączek Skarbnik TAK

Joanna Kilichowska Sekretarz TAK

Marian Mika Członek Zarządu TAK

Żaneta Mońka Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Teresa Machoń Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Maria Kostecka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Krystyna Pyka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

BYTOMSKIE STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM I MŁODZIEŻY NIEPEŁNOSPRAWNEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie działalności pożytku publicznego 
na rzecz osób niepełnosprawnych i ich rodzin.
Zadania publiczne realizowane są w zakresie :
a) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób,
b) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej  i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,
c) działalności charytatywnej,
d) ochrony i promocji zdrowia,
e) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
f) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
g) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
h) turystyki i krajoznawstwa,
i) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :
a) prowadzenie rehabilitacji i terapii zawodowej i społecznej osób  
niepełnosprawnych w różnego typu placówkach,
b) tworzenie placówek terapeutycznych ( budowa, rozbudowa, 
przebudowa i remonty budynków),
c) realizację zadań przeciwdziałających wykluczeniu społecznemu osób 
niepełnosprawnych,
d) prowadzenie terapii psychologicznej i fizykoterapii, 
e) organizowanie różnych form wypoczynku dla osób niepełnosprawnych i 
ich opiekunów; w tym turnusów rehabilitacyjnych, wycieczek, wczasów, 
zajęć rekreacyjnych, sportowych i kulturalnych,
f) prowadzenie działalności  szkoleniowej, doradczej i informacyjnej dla 
osób niepełnosprawnych i ich najbliższego otoczenia, 
g) publikowanie i wydawanie materiałów (biuletyny, kalendarze, broszury, 
ulotki itp.) związanych z realizacją celów statutowych,
h) organizowanie  imprez charytatywnych i zbiórek publicznych dla 
pozyskania środków na działalność statutową,
i) promowanie twórczości osób niepełnosprawnych,
j)  współpracę z organami i instytucjami administracji państwowej i 
samorządowej, sektorem gospodarczym, organizacjami 
pozarządowymi, inicjatywami społecznymi i osobami zaangażowanymi w 
działania społeczne,  w zakresie związanym  z realizacją celów 
statutowych,
k) współpracę z sieciami organizacji, krajowymi i międzynarodowymi, o 
podobnym zakresie działania,
l) prowadzenie terapii społecznej, zawodowej i leczniczej w zakładzie 
aktywności zawodowej (ZAZ).

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

1. Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i osób niepełnosprawnych:
W okresie roku sprawozdawczego Stowarzyszenie prowadziło trzy placówki prowadzące terapie zawodową i społeczną osób 
niepełnosprawnych :
− Warsztat Terapii Zajęciowej,
- Klub Integracyjny,
− Zakład Aktywności Zawodowej.
Zajęcia w w/w jednostkach odbywały się w oparciu o Ustawę o Rehabilitacji Zawodowej i Społecznej oraz Zatrudnianiu Osób 
Niepełnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997r., zgodnie z Indywidualnymi Programami Rehabilitacji i Terapii, sporządzonymi dla 
każdego uczestnika danej placówki. Łącznie, z terapii korzystało 159 osób niepełnosprawnych, z powiatu Bytom i Tarnowskie 
Góry, w tym 62 w ramach zatrudnienia w ZAZ.
Terapia zawodowa prowadzona była w zakresie doskonalenia :
− czynności życia codziennego
- gospodarowania zasobami materialnymi
− umiejętności interpersonalnych
- sfery emocjonalno- motywacyjnej
- funkcji psychofizycznych
− dojrzałości społecznej i zawodowej,
− nauki zawodu na konkretnych stanowiskach pracy w ZAZ w dziale restauracyjnym porządkowym i pralniczym.
2. Działalność fizjoterapeutyczna:
Uczestnicy placówek brali udział w zajęciach fizjoterapeutycznych prowadzonych zgodnie z rozpoznanymi schorzeniami. 
Fizjoterapia była prowadzona indywidualnie i grupowo. W indywidualnych zajęciach kinezyterapeutycznych stosowano metodę 
NDT Bobath, elementy Vojty oraz metody prof. Dobosiewicz.
Zajęcia grupowe oraz ogólnorozwojowe prowadzone były z wykorzystaniem sprzętu, tj.: rowerów stacjonarnych, stepera, 
materaców, drabinek i innych przyrządów. Indywidualnie stosowano masaż leczniczy.
3. Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana (psychologia, psychoterapia): Uczestnicy 
placówek korzystali z porad, pomocy oraz indywidualnej terapii psychologicznej.
4. Pozostała działalność związana ze sportem i pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna:
W roku 2024 roku imprezy rekreacyjno −sportowe i warsztaty plenerowe w Jarosławcu, Krynicy−Zdrój oraz w Darłówku. W 
ramach integracji społecznej osób z niepełnosprawnościami organizowano imprezy okolicznościowe i pikniki rodzinne oraz 
obchody 10−lecie Zakładu Aktywności Zawodowej.
5. Działalność gospodarcza Zakładu Aktywności Zawodowej:
Cele i zadania ZAZ są realizowane w komórkach organizacyjnych Zakładu, zwanymi dalej Działami:
1. Dział restauracyjno−gościnny,
2. Dział pralniczo− maglowniczy,
3. Dział gospodarczo − konserwatorski,
4. Dział terapeutyczny,
5. Dział administracyjno−biurowy.
Terapia zawodowa jest realizowana poprzez zatrudnienie osób niepełnosprawnych na wybranych stanowiskach pracy:
- pomoc kucharza/kucharz,
- pomoc kelnera/kelner,
- pomoc magazyniera/magazynier,
- pomoc kuchenna,
- pracownik gospodarczy,
- pomoc pralniczo-maglownicza / pracz / maglownik,
- pomoc konserwatora/konserwator,
- pomoc ogrodnika/ogrodnik,
- pomoc instruktora zawodu,
- pomoc trenera pracy,
- pracownik − administracyjno- biurowy
Osoby niepełnosprawne zatrudnione w ZAZ nabierają lub doskonalą swoje umiejętności zawodowe, uczą się samodzielnego, 
zaspakajania własnych potrzeb, nabierają umiejętności właściwego i pełnoprawnego uczestnictwa w życiu społecznym i 
zawodowym a tym samym stają się pełnoprawnymi członkami społeczności lokalnej.
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

168

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania 
świadczona osobom w podeszłym wieku i 
osobom niepełnosprawnym, poprzez dzienną 
opiekę dla dorosłych osób niepełnosprawnych w 
ramach terapii społecznej i zawodowej. W tym 
zakresie Stowarzyszenie prowadzi działalność 
trzech placówek terapeutycznych 
przystosowujących osoby ze znacznym i 
umiarkowanym stopniem niepełnosprawności 
do lepszego i samodzielnego funkcjonowania w 
społeczeństwie. Podjęcia zatrudnienia na 
otwartym rynku pracy na stanowisku pomoc 
kuchenna, kelner, pomoc pracownika pralni, 
pomoc pracownika gospodarczego lub 
ogrodnika.

88.10.Z 70 899,21 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Jednym z rodzajów sfery działalności 
pożytku publicznego jest działalność na 
rzecz osób z niepełnosprawnościami. 
Polegająca na sprzedaż prac rękodzieła 
artystycznego uczestników Warsztatów 
Terapii Zajęciowej, Klubu Integracyjnego na 
kiermaszach w celu promocji twórczości 
osób niepełnosprawnych oraz 
ugruntowania ich własnej wartości. Prace 
wykonywane są podczas terapii zajęciowej. 
Pośrednią rolą kiermaszu prac jest dążenie 
do właściwego postrzegania osób 
niepełnosprawnych w środowisku lokalnym 
jako grupy biorącej udział w życiu 
społecznym i zawodowym.

47.99.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pozostała działalność rozrywkowa i 
rekreacyjna w roku sprawozdawczym 
polegała na współorganizowaniu osobom 
niepełnosprawnym i ich rodzinom 
wyjazdów rekreacyjno-edukacyjno- 
integracyjnych, spotkań integracyjnych. 
Wymienione aktywności częściowo 
finansowane są z dotacji, środków 
własnych, zakładowego funduszu 
aktywności lub grantów. W pozostałej części 
ze środków własnych uczestników imprez 
lub ze środków pochodzących z sprzedaży 
prac uczestników Warsztatów Terapii 
Zajęciowej, które powstały podczas zajęć 
rehabilitacyjnych w placówce.

93.29.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 10 031 884,85 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 570 014,81 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 662 854,56 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 100,29 zł

e) pozostałe przychody 1 798 915,19 zł

3

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym

W ramach działalności Zakładu Aktywności 
Zawodowej prowadzone były usługi dla 
ludności : 
1) restauracyjno –hotelarskie. Gośćmi były 
zarówno osoby fizycznej jak i instytucje. 
Klientom oferowano imprezy 
okolicznościowe w Restauracji Świetlik w 
zakresie serwowania posiłków oraz 
zakwaterowania w hotelu. Obsługę 
stanowiły osoby niepełnosprawne 
zatrudnione w ramach terapii na 
stanowiska pomoc kucharza, pomoc 
kelnera, pracownik gospodarczy. 
2) usługi prania i maglowania garderoby 
osobom fizycznym i instytucjom. Obsługę 
stanowiły osoby niepełnosprawne 
zatrudnione w ramach terapii na 
stanowiska pomoc pracownika pralni. 
 3) sprzątania i utrzymania czystości w 
placówkach użyteczności publicznej. 
Umowy podpisano ze wspólnotami 
mieszkalnymi i administracjami domów 
mieszkalnych. Obsługę stanowiły osoby 
niepełnosprawne zatrudnione w ramach 
terapii na stanowiska - pracownik 
gospodarczy.

56.10.A 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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108 634,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 6 388 903,89 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 72 476,02 zł

2.4. Z innych źródeł 3 461 870,04 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 65 635,68 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 70 899,21 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 10 050 495,70 zł 70 899,21 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 6 071 907,15 zł 70 899,21 zł

1 Koszty rehabilitacji społeczno -zawodowa uczestników Warsztatów Terapii Zajęciowej 70 899,21 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

6 241 308,49 zł

147 595,40 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

6 760,00 zł

0,00 zł

65 358,22 zł

357,80 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 498 107,66 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -2 304 852,23 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 967 706,79 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 083,65 zł

0,00 zł

9 798,11 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: abonament RTV

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

109 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

83,91 etatów

20 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

62 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 6 298 753,79 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

6 298 753,79 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 046,06 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

6 169 025,34 zł

4 184 776,32 zł

- nagrody

- premie

360 950,84 zł

431 022,57 zł

- inne świadczenia 1 192 275,61 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 129 728,45 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 2 206 005,42 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 4 092 748,37 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Finasowanie kosztów 
bieżącej działalności Zakładu 
Aktywności Zawodowej w 
2025 roku

prowadzenie rehabilitacji 
społęczno-zawodowej 
pracowników 
niepełnosprawnych

Środki PFRON przekazywane przez 
Śląski Urząd Marszałkowski

2 737 070,00 zł

2 Finasowanie kosztów 
bieżącej działalności Zakładu 
Aktywności Zawodowej w 
2025 roku

prowadzenie rehabilitacji 
społęczno-zawodowej 
pracowników 
niepełnosprawnych

Środki z budżetu Samorządu 
Województwa Śląskiego - Urząd 
Marszałkowski

101 750,00 zł

3 Warsztaty Terapii Zajęciowej Prowadzenie rehabilitacji 
społeczno-zawodowej dla osób 
z niepełnosprawnościami 
placówce dziennego pobytu i 
koszty z tym związane

Urząd Miasta Bytom/Tarnowskie 
Góry

327 435,00 zł

4 Warsztaty Terapii Zajęciowej Prowadzenie rehabilitacji 
społeczno-zawodowej dla osób 
z niepełnosprawnościami 
placówce dziennego pobytu i 
koszty z tym związane

MOPR Bytom 2 984 480,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 220,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

BRODZIAK TERESA - Prezes 
WIERZBICKI MICHAŁ -ZASTĘPCA 

PREZESA
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 ŚLĄSKI URZĄD WOJEWÓZKI W KATOWICACH 1

2 Zakład Ubezpieczeń Społecznych 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 KLUB Integracyjny Zwiększenie samodzielności 
osób z niepełnosprawnościami

PFRON 147 595,40 zł

2026-07-06
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