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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBUSKIE

Gmina TRZCIEL

Powiat MIĘDZYRZECKI

Ulica Nr domu 48 Nr lokalu 

Miejscowość LUTOL MOKRY Kod pocztowy 66-320 Poczta TRZCIEL Nr telefonu 603781921

Nr faksu 683867674 E-mail lutol@fundacjanaszdom.pl Strona www www.fundacjanaszdom.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-01-18

2016-08-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 21052858900000 6. Numer KRS 0000082987

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Czekierda prezes TAK

Józef Urbanowicz członek zarządu TAK

Jan Urbanowicz członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tadeusz Sierżant przewodniczący rady TAK

Przemysław Gąsiorek członek rady TAK

Magdalena Weber członek rady TAK

Karol Kuśmirek członek rady TAK

Katarzyna Girtler członek rady TAK

FUNDACJA NASZ DOM
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Wspieranie działań na rzecz równości, wolności i niezależności osób z 
niepełnosprawnościami zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym;
2. Systemowa pomoc osobom z zaburzeniami w spektrum autyzmu i ich 
bliskim;
3. Pomoc osobom z niepełnosprawnościami, w tym intelektualnymi; 
4. Pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i osób;
5. Integracja i reintegracja społeczno – zawodowa osób objętych 
działaniami Fundacji; 
6. Pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi podejmowana we 
współpracy z osobami bliskimi i specjalistami;
7. Wspieranie imigrantów angażujących się w działania Fundacji;
8. Działalność charytatywna; 
9. Wspieranie rodzin zastępczych;
10. Rozwój wspólnot i społeczności włączających w życie społeczne; 
11. Organizowanie wolontariatu, praktyk i staży; 
12. Działalność misyjna, promocyjna i edukacyjna; 
13. Tworzenie społecznego zasobu mieszkaniowego i pomoc w 
zaspakajaniu potrzeb mieszkaniowych;
14. Użytkowanie gospodarstwa rolnego jako naturalnego środowiska 
sprzyjającego nauce świadczenia pracy, oraz zdobywania umiejętności 
społecznych i zawodowych;
15. Współpraca z podmiotami gospodarczymi podejmującymi działania na 
rzecz integracji społeczno– zawodowej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1.Finansowanie i wspieranie:
1) dorosłych osób w spektrum autyzmu i osób z nimi związanych, 
2) potrzeb osób z niepełnosprawnościami, 
3) rodzinnych, wspólnotowych lub instytucjonalnych form pomocy, w tym 
tworzonych ośrodków terapeutycznych, domów opieki, domów włączenia 
społeczno-zawodowego, domów zastępczych, mieszkań fundacyjnych i 
innych mieszkań realizujących cele Fundacji,
4) nauki pracy i kształcenia zawodowego, 
5) działań zapobiegających osamotnieniu, odrzuceniu, marginalizacji, 
wykluczeniu, ubóstwu i bezdomności,
6) tworzenia miejsc pracy, w tym chronionej,
7) działalności społeczno-ekonomicznej, ze szczególnym uwzględnieniem 
potrzeb osób z niepełnosprawnościami, 
8) funduszy wsparcia,
9) społecznego zasobu nieruchomości,
10) budów i remontów budynków.
11) współpracy z osobami fizycznymi i prawnymi, organizacjami, 
instytucjami i organami,
12) prowadzenia i użytkowania ekologicznego, społeczno opiekuńczego 
gospodarstwa rolnego.
2. Prowadzenie i organizowanie pomocy społecznej w formie usług 
opiekuńczych i asystenckich.
3. Prowadzenie działalności gospodarczej, uwarunkowanej społecznymi 
potrzebami w działaniach pożytku publicznego Fundacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działalność pożytku publicznego jest kontynuowana w ramach czterech programów.
1. Program Wspólnoty Nasz Dom dla osób dorosłych w spektrum autyzmu i ich bliskich. W ramach programu rozwijane są 
relację pomiędzy już zadeklarowanymi przyszłymi mieszkańcami domu dla dorosłych osób w spektrum autyzmu: Ewą, 
Szczepanem, Pawłem, Przemkiem i Pauliną. Osoby te funkcjonują na różnym poziomie, raczej wymagają towarzyszenia, 
szczególnie jedna z nich - niemówiąca.
Trwa budowa domu. Dom został już ocieplony. Kolejne etapy następują w miarę zdobywanych środków - z darowizn i 
przychodów z działalności gospodarczej. Nie są to duże kwoty, więc prace idą niezbyt szybko.
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W ciągu roku wiele razy gościliśmy różne osoby, szczególnie młode, zaraz po studiach, dając im doświadczać tego, jak wygląda i z 
czym wiąże się praca z osobami dorosłymi ze spektrum autyzmu. W ten sposób szukamy osób, które na poważnie i na stałe 
zdecydują się pracować z osobami dorosłymi w spektrum autyzmu. Wolontariusze towarzyszyli naszym podopiecznym podczas 
różnych czynności dnia codziennego, wyjść poza miejsce zamieszkania, a także w trakcie wykonywania prostych czynności 
zawodowych. Jedna z podopiecznych na stałe objęła stanowisko pracy w sklepie prowadzonym przez fundację - zajmuje się 
sprzedażą i podawaniem kawy klientom sklepu. Inny, który ma ku temu możliwości, pomagał przy budowie domu.
Odbywały się spotkania i rozmowy z rodzicami osób dorosłych ze spektrum autyzmu, których celem było lepsze rozumienie 
funkcjonowania każdej z tych osób, a co za tym lepsze ich funkcjonowanie w ramach wzajemnych relacji.
Zespół fundacji wypracował i spisał koncepcję funkcjonowania zespołu terapeutyczno-diagnostycznego, którego celem będzie 
trafny dobór mieszkańców i członków wspólnoty dorosłych ze spektrum autyzmu, a przede wszystkim formułowanie programu 
rozwijania kompetencji potrzebnych do podjęcia pracy. Fundacja posiada wiele możliwości trenowania pracy, w związku z tym 
rozwijała przystosowanie posiadanych miejsc pracy do potrzeb osób ze spektrum autyzmu.
Trwała zbiórka na dalsze etapy budowy domu, przeprowadzono kampanię w Warszawie, wśród osób zaangażowanych w różne 
inicjatywy społeczne. Zorganizowano i przeprowadzono zbiórkę do skarbon w sklepach prowadzonych przez fundację. 
Sympatycy i pracownicy fundacji intensywnie działali w mediach społecznościowych propagując wiedze o działaniach fundacji 
oraz w ramach dedykowanych portali (np. FaniMani, Siepomaga, Zrzutka, Pomagam.pl). Odbyło się spotkanie z 
przedstawicielami ruchu sympatyków kwakrów z Niemiec. Otrzymano darowiznę, ponieważ osoby te były zainteresowane 
wsparciem inicjatyw dobroczynnych, ukierunkowanych na pomaganie niepełnosprawnym.
Trwały również prace w Społecznym Ekologicznym Gospodarstwie Rolnym. Plewienie, podlewanie, zbiory, przetwarzanie 
warzyw oraz opieka nad zwierzętami to główne zajęcia w gospodarstwie, w których uczestniczą na miarę swoich możliwości i 
uczą się pracować podopieczni fundacji, dorośli ze spektrum autyzmu i pracownicy spółdzielni socjalnych prowadzonych przez 
fundację.
Ten rok był kolejnym, podczas którego postawiliśmy kolejne kroki, które przybliżają nas do utworzenia wspólnoty dorosłych osób 
z autyzmem, do utworzenia dla niej bezpiecznego i przyjaznego miejsca do zamieszkania i życia, do opanowania kolejnych 
drobnych, ale ważnych kroków w drodze ku samodzielności na miarę ciągle odkrywanych własnych możliwości.
2. Program WINDA przywracający do społecznego i zawodowego funkcjonowania osoby w potrzebie z trudnościami w 
odnalezieniu się w pracy i w życiu codziennym. Program jest realizowany na terenie fundacji i w obszarze powiatu żagańskiego i 
międzyrzeckiego. Z programu korzystają osoby po trudnych życiowych doświadczeniach, pozbawione domu, rodzin, po 
uzależnieniach, z zaburzeniami psychicznymi. Ta terenie fundacji mają sposobność zaznać szacunku i życzliwości, ale, co równie 
ważne, wykonywania pracy i doświadczania z tego tytułu satysfakcji. Osoby te korzystają z istniejących na terenie fundacji miejsc 
pracy i nauki pracy. Pomagają w pracach na budowie (kopanie, noszenie, asysta rzemieślnicza), w pracach rolnych i 
gospodarskich (odchwaszczanie, pielęgnacja roślin, zbiór, przetwórstwo, prowadzenie magazynu) oraz w pracach związanych z 
prowadzeniem dwóch sklepów z rzeczami używanymi (sortowanie, wycenianie, układanie rzeczy, pomoc na czas sprzedaży w 
obsłudze klienta). Na terenie fundacji mają również możliwość pracy w warsztacie stolarskim i tartaku oraz w warsztacie 
samochodowym.
3. Program Rolno-Środowiskowy realizowany na terenie Społecznego Ekologicznego Gospodarstwa Rolnego, będącego 
własnością fundacji. Możliwości pracy i nauki pracy na terenie gospodarstwa jest wiele. Największym wyzwaniem tego roku było 
rozwiązanie problemu polegającego na tym, kto i w jaki sposób ma uczyć pracy i kontrolować efekty. Gospodarstwo musi mieć 
efekty, bo tego wymagają zobowiązania ustalone z ARMiR. Jednocześnie pełni ważną funkcje społeczną - ma dawać sposobność 
pracy i nauki pracy, a z tym z kolei są związane liczne zniszczenia i straty. W związku z tym zespół fundacji wypracował koncepcje 
funkcjonowania pracowników gospodarstwa opartą głównie o ideę asystenta/trenera pracy. Zracjonalizowano również treść 
upraw, pod kątem funkcji pełnionych przez gospodarstwo i w miarę możliwości, jakie dają umowy z ARMiRem. Gospodarstwo 
jest bardzo ważną częścią działalności fundacji. Oprócz tego, że daje wiele możliwości do pracy i nauki pracy, jest przede 
wszystkim bezpośrednim żywicielem i zabezpieczeniem żywnościowym osób korzystających ze wsparcia fundacji.
4. Program Solidarności Społecznej - charytatywna działalność fundacji, wspieranie najuboższych i najbardziej bezbronnych. 
Fundacja transportuje produkty żywnościowe pozyskane i otrzymane od Wielkopolskiego Banku Żywności. Następnie są one 
dostarczane przez pracowników fundacji do osób potrzebujących: uczestników naszych działań, ale również do wielu 
okolicznych rodzin i osób uboższych, dla których tego typu wsparcie ma wielką wartość. Produkty spożywcze, jeszcze zdatne do 
spożycia, ale niezdatne do sprzedaży, nie marnują się. Działalność charytatywna fundacji opiera się, podobnie jak inne jej 
działalności, na podejściu proekologicznym, staramy się dawać rzeczom drugie i kolejne życia. Nie marnować. Nie tylko zresztą 
żywności - również przedmiotom użytkowym, a najbardziej - ludziom, naszym podopiecznym. Ponadto sklepy fundacji 
zaopatrują potrzebujących, najuboższych, inne organizacje służące celom społecznym w potrzebne rzeczy używane, które 
przyjeżdżają ze Szwecji. 
W ramach programu wspierane są także osoby z Ukrainy poszkodowane na skutek działań wojennych. Regularnie wolontariusz 
fundacji wozi potrzebne rzeczy używane i żywność na Ukrainę.
Ponadto dwie osoby bezdomne, bezpłatnie i właściwie bez żadnych zobowiązań, mieszkają na terenie fundacji.
W opisywanym roku nastąpiło kilka zmian dotyczących funkcjonowania organizacji. Nastąpiła zmiana w składzie zarządu. 
Dokonano zmiany w statucie - doprecyzowano cele i sposoby ich realizacji. Członkowie zarządu wzięli udział w kilku szkoleniach 
o fundraisingu. Rozpoczęto przebudowę i aktualizację strony www. Przeprowadzono pierwszą akcję fundraisingową wśród małej 
społeczności w Warszawie. Przedstawiciel zarządu brał udział w konferencji w Warszawie dotyczącej pracy z młodzieżą. 
Ustanowiono partnerstwo w działaniach dotyczących osób z zaburzeniami psychicznymi z Fundacją Korczakowską z Warszawy i 
Fundacją Dom Terapii z Krakowa. Pozyskano grant na działania rozwijające fundację w Instytucie Spraw Obywatelskich z Łodzi i 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

6

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

tym samym zakwalifikowano się do Akademii Rozwoju Usług Publicznych. Z Instytutem podpisano umowę, która będzie 
realizowana przez cały kolejny rok.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Kontynuowano współpracę ze szkołą 
podstawową im. Króla Dawida w Poznaniu. W jej 
ramach finansowana była edukacja domowa 
dwóch osób niepełnosprawnych, w tym ze 
spektrum autyzmu. Autyzm jest szczególnym 
rodzajem niepełnosprawności tworzącym 
specyficzne potrzeby i wymagania edukacyjne, 
społeczne i zawodowe. Wyzwaniem jest 
niewydolność opiekuńcza i narastająca 
bezsilność rodziców i opiekunów. Nie ma zgody 
wśród wielu rodziców, aby dorosłe dzieci były 
umieszczane w domach pomocy społecznej, w 
których grozi im brak adekwatnej do potrzeb 
opieki. Nasz program tworzenia wspólnoty dla 
dorosłych osób ze spektrum autyzmu i ich 
rodziny odpowiada na takie potrzeby. 
Członkowie konstytuującej się wspólnoty 
rozwijają wzajemne relacje. Postępuje budowa 
domu. Dom budowany jest systemem 
gospodarczym. W tym roku doprowadzono do 
stanu surowego zamkniętego z przyłączami i 
ociepleniem. Mieszkańcy wykonują prace na 
miarę własnych możliwości na terenie 
gospodarstwa, w sklepach czy na budowie. W 
miarę możliwości wykonują we własnym tempie 
kolejne kroki ku samodzielności.

88.10.Z 15 939,90 zł

2

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Realizowany był program tworzenia wspólnoty 
osób dorosłych ze spektrum autyzmu. W ramach 
programu rozwijano wzajemne relacje, w miarę 
własnych możliwości członkowie przyszłej 
wspólnoty zrobili kolejne kroki ku 
samodzielności i nabyciu nowych umiejętności i 
doświadczeń. Jedna z osób rozpoczęła pracę w 
sklepie prowadzonym przez fundację. Na 
zajmowanym stanowisku wymaga wsparcia 
pracowników lub wolontariuszy. Inne osoby są 
uczone różnego typu prac i aktywności 
odpowiadających ich możliwościom.
Realizowany jest również Program WINDA, 
ukierunkowany na społeczną i zawodową 
aktywizację rodzin i osób w potrzebie. Fundacja 
jest członkiem założycielem dwóch spółdzielni 
socjalnych. Spółdzielnie dają miejsce nauki pracy 
i stanowiska pracy osobom z trudnościami w 
odnalezieniu się w życiu zawodowym. Wiele 
prac jest realizowanych na terenie fundacji - w 
gospodarstwie, prace rolne, związane z 
drewnem, magazyn przetworów i w sklepach 
prowadzonych przez fundację przy sortowaniu i 
układaniu rzeczy, w obsłudze klienta. Część osób 
pracuje na zewnątrz. W roku 2025 działaniami 
centrów integracji społecznej zostało objętych 
101 osób.
W ramach programu solidarności społecznej 
dzielimy się żywnością pozyskiwaną poprzez 
Wielkopolski Bank Żywności z osobami 
potrzebującymi, o niskich dochodach. Również 
w miarę potrzeb dzielimy się potrzebnymi 
rzeczami, które stanowią asortyment sklepów

89.99.Z 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3 działalność charytatywnej

Fundacja jest członkiem założycielem 
Wielkopolskiego Banku Żywności. Celem tej 
organizacji jest pozyskiwanie produktów 
spożywczych nie nadających sią do sprzedaży, 
następnie sprawne i szybkie rozprowadzanie ich 
wśród potrzebujących. Fundacja posiada 
rozbudowaną sieć takich osób i rodzin. Produkty 
są przywożone na teren fundacji minimum raz w 
tygodniu i stąd przewożone przez pracowników i 
wolontariuszy do potrzebujących.
Fundacja prowadzi dwa sklepy z rzeczami 
używanymi ze Szwecji. W miarę możliwości i 
potrzeb rzeczy są oddawane potrzebującym.
W okresie świątecznym przeprowadzono zbiórkę 
do skarbon, której celem było wspieranie 
budowy osób dorosłych ze spektrum autyzmu. 
Zebrano ponad 1000 zł, które zostały 
wykorzystane na zakup i montaż ocieplenia 
(wełny mineralnej).
Prowadzono działania angażujące wolontariat, w 
tym roku szczególnie wśród młodzieży, głównie 
absolwentów psychologii. Odbywały się 
regularne wizyty i zaangażowanie w różne prace, 
szczególnie w opiekę i naukę życiowych 
umiejętności osób dorosłych ze spektrum 
autyzmu.

88.99.Z 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Dla Wspólnoty Nasz Dom dla dorosłych 
osób ze spektrum autyzmu trwa budowa 
domu. Prace wspiera w miarę własnych 
możliwości jeden z członków konstytuującej 
się wspólnoty. Osoby i ich rodziny spotykają 
się, budują i pogłębiają wzajemne relacje. 
Najczęściej wymaga to przyjazdu do Lutola 
Mokrego. Zostało powiększone grono 
trenerów pracy do 9 osób, którzy pozostają 
do dyspozycji uczących się. Przedstawiciele 
zarządu brali udział w kilku szkoleniach 
dotyczących pracy z młodymi dorosłymi i z 
osobami ze spektrum autyzmu, aby lepiej 
rozumieć ich funkcjonowanie, potrzeby, 
lepiej rozpoznawać ich talenty i możliwości.

88.10.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W drugim domu w Lutolu Mokrym 
mieszkają dwie osoby bezdomne, które 
realizują indywidualny program 
zatrudnienia socjalnego w Centrum 
Integracji Społecznej WINDA-2. Ich 
funkcjonowanie życiowe jest bardzo 
zawężone przez niepełnosprawność 
intelektualną i fizyczną. Nieliczne 
obowiązki, jakie powinni pełnić, by zadbać 
o najprostsze swoje potrzeby wypełnianie 
są z różnym skutkiem. Ich umiejętności 
zadbania o siebie i własne miejsce są 
znikome. Również zadbanie o miejsca pracy 
dla członków centrum integracji społecznej 
wypełnianie jest różnie. 
Natomiast osoby wspierające działalność 
Fundacji w zakresie pomocy osobom ze 
spektrum autyzmu miały możliwość 
czasowego przebywania w 3-pokojowym 
mieszkaniu w Międzyrzeczu. Od VIII.2025 
osoba pracująca na rzecz dorosłych osób ze 
spektrum autyzmu mieszka w części 
drugiego domu przeznaczonej na 
mieszkanie służbowe.

88.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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15 939,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 121 058,47 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 918 041,32 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 553 282,18 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 15 569,20 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 1 222 303,61 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 126 886,33 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 47.79.Z

Działalność gospodarcza realizowana jest w ramach programu ekonomii społecznej poprzez 
sprzedaż artykułów używanych w dwóch sklepach, w Sklepie Nasz Dom w Zbąszyniu i Sklepie 
Nasz Dom w Czerwonaku. Artykuły dostarczane są przez szwedzkiego partnera fundacji – 
Stowarzyszenie Reningsborg (Pomocne Dłonie) z Vastra Frolulnda koło Goeteborga 
(www.reningsborg.se). Sklep w Zbąszyniu należy do grupy przykładów dobrych praktyk 
ekonomii społecznej. Sklepy są źródłem miejsc nauki pracy i pracy dla osób potrzebujących i 
poszukujących reintegracji społecznej i zawodowej, w tym dorosłych osób ze spektrum 
autyzmu. Cały dochód z tej działalności przeznaczony jest na cele statutowe fundacji, w tym 
budowę domu dla dorosłych osób z autyzmem.

2 10.11.Z

Fundacja jest właścicielem ekologicznego gospodarstwa rolnego w Lutolu Mokrym. 
Gospodarstwo to 42 ha upraw: łąk, warzyw, sadów; ponad 20 sztuk bydła rasy hereford. 
Gospodarstwo jest źródłem kolejnych możliwości nauki pracy i miejsc pracy dla osób 
potrzebujących, bezrobotnych czy niepełnosprawnych. Gospodarstwo daje możliwość 
dostosowania miejsc pracy do możliwości osoby. Podczas procesu nauki pracy i pracy 
angażowani są trenerzy pracy. Społeczna funkcja gospodarstwa przyczynia się do spadku jego 
efektywności. Służy bardziej trenowaniu niż efektom gospodarczym.

3 01.50.Z

Gospodarstwo to sady, warzywa i łąki, na których wypasane jest bydło. Nadmiar produktów 
jest przetwarzany i konserwowany i sprzedawany na świeżo lub w przetworach. Dotyczy to 
warzyw i bydła. Dochód ze sprzedaży jest w całości przeznaczany na realizacje celów 
statutowych. Proces zbioru, przetwarzania, konserwacji, przygotowywania do sprzedaży i 
sprzedaży również pełni funkcję nauki pracy i przywracania do funkcjonowania życiowego dla 
podopiecznych fundacji borykających się z trudnościami w życiu zawodowym i osobistym.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

121 058,47 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 702 405,89 zł

2.4. Z innych źródeł 78 637,06 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 15 939,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 892 703,48 zł 15 939,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

624 205,33 zł 15 939,90 zł

57 642,74 zł 0,00 zł

1 133 838,43 zł

0,00 zł

75 786,51 zł

1 230,47 zł 0,00 zł

1 Program Wspólnoty Nasz Dom - budowa Domu dla wspólnoty mieszkaniowej 15 939,90 zł

1 Budowa Domu dla Wspólnoty dorosłych osób w spektrum autyzmu 15 939,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

97 293,33 zł

382 808,95 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

1 222 303,61 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -70 923,15 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -42 073,54 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 88 465,18 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

10 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

5,77 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 88 465,18 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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11 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

10 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

10 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 659 371,07 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

194 665,49 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

464 705,58 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 528,75 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 455,22 zł

23 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

7 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

7 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

23 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

368 216,82 zł

368 216,82 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 291 154,25 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 194 665,49 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 887,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 500,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dofinansowanie 
zatrudnienia osób z 
niepełnosprawnością

Zatrudnienie osób z 
niepełnosprawnością

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

41 714,65 zł

2 Dotacja z Agencji 
Restrukturyzacji i 
Modernizacji Rolnictwa

Zabezpieczenie odpowiedniego 
poziomu dochodu rolników

Agencja Restrukturyzacji i 
Modernizacji Rolnictwa

79 343,82 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Katarzyna Czekierda Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-30
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