Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-30

1. Nazwa organizacji FUNDACIA NASZ DOM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat MIEDZYRZECKI

kontaktowe

Gmina TRZCIEL Ulica Nr domu 48 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUTOL MOKRY |Kod pocztowy 66-320 Poczta TRZCIEL Nr telefonu 603781921

Nr faksu 683867674 E-mail lutol@fundacjanaszdom.pl Strona www www.fundacjanaszdom.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-01-18

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-08-31

publicznego

5. Numer REGON 21052858900000 6. Numer KRS 0000082987
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Katarzyna Czekierda prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jézef Urbanowicz cztonek zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Jan Urbanowicz cztonek zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Tadeusz Sierzant przewodniczacy rady TAK

(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Przemystaw Gasiorek cztonek rady TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

nadzoru) Magdalena Weber cztonek rady TAK
Karol Kusmirek cztonek rady TAK
Katarzyna Girtler cztonek rady TAK
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1. Wspieranie dziatan na rzecz rdwnosci, wolnosci i niezaleznosci oséb z
niepetnosprawnosciami zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem

spotecznym;

9. Cele statutowe organizacji 2. Systemowa pomoc osobom z zaburzeniami w spektrum autyzmu i ich
bliskim;

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3. Pomoc osobom z niepetnosprawnosciami, w tym intelektualnymi;

4. Pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

5. Integracja i reintegracja spoteczno — zawodowa o0s6b objetych
dziataniami Fundacji;

6. Pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi podejmowana we
wspotpracy z osobami bliskimi i specjalistami;

7. Wspieranie imigrantow angazujacych sie w dziatania Fundacji;

8. Dziatalnos¢ charytatywna;

9. Wspieranie rodzin zastepczych;

10. Rozwdj wspdlnot i spotecznosci wtgczajgcych w zycie spoteczne;
11. Organizowanie wolontariatu, praktyk i stazy;

12. Dziatalno$¢ misyjna, promocyjna i edukacyjna;

13. Tworzenie spotecznego zasobu mieszkaniowego i pomoc w
zaspakajaniu potrzeb mieszkaniowych;

14. Uzytkowanie gospodarstwa rolnego jako naturalnego srodowiska
sprzyjajacego nauce Swiadczenia pracy, oraz zdobywania umiejetnosci
spotecznych i zawodowych;

15. Wspdtpraca z podmiotami gospodarczymi podejmujgcymi dziatania na
rzecz integracji spoteczno— zawodowe;.

1.Finansowanie i wspieranie:

1) dorostych oséb w spektrum autyzmu i osdb z nimi zwigzanych,

2) potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami,

3) rodzinnych, wspélnotowych lub instytucjonalnych form pomocy, w tym
tworzonych osrodkow terapeutycznych, doméw opieki, domdéw wtgczenia
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na spoteczno-zawodowego, domow zastepczych, mieszkan fundacyjnych i
podstawie statutu organizacji) innych mieszkan realizujgcych cele Fundacji,

4) nauki pracy i ksztatcenia zawodowego,

5) dziatan zapobiegajgcych osamotnieniu, odrzuceniu, marginalizacji,
wykluczeniu, ubdstwu i bezdomnosci,

6) tworzenia miejsc pracy, w tym chronionej,

7) dziatalnosci spoteczno-ekonomicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,

8) funduszy wsparcia,

9) spotecznego zasobu nieruchomosci,

10) budow i remontéw budynkow.

11) wspotpracy z osobami fizycznymi i prawnymi, organizacjami,
instytucjami i organami,

12) prowadzenia i uzytkowania ekologicznego, spoteczno opiekurczego
gospodarstwa rolnego.

2. Prowadzenie i organizowanie pomocy spofecznej w formie ustug
opiekunczych i asystenckich.

3. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, uwarunkowanej spotecznymi
potrzebami w dziataniach pozytku publicznego Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalnos¢ pozytku publicznego jest kontynuowana w ramach czterech programoéw.

1. Program Wspdlnoty Nasz Dom dla oséb dorostych w spektrum autyzmu i ich bliskich. W ramach programu rozwijane sg
relacje pomiedzy juz zadeklarowanymi przysztymi mieszkaricami domu dla dorostych oséb w spektrum autyzmu: Ewa,
Szczepanem, Pawtem, Przemkiem i Pauling. Osoby te funkcjonujg na réznym poziomie, raczej wymagajg towarzyszenia,
szczegblnie jedna z nich - nieméwigca.

Trwa budowa domu. Dom zostat juz ocieplony. Kolejne etapy nastepuja w miare zdobywanych srodkéw - z darowizn i
przychoddw z dziatalnosci gospodarczej. Nie sg to duze kwoty, wiec prace idg niezbyt szybko.
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W ciggu roku wiele razy goscilismy rézne osoby, szczegdlnie mtode, zaraz po studiach, dajgc im doswiadczaé tego, jak wyglada i z
czym wigze sie praca z osobami dorostymi ze spektrum autyzmu. W ten sposéb szukamy osdb, ktére na powaznie i na state
zdecyduja sie pracowac z osobami dorostymi w spektrum autyzmu. Wolontariusze towarzyszyli naszym podopiecznym podczas
réznych czynnosci dnia codziennego, wyjs¢ poza miejsce zamieszkania, a takze w trakcie wykonywania prostych czynnosci
zawodowych. Jedna z podopiecznych na state objeta stanowisko pracy w sklepie prowadzonym przez fundacje - zajmuje sie
sprzedazg i podawaniem kawy klientom sklepu. Inny, ktéry ma ku temu mozliwosci, pomagat przy budowie domu.

Odbywaty sie spotkania i rozmowy z rodzicami oséb dorostych ze spektrum autyzmu, ktérych celem byto lepsze rozumienie
funkcjonowania kazdej z tych osdb, a co za tym lepsze ich funkcjonowanie w ramach wzajemnych relacji.

Zespodt fundacji wypracowat i spisat koncepcje funkcjonowania zespotu terapeutyczno-diagnostycznego, ktérego celem bedzie
trafny dobdr mieszkancow i cztonkéw wspdlnoty dorostych ze spektrum autyzmu, a przede wszystkim formutowanie programu
rozwijania kompetencji potrzebnych do podjecia pracy. Fundacja posiada wiele mozliwosci trenowania pracy, w zwigzku z tym
rozwijata przystosowanie posiadanych miejsc pracy do potrzeb oséb ze spektrum autyzmu.

Trwata zbidrka na dalsze etapy budowy domu, przeprowadzono kampanie w Warszawie, wsrdd oséb zaangazowanych w rdzne
inicjatywy spoteczne. Zorganizowano i przeprowadzono zbidrke do skarbon w sklepach prowadzonych przez fundacje.
Sympatycy i pracownicy fundacji intensywnie dziatali w mediach spotecznosciowych propagujac wiedze o dziataniach fundacji
oraz w ramach dedykowanych portali (np. FaniMani, Siepomaga, Zrzutka, Pomagam.pl). Odbyto sie spotkanie z
przedstawicielami ruchu sympatykow kwakréw z Niemiec. Otrzymano darowizne, poniewaz osoby te byty zainteresowane
wsparciem inicjatyw dobroczynnych, ukierunkowanych na pomaganie niepetnosprawnym.

Trwaty réwniez prace w Spotecznym Ekologicznym Gospodarstwie Rolnym. Plewienie, podlewanie, zbiory, przetwarzanie
warzyw oraz opieka nad zwierzetami to gtéwne zajecia w gospodarstwie, w ktérych uczestniczg na miare swoich mozliwosci i
uczg sie pracowac podopieczni fundacji, dorosli ze spektrum autyzmu i pracownicy spoétdzielni socjalnych prowadzonych przez
fundacje.

Ten rok byt kolejnym, podczas ktdrego postawilismy kolejne kroki, ktére przyblizajg nas do utworzenia wspdlnoty dorostych oséb
z autyzmem, do utworzenia dla niej bezpiecznego i przyjaznego miejsca do zamieszkania i zycia, do opanowania kolejnych
drobnych, ale waznych krokéw w drodze ku samodzielnosci na miare ciggle odkrywanych wtasnych mozliwosci.

2. Program WINDA przywracajacy do spotecznego i zawodowego funkcjonowania osoby w potrzebie z trudnosciami w
odnalezieniu sie w pracy i w zyciu codziennym. Program jest realizowany na terenie fundacji i w obszarze powiatu zaganskiego i
miedzyrzeckiego. Z programu korzystajg osoby po trudnych zyciowych doswiadczeniach, pozbawione domu, rodzin, po
uzaleznieniach, z zaburzeniami psychicznymi. Ta terenie fundacji majg sposobnos¢ zaznaé szacunku i zyczliwosci, ale, co réwnie
wazne, wykonywania pracy i doswiadczania z tego tytutu satysfakcji. Osoby te korzystajg z istniejacych na terenie fundacji miejsc
pracy i nauki pracy. Pomagaja w pracach na budowie (kopanie, noszenie, asysta rzemieslnicza), w pracach rolnych i
gospodarskich (odchwaszczanie, pielegnacja roslin, zbior, przetworstwo, prowadzenie magazynu) oraz w pracach zwigzanych z
prowadzeniem dwdch sklepdw z rzeczami uzywanymi (sortowanie, wycenianie, uktadanie rzeczy, pomoc na czas sprzedazy w
obstudze klienta). Na terenie fundacji majg réwniez mozliwos¢ pracy w warsztacie stolarskim i tartaku oraz w warsztacie
samochodowym.

3. Program Rolno-Srodowiskowy realizowany na terenie Spotecznego Ekologicznego Gospodarstwa Rolnego, bedacego
wtasnoscig fundacji. Mozliwosci pracy i nauki pracy na terenie gospodarstwa jest wiele. Najwiekszym wyzwaniem tego roku byto
rozwigzanie problemu polegajgcego na tym, kto i w jaki sposdb ma uczy¢ pracy i kontrolowac efekty. Gospodarstwo musi mie¢
efekty, bo tego wymagajg zobowigzania ustalone z ARMIR. Jednoczesnie petni wazng funkcje spoteczng - ma dawac sposobnosé
pracy i nauki pracy, a z tym z kolei sg zwigzane liczne zniszczenia i straty. W zwigzku z tym zespét fundacji wypracowat koncepcje
funkcjonowania pracownikéw gospodarstwa opartg gtéwnie o idee asystenta/trenera pracy. Zracjonalizowano réwniez tre$¢
upraw, pod katem funkcji petnionych przez gospodarstwo i w miare mozliwosci, jakie dajg umowy z ARMiRem. Gospodarstwo
jest bardzo wazng czescig dziatalnosci fundacji. Oprdcz tego, ze daje wiele mozliwosci do pracy i nauki pracy, jest przede
wszystkim bezposrednim zywicielem i zabezpieczeniem zywnosciowym osdb korzystajacych ze wsparcia fundacji.

4. Program Solidarnosci Spotecznej - charytatywna dziatalnos¢ fundacji, wspieranie najubozszych i najbardziej bezbronnych.
Fundacja transportuje produkty zywnosciowe pozyskane i otrzymane od Wielkopolskiego Banku Zywnosci. Nastepnie sg one
dostarczane przez pracownikéw fundacji do oséb potrzebujacych: uczestnikdw naszych dziatan, ale rowniez do wielu
okolicznych rodzin i 0séb ubozszych, dla ktdrych tego typu wsparcie ma wielkg wartos$é. Produkty spozywcze, jeszcze zdatne do
spozycia, ale niezdatne do sprzedazy, nie marnujg sie. Dziatalnos¢ charytatywna fundacji opiera sie, podobnie jak inne jej
dziatalnosci, na podejsciu proekologicznym, staramy sie dawad rzeczom drugie i kolejne zycia. Nie marnowad. Nie tylko zresztg
zywnosci - rowniez przedmiotom uzytkowym, a najbardziej - ludziom, naszym podopiecznym. Ponadto sklepy fundacji
zaopatrujg potrzebujacych, najubozszych, inne organizacje stuzgce celom spotecznym w potrzebne rzeczy uzywane, ktére
przyjezdzajg ze Szwecji.

W ramach programu wspierane sg takze osoby z Ukrainy poszkodowane na skutek dziata wojennych. Regularnie wolontariusz
fundacji wozi potrzebne rzeczy uzywane i zywnosé na Ukraine.

Ponadto dwie osoby bezdomne, bezptatnie i wiasciwie bez zadnych zobowigzan, mieszkajg na terenie fundacji.

W opisywanym roku nastgpito kilka zmian dotyczacych funkcjonowania organizacji. Nastgpita zmiana w skfadzie zarzadu.
Dokonano zmiany w statucie - doprecyzowano cele i sposoby ich realizacji. Cztonkowie zarzadu wzieli udziat w kilku szkoleniach
o fundraisingu. Rozpoczeto przebudowe i aktualizacje strony www. Przeprowadzono pierwszg akcje fundraisingowg wsrdod matej
spotecznosci w Warszawie. Przedstawiciel zarzgdu brat udziat w konferencji w Warszawie dotyczgcej pracy z mtodzieza.
Ustanowiono partnerstwo w dziataniach dotyczacych oséb z zaburzeniami psychicznymi z Fundacjg Korczakowska z Warszawy i
Fundacjg Dom Terapii z Krakowa. Pozyskano grant na dziatania rozwijajgce fundacje w Instytucie Spraw Obywatelskich z todzi i
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tym samym zakwalifikowano sie do Akademii Rozwoju Ustug Publicznych. Z Instytutem podpisano umowe, ktéra bedzie
realizowana przez caty kolejny rok.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies$, przysidtek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosSci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

BZ kilka powiatéow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 6

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Kontynuowano wspotprace ze szkotg
podstawowg im. Kréla Dawida w Poznaniu. W jej
ramach finansowana byta edukacja domowa
dwdch osdb niepetnosprawnych, w tym ze
spektrum autyzmu. Autyzm jest szczegdlnym
rodzajem niepetnosprawnosci tworzagcym
specyficzne potrzeby i wymagania edukacyjne,
spoteczne i zawodowe. Wyzwaniem jest
niewydolnos¢ opiekuncza i narastajgca
bezsilnosé rodzicow i opiekundw. Nie ma zgody
wsrod wielu rodzicéw, aby doroste dzieci byty
umieszczane w domach pomocy spotecznej, w
ktorych grozi im brak adekwatnej do potrzeb
opieki. Nasz program tworzenia wspdlnoty dla
dorostych oséb ze spektrum autyzmu i ich
rodziny odpowiada na takie potrzeby.
Cztonkowie konstytuujacej sie wspdlnoty
rozwijajg wzajemne relacje. Postepuje budowa
domu. Dom budowany jest systemem
gospodarczym. W tym roku doprowadzono do
stanu surowego zamknietego z przytgczami i
ociepleniem. Mieszkancy wykonujg prace na
miare wiasnych mozliwosci na terenie
gospodarstwa, w sklepach czy na budowie. W
miare mozliwosci wykonujg we wiasnym tempie
kolejne kroki ku samodzielnosci.

88.10.Z

15 939,90 zt

dziatalnos$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowe;j i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Realizowany byt program tworzenia wspélnoty
0s6b dorostych ze spektrum autyzmu. W ramach
programu rozwijano wzajemne relacje, w miare
wtasnych mozliwosci cztonkowie przysztej
wspolnoty zrobili kolejne kroki ku
samodzielnosci i nabyciu nowych umiejetnosci i
doswiadczen. Jedna z oséb rozpoczeta prace w
sklepie prowadzonym przez fundacje. Na
zajmowanym stanowisku wymaga wsparcia
pracownikéw lub wolontariuszy. Inne osoby sg
uczone réznego typu prac i aktywnosci
odpowiadajacych ich mozliwosciom.
Realizowany jest rowniez Program WINDA,
ukierunkowany na spoteczng i zawodowa
aktywizacje rodzin i oséb w potrzebie. Fundacja
jest cztonkiem zatozycielem dwéch spétdzielni
socjalnych. Spétdzielnie dajg miejsce nauki pracy
i stanowiska pracy osobom z trudnosciami w
odnalezieniu sie w zyciu zawodowym. Wiele
prac jest realizowanych na terenie fundacji - w
gospodarstwie, prace rolne, zwigzane z
drewnem, magazyn przetworow i w sklepach
prowadzonych przez fundacje przy sortowaniu i
uktadaniu rzeczy, w obstudze klienta. Czes$¢ oséb
pracuje na zewnatrz. W roku 2025 dziataniami
centréw integracji spotecznej zostato objetych
101 osdb.

W ramach programu solidarnosci spotecznej
dzielimy sie zywnoscig pozyskiwang poprzez
Wielkopolski Bank Zywnosci z osobami
potrzebujgcymi, o niskich dochodach. Réwniez
W miare potrzeb dzielimy sie potrzebnymi
rzeczami, ktére stanowig asortyment sklepéw

89.99.Z

0,00 zt
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Fundacja jest cztonkiem zatozycielem
Wielkopolskiego Banku Zywnosci. Celem tej
organizacji jest pozyskiwanie produktéow
spozywczych nie nadajgcych sig do sprzedazy,
nastepnie sprawne i szybkie rozprowadzanie ich
wsrdd potrzebujacych. Fundacja posiada
rozbudowang sie¢ takich oséb i rodzin. Produkty
sg przywozone na teren fundacji minimum raz w
tygodniu i stad przewozone przez pracownikow i
wolontariuszy do potrzebujacych.

Fundacja prowadzi dwa sklepy z rzeczami
uzywanymi ze Szwecji. W miare mozliwosci i
potrzeb rzeczy sg oddawane potrzebujgcym.

W okresie swigtecznym przeprowadzono zbiérke
do skarbon, ktérej celem byto wspieranie
budowy o0séb dorostych ze spektrum autyzmu.
Zebrano ponad 1000 zi, ktére zostaty
wykorzystane na zakup i montaz ocieplenia
(wetny mineralnej).

Prowadzono dziatania angazujgce wolontariat, w
tym roku szczegdlnie wsrdd mtodziezy, gtéwnie
absolwentdéw psychologii. Odbywaty sie
regularne wizyty i zaangazowanie w rdézne prace,
szczegblnie w opieke i nauke zyciowych
umiejetnosci oséb dorostych ze spektrum
autyzmu.

3 dziatalnos¢ charytatywnej 88.99.Z 0,00 zt

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;?::::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dla Wspdlnoty Nasz Dom dla dorostych
0s6b ze spektrum autyzmu trwa budowa
domu. Prace wspiera w miare witasnych
mozliwosci jeden z cztonkdw konstytuujacej
sie wspdlnoty. Osoby i ich rodziny spotykajg
sie, budujg i pogtebiajg wzajemne relacje.
. ‘s , Najczesciej wymaga to przyjazdu do Lutola
1 d.2|afalnosc na rzecz osob Mokrego. Zostato powiekszone grono 88.10.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych , . . .
trenerdw pracy do 9 osdb, ktérzy pozostaja
do dyspozycji uczgcych sie. Przedstawiciele
zarzadu brali udziat w kilku szkoleniach
dotyczacych pracy z mtodymi dorostymi i z
osobami ze spektrum autyzmu, aby lepiej
rozumiec¢ ich funkcjonowanie, potrzeby,
lepiej rozpoznawac ich talenty i mozliwosci.

W drugim domu w Lutolu Mokrym
mieszkajg dwie osoby bezdomne, ktére
realizujg indywidualny program
zatrudnienia socjalnego w Centrum
Integracji Spotecznej WINDA-2. Ich
funkcjonowanie zyciowe jest bardzo
zawezone przez niepetnosprawnosé
intelektualng i fizyczna. Nieliczne
obowigzki, jakie powinni petni¢, by zadbaé
0 najprostsze swoje potrzeby wypetnianie
sg z réznym skutkiem. Ich umiejetnosci
dziatalnosé na rzecz oséb zadbania o siebie i wtasne miejsce sg
niepetnosprawnych znikome. Réwniez zadbanie o miejsca pracy
dla cztonkéw centrum integracji spoteczne;j
wypetnianie jest roznie.

Natomiast osoby wspierajgce dziatalnosé
Fundacji w zakresie pomocy osobom ze
spektrum autyzmu miaty mozliwosé
czasowego przebywania w 3-pokojowym
mieszkaniu w Miedzyrzeczu. Od VIII.2025
osoba pracujgca na rzecz dorostych oséb ze
spektrum autyzmu mieszka w czesci
drugiego domu przeznaczonej na
mieszkanie stuzbowe.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg C Nie

88.90.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Dziatalnos¢ gospodarcza realizowana jest w ramach programu ekonomii spotecznej poprzez
sprzedaz artykutéw uzywanych w dwéch sklepach, w Sklepie Nasz Dom w Zbgszyniu i Sklepie
Nasz Dom w Czerwonaku. Artykuty dostarczane sg przez szwedzkiego partnera fundacji —
Stowarzyszenie Reningsborg (Pomocne Dtonie) z Vastra Frolulnda koto Goeteborga

1 47.79.2 (www.reningsborg.se). Sklep w Zbaszyniu nalezy do grupy przyktadéw dobrych praktyk
ekonomii spotecznej. Sklepy sg Zrodtem miejsc nauki pracy i pracy dla osdb potrzebujgcych i
poszukujgcych reintegracji spotecznej i zawodowej, w tym dorostych oséb ze spektrum
autyzmu. Caty dochdd z tej dziatalnosci przeznaczony jest na cele statutowe fundacji, w tym
budowe domu dla dorostych oséb z autyzmem.

Fundacja jest wtascicielem ekologicznego gospodarstwa rolnego w Lutolu Mokrym.
Gospodarstwo to 42 ha upraw: tak, warzyw, sadéw; ponad 20 sztuk bydta rasy hereford.
Gospodarstwo jest zrodtem kolejnych mozliwosci nauki pracy i miejsc pracy dla oséb

2 10.11.Z potrzebujgcych, bezrobotnych czy niepetnosprawnych. Gospodarstwo daje mozliwosc
dostosowania miejsc pracy do mozliwosci osoby. Podczas procesu nauki pracy i pracy
angazowani sg trenerzy pracy. Spoteczna funkcja gospodarstwa przyczynia sie do spadku jego
efektywnosci. Stuzy bardziej trenowaniu niz efektom gospodarczym.

Gospodarstwo to sady, warzywa i tgki, na ktorych wypasane jest bydto. Nadmiar produktéw
jest przetwarzany i konserwowany i sprzedawany na swiezo lub w przetworach. Dotyczy to
warzyw i bydta. Dochdd ze sprzedazy jest w catosci przeznaczany na realizacje celéow
statutowych. Proces zbioru, przetwarzania, konserwacji, przygotowywania do sprzedazy i
sprzedazy réwniez petni funkcje nauki pracy i przywracania do funkcjonowania zyciowego dla
podopiecznych fundacji borykajacych sie z trudnosciami w zyciu zawodowym i osobistym.

3 01.50.Z

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskoéw i strat) 1918 041,32 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 553 282,18 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 15 569,20 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 1222 303,61 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 126 886,33 zt

P
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 15 939,90 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 121 058,47 z
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z

W b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 121 058,47 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1702 405,89 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

97 293,33 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

382 808,95 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

g) z dziatalnosci gospodarczej

1222 303,61 zt

2.4. Zinnych Zrédet

78 637,06 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

15939,90 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkédw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Program Wspdlnoty Nasz Dom - budowa Domu dla wspdlnoty mieszkaniowej

15939,90 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|{Budowa Domu dla Wspdlnoty dorostych oséb w spektrum autyzmu

15 939,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1892 703,48 zt 15 939,90 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 624 205,33 zt 15 939,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 57 642,74 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1133 838,43 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 75 786,51 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 1230,47 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -70923,15 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -42 073,54 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 88 465,18 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 88 465,18 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieni [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r— z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

[~ wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach ™ uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

10 osoéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

5,77 etatow

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:  2026-06-30

10



1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

10 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 7 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 23 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 23 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

659 371,07 zt

a) z tytutu umow o prace

368 216,82 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 368 216,82 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

291 154,25 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

194 665,49 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

194 665,49 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

464 705,58 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

4 528,75 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 455,22 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 887,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie Zatrudnienie oséb z Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 41 714,65 #
zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia Oséb Niepetnosprawnych
niepetnosprawnoscig
2|Dotacja z Agencji Zabezpieczenie odpowiedniego |Agencja Restrukturyzacji i 79 343,82 #
Restrukturyzacji i poziomu dochodu rolnikow Modernizacji Rolnictwa
Modernizacji Rolnictwa
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Katarzyna Czekierda 2026-06-30
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