Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-04-20
1. Nazwa organizacji FUNDACIA ANTONI
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCLAW Ulica AL. JANA KASPROWICZA [Nr domu 26 Nr lokalu
Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 51-137 Poczta WROCLAW Nr telefonu 604590429
Nr faksu E-mail biuro@fundacjaantoni.pl Strona www www.fundacjaantoni.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2015-02-25
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-11-09
publicznego
5. Numer REGON 36098955500000 6. Numer KRS 0000543735
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Rafat Gorzotka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grzegorz Rudnik Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Urszula Kopczyr'\ska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Jakub Banas Cztonek Rady Fundacji TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje afunkc_'ii Marek Zatoka Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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Celem Fundacji jest:
1) dziatalnos$¢ charytatywna, w szczegdlnosci zas prowadzenie zbiorowego
zywienia w kuchniach charytatywnych;

9. Cele statutowe organizacji 2) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych, oséb wykluczonych
spotecznie oraz seniorow;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3) dziatalnos¢ kulturalna, edukacyjna, spoteczna, charytatywnai

humanitarna na rzecz dzieci i dorostych.

4) dziatalnos¢ w zakresie opieki i pomocy spotecznej, w szczegdlnosci
pomoc finansowa i pozafinansowa rodzinom i osobom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowe;j;

5) dziatalnos¢ w zakresie kultury i sztuki, nauki, ekologii, oswiaty i
wychowania,

6) wszechstronna pomoc uchodzcom wojennym oraz obywatelom innych
krajow przebywajgcym na terenie Polski;

7) pomoc finansowa i pozafinansowa ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica.

1 Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a bezptatne wydawanie positkdw dla oséb potrzebujacych,

b szkolenia, sympozja, seminaria, odczyty i Srodki masowego przekazu,

c aktywizacje zawodowg i spoteczng oséb niepetnosprawnych,

d pomoc psychologiczng dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na | € promocjg i organizacje wolontariatu,

podstawie statutu organizacji) f ochrone i promocje zdrowia,

g zajecia rehabilitacyjne,

h prowadzenie inwestycji koniecznych dla realizacji celéw Fundacji,

i prowadzenie klubu seniora,

j inne dziatania na rzecz osdb starszych,

k inne dziatania stuzgce wyréwnywaniu szans grup stabszych lub
zagrozonych spotecznym wykluczeniem (m.in. niepetnosprawnych,
mniejszosci, uchodzcéw, dzieci i mtodziezy ze Srodowisk patologicznych
lub terendw zaniedbanych gospodarczo, spotecznie, kulturowo)

2 Fundacja realizuje cele wymienione w punkcie 1 nin. paragrafu majac na
wzgledzie chrzescijanskie wartosci mitosci, wiary i nadziei, ktére
przyswiecajg organizowaniu i niesieniu pomocy w ramach dziatalnosci
pozytku publicznego przez Fundacje z poszanowaniem chrzescijanskiej
wizji cztowieka.

1 Fundacja realizuje cele statutowe prowadzac oraz wspierajac
(finansowo, rzeczowo lub organizacyjnie) inne organizacje i instytucje
prowadzgace dziatalnos¢ zbiezng lub tozsama z celami Fundacji

2 Oprécz realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzie¢, Fundacja
wspotdziata z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla osiggania
wspolnych celdw statutowych. Wspétdziatanie to moze mieé charakter
wsparcia organizacyjnego, czeSciowego lub catkowitego finansowania
przedsiewziecia albo pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych
zréodet.

3 Fundacja moze realizowac cele statutowe takze poprzez cztonkostwo w
organizacjach zrzeszajgcych fundacje polskie i zagraniczne, o celach
statutowych zbieznych lub tozsamych z celem Fundacji.

4 W ramach realizacji celéw statutowych Fundacja moze inicjowa¢é
postepowania i przystepowac do postepowan toczacych sie przed
organami wymiaru sprawiedliwosci oraz organami administracji publicznej
w charakterze organizacji spotecznej w sposdb i na zasadach okreslonych
w obowigzujgcych przepisach prawa.

5 Zadne przejawy dziatalnosci Fundacji nie powinny by¢ interpretowane
jako zastepowanie instytucji paristwowych w spetnianiu ich statutowych
obowigzkow.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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-podstawowym dziataniem jakie prowadzita Fundacja byto przygotowanie oraz bezptatne wydawanie goracych positkéw dla
0s6b bezdomnych i najubozszych mieszkarcow z terenu Gminy Wroctaw. Codziennie z positkéw korzystato okoto575 osdb.
Positki sktadaty sie z gorgcej zupy lub z bigosu, lecza, makaronu z miesem itp. i tak zamiennie. Do positkdw dodawane byty inne
produkty zywnosciowe: konserwy, jogurty, wedliny, wyroby garmazeryjne, pieczywo, butki stodkie itp. rodziny wielodzietne
otrzymaty dodatkowo paczki zywnosciowe.

- w Wielka Sobote zbierane byty dary dla ubogich, ktére w formie paczek zywnosciowych zostaty wydane podopiecznym.

- w grudniu wydano dla 600 oséb swigteczne paczki zywnosciowe

- nasza dziatalnos¢ to takze dziatania skierowane bezposrednio do senioréw. Od 1 lipca 2021 roku prowadzimy KLUB SENIORA
NAZARET. Jest to miejsce, w ktérym seniorzy :

® mogg rozwijac¢ swoje pasje,

® uczyc sie,

® brac udziat w akcjach na rzecz lokalnej spotecznosci,

e tworczo spedzad czas wolny,

e uczestniczy¢ w warsztatach z zakresu poprawy zdrowia fizycznego i sprawnosci umystowej, a przede wszystkim byé RAZEM i
cieszyc sie zyciem.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 600
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
Prowadzenie kuchni charytatywnej -wydawanie
cieptych positkéw i suchego prowiantu. Przez
wiele lat prowadzenia naszej Kuchni
zauwazyliémy, ze tego typu dziatalno$¢ nie tylko
zaspakaja podstawowa potrzebe jedzenia, ale
réwniez zmniejsza poczucie osamotnienia i
pozwala nabra¢ otuchy; jest pierwszym krokiem
pomoc spoteczna, w tym pomoc . R
. . . na drodze do poprawy swojej sytuacji. Méwiac
rodzinom i osobom w trudne bardziej szczegétowo, oczekujemy: -
1 sytuacji zyciowej oraz 21e) szczeg s oczexujemy: - .., 188.99.Z 36 224,70 zt
. . .. |zmniejszenia problemy jakim jest ubdstwo i gtéd
wyréwnywanie szans tych rodzin i . . ..
0s6b na terenie Gminy Wroctaw - przywrdcenia

poczucia godnosci osobom biednym,

uzaleznionym i bezdomnym - wiekszej

aktywizacji zawodowej os6b bedgcych w trudnej

sytuacji zyciowej - rozwoju miejscowej

wspdlnoty poprzez propagowanie postawy

bezinteresownosci i pomocy blizniemu
(wolontariat)

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;s:cfozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

KLUB SENIORA NAZARET. Jest to miejsce, w
ktorym seniorzy :
* moga rozwija¢ swoje pasje,
e uczyc sie,
¢ bra¢ udziat w akcjach na rzecz lokalnej
dziatalnos¢ na rzecz osob w spotecznosci,
1 . ¢ tworczo spedzac czas wolny, 93.29.Z 0,00 zt
wieku emerytalnym L

e uczestniczy¢ w warsztatach z zakresu
poprawy zdrowia fizycznego i sprawnosci
umystowej, a przede wszystkim by¢ RAZEM
i cieszy¢ sie zyciem.

(¥ Tak
 Nie

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 56.21.Z

Przygotowanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering). W ramach tej
dziedziny dziatalnosci gospodarczej Fundacja Antoni przygotowuje positki na imprezy typu:
komunie, chrzciny, urodziny, stypy, wesela, bankiety, imprezy plenerowe. Positki przygotowuje
sie w kuchni charytatywnej, a nastepnie dowozi do klienta. Istnieje mozliwos¢ wynajecia sali
na miejscu w siedzibie fundacji i zorganizowania wybranego rodzaju przyjecia na okoto 50
0s6b.

2 68.20.Z

Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi. Fundacja Antoni
posiada pokoje i sale konferencyjna. Pokoje wyposazone sg w tazienki i wynajmowane jako
stancje studentom. Do dyspozycji jest wspdlna kuchnia. Sala konferencyjna wynajmowana jesi
w ramach projektow realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Sala
wyposazona jest w projektor multimedialny, ekran, nagtosnienie, zaplecze kawowe oraz w
tablice typu Flipchart.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 3401 255,80 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3087 216,87 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 76 360,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 192 341,92 zt

d) przychody finansowe

1283,84 zt

e) pozostate przychody

44 053,17 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 57 237,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 520 450,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 497 185,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 23 265,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 2 724 499,76 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

303 929,76 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

2202 618,08 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 25 610,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

192 341,92 zt

2.4. Z innych Zrédet

99 068,84 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

8 733,54 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

36 224,70 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

zakup art. spozywczych

29 141,88 zt

1

2|zakup art. chemicznych i agd 5 429,68 zt
3|zakup materiatéw biurowych 797,83 zt
4|wyposazenie 855,31 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 3359 420,85 zt 36 224,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3149 076,65 zt 36 224,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 76 360,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 118 091,75 zt
d) koszty finansowe 8191,86 zt
e) koszty administracyjne 7 699,52 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1,07 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -61 859,78 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 74 250,17 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 74 250,17 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 3197 568,02 zt
[~ 1z podatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[ witasnos¢
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L1 uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 8 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 7,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 5 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 5 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 4 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 4 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 7 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 579 719,00 zt
a) z tytutu umow o prace 425 790,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 425 790,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 153 929,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 522 949,00 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 522 949,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 56 770,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 3579,84 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 197,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PROWADZENIE Bezposrednim efektem bedzie |Gmina Wroctaw 359 570,00 zt
ZBIOROWEGO ZYWIENIAW |pomoc ok. 575 potrzebujagcym
KUCHNI CHARYTATYWNE)J mieszkaricom gminy Wroctaw
LUB INNYM MIEJSCU poprzez wydawanie cieptych
WYDAWANIA POSItKOW positkdw i suchego prowiantu 6
OSOBOM BEZDOMNYM | razy w tygodniu w 2025 r.
ZAGROZONYM
BEZDOMNOSCIA Z GMINY
WROCLAW
2|PRZYGOTOWANIE ORAZ Przygotowanie i wydanie Gmina Wroctaw 76 160,00 zt
DYSTRYBUCJA PACZEK Swigtecznych paczek
ZYWNOSCIOWYCH DLA zywnosciowych dla
POTRZEBUJACYCH podopiecznych fundacji.
MIESZKANCOW
WROCLAWIA
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3|DZIALANIA NA RZECZ
WROCEAWSKICH SENIOROW
W 2025 ROKU - Dziatania na
rzecz senioréw - Klub
Seniora Nazaret

Dziatania maja na celu:
nabywanie nowych
umiejetnosci oraz kompetencji
utatwiajgcych seniorom
funkcjonowanie we
wspotczesnym Swiecie,
wspieranie tworczej aktywnosci
0s6b starszych, propagowanie
zdrowego stylu zycia, poprawa
zdrowia fizycznego i
psychicznego, stwarzanie
warunkow do integracji osob
starszych i ich aktywizacji na
rzecz spotecznosci lokalnych,
podniesienie jakosci zycia,
zwiekszenie pewnosci siebie,
wyjscie z osamotnienia, aspekt
edukacyjny.

Gmina Wroctaw

38 000,00 zt

4|DZIALANIA NA RZECZ Bezposrednim efektem Gmina Wroctaw 5996,00 zt
WROCEAWSKICH SENIOROW |realizacji projektu bedzie
W FORMIE WYJAZDOW stworzenie mozliwosci wziecia
REKREACYJNYCH W udziatu w wycieczce
2025 ROKU - Wyjazd jednodniowej podczas ktorej
edukacyjno - integracyjny kazdy
uczestnik bedzie mogt zwiedzi¢
miasto Swidnica, Szczawno
Zdrdj oraz Palmiarnie w
Watbrzychu.
5|DZIALANIA NA RZECZ Bezposrednim efektem Gmina Wroctaw 7 459,00 zt

WROCLAWSKICH SENIOROW
W SEZONIE JESIENNYM
2025 - DZIALANIA NA RZECZ
WROCLAWSKICH SENIOROW
W SEZONIE

JESIENNYM 2025 - SKARBY
DOLNEGO SLASKA

realizacji projektu bedzie
stworzenie mozliwosci wziecia
udziatu w wycieczce
jednodniowej podczas ktorej
kazdy

uczestnik bedzie mdgt pojechac
do Ztotoryi gdzie na miejscu
odbedzie sie spacer po miescie
— Baszta Kowalska, zwiedzimy
kosciot NMP,

Rynek oraz kosciot
franciszkandéw, a takze
fragmenty murdéw obronnych.
Nastepnie udamy sie do Fabryki
Bombek Vitbis na pokaz
produkcji

bombek i warsztaty malowania.
Po warsztatach grupa uda sie na
wspdlny obiad.
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6|ODZYSKAJ SILY WITALNE, Projekt ODZYSKAJ SILY Gmina Wroctaw 10 000,00 zt
WYJDZ Z OSAMOTNIENIA|  |WITALNE, WYJDZ Z

POCZUJ W SOBIE OSAMOTNIENIA | POCZUJ W
MOC SOBIE MOC przeznaczony jest
dla oséb w wieku
senioralnym(60+)
uczeszczajgcych do Klubu
Seniora Nazaret. W projekcie
tym potgczymy forme
edukacyjno - zdrowotng oraz
integracje

grupy. Bedzie to doskonata
okazja, zeby odnowic relacje lub
nawigzaé nowe znajomosci i
cieszyc¢ sie z bycia razem.

& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie do Dofinansowanie do PFRON 23 265,00 zt
wynagrodzen pracownikéw |wynagrodzen pracownikéw
niepetnosprawnych. niepetnosprawnych.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Rafat Gorzotka
Grzegorz Rudnik
Urszula Kopczynska

2026-04-20
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