Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

FUNDACJA WESOtY PROMYCZEK

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat LIMANOWSKI
kontaktowe

Gmina LIMANOWA Ulica UL. KRAKOWSKA Nr domu 26 Nr lokalu

Miejscowos¢ LIMANOWA Kod pocztowy 34-600 Poczta LIMANOWA Nr telefonu 517071070
Nr faksu E-mail Strona www https://wesoly-promyczek.pl/

kontakt@fundacjawesolypromyczek.p
|

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2017-10-25
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-10-14
publicznego
5. Numer REGON 36859199300000 6. Numer KRS 0000700033
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Monika Ksigzka-Leéniak  |PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imig i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e e il e
Agata Pietrona CZLONEK RADY TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDACIJI
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub -
) Sabina Darowska CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe Fundacji

1. Dziatalno$¢ oswiatowa, naukowa oraz naukowolltechniczna.

2. Dziatalnos¢ kulturalna, w tym budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego zintegrowanego w srodowisku lokalnym, integracja
mieszkancow oraz przeciwdziatanie bezradnosci i wykluczeniu
spotecznemu.

3. Promocja kétek i grup dziatajgcych w Fundacji.

4. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych, w
tym wspieranie lokalnych inicjatyw gospodarczych, kulturalnych,
spotecznych i zdrowotnych.

5. Dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym oraz ich rodzin.

6. Dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym organizacja wypoczynku
dla dzieci i mtodziezy.

7. Kultura fizyczna i sport, w tym upowszechnianie aktywnosci fizycznej,
rekreacji i dziatan sportowych.

8. Ochrona srodowiska.

9. Wspieranie inicjatyw spotecznych dotyczacych budowy sieci drog i
telekomunikacji wiejskich oraz zaopatrzenia w wode.

10. Dobroczynnosc i dziatalnos$¢ charytatywna, w tym organizowanie
warsztatéw, spotkan integracyjnych i kétek rozwijajgcych talenty dzieci,
miodziezy i os6b starszych.

11. Ochrona zdrowia, w tym promocja zdrowia.

12. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i osdb; wspieranie dzieci,
mtodziezy i 0sdb starszych z rodzin ubogich; dziatalnos$¢ na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin; dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

13. Rehabilitacja oraz pomoc spoteczna i ruchowa oséb z
niepetnosprawnosciami.

14. Kult religijny.

15. Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym pracownikdéw i oséb
zatrudnianych przez Fundacje, rozumiana jako odbudowa i podtrzymanie
umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rdl
spotecznych (reintegracja spoteczna) oraz odbudowa i podtrzymanie
zdolnosci do samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy
(reintegracja zawodowa).

16. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
bez pracy lub zagrozonych zwolnieniem, poprzez dziatania wspierajgce
odbudowe i podtrzymanie umiejetnosci spotecznych oraz zdolnosci do
samodzielnego swiadczenia pracy, w szczegdlnosci poprzez podnoszenie
kwalifikacji zawodowych.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja Wesoty Promyczek realizowata swoje cele statutowe poprzez
prowadzenie dziatann edukacyjnych, terapeutycznych, spotecznych,
integracyjnych, pomocowych i kulturalnych, skierowanych do dzieci,
mtodziezy, osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz senioréw.
1. Prowadzenie placowki oswiatowej

Fundacja prowadzita Niepubliczng Szkote Podstawowg Specjalng ,Zielony
Zakatek”, zapewniajgc uczniom edukacje dostosowang do ich
indywidualnych potrzeb. Realizowano zajecia dydaktyczne, wychowawcze,
pozalekcyjne oraz kota zainteresowan, wspierajace rozwdj intelektualny,
spoteczny i emocjonalny dzieci.

2. Dziatalnos¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna

Cele statutowe realizowano poprzez organizowanie warsztatow, szkolen i
konsultacji wspierajgcych zdrowie psychiczne dzieci, mtodziezy oraz ich
rodzin. Dziatania te wzmacniaty kompetencje emocjonalne, pomagaty w
radzeniu sobie z trudnosSciami i wspieraty rozwdj osobisty.

3. Organizacja warsztatow i zaje¢ rozwojowych dla dzieci

Fundacja prowadzita warsztaty rozwijajgce umiejetnosci manualne,
artystyczne i spoteczne, a takze zajecia STEAM obejmujace nauke,
technologie, inzynierie, sztuke i matematyke. Zajecia te wspieraty
kreatywnos¢, rozwdj interpersonalny i przygotowywaty dzieci do
przysztych wyzwan edukacyjnych i zawodowych.

4. Integracja i reintegracja zawodowa oraz spoteczna osdb zagrozonych
wykluczeniem

Fundacja realizowata programy wsparcia i aktywizacji zawodowej,
szkolenia, warsztaty oraz doradztwo zawodowe. Dziatania te zwiekszaty
szanse uczestnikdw na rynku pracy, wspieraty rozwéj kompetencji
spotecznych i zawodowych oraz pomagaty w odbudowie umiejetnosci
funkcjonowania w $rodowisku spotecznym i zawodowym.

5. Przeciwdziatanie bezradnosci i wykluczeniu spotecznemu

Cele statutowe realizowano poprzez udzielanie pomocy psychologicznej,
spotecznej i prawnej osobom w trudnej sytuacji zyciowej. Fundacja
prowadzita programy pomocowe oraz dziatania edukacyjne i informacyjne
promujace réwnos¢, solidarnosé spoteczng i zwiekszajgce Swiadomos¢ na
temat probleméw wykluczenia.

6. Dobroczynnosc i dziatalnos¢ charytatywna

Fundacja organizowata akcje charytatywne, zbiorki funduszy i darow
rzeczowych oraz udzielata wsparcia osobom potrzebujgcym. Dziatania te
miaty na celu poprawe jakosci zycia dzieci, mtodziezy, oséb starszych i
innych grup wymagajgcych pomocy.

7. Dziatalnos¢ kulturowa

Fundacja organizowata wydarzenia kulturalne, w tym konkursy koled i
pastoratek, ktdre rozwijaty zainteresowania kulturalne, integrowaty
spotecznos¢ lokalng i podtrzymywaty tradycje. Wydarzenia te wzmacniaty
wiezi spoteczne i budowaty poczucie wspdlnoty.

8. Dziatania na rzecz oséb w wieku emerytalnym

Fundacja realizowata cele statutowe poprzez prowadzenie dziatan
skierowanych do senioréw, oséb samotnych oraz oséb z
niepetnosprawnosciami w wieku emerytalnym. W ramach projektu
,Senior na +5” organizowano spotkania integracyjne, warsztaty
aktywizujgce, zajecia tematyczne oraz wydarzenia Swigteczne, w tym
spotkania wigilijne. Dziatania te przeciwdziataty izolacji spotecznej,
wzmacniaty wiezi miedzypokoleniowe, budowaty poczucie przynaleznosci i
poprawiaty jakosc¢ zycia uczestnikdw. Fundacja tworzyta przestrzen
sprzyjajacg aktywnosci spotecznej senioréw, umozliwiajac im udziat w
zyciu lokalnej wspdlnoty oraz rozwijanie zainteresowan i relacji
spotecznych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Fundacja Wesoty Promyczek realizowata szeroki zakres dziatan statutowych w obszarze edukacji, integracji
spotecznej, wsparcia rodzin, aktywizacji zawodowej oraz rozwoju dzieci, mtodziezy i senioréw. Dziatania te obejmowaty zaréwno
projekty finansowane ze srodkéw publicznych, jak i inicjatywy wspierane przez darczyricow oraz srodki z 1,5% podatku
dochodowego od oséb fizycznych.

1. Prowadzenie dziatalnos$ci oswiatowe;j

Fundacja prowadzita Niepubliczng Szkote Podstawowgq Specjalng ,Zielony Zakatek”, zapewniajgc kompleksowe wsparcie
edukacyjne i terapeutyczne dzieciom z rdznymi stopniami niepetnosprawnosci. Realizowano zajecia dydaktyczne, terapeutyczne
i wspierajgce rozwdj spoteczny, emocjonalny i ruchowy, w tym m.in. fizjoterapie, integracje sensoryczng, logopedie, terapie reki,
integracje bilateralng, terapie odruchéw, dogoterapie oraz zajecia korekcyjnokompensacyjne. Placowka prowadzita réwniez
zajecia pozalekcyjne, kota zainteresowan oraz programy rozwijajgce kreatywnos¢ i kompetencje spoteczne.

2. Dziatalnos¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna

Fundacja zapewniata wsparcie psychologiczne i psychoterapeutyczne dzieciom, mtodziezy oraz ich rodzinom. Pomoc
obejmowata konsultacje, interwencje kryzysowe, warsztaty i dziatania wzmacniajace kompetencje emocjonalne i spoteczne,
szczegOlnie istotne w sytuacjach trudnych i obcigzajacych opiekundw.

3. Warsztaty i zajecia rozwojowe dla dzieci
Realizowano liczne zajecia rozwijajgce umiejetnosci manualne, artystyczne, spoteczne oraz zainteresowania naukowe i
techniczne w ramach programu STEAM. Zajecia te wspieraty rozwdj pasji, kreatywnosci i samodzielnosci uczestnikdw.

4. Organizacja potkolonii i turnusu rehabilitacyjnego

Fundacja zorganizowata letnie pdétkolonie dla okoto 50 dzieci, obejmujace opieke, zajecia edukacyjne, sportowe i integracyjne.
Udziat dzieci z niepetnosprawnosciami byt nieodptatny, co zwiekszato dostepnos¢ wsparcia. Zrealizowano réwniez turnus
rehabilitacyjny dla 20 dzieci z niepetnosprawnosciami i ich rodzin, obejmujacy terapie ruchowa, zajecia specjalistyczne,
konsultacje oraz warsztaty wzmacniajace kompetencje rodzicow.

5. Integracja i reintegracja zawodowa oraz spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem

Fundacja prowadzita dziatania wspierajgce osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym i zawodowym. W 2025 roku zatrudniata
11 oséb z tej grupy, umozliwiajgc im rozwdéj zawodowy, zdobywanie nowych kompetencji oraz odbudowe poczucia
bezpieczenstwa i wtasnej wartosci. Realizowano rowniez szkolenia, warsztaty i doradztwo zawodowe.

6. Dziatania kulturalne i integracyjne

Fundacja organizowata wydarzenia kulturalne o duzej skali oddziatywania, m.in. Miedzyszkolny Konkurs Koled i Pastoratek ,,Gore
Gwiazda Jezusowi” (ok. 500 uczestnikdw) oraz Konkurs Koled i Pastoratek ,,Od Juniora do Seniora — Bracia patrzcie jeno” (ok. 200
uczestnikdw). Wydarzenia te promowaty kulture, tradycje, integracje miedzypokoleniowg oraz wtgczenie oséb z
niepetnosprawnosciami.

7. Wsparcie oséb w wieku emerytalnym

Kontynuowano projekt ,Senior na +5”, obejmujgcy dziatania integracyjne, warsztaty, spotkania tematyczne oraz wydarzenia
Swigteczne, w tym spotkania wigilijne. Z programu skorzystato okoto 150 osdb. Dziatania te przeciwdziataty izolacji spotecznej,
wzmacniaty wiezi i poprawiaty jakosé zycia seniorow.

8. Dziatalnos¢ dobroczynna i charytatywna
Fundacja prowadzita dziatania wspierajgce rodziny w trudnej sytuacji zyciowej, organizowata akcje charytatywne, zbiorki
funduszy i daréw rzeczowych oraz inicjatywy wzmacniajgce solidarnos¢ spoteczng.

9. Realizacja projektéw finansowanych ze srodkéw publicznych
W 2025 roku zrealizowano liczne projekty edukacyjne, integracyjne, kulturalne i profilaktyczne, m.in.:,,Aktywny Senior +5”,

2

,Koledowanie bez granic”, ,Lato petne mozliwosci”, ,,Razem bezpieczni — Maty ratownik w swiecie integracji”, ,Poza codziennos$¢

2 2

— Integracja, aktywacja i wsparcie”, ,Kulinarnie z Matopolska”, ,,Rodzinna Przystan”, ,Bony Sadeckie”.

10. Wykorzystanie srodkéw z 1,5% podatku
Fundacja otrzymata 13 877,00 zt z 1,5% podatku, z czego 12 940,00 zt przeznaczono na dziatania edukacyjne i integracyjne.

11. Rozwdj i utrzymanie infrastruktury organizacji
Fundacja utrzymywata i rozwijata zasoby niezbedne do realizacji dziatan statutowych, co umozliwito zwiekszenie skali dziatan i
poprawe jakosSci $wiadczonych ustug.
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat ] caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 900
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Fundacja prowadzi Niepubliczng Szkote
Podstawowg Specjalna , Zielony Zakatek”, w
ktérej realizowane sg nieodptatne zajecia
edukacyjne, terapeutyczne i wychowawcze dla
dzieci z niepetnosprawnosciami. Placdwka
zapewnia kompleksowe wsparcie rozwojowe,
obejmujace zaréwno proces ksztatcenia, jak i
specjalistyczna terapie dostosowang do
indywidualnych potrzeb uczniéw. W ramach
dziatalnosci szkoty prowadzone sg m.in. zajecia
dydaktyczne, terapia pedagogiczna, fizjoterapia,
integracja sensoryczna, logopedia, terapia reki, a
takze zajecia korekcyjno@kompensacyjne.
Uczniowie uczestniczg réwniez w programach
rozwijajacych kompetencje spoteczne,
emocjonalne i komunikacyjne, co wspiera ich
samodzielno$¢ oraz funkcjonowanie w
Srodowisku réwiesniczym i rodzinnym.

Dziatalnosc¢ szkoty obejmuje ponadto organizacje
nieodptatnych poétkolonii letnich, skierowanych
do dzieci, w tym dzieci z
niepetnosprawnosciami. Program pétkolonii
taczy elementy edukacyjne, terapeutyczne i
integracyjne, zapewniajgc uczestnikom
bezpieczne, dostepne i wspierajgce srodowisko
spedzania czasu wolnego. Dzieki tym dziataniom
Fundacja tworzy przestrzen sprzyjajaca
rozwojowi, rehabilitacji i budowaniu relacji
spotecznych, jednoczesnie odcigzajac rodziny w
okresie wakacyjnym.

85.20.Z

12 940,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Fundacja realizuje szeroki zakres nieodptatnych
dziatan wspierajacych osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci
dzieci z niepetnosprawnosciami, ich rodziny oraz
osoby doroste wymagajace wsparcia. Obejmuja
one m.in. turnusy rehabilitacyjne,
specjalistyczne zajecia terapeutyczne,
konsultacje z psychologami, pedagogami i
terapeutami, a takze warsztaty wzmacniajace
kompetencje rodzicielskie, ktére pomagaja
opiekunom lepiej radzi¢ sobie z codzienymi
wyzwaniami.

Fundacja prowadzi réwniez liczne dziatania
integracyjne, sprzyjajace budowaniu relacji
spotecznych, przeciwdziataniu izolacji oraz
wzmacnianiu poczucia przynaleznosci do
wspolnoty. Uzupetnieniem tych aktywnosci s
nieodptatne programy profilaktyczne,
edukacyjne i srodowiskowe, ukierunkowane na
przeciwdziatanie bezradnosci, marginalizacji i
narastajgcym trudnosciom spotecznym.

Dzieki kompleksowemu charakterowi
podejmowanych dziata Fundacja skutecznie
wspiera osoby w sytuacjach trudnych, wzmacnia
ich samodzielno$¢, poprawia jakos¢ zycia oraz
tworzy bezpieczne, dostepne i przyjazne
srodowisko rozwoju.

88.99.7

0,00 zt
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dziatalnosé na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Fundacja realizuje nieodptatne dziatania
skierowane do senioréw, oséb samotnych oraz
0s6b z niepetnosprawnosciami w wieku
emerytalnym, zapewniajgc im wsparcie,
aktywizacje i mozliwos¢ uczestnictwa w zyciu
spotecznym. W ramach dziatalnosci prowadzone
sg zajecia integracyjne, warsztaty aktywizujace,
spotkania tematyczne oraz wydarzenia
okolicznosciowe, ktdre sprzyjajg budowaniu
relacji, przeciwdziatajg izolacji i wzmacniaja
poczucie przynaleznosci.

Istotnym elementem oferty jest projekt ,,Senior
na +5”, obejmujacy réznorodne formy
aktywnosci edukacyjnych, spotecznych i
kulturalnych, dostosowanych do potrzeb oséb
starszych. Dziatania te wspierajg utrzymanie
sprawnosci, rozwdj zainteresowan oraz poprawe
dobrostanu psychicznego uczestnikow.

Fundacja organizuje réwniez wydarzenia
kulturalne, w tym konkursy koled i pastoratek,
ktdre integruja spotecznosc lokalng i sprzyjaja
kontaktom miedzypokoleniowym. Dzieki tym
inicjatywom osoby starsze mogg aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, rozwijac pasje i
budowac relacje, co skutecznie przeciwdziata

88.99.Z

0,00 zt

samotnosci i marginalizacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

o Tak
T Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Fundacja organizowata pétkolonie oraz
turnusy rehabilitacyjne, stanowigce wazne
wsparcie dla dzieci z
niepetnosprawnosciami i ich rodzin. W
ramach letnich poétkolonii przygotowano
program obejmujacy opieke, zajecia
edukacyjne, sportowe i integracyjne dla
okoto 50 dzieci. Aktywnosci byty
dostosowane do mozliwosci uczestnikow, a
nad ich bezpieczenstwem czuwata kadra
pedagogiczna i terapeutyczna. Pétkolonie
sprzyjaty rozwijaniu samodzielnosci,
budowaniu relacji rowiesniczych i
aktywnemu spedzaniu czasu. Dzieci z
niepetnosprawnosciami mogty uczestniczy¢
w potkoloniach nieodptatnie, co zwiekszato
dostepnosé tej formy wsparcia. Fundacja
zorganizowata takze turnus rehabilitacyjny
dla 20 dzieci z niepetnosprawnosciami oraz
ich rodzin. Program obejmowat zajecia
terapeutyczne, rehabilitacje ruchows,
konsultacje specjalistyczne i warsztaty
wspierajgce rozwdj dzieci oraz kompetencje
rodzicow. Uczestnicy korzystali z
indywidualnie dobranych form terapii, co
sprzyjato poprawie funkcjonowania i
zwiekszeniu samodzielnosci. Udziat dzieci z
niepetnosprawnosciami w turnusie byt
nieodptatny, co odcigzato finansowo
rodziny i umozliwiato udziat takze tym w
trudniejszej sytuacji. Dziatania te
wzmacniaty integracje spoteczng i realnie
poprawiaty jakosc¢ zycia uczestnikow.

88.91.7

0,00 zt
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Prowadzenie Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Specjalnej Zielony Zakatek
obejmowato kompleksowe wsparcie
edukacyjne i terapeutyczne dla dzieci z
réznymi stopniami niepetnosprawnosci.
Placowka zapewniata uczniom bezpieczne
Srodowisko sprzyjajgce rozwojowi oraz
funkcjonowaniu w codziennym zyciu.
Realizowano szeroki zakres zaje¢
specjalistycznych, w tym prace z
oligofrenopedagogiem, trening
umiejetnosci spotecznych, fizjoterapie,
integracje sensoryczna, logopedie, terapie
reki, integracje bilateralng, terapie
odruchéw, dogoterapie oraz zajecia
korekcyjno kompensacyjne. Zajecia te
nauka, szkolnictwo wyzsze, wspieraty rozwdj poznawczy, emocjonalny,
edukacja, oswiata i wychowanie |spoteczny i ruchowy uczniéw, umozliwiajac
im stopniowe osigganie wiekszej
samodzielnosci. Waznym elementem
dziatalnosci szkoty byto réwniez wsparcie
psychologiczne i psychoterapeutyczne
kierowane do rodzin oraz oséb zwigzanych z
placéwka. Pomoc ta odgrywata kluczowa
role w sytuacjach kryzysowych, dostarczajac
narzedzi do radzenia sobie ze stresem i
trudnosciami wynikajgcymi z opieki nad
dzieckiem z niepetnosprawnoscia. Dzieki
potaczeniu edukacji, terapii i wsparcia
emocjonalnego dziatania szkoty przyczyniaty
sie do wyréwnywania szans dzieci oraz
wzmacniania ich rodzin, umozliwiajgc
petniejsze uczestnictwo w zyciu spotecznym
i rozwijanie indywidualnego potencjatu.

85.20.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3848 340,12 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2633 710,62 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

883 975,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt
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d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

330 654,50 zt

13 877,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2503 764,91 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 2 445 537,96 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 58 226,95 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 38 845,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 20 600,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 18 245,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

1291 853,21 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

12 940,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Wsparcie edukacyjne i terapeutyczne dzieci z niepetnosprawnosciami:; biezgce koszty realizacji

dziatan nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w obszarze edukacji i integracji spotecznej.

12 940,00 zt

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3405 960,33 zt 12 940,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 709 200,53 zt 12 940,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 635 116,40 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 235,00 zt
e) koszty administracyjne 12 949,11 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 48 459,29 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -75 489,91 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 248 858,60 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

31 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

28,24 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

15 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 41 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 41 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 19 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 19 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1994 300,00 zt

a) z tytutu umow o prace

1932 300,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1932 300,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 62 000,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1994 300,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

635 138,89 zi

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1359 161,11 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 361,02 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9784,27 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Realizacja zadania
publicznego finansowanego
z dotacji celowej Powiatu
Limanowskiego w zakresie
oswiaty i edukacji.

Zakup podrecznikéw i
materiatow ¢wiczeniowych

Starostwo Powiatowe w Limanowej

11 506,95 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

Subwencja oswiatowa-
Finansowanie dziatalnosci
oswiatowej szkoty , Zielony
Zakatek”

Zapewnienie realizacji zadan
osSwiatowych, w tym edukacji,
wychowania i opieki uczniow
szkoty specjalnej

Budzet paristwa (Ministerstwo
Edukacji / JST — przekazanie
subwenc;ji)

2311 309,96 zt

2|Aktywny Senior +5-Program
aktywizacji spotecznej i
integracji seniorow

Organizacja warsztatow, zajec
tematycznych, wydarzen
integracyjnych dla oséb w
wieku emerytalnym

Budzet panstwa

14 000,00 zt
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3|Lato petne mozliwosci- Zapewnienie bezpiecznego Budzet paristwa 50 000,00 zt
Organizacja poétkolonii wypoczynku, zajeé
letnich dla dzieci, w tym edukacyjnych, integracyjnych i
dzieci z terapeutycznych
niepetnosprawnosciami
4|Razem bezpieczni — Maty Nauka zasad bezpieczerstwa, |Budzet panstwa 12 000,00 zt
ratownik w Swiecie pierwszej pomocy, integracja
integracji-Program spotfeczna
edukacyjnoBlprofilaktyczny
dla dzieci
5|Poza codziennosé - Wsparcie rozwoju spotecznego, |Budzet panstwa 58 228,00 zt
Integracja, aktywacja i emocjonalnego i ruchowego
wsparcie-Program poprzez zajecia terapeutyczne i
integracyjnoRlaktywizujacy  |integracyjne
dla dzieci i mtodziezy

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp. Nazwa spotki

REGON

Siedziba spofki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
= Nie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)
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