Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOO W
1. Nazwa organizacji TYCHACH
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. TYCHY
kontaktowe
Gmina M. TYCHY Ulica NIEPODLEGLOSCI Nr domu 90 Nr lokalu
Miejscowos¢ TYCHY Kod pocztowy 43-100 Poczta TYCHY Nr telefonu 32-227-33-00
Nr faksu 32-327-77-51 E-mail osrodek@orew.tychy.pl Strona www orew.tychy.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-05-19
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-12-18
publicznego
5. Numer REGON 27126325800000 6. Numer KRS 0000013377
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji IWONA GEUCHOWSKA | PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ZARZADU KOLA PSONI
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) [EWELINA SOJKA WICEPRZEWODNICZACY TAK
ZARZADU KOtA PSONI
EWA LACH SEKRETARZ ZARZADU TAK
KOtA PSONI
GRAZYNA JAROSZEWSKA  [SKARBNIK ZARZADU TAK
KOLA PSONI
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

ADAM PERUN PRZEWODNICZACY TAK
KOMISJI REWIZYINEJ

BOZENA ADAMCZYK CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

MONIKA PETELCZYC CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

BOGUStAWA BORKOWSKA-|CZLONEK KOMISJI TAK

REJOWICZ REWIZYINEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Gtéwnym celem Stowarzyszenia jest dziatanie ukierunkowane na
wyréwnywanie szans naszych podopiecznych, stanie na strazy
przestrzegania wobec nich praw cztowieka oraz tworzenie warunkéw do
ich aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Zgodnie z fundamentalnymi zatozeniami wspieramy i wystepujemy w
interesie 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualng i ich rodzin. Dbamy o
godnosc¢ naszych podopiecznych, zmiane postaw spotecznych i budowanie
pozytywnego wizerunku osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng jako
petnoprawnego cztonka naszego spoteczenstwa.

Dbajac o wysoki poziom ustug w naszych placéwkach realizujemy
wieloletnie programy, krétko i dtugoterminowe projekty oraz cykliczne
zadania.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o:

-uregulowania prawne gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka
wobec 0sdb z niepetnosprawnoscig intelektualng i zaspokajanie ich
potrzeb w zakresie opieki medycznej, rehabilitacji, edukacji, szkolenia
zawodowego i ustawicznego, pracy, mieszkalnictwa, niezbednej opieki,
udziatu w kulturze i rekreacji w integracji z otwartym srodowiskiem, a
takze wspierania w samodzielnym, niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia
socjalnego, ochrony i pomocy prawne;j.

- uregulowania prawne w zakresie niezbednych form pomocy dla rodzin i
opiekunéw o0s6b z niepetn. intelekt.

- uregulowania prawne w sprawie tworzenia dzieciom i dorostym osobom
z niepetnosprawnoscig intelektualng, przebywajgcym w placéwkach opieki
catkowitej, sprzyjajgcych warunkéw rozwoju, godnego zycia w integracji z
otwartym Srodowiskiem tak dalece, jak tylko jest to mozliwe oraz
przestrzegania wobec nich praw cztowieka.

2. Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng warunkéw
decydowania w swoich sprawach zaréwno w rodzinach, jak i w
placéwkach oraz w formach wsparcia, z ktérych korzystajg.

3. Udzielanie wsparcia swoim cztonkom z niepetnosprawnoscig
intelektualng, aby sami mogli wystepowa¢ w swoim imieniu, miedzy
innymi poprzez doradztwo, szkolenie, asystowanie i opieke prawng, a
takze wystepowanie w interesie indywidualnych oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng.

4. Tworzenie warunkow wiaczania dzieci, mtodziezy i dorostych, jako
indywidualnych osdéb i jako grup, w tok normalnego zycia, korzystania
przez nich z ogélnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia
spotecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego
wsparcia, zwtaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty.
5. Prowadzenie réznorodnych ustug, m.in. w formie placéwek i zespotéw
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie
wczesnej interwencji, rehabilitacji, dziatalnosci leczniczej, terapii, edukacji,
rewalidacji i wychowania, m.in. w ramach wychowania przedszkolnego,
realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki, a takze edukacji,
wypoczynku oraz dziatalnosci kulturalnej, sportowej i innej wynikajgcej z
idei aktywnego zycia przy petnym wtgczeniu w zycie grup réwiesniczych i
lokalnej spotecznosci; organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem
niezbednej opieki we wszystkich formach.

6. Pomoc w prowadzeniu wspotpracy ze wszystkimi osobami tworzacymi
spotecznosé PSONI, a takze w organizacji pracy OREW jako szkoty w taki
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sposdb, aby wspierac integracje oraz umozliwi¢ jak najlepsza edukacje
wszystkim wychowankom, uczniom, pacjentom PWI, uczestnikom ST, bez
wzgledu na pochodzenie, narodowos¢, wyznanie, kolor skéry czy stopien
znajomosci jezyka polskiego u nich samych oraz ich rodzin.

7. Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom,w
szczegolnosci:

a) placéwek statego i czasowego pobytu,

e) informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy
ofiarom przemocy i wypadkow, itp.

8. Prowadzenie na zlecenie, w szczegélnosci organdéw rzagdowych i
samorzadowych oraz ze srodkéw wtasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzgcych realizacji celéw Stow.

9. Okreslanie i przestrzeganie wymagan etycznych oraz dziatalnosc
informacyjna wobec cztonkéw i pracown. Stow., a w szczegdlnosci wobec
pracujacych bezposr. z osobami z niepetnospr. intelekt.

10. Zachecanie réznych oséb do podejmowania zadan w charakterze
wolontariuszy oraz tworzenie warunkéw dla ich dziatalnosci.

11. Wspotprace z organami wiadzy rzadowej, samorzadowej,
organizacjami pozarzgdowymi, KoSciotem Katolickim i innymi zwigzkami
wyznaniowymi, placéwkami, w tym naukowymi i osob. fiz. dla realizacji
celéw stat.

12. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia
zawodowego w stosunku do osdb i grup, ktérych wiedza, pracai
zaangazowanie mogg byc¢ przydatne do realizacji celéw stat. Stow.a w
szczegblnosci cztonkdw i pracownikéw Stowarzyszenia, pracownikéw
ochrony zdrowia, edukacji, pomocy spotecznej, wymiaru sprawiedliwosci,
opiekundw, asystentéw rodzin i oséb niepetnosprawnych oraz
wolontariuszy.

13. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, popularyzatorskiej i innej,
mogacej wptywaé na wzrost akceptacji i zrozumienia oséb z
niepetnosprawnoscig intelekt.

14. Gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oso6b z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Tychach w roku 2024 realizowato swojg
dziatalnos¢ statutowa poprzez:

1. Prowadzenie Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego z Punktem Wczesnej Interwencji. Osrodek prowadzony
przez Stowarzyszenie od 1992r. przeznaczony jest dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim
oraz w stopniu umiarkowanym i znacznym z dodatkowymi niepetnosprawnosciami w wieku 3-25 lat. Wychowankowie osrodka
objeci sg wielospecjalistyczng opieka obejmujaca ksztatcenie specjalne i zespotowe zajecia rewalidacyjno-wychowawcze
(realizacje obowigzku przedszkolnego, szkolnego i obowigzku nauki), rehabilitacje ruchowg wspomagang zabiegami
fizykoterapeutycznymi, diagnostyke i terapie psychologiczng, logopedyczna oraz diagnostyke i opieke medyczng. Punkt
Woczesnej Interwencji obejmuje swojg opieka pacjentow w wieku 0 do 7 roku zycia. Jego celem jest jak najwczesniejsze wykrycie
i zlikwidowanie, badz skorygowanie zaobserwowanych nieprawidtowosci rozwoju. W ramach oddziatywan terapeutycznych
realizowane s3 zajecia z pedagogiem specjalnym, psychologiem, logopedg, terapeutg reki, arteterapeuty i fizjoterapeuta.
Pacjenci OREW i PWI objeci sg opieka medyczng w ramach konsultacji z neurologiem i lekarzem rehabilitacji medycznej.
Wsparciem psychologicznym objeta jest cata rodzina dziecka.

2. Prowadzenie Swietlicy Terapeutycznej dla dorostych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng pozbawionych instytucjonalne]
opieki. Celem Swietlicy jest pomoc podopiecznym w przygotowaniu sie do aktywnego, w miare mozliwosci samodzielnego
udziatu w zyciu spotecznym oraz odkrywaniu i rozwijaniu ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Od wrzesnia 2024 r. PSONI w Tychach prowadzi, w ramach realizacji programu PFRON, placowke ,Rehabilitacja 25 plus”, w
placéwce znalazto swoje miejsce 6 absolwentéw OREW w wieku powyzej 25 roku zycia, ktére nie sg objete innymi formami
wsparcia.

Pobyt w placéwce zapewnia jej uczestnikom:

eudziat w zajeciach terapeutycznych dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci

epomoc w rozwijaniu i wzmacnianiu aktywnosci oraz samodzielnosci zyciowej oraz utrzymaniu nabytych wczesniej
umiejetnosci;

sustugi opiekuricze i pielegnacyjne, w tym pomoc w utrzymaniu higieny osobistej;

euczestnictwo w zyciu grupy, zaspokojenie potrzeby szacunku i uznania

eksztattowanie swiadomosci przynaleznosci do srodowiska réwiesniczego

4. Wszystkie zajecia dostosowane s3g do potrzeb i mozliwosci podopiecznych placéwki i maja wptywac na poprawe ich
funkcjonowania spotecznego.

5. Pozyskiwanie funduszy na inwestycje poprzez poszukiwanie sponsoréw i darczyncow.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1100

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Edukacja w ramach obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscia intelektualng ze
sprzezonymi kalectwami (od 3 do 25 roku zycia).
W zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci
intelektualnej nasi wychowankowie przynalezg
do oddziatéw edukacyjno - terapeutycznych lub
rewalidacyjno - wychowawczych. Dla kazdego z
naszych wychowankow zespot specjalistow:
oligofrenopedagog, logopeda, fizjoterapeuta,
psycholog i lekarz konstruuje Indywidualny
Program Edukacyjno - Terapeutyczny lub
Rewalidacyjno-Wychowawczy. Programy
uwzgledniajg zalecenia poradni pedagogiczno-
psychologicznej oraz indywidualne preferencje,
zainteresowania, mozliwosci i ograniczenia
wychowankoéw. Realizacje programdéw umozliwia
bogate wyposazenie sal w sprzet audiowizualny i
szeroki wachlarz nowoczesnych pomocy
dydaktycznych, czesto konstruowanych przez
specjalistow indywidualnie do potrzeb
poszczegdlnych wychowankdéw. Dla kazdego
uczestnika OREW utworzony jest zespot
terapeutyczny, majacy na celu monitorowanie
postepow i rozwigzywanie trudnych sytuacji.

88.91.Z

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Kompleksowa rehabilitacja (Osrodek
Rehabilitacji Dziennej) dzieci i mtodziezy. Oprocz
standardowej kinezyterapii wykorzystywane sg
specjalistyczne metody: Koncepcja NDT -
Bobath, Integracja Sensoryczna (SI), PNF, Aku -
taping. Punkt Wczesnej Interwencji obejmuje
swojg opieka dzieci z zaburzeniami rozwoju
psychoruchowego w w wieku od 0 do 7 roku
zycia. Celem rehabilitacji jest jak najwczesniejsze
wykrycie i zlikwidowanie, badz skorygowanie
zaobserwowanych nieprawidtowosci rozwoju.
Pomocg objeta jest cata rodzina dziecka.

86.90.A

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Terapia i integracja 0s6b z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz podniesienie umiejetnosci
obywatelskich. Oferujemy m.in. bardzo liczne
spotkania z réwiesnikami oraz imprezy
okolicznosciowe, w warunkach bezpieczenstwa i
petnej akceptacji, czesto o charakterze
cyklicznym, majace na celu rozwdj umiejetnosci
spotecznych i komunikacyjnych, wyjscia do
placéwek kulturalno — oswiatowych,
umozliwiajgce nauke spedzania wolnego czasu i
realizacje wtasnych zainteresowan z
uwzglednieniem opieki we wszystkich formach.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.10.Z

" Tak
& pie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

7 847 637,58 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

7 251 424,63 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

596 212,95 zt

35403,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

7 235 207,63 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

1416 488,26 zt

c) ze $Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

5551 329,54 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

267 389,83 z

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

554 650,45 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 16 217,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 100 597,09 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 401 751,34 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 36 085,02 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 22 375,70 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

33 111,40

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

68 515,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 7 873 869,57 zt 68 515,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 7 873 869,57 zt 68 515,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -622 444,94 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O000

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sagdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a C Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

najem

< 707

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

O O O

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 75 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 67,35 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

12 o0soéb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

104 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 35 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 15 osob
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

5 126 456,27 zt

a) z tytutu umow o prace

4 869 833,18 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

4122 426,04 zt

- nagrody

54 497,11 Z

tym: - premie

412 746,05 zt

- inne Swiadczenia

280 163,98 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

256 623,09 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

5126 456,27 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

5 126 456,27 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 910,40 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 356,53 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

WRAZ Z ZAPEWNIENIEM do OREW
OPIEKI DZIECI | MtODZIEZY
NIEPELNOSPRAWNEIJ Z
TERENU MIASTA TYCHY

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1/|ORGANIZACJA DOWOZU przywodz i odwoz wychowankdéw |Urzad Miasta Tychy 138 000,00 zt

2|PROWADZENIE PROGRAMU [prowadzenie terapii i opieka Urzad Miasta Tychy
Z ZAKRESU REHABILITACII nad wychowankami swietlicy
SPOLECZNE)

11 355,00 zt

3|PROWADZENIE SWIETLICY prowadzenie terapii i opieka Urzad Miasta Tychy
TERAPEUTYCZNEJ DLA OSOB [nad wychowankami $wietlicy
VA NIEPEtNOSPRAWNO§CIA
INTELEKTUALNA
POZBAWIONYCH
INSTYTUCJONALNEJ OPIEKI

460 000,00 zt
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4|PROWADZENIE PUNKTU prowadzenie rehabilitacji w PWI|Urzad Miasta Tychy 57 750,00 zt
WCZESNEJ INTERWENCIJI
DLA DZIECI DO 7-GO ROKU
ZYCIA ZAGROZONYCH LUB ZE

ZDIAGNOZOWANYMI
ZABURZENIAMI WIEKU
ROZWOJOWEGO
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|KONTRAKT Z NARODOWYM |REHABILITACJA DZIECI Z SLASKI ODDZIAt WOJEWODZKI 1416 488,26 zt
FUNDUSZEM ZDROWIA ZABURZENIAMI WIEKU
ROZWOJOWEGO
2|REHABILITACJA 25 PLUS ZAJECIA SOCJOTERAPEUTYCZNE |PFRON 267 389,83 zt
| ARTETERAUPEUTYCZNE ORAZ
UStUGI OPIEKUNCZE |
WYCHOWAWCZE

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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