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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-05

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina WERBKOWICE

Powiat HRUBIESZOWSKI

Ulica Nr domu 39 Nr lokalu 

Miejscowość ALOJZÓW Kod pocztowy 22-550 Poczta WERBKOWICE Nr telefonu 84-627-41-96

Nr faksu 84-627-41-96 E-mail zk.werbkowice@psoni.org.pl Strona www www.werbkowice-psoni.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2010-09-29

2010-09-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 06073018600000 6. Numer KRS 0000366769

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Terebus Przewodnicząca Zarządu 
Koła

TAK

Marta Piotrowska-
Lackowska

Wiceprzewodnicząca 
Zarządu Koła

TAK

Marzanna Seń Sekretarz TAK

Zofia Gardias Skarbnik TAK

Beata Tarnawska Członek Zarządu Koła TAK

Józefa Pomykała Członek Zarządu Koła TAK

Jadwiga Teterycz Członek Zarządu Koła TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ KOŁO W 
WERBKOWICACH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz wyrównywania szans osób z 
niepełnosprawności intelektualną, tworzenie warunków przestrzegania 
wobec nich praw człowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu 
w życiu społecznym, działanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz 
wspieranie ich rodzin.
W ramach działalności statutowej PSONI Koło w Werbkowicach:

 prowadzi stałe formy działalności ( placówki),
 formy aktywności kulturalnej, turystycznej, rekreacyjnej i innej dla osób 

z niepełnosprawnościami,
 poradnictwo i wspieranie rodzin,
 sprzyjające warunki do życia w integracji (imprezy integracyjne, wystawy, 

kiermasze)

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Barbara Spustek Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Elżbieta Kielar Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Józefa Kijko Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK
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Cele określone powyżej realizuje się przez:
1. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne 
gwarantujące przestrzeganie praw człowieka wobec osób z 
niepełnosprawnością intelektualną i zaspokajania ich potrzeb w zakresie 
opieki medycznej, rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego i 
ustawicznego, pracy, mieszkalnictwa, niezbędnej opieki, udziału w kulturze 
i rekreacji, w integracji z otwartym środowiskiem, a także wspierania w 
samodzielnym, niezależnym życiu oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony 
i pomocy prawnej.
2. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne w 
zakresie niezbędnych form pomocy dla rodzin i opiekunów osób z 
niepełnosprawnością intelektualną.
3. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne w 
sprawie tworzenia dzieciom i dorosłym osobom z niepełnosprawnością 
intelektualną, przebywającym w placówkach opieki całkowitej, 
sprzyjających warunków rozwoju, godnego życia w integracji z otwartym 
środowiskiem.
4. Tworzenie osobom z niepełnosprawnością intelektualną warunków 
decydowania w swoich sprawach zarówno w rodzinach, jak i w 
placówkach oraz formach wsparcia z których korzystają.
5. Udzielanie wsparcia swoim członkom z niepełnosprawnością 
intelektualną, aby sami mogli występować w swoim imieniu, między 
innymi poprzez doradztwo, szkolenia, asystowanie i opiekę prawną, a 
także występowanie w interesie indywidualnych osób z 
niepełnosprawnością intelektualną.
6. Tworzenie warunków włączania dzieci, młodzieży i dorosłych, jako 
indywidualnych osób i jako grup w tok normalnego życia, korzystania przez 
nich z ogólnodostępnej infrastruktury społecznej i form życia społecznego, 
z zapewnieniem im w razie potrzeby odpowiedniego wsparcia, zwłaszcza 
w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa, asysty.
7. Wspieranie ruchu self-adwokatów, służącego rozwojowi i wzmocnieniu 
autonomii decyzyjnej osób z niepełnosprawnością intelektualną, 
samostanowieniu i samoreprezentacji.
8.Prowadzenie różnorodnych usług m.in. w formie placówek i zespołów 
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczególności w zakresie 
wczesnej interwencji, rehabilitacji, działalności leczniczej, terapii, edukacji, 
rewalidacji i wychowania, wczesnego wspomagania rozwoju, realizacji 
obowiązku szkolnego i obowiązku nauki, a także edukacji obywatelskiej, 
wypoczynku oraz działalności rehabilitacyjno - rekreacyjnej, kulturalnej, 
sportowej i innej wynikającej z idei aktywnego życia przy pełnym 
włączeniu w życie grup rówieśniczych i lokalnej społeczności, 
organizowanie dowozu.
9. Prowadzenie dla osób dorosłych form indywidualnego wsparcia - 
asystent osobisty, różnych form mieszkalnictwa (chronionego i 
wspomaganego), pomoc w poszukiwaniu i pośrednictwie pracy, 
zatrudnienia chronionego i wspomaganego na otwartym rynku pracy, a 
także edukacji ustawicznej.
10. Określenie i przestrzeganie wymagań etycznych oraz działalność 
informacyjna wobec członków i pracowników Stowarzyszenia, a w 
szczególności wobec  osób pracujących bezpośrednio z osobami z 
niepełnosprawnością intelektualną.
11. Prowadzenie działalności edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia 
zawodowego w stosunku do osób i grup, których wiedza, praca i 
zaangażowanie mogą być przydatne do realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia, a w szczególności członków i pracowników 
Stowarzyszenia, pracowników ochrony zdrowia, edukacji, pomocy 
społecznej, wymiaru sprawiedliwości, opiekunów, asystentów rodzin, 
wolontariuszy.
12. Prowadzenie działalności informacyjnej, popularyzatorskiej i innej 
mogącej wpływać na wzrost akceptacji i zrozumienia osób z 
niepełnosprawnością intelektualną.
13. Gromadzenie funduszy na działalność Stowarzyszenia.
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

PSONI Koło w Werbkowicach podejmuje działania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej, rewalidacji, edukacji oraz 
wielokierunkowego działania na rzecz środowiska osób z niepełnosprawnością intelektualną i ich rodzin. Cele statutowe Koła w 
okresie sprawozdawczym realizowane były w ramach powołanych do działalności placówek.

1.Niepubliczne Przedszkole Terapeutyczne „Lokomotywa” w Alojzowie.
W ramach przedszkola funkcjonowały 4 oddziały przedszkolne: 2 oddziały wychowania przedszkolnego, 2 oddziały rocznego 
przygotowania przedszkolnego. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuńcza obejmowała realizację treści zawartych w 
„Podstawie programowej wychowania przedszkolnego dla przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych 
oraz innych form wychowania przedszkolnego z dnia 14 lutego 2017 roku” oraz oparta była na programach wychowania 
przedszkolnego. Praca wychowawczo – dydaktyczna i opiekuńcza przebiegała zgodnie z rocznym planem pracy przedszkola 
wynikającym z koncepcji pracy przedszkola, programu wychowawczo-profilaktycznego, kierunków polityki oświatowej państwa 
na dany rok szkolny, aktualnych potrzeb placówki.
Dla każdego nowoprzyjętego dziecka w grupie wychowania przedszkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego 
przygotowane zostały Indywidualne Programy Edukacyjno - Terapeutyczne (IPET) na podstawie Wielospecjalistycznej Oceny 
Funkcjonowania Ucznia (WOFU) zgodnie z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego oraz podstawą programową. Zajęcia 
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczna i zajęcia rewalidacyjne były udzielane dzieciom wymagającym takiego wsparcia 
przez psychologa, logopedę, fizjoterapeutę, oligofrenopedagogów i terapeutów integracji sensorycznej, tyflopedagoga zgodnie z 
orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego. Zespół prowadził indywidualne konsultacje z rodzicami, wymieniał się 
informacjami z nauczycielami. Na bieżąco ustalany był wspólny kierunek działań dla dzieci objętych pomocą psychologiczno - 
pedagogiczną. Specjaliści pozostawali w stałym kontakcie przekazując sobie wskazówki i materiały do dalszej pracy. Zespół 
współpracował także z rodzicami, aby każde dziecko, które wymagało interwencji czy pomocy ze strony zespołu terapeutycznego 
taką pomoc otrzymało. 
Nauczyciele współpracowali również z asystentami rodzin oraz kuratorem społecznym dbając o zapewnienie jak najlepszych 
warunków do rozwoju dla dzieci zarówno w placówce, jak i w środowisku domowym. Prowadzono również ścisłą współpracę z 
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Hrubieszowie oraz z zawodowymi rodzinami zastępczymi dzieci przebywających w 
pieczy zastępczej, a uczęszczających po NPT „Lokomotywa”. W okresie od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025r. w 
Niepublicznym Przedszkolu Terapeutycznym „Lokomotywa” w Alojzowie prowadzone były zajęcia w ramach wczesnego 
wspomagania rozwoju. Z zajęć WWRD korzystało w 2025r. 19 dzieci. 

2. Niepubliczna Szkoła Podstawowa Specjalna w Alojzowie.
Na dzień 31 grudnia liczyła 20 uczniów/wychowanków.  W Niepublicznej Szkole Podstawowej Specjalnej w Alojzowie 
prowadzone były zajęcia:
• rewalidacyjno-wychowawcze, 
• edukacyjne, wynikające z podstawy programowej- dla uczniów autyzmem, niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 
lekkim, niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym, znacznym oraz niepełnosprawnościami sprzężonymi. 
Liczba oddziałów edukacyjnych wynosiła 5, a zespołów rewalidacyjno - wychowawczych 2. Dla każdego z 
uczniów/wychowanków w grupie rewalidacyjno-wychowawczej stworzone były Indywidualne Programy Rewalidacyjno-
Wychowawcze (IPRW). Prowadzono terapię mowy, zajęcia ruchowe, terapię integracji sensorycznej oraz przedmioty takie jak 
język polski, matematyka, w-f, technika, informatyka, geografia, biologia, przyroda, plastyka, muzyka i religia.
Informacje ogólne:
a) liczba godzin tygodniowo: 20 godzin zajęć rewalidacyjno - wychowawczych, terapia logopedyczna, terapia psychologiczna, 
terapia integracji sensorycznej, rehabilitacja ruchowa.
b) rodzaje terapii: muzykoterapia, techniki relaksacyjne, zajęcia ruchowe, zabawy paluszkowe, stymulacja polisensoryczna, 
zajęcia muzyczno-ruchowe                                            z wykorzystaniem instrumentów, zajęcia ruchowe, masaże wspomagające, 
wykorzystywanie logopedycznych programów multimedialnych.
Kształcenie specjalne w szkole realizowane było w oparciu o Indywidualne Programy Terapeutyczne (IPET) sporządzone na 
podstawie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania każdego z uczniów, zgodnie z orzeczeniem oraz podstawą programową 
obowiązującą dla dzieci ze znacznym stopniem niepełnosprawności. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna to uczestnictwo w 
zajęciach:
• z logopedą w zakresie doskonalenia umiejętności komunikowania się, 
• fizjoterapeutą w zakresie doskonalenia rozwoju psychoruchowego,
• z terapeutą integracji sensorycznej w zakresie nauki prawidłowego odbioru i przetwarzania bodźców.
W oddziałach edukacyjnych realizowane były zajęcia rewalidacyjne w wymiarze minimum 2 godz. tygodniowo na dziecko – 
usprawniające ruchowo, z oligofrenopedagogiem, z logopedą, z tyflopedagogiem. 

3. Warsztat Terapii zajęciowej w Alojzowie.
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W okresie sprawozdawczym na zajęcia w Warsztacie Terapii Zajęciowej w Alojzowie uczęszczało łącznie 60 osób z 
niepełnosprawnością intelektualną z orzeczeniami o stopniu niepełnosprawności umiarkowanym i znacznym.
Formy terapii, techniki i organizacja zajęć rehabilitacyjnych dostosowane były do sprawności psychofizycznej uczestnika i były 
realizowana poprzez pracę, integrację ze środowiskiem, rehabilitację, terapię zawodową, rehabilitacje ruchową, terapię 
psychospołeczną. 
W warsztacie uczestnicy podlegali rehabilitacji społecznej i zawodowej, która w efekcie ma przynieść gotowość do podjęcia 
pracy na otwartym lub chronionym rynku pracy, czy choćby odbycia praktyk rehabilitacyjnych. Przygotowanie do pracy 
odbywało się poprzez udział w zajęciach poszczególnych pracowni, które sprzyjają rozwojowi preferencji zawodowych. 
Uczestnicy zapoznawali się z różnymi czynnościami, maszynami, narzędziami, specyfiką pracy.
Rozwijane były kompetencje zawodowe takie jak wytrwałość, odpowiedzialność, koncentracja uwagi, punktualność i 
umiejętności bezpiecznego zachowania w miejscu pracy. Udział osób z niepełnosprawnościami w szerokiej ofercie zajęć 
pomogło rozwinąć predyspozycje i zainteresowania zawodowe w ramach preorientacji zawodowej, co w przyszłości wpłynie na 
dopasowanie konkretnej osoby do odpowiedniego stanowiska pracy.
Podstawą pracy terapeutycznej i rehabilitacyjnej w 2025 roku była realizacja Indywidualnych Programów Rehabilitacyjnych (IPR) 
dla 60 uczestników z 10 pracowni terapeutycznych.
W ramach treningów prowadzonych przez pracownię preorientacji zawodowej, uczestnicy warsztatu brali udział w wielu 
zadaniach z zakresu poradnictwa i doradztwa zawodowego a były to: 

 szkolenia z zakresu aktywizacji zawodowej,
 udział w szkoleniach z zakresu pracy w bibliotece oraz zajęciach z biblioterapii w Bibliotece Pedagogicznej filia w Hrubieszowie 

oraz Gminnej Bibliotece Publicznej Werbkowicach
 rejestracja osób z niepełnosprawnością w PUP, szkolenie z zakresu  aktywizacji zawodowej.

W ramach powyższych placówek organizowano następujące uroczystości: bal karnawałowy, tłusty czwartek, walentynki, 
warsztaty wielkanocne z rodzicami, obchody Dnia Kobiet, obchody Światowego Dnia Osób z Zespołem Downa (Dzień Kolorowej 
Skarpetki), Śniadanie Wielkanocne, obchody Dnia Świadomości Autyzmu, uroczyste obchody 3-go Maja, obchody Dnia Godności 
Osób                                  z Niepełnosprawnością Intelektualną, wyjazd do Janek w ramach obchodów Dnia Rodziny, uroczyste 
zakończenie roku szkolnego 2024/2025, uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego 2025/2026, VI Jesienny Przegląd Twórczości Osób 
z Niepełnosprawnością Intelektualną, Dzień Edukacji Narodowej, Turniej Tenisa Stołowego Osób z Niepełnosprawnością 
Intelektualną, Bal Wszystkich Świętych, Pasowanie na Przedszkolaka, Ślubowanie I-szych klas, uroczyste obchody 11 listopada – 
Święto Niepodległości,  warsztaty Bożonarodzeniowe z rodzicami, wycieczka do Wioski Mikołaja w Budach – Archipelag 
Roztocza, jasełka, spotkanie wigilijne. 

W okresie objętym sprawozdaniem Zarząd Koła w ramach działań wynikających z artykułu 29 Statutu podejmował wiele 
inicjatyw, które zmierzały do przeciwdziałania społecznemu wykluczeniu osób z niepełnosprawnością intelektualną oraz 
tworzenia jak najlepszych warunków do rozwoju indywidualnego tych osób. Naszym wsparciem obejmowaliśmy także rodziny. 
W okresie sprawozdawczym, Zarząd Koła na posiedzeniach zajmował się sprawami dotyczącymi bieżącej działalności 
Stowarzyszenia oraz monitorowaniem na bieżąco realizacji Programu Działań Koła na lata 2023 – 2028 ze szczególnym 
uwzględnieniem działalności Niepublicznego Przedszkola Terapeutycznego „Lokomotywa”, Niepublicznej Szkoły Podstawowej 
Specjalnej oraz Warsztatu Terapii Zajęciowej w Alojzowie
W okresie sprawozdawczym Zarząd Koła podjął 50 Uchwał, które zostały udokumentowane w Rejestrze Uchwał PSONI Koło w 
Werbkowicach oraz Książce Protokołów Zarządu Koła PSONI w Werbkowicach.
W 2025 roku Zarząd spotkał się dziewięciokrotnie.
Prowadzona była przez Koło kampania  pozyskiwania 1,5 % z podatku dochodowego. 

W 2025 roku PSONI Koło w Werbkowicach realizowało zadania zlecone:
- "Dowóz dzieci niepełnosprawnych do przedszkola specjalnego, specjalnego ośrodka szkolno-wychowawczego na terenie 
miasta Hrubieszowa oraz niepublicznego przedszkola specjalnego i niepublicznej szkoły podstawowej w Alojzowie wraz z 
zapewnieniem opieki podczas przewozów w 2025 roku" - Gmina Werbkowice,
- „Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych , sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osób niepełnosprawnych 
wspierających ich aktywność w tych dziedzinach ” - ROPS Lublin.

Stowarzyszenie pozyskało nieruchomość po byłej szkole podstawowej w Gozdowie. Przeznaczy ją na cele prowadzonej 
działalności pożytku publicznego tj. poprawienia jakości życia, aktywizację, kształcenie, wychowanie i opiekę osób z 
niepełnosprawnościami o specjalnych potrzebach edukacyjnych i rozwojowych.

W ramach realizacji programu „Wyrównywanie Różnic między Regionami III  PSONI Koło w Werbkowicach zakupiło fabrycznie 
nowy 20-osobowy autobusu do przewozu osób z niepełnosprawnościami.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-05-05 5



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

99

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Placówka wychowania przedszkolnego - .  w 
Niepublicznym Przedszkolu Terapeutycznym 
„Lokomotywa” w Alojzowie pracowały 4 
oddziały przedszkolne: 
• 2 oddziały wychowania przedszkolnego: grupa 
„Żabki” – 3 - latki i 4 - latki; 
grupa „Misie” – 5 - latki;
•  2 oddziały rocznego przygotowania 
przedszkolnego: grupa „Biedronki” – 6 - latki 
i 8 - latki; grupa „Motylki” 7 - latki i 8 - latki;
Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuńcza 
obejmowała realizację treści zawartych 
w „Podstawie programowej wychowania 
przedszkolnego dla przedszkoli, oddziałów 
przedszkolnych w szkołach podstawowych oraz 
innych form wychowania przedszkolnego 
z dnia 14 lutego 2017 roku” oraz oparta była na 
programie wychowania przedszkolnego.
Prowadzono również WWRD

85.10.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Szkoła Podstawowa Specjalna - Niepubliczna 
Szkoła Podstawowa Specjalna w Alojzowie na 
dzień 31 grudnia szkoła liczyła 20 
uczniów/wychowanków.  
W Niepublicznej Szkole Podstawowej Specjalnej 
w Alojzowie prowadzone były zajęcia:
• rewalidacyjno-wychowawcze, 
• edukacyjne, wynikające z podstawy 
programowej- dla uczniów autyzmem, 
niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 
lekkim, niepełnosprawnością intelektualną w 
stopniu umiarkowanym, znacznym oraz 
niepełnosprawnościami sprzężonymi. Dla 
każdego z uczniów/wychowanków w grupie 
rewalidacyjno-wychowawczej stworzone były 
Indywidualne Programy Rewalidacyjno-
Wychowawcze (IPRW).

85.20.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pozostała pomoc społeczna bez 
zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana 
- Warsztat Terapii Zajęciowej
W okresie sprawozdawczym na zajęcia w 
Warsztacie Terapii Zajęciowej w Alojzowie 
uczęszczało łącznie 60 osób z 
niepełnosprawnością intelektualną z 
orzeczeniami o stopniu niepełnosprawności 
umiarkowanym i znacznym, ze wskazaniem do 
uczestnictwa w terapii zajęciowej. W warsztacie 
uczestnicy podlegają rehabilitacji społecznej i 
zawodowej. Podstawą pracy terapeutycznej i 
rehabilitacyjnej w 2025 roku była realizacja 
Indywidualnych Programów Rehabilitacyjnych 
(IPR) dla 60 uczestników z 10 pracowni 
terapeutycznych.

88.99.Z 0,00 zł
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11 237,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 6 062 335,61 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 6 386 145,90 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 259 381,71 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 2 269,96 zł

e) pozostałe przychody 124 494,23 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 185 901,65 zł

2.4. Z innych źródeł 126 671,54 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 4 643,30 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

3 950 575,61 zł

2 111 760,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

4 370,00 zł

171 031,65 zł

10 500,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -95 625,02 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 6 361 451,80 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

6 355 006,73 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

6 445,07 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: podatek od środków transportowych

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

62 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

45,89 etatów

28 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

32 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-05-05 11



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 059 929,47 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

4 059 929,47 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

3 121,65 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 596,32 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

3 768 277,37 zł

3 155 972,79 zł

- nagrody

- premie

165 131,52 zł

302 930,06 zł

- inne świadczenia 144 243,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 291 652,10 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 4 059 929,47 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

18 025,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dowóz dzieci 
niepełnosprawnych do 
przedszkola specjalnego, 
specjalnego ośrodka szkolno-
wychowawczego na terenie 
miasta Hrubieszów oraz do 
niepublicznego przedszkola 
specjalnego i niepublicznej 
szkoły podstawowej 
specjalnej w Alojzowie wraz 
z zapewnieniem opieki 
podczas przewozów w 2025 
roku.

Transport osób z miejsca 
zamieszkania do placówki i z 
powrotem

Gmina Werbkowice 147 999,28 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 400,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

2 Organizowanie regionalnych 
imprez kulturalnych, 
sportowych, turystycznych i 
rekreacyjnych dla osób 
niepełnosprawnych 
wspierających ich aktywność 
w tych dziedzinach.

Wzmocnienie aktywności 
społeczno - kulturalnej osób z 
niepełnosprawnością poprzez 
umożliwienie prezentacji ich 
umiejętności i dorobku 
artystycznego. Integracja 
środowiska osób z 
niepełnosprawnością z lokalną 
społecznością. Rozwijanie 
umiejętności autoprezentacji i 
twórczej ekspresji. Promowanie 
regionalnej kultury ludowej 
wśród osób z 
niepełnosprawnościami.

Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej w Lublinie

51 351,83 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Warsztatu 
Terapii Zajęciowej w 
Alojzowie

Działalność WTZ w 2025 r. Starostwo Powiatowe w 
Hrubieszowie

2 111 760,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Maria Terebus,Marta Piotrowska-
Lackowska,Marzanna Seń,Zofia 
Gardias,Beata Tarnawska,Józefa 

Pomykał
Data wypełnienia sprawozdania 2026-05-05
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