Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-05

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W
1. Nazwa organizacji WERBKOWICACH
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat HRUBIESZOWSKI
kontaktowe
Gmina WERBKOWICE Ulica Nr domu 39 Nr lokalu
Miejscowo$é ALOJZOW Kod pocztowy 22-550 Poczta WERBKOWICE Nr telefonu 84-627-41-96
Nr faksu 84-627-41-96 E-mail zk.werbkowice@psoni.org.pl  |Strona www www.werbkowice-psoni.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2010-09-29
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-09-29
publicznego
5. Numer REGON 06073018600000 6. Numer KRS 0000366769
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Maria Terebus Przewodniczaca Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kota
petnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajqcego) | Marta Piotrowska- Wiceprzewodniczaca TAK
Lackowska Zarzadu Kofa
Marzanna Sen Sekretarz TAK
Zofia Gardias Skarbnik TAK
Beata Tarnawska Cztonek Zarzadu Kota TAK
Jézefa Pomykata Cztonek Zarzgdu Kofa TAK
Jadwiga Teterycz Cztonek Zarzagdu Kofa TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-05-05 1



Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Barbara Spustek Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Elzbieta Kielar Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Jézefa Kijko Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans osob z
niepetnosprawnosci intelektualng, tworzenie warunkow przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu
w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz
wspieranie ich rodzin.

W ramach dziatalnosci statutowej PSONI Koto w Werbkowicach:

prowadzi state formy dziatalnosci ( placéwki),

formy aktywnosci kulturalnej, turystycznej, rekreacyjnej i innej dla oséb
Z niepetnosprawnosciami,

poradnictwo i wspieranie rodzin,

sprzyjajace warunki do zycia w integracji (imprezy integracyjne, wystawy,
kiermasze)

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele okreslone powyzej realizuje sie przez:

1. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujace przestrzeganie praw cztowieka wobec oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i zaspokajania ich potrzeb w zakresie
opieki medycznej, rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego i
ustawicznego, pracy, mieszkalnictwa, niezbednej opieki, udziatu w kulturze
i rekreacji, w integracji z otwartym srodowiskiem, a takze wspierania w
samodzielnym, niezaleznym Zyciu oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony
i pomocy prawnej.

2. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
zakresie niezbednych form pomocy dla rodzin i opiekundw oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

3. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
sprawie tworzenia dzieciom i dorostym osobom z niepetnosprawnoscig
intelektualng, przebywajgcym w placéwkach opieki catkowitej,
sprzyjajacych warunkdw rozwoju, godnego zycia w integracji z otwartym
srodowiskiem.

4. Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng warunkow
decydowania w swoich sprawach zaréwno w rodzinach, jak i w
placéwkach oraz formach wsparcia z ktérych korzystaja.

5. Udzielanie wsparcia swoim cztonkom z niepetnosprawnosciag
intelektualng, aby sami mogli wystepowa¢ w swoim imieniu, miedzy
innymi poprzez doradztwo, szkolenia, asystowanie i opieke prawng, a
takze wystepowanie w interesie indywidualnych oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng.

6. Tworzenie warunkow wigczania dzieci, mtodziezy i dorostych, jako
indywidualnych oséb i jako grup w tok normalnego zycia, korzystania przez
nich z ogélnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia spotecznego,
Z zapewnieniem im w razie potrzeby odpowiedniego wsparcia, zwtaszcza
w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa, asysty.

7. Wspieranie ruchu self-adwokatéw, stuzgcego rozwojowi i wzmocnieniu
autonomii decyzyjnej osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng,
samostanowieniu i samoreprezentacji.

8.Prowadzenie réznorodnych ustug m.in. w formie placéwek i zespotéw
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie
wczesnej interwencji, rehabilitacji, dziatalnosci leczniczej, terapii, edukacji,
rewalidacji i wychowania, wczesnego wspomagania rozwoju, realizacji
obowigzku szkolnego i obowigzku nauki, a takze edukacji obywatelskiej,
wypoczynku oraz dziatalnosci rehabilitacyjno - rekreacyjnej, kulturalnej,
sportowej i innej wynikajacej z idei aktywnego zycia przy petnym
wtgczeniu w zycie grup rowiesniczych i lokalnej spotecznosci,
organizowanie dowozu.

9. Prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia -
asystent osobisty, réznych form mieszkalnictwa (chronionego i
wspomaganego), pomoc w poszukiwaniu i posrednictwie pracy,
zatrudnienia chronionego i wspomaganego na otwartym rynku pracy, a
takze edukacji ustawiczne;j.

10. Okreslenie i przestrzeganie wymagan etycznych oraz dziatalnosé
informacyjna wobec cztonkdw i pracownikéw Stowarzyszenia, a w
szczegblnosci wobec oséb pracujacych bezposrednio z osobami z
niepetnosprawnoscia intelektualna.

11. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia
zawodowego w stosunku do osdb i grup, ktérych wiedza, pracai
zaangazowanie mogg by¢ przydatne do realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci cztonkdéw i pracownikow
Stowarzyszenia, pracownikéw ochrony zdrowia, edukacji, pomocy
spotecznej, wymiaru sprawiedliwosci, opiekundw, asystentédw rodzin,
wolontariuszy.

12. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, popularyzatorskiej i innej
mogacej wptywaé na wzrost akceptacji i zrozumienia oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

13. Gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

PSONI Koto w Werbkowicach podejmuje dziatania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej, rewalidacji, edukacji oraz
wielokierunkowego dziatania na rzecz srodowiska 0sdb z niepetnosprawnoscig intelektualng i ich rodzin. Cele statutowe Kota w
okresie sprawozdawczym realizowane byty w ramach powotanych do dziatalnosci placéwek.

1.Niepubliczne Przedszkole Terapeutyczne, Lokomotywa” w Alojzowie.

W ramach przedszkola funkcjonowaty 4 oddziaty przedszkolne: 2 oddziaty wychowania przedszkolnego, 2 oddziaty rocznego
przygotowania przedszkolnego. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuricza obejmowata realizacje tresci zawartych w
,Podstawie programowej wychowania przedszkolnego dla przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
oraz innych form wychowania przedszkolnego z dnia14 lutego 2017 roku” oraz oparta byta na programach wychowania
przedszkolnego. Praca wychowawczo— dydaktyczna i opiekuricza przebiegata zgodnie z rocznym planem pracy przedszkola
wynikajacym z koncepcji pracy przedszkola, programu wychowawczo-profilaktycznego, kierunkéw polityki oswiatowej paristwa
na dany rok szkolny, aktualnych potrzeb placéwki.

Dla kazdego nowoprzyjetego dziecka w grupie wychowania przedszkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego
przygotowane zostaty Indywidualne Programy Edukacyjno - Terapeutyczne (IPET) na podstawie Wielospecjalistycznej Oceny
Funkcjonowania Ucznia (WOFU) zgodnie z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz podstawg programowa. Zajecia
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczna i zajecia rewalidacyjne byty udzielane dzieciom wymagajgcym takiego wsparcia
przez psychologa, logopede, fizjoterapeute, oligofrenopedagogdw i terapeutdw integracji sensorycznej, tyflopedagoga zgodnie z
orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Zespdt prowadzit indywidualne konsultacje z rodzicami, wymieniat sie
informacjami z nauczycielami. Na biezgco ustalany byt wspdlny kierunek dziatan dla dzieci objetych pomoca psychologiczno -
pedagogiczna. Specjalisci pozostawali w statym kontakcie przekazujgc sobie wskazowki i materiaty do dalszej pracy. Zespot
wspotpracowat takze z rodzicami, aby kazde dziecko, ktdre wymagato interwencji czy pomocy ze strony zespotu terapeutycznego
takg pomoc otrzymato.

Nauczyciele wspoétpracowali rowniez z asystentami rodzin oraz kuratorem spotecznym dbajac o zapewnienie jak najlepszych
warunkéw do rozwoju dla dzieci zaréwno w placéwece, jak i w Srodowisku domowym. Prowadzono réwniez $cistg wspdtprace z
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Hrubieszowie oraz z zawodowymi rodzinami zastepczymi dzieci przebywajacych w
pieczy zastepczej, a uczeszczajgcych po NPT ,Lokomotywa”. W okresie od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025r. w
Niepublicznym Przedszkolu Terapeutycznym, Lokomotywa” w Alojzowie prowadzone byty zajecia w ramach wczesnego
wspomagania rozwoju. Z zaje¢ WWRD korzystato w 2025r. 19 dzieci.

2. Niepubliczna Szkota Podstawowa Specjalna w Alojzowie.

Na dzien 31 grudnia liczyta 20 ucznidéw/wychowankdw. W Niepublicznej Szkole Podstawowej Specjalnej w Alojzowie
prowadzone byly zajecia:

¢ rewalidacyjno-wychowawcze,

¢ edukacyjne, wynikajgce z podstawy programowej- dla ucznidw autyzmem, niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim, niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
Liczba oddziatéw edukacyjnych wynosita 5, a zespotéw rewalidacyjno - wychowawczych 2. Dla kazdego z
ucznidow/wychowankow w grupie rewalidacyjno-wychowawczej stworzone byty Indywidualne Programy Rewalidacyjno-
Wychowawcze (IPRW). Prowadzono terapie mowy, zajecia ruchowe, terapie integracji sensorycznej oraz przedmioty takie jak
jezyk polski, matematyka, w-f, technika, informatyka, geografia, biologia, przyroda, plastyka, muzyka i religia.

Informacje ogdlne:

a) liczba godzin tygodniowo: 20 godzin zajec rewalidacyjno - wychowawczych, terapia logopedyczna, terapia psychologiczna,
terapia integracji sensorycznej, rehabilitacja ruchowa.

b) rodzaje terapii: muzykoterapia, techniki relaksacyjne, zajecia ruchowe, zabawy paluszkowe, stymulacja polisensoryczna,
zajecia muzyczno-ruchowe z wykorzystaniem instrumentdw, zajecia ruchowe, masaze wspomagajace,
wykorzystywanie logopedycznych programéw multimedialnych.

Ksztatcenie specjalne w szkole realizowane byto w oparciu o Indywidualne Programy Terapeutyczne (IPET) sporzadzone na
podstawie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania kazdego z uczniéw, zgodnie z orzeczeniem oraz podstawg programowa
obowigzujgca dla dzieci ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna to uczestnictwo w
zajeciach:

* z logopedg w zakresie doskonalenia umiejetnosci komunikowania sie,

o fizjoterapeutg w zakresie doskonalenia rozwoju psychoruchowego,

® 7 terapeutg integracji sensorycznej w zakresie nauki prawidtowego odbioru i przetwarzania bodzcow.

W oddziatach edukacyjnych realizowane byty zajecia rewalidacyjne w wymiarze minimum 2 godz. tygodniowo na dziecko —
usprawniajgce ruchowo, z oligofrenopedagogiem, z logopeda, z tyflopedagogiem.

3. Warsztat Terapii zajeciowej w Alojzowie.
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W okresie sprawozdawczym na zajecia w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Alojzowie uczeszczato facznie 60 0sdb z
niepetnosprawnoscig intelektualng z orzeczeniami o stopniu niepetnosprawnosci umiarkowanym i znacznym.

Formy terapii, techniki i organizacja zaje¢ rehabilitacyjnych dostosowane byty do sprawnosci psychofizycznej uczestnika i byty
realizowana poprzez prace, integracje ze srodowiskiem, rehabilitacje, terapie zawodowa, rehabilitacje ruchowg, terapie
psychospoteczna.

W warsztacie uczestnicy podlegali rehabilitacji spotecznej i zawodowej, ktéra w efekcie ma przynies¢ gotowosc do podjecia
pracy na otwartym lub chronionym rynku pracy, czy cho¢by odbycia praktyk rehabilitacyjnych. Przygotowanie do pracy
odbywato sie poprzez udziat w zajeciach poszczegdlnych pracowni, ktdre sprzyjajg rozwojowi preferencji zawodowych.
Uczestnicy zapoznawali sie z réznymi czynno$ciami, maszynami, narzedziami, specyfikg pracy.

Rozwijane byty kompetencje zawodowe takie jak wytrwato$¢, odpowiedzialnosé, koncentracja uwagi, punktualnosé i
umiejetnosci bezpiecznego zachowania w miejscu pracy. Udziat oséb z niepetnosprawnosciami w szerokiej ofercie zaje¢
pomogto rozwing¢ predyspozycje i zainteresowania zawodowe w ramach preorientacji zawodowej, co w przysztosci wptynie na
dopasowanie konkretnej osoby do odpowiedniego stanowiska pracy.

Podstawg pracy terapeutycznej i rehabilitacyjnej w 2025 roku byta realizacja Indywidualnych Programéw Rehabilitacyjnych (IPR)
dla 60 uczestnikow z 10 pracowni terapeutycznych.

W ramach treningdéw prowadzonych przez pracownie preorientacji zawodowej, uczestnicy warsztatu brali udziat w wielu
zadaniach z zakresu poradnictwa i doradztwa zawodowego a byty to:

szkolenia z zakresu aktywizacji zawodowe;j,

udziat w szkoleniach z zakresu pracy w bibliotece oraz zajeciach z biblioterapii w Bibliotece Pedagogicznej filia w Hrubieszowie
oraz Gminnej Bibliotece Publicznej Werbkowicach

rejestracja osdb z niepetnosprawnoscig w PUP, szkolenie z zakresu aktywizacji zawodowej.

W ramach powyzszych placowek organizowano nastepujgce uroczystosci: bal karnawatowy, ttusty czwartek, walentynki,
warsztaty wielkanocne z rodzicami, obchody Dnia Kobiet, obchody Swiatowego Dnia Os6b z Zespotem Downa (Dzier Kolorowej
Skarpetki), Sniadanie Wielkanocne, obchody Dnia Swiadomosci Autyzmu, uroczyste obchody 3-go Maja, obchody Dnia Godnosci
Oso6b z Niepetnosprawnoscig Intelektualng, wyjazd do Janek w ramach obchodéw Dnia Rodziny, uroczyste
zakoriczenie roku szkolnego 2024/2025, uroczyste rozpoczecie roku szkolnego 2025/2026, VI Jesienny Przeglad Tworczosci Oséb
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng, Dzien Edukacji Narodowej, Turniej Tenisa Stotowego Osdb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualna, Bal Wszystkich Swietych, Pasowanie na Przedszkolaka, Slubowanie I-szych klas, uroczyste obchody 11 listopada —
Swieto Niepodlegtosci, warsztaty Bozonarodzeniowe z rodzicami, wycieczka do Wioski Mikotaja w Budach — Archipelag
Roztocza, jasetka, spotkanie wigilijne.

W okresie objetym sprawozdaniem Zarzad Kota w ramach dziatat wynikajacych z artykutu 29 Statutu podejmowat wiele
inicjatyw, ktore zmierzaty do przeciwdziatania spotecznemu wykluczeniu oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz
tworzenia jak najlepszych warunkéw do rozwoju indywidualnego tych oséb. Naszym wsparciem obejmowalismy takze rodziny.
W okresie sprawozdawczym, Zarzad Kota na posiedzeniach zajmowat sie sprawami dotyczgcymi biezgcej dziatalnosci
Stowarzyszenia oraz monitorowaniem na biezgco realizacji Programu Dziatan Kota na lata 2023 — 2028 ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatalnosci Niepublicznego Przedszkola Terapeutycznego ,Lokomotywa”, Niepublicznej Szkoty Podstawowej
Specjalnej oraz Warsztatu Terapii Zajeciowej w Alojzowie

W okresie sprawozdawczym Zarzad Kofa podjgt 50 Uchwat, ktére zostaty udokumentowane w Rejestrze Uchwat PSONI Koto w
Werbkowicach oraz Ksigzce Protokotéw Zarzagdu Kota PSONI w Werbkowicach.

W 2025 roku Zarzad spotkat sie dziewieciokrotnie.

Prowadzona byta przez Koto kampania pozyskiwania 1,5 % z podatku dochodowego.

W 2025 roku PSONI Koto w Werbkowicach realizowato zadania zlecone:

- "Dowdz dzieci niepetnosprawnych do przedszkola specjalnego, specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego na terenie
miasta Hrubieszowa oraz niepublicznego przedszkola specjalnego i niepublicznej szkoty podstawowej w Alojzowie wraz z
zapewnieniem opieki podczas przewozow w 2025 roku" - Gmina Werbkowice,

- ,Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych , sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych
wspierajgcych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach” - ROPS Lublin.

Stowarzyszenie pozyskato nieruchomos¢ po bytej szkole podstawowej w Gozdowie. Przeznaczy jg na cele prowadzonej
dziatalnosci pozytku publicznego tj. poprawienia jakosci zycia, aktywizacje, ksztatcenie, wychowanie i opieke oséb z
niepetnosprawnosciami o specjalnych potrzebach edukacyjnych i rozwojowych.

W ramach realizacji programu ,,Wyréwnywanie Réznic miedzy Regionami lll PSONI Koto w Werbkowicach zakupito fabrycznie
nowy 20-osobowy autobusu do przewozu oséb z niepetnosprawnosciami.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

O HR O K

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

99

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Placéwka wychowania przedszkolnego - . w
Niepublicznym Przedszkolu Terapeutycznym
,Lokomotywa” w Alojzowie pracowaty 4
oddziaty przedszkolne:
¢ 2 oddziaty wychowania przedszkolnego: grupa
,Zabki” — 3 - latki i 4 - latki;
grupa ,,Misie” — 5 - latki;

¢ 2 oddziaty rocznego przygotowania
przedszkolnego: grupa ,,Biedronki” — 6 - latki
1 i 8 - latki; grupa ,,Motylki” 7 - latki i 8 - latki; 85.10.Z
Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuricza
obejmowata realizacje tresci zawartych

w ,,Podstawie programowej wychowania
przedszkolnego dla przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz
innych form wychowania przedszkolnego

z dnia 14 lutego 2017 roku” oraz oparta byta na
programie wychowania przedszkolnego.
Prowadzono réwniez WWRD

0,00 zt
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Szkota Podstawowa Specjalna - Niepubliczna

Szkota Podstawowa Specjalna w Alojzowie na

dzien 31 grudnia szkota liczyta 20

uczniéw/wychowankdw.

W Niepublicznej Szkole Podstawowej Specjalnej

w Alojzowie prowadzone byty zajecia:

* rewalidacyjno-wychowawcze,

dziatalnos¢ na rzecz oséb * edukacyjne., wynikajq.c? z podstawy

2 . programowej- dla uczniéw autyzmem, 85.20.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych . L. .

niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu

lekkim, niepetnosprawnoscia intelektualng w

stopniu umiarkowanym, znacznym oraz

niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Dla

kazdego z ucznidw/wychowankdéw w grupie

rewalidacyjno-wychowawczej stworzone byty

Indywidualne Programy Rewalidacyjno-

Wychowawcze (IPRW).

Pozostata pomoc spoteczna bez
zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
- Warsztat Terapii Zajeciowej

W okresie sprawozdawczym na zajecia w
Warsztacie Terapii Zajeciowej w Alojzowie
uczeszczato tgcznie 60 0sob z
niepetnosprawnoscig intelektualng z
dziatalnos¢ na rzecz osob orzeczeniami o stopniu niepetnosprawnosci
niepetnosprawnych umiarkowanym i znacznym, ze wskazaniem do
uczestnictwa w terapii zajeciowej. W warsztacie
uczestnicy podlegaja rehabilitacji spotecznej i
zawodowej. Podstawg pracy terapeutycznej i
rehabilitacyjnej w 2025 roku byta realizacja
Indywidualnych Programéw Rehabilitacyjnych
(IPR) dla 60 uczestnikéw z 10 pracowni
terapeutycznych.

88.99.Z 0,00 zt

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatna pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el dz'j:j:szonsgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

6 386 145,90 zt

a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego

6259 381,71 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2 269,96 z

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

124 494,23 zt

11237,10 z#

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

6 062 335,61 zt

a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3950575,61 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

2111 760,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem:

185901,65 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

4 370,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

171 031,65 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

¢) z darowizn od 0séb prawnych 10 500,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 126 671,54 zt

4 643,30 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 6361451,80 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 355 006,73 zt 0,00
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 6 445,07 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -95 625,02 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od o0séb prawnych 0,00 zt

EU

z podatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnier [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [T zoptat sadowych
[+ zinnych zwolnien, jakich: podatek od $srodkéw transportowych

q

nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[« wiasnos¢
. .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 62 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 45,89 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 28 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2. Cztonkowie

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

32 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4 059 929,47 zt

a) z tytutu uméw o prace

3768 277,37 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3155972,79 z

- nagrody

165 131,52 zt

tym: - premie

302 930,06 zt

- inne Swiadczenia

144 243,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

291 652,10 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

4 059 929,47 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

4 059 929,47 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

3 121,65 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 596,32 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

18 025,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

specjalnego osrodka szkolno-
wychowawczego na terenie
miasta Hrubieszéw oraz do
niepublicznego przedszkola
specjalnego i niepublicznej
szkoty podstawowej
specjalnej w Alojzowie wraz
z zapewnieniem opieki
podczas przewozow w 2025
roku.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dowéz dzieci Transport 0s6b z miejsca Gmina Werbkowice 147 999,28 zt
niepetnosprawnych do zamieszkania do placowki i z
przedszkola specjalnego, powrotem
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2|Organizowanie regionalnych
imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i
rekreacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych
wspierajgcych ich aktywnos¢

Wzmocnienie aktywnosci
spoteczno - kulturalnej osob z
niepetnosprawnoscig poprzez
umozliwienie prezentacji ich
umiejetnosci i dorobku
artystycznego. Integracja

Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Lublinie

51 351,83 zt

srodowiska 0séb z
niepetnosprawnoscia z lokalng
spotecznoscig. Rozwijanie
umiejetnosci autoprezentacji i
tworczej ekspresji. Promowanie
regionalnej kultury ludowe;j
wsrdd oséb z
niepetnosprawnosciami.

w tych dziedzinach.

* Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
Mie

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Dziatalnos¢ WTZ w 2025 r.

Kwota

2111 760,00 zt

[E

Starostwo Powiatowe w
Hrubieszowie

Prowadzenie Warsztatu
Terapii Zajeciowej w
Alojzowie

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej

REGON liczbie gtosow

Lp. Nazwa spofki Siedziba spotki

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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