Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-25

FUNDACJA INSTYTUT ARTES LIBERALES

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M. ST. WARSZAWA Ulica JARACZA Nr domu 10 Nr lokalu 28

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-378

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 722161619

Nr faksu E-mail d.wolanska@ial.org.pl Strona www www.ial.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [1997-11-27
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-07
publicznego
5. Numer REGON 01287932000000 6. Numer KRS 0000145371
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji ANNA ROSSMANITH - PREZES TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji D ALTON
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | ANDRZEJ SZOSTEK WICEPREZES ZARZADU TAK
PIOTR KULAS CZLONEK TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
JERZY AXER PREZYDENT RADY TAK
IRENEUSZ BIALECKI CZLONEK TAK
ANDRZEJ BOROWSKI CZtONEK TAK
ROBERT SUCHARSKI CZtONEK TAK
ANDRZEJ TYMOWSKI CZtONEK TAK
JAN MIERNOWSKI CZtONEK TAK
HUBERT IZDEBSKI CZLONEK TAK
MA’RIA PAStO- CZLONEK TAK
WISNIEWSKA

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) przyczynianie sie do rozwoju eksperymentalnych metod edukacyjnych,
potaczonych z badaniami naukowymi, szczegdlnie na pograniczu
humanistyki, nauk spotecznych i przyrodniczych,

2) wspieranie powstawania i rozwoju jednostek edukacyjnych i naukowo-
badawczych, funkcjonujgcych w tych dziedzinach, w szczegdlnosci w
Uniwersytecie Warszawskim.

2. Fundacja moze sama lub we wspotpracy z innymi jednostkami lub
osobami prowadzi¢ wszelkg inng dziatalno$¢ oraz wykonywac wszelkie
inne czynnosci, jakie mogg byc¢ konieczne, pozyteczne, odpowiednie lub
wtasciwe w ramach dgzenia do osiggania i realizowania celéw, o ktérych
mowa w ust. 1.

3. Dziatalnos¢ Fundacji nie bedzie w zadnym stopniu dotyczyta dziatan
propagandowych, czy innych form wptywania na ustawodawstwo, nie
bedzie tez Fundacja uczestniczyta ani interweniowata (w tym w ramach
dziatalnosci wydawniczej, czy dystrybucji oswiadczen) w zadnych
kampaniach politycznych na rzecz jakiegokolwiek kandydata, ani przeciw
takiemu kandydatowi.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) upowszechnianie i popularyzacje nowych metod edukacyjnych,
szczegblnie majgcych charakter eksperymentalny, w dziedzinach
humanistyki, nauk spotecznych i przyrodniczych,

2) udzielanie osobom lub jednostkom edukacyjno-badawczym pomocy
finansowej, rzeczowej, organizacyjnej lub intelektualnej, umozliwiajgcej
prowadzenie zajec z zastosowaniem metod eksperymentalnych, a takze
umozliwiajgcej przystosowanie dotychczasowych programéw do nowych
wymogow metodologicznych;

3) upowszechnianie i popularyzacje dorobku kulturowego i tradycji
naroddw, ktére zyty na terenach wokét Morza Srédziemnego oraz w
Europie Srodkowej i Wschodniej;

4) udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, organizacyjnej lub
intelektualnej osobom lub jednostkom edukacyjno-badawczym,
pragngcym zdoby¢ lub pogtebic¢ wiedze o jezykach, kulturze, sztuce,
dorobku technicznym, mysli humanistycznej, spotecznej i przyrodniczej,
etyce, nauce, prawodawstwie i tradycjach ludéw i narodéw $wiata
antycznego i ery nowozytnej, ktére zyly i zyjg na terenach wokoét Morza
Srédziemnego oraz w Europie Srodkowej i Wschodniej, a takze
przyczyniajgcym sie do zachowania dziedzictwa kultury helleniskiej i
tacinskiej;

5) dofinansowywanie dziatalnosci jednostek badawczych i edukacyjnych,
w szczegblnosci nalezgcych do Uniwersytetu Warszawskiego, dziatajgcych
w dziedzinach humanistyki, nauk spotecznych i przyrodniczych,
udostepnianie tym jednostkom nowych programoéw edukacyjnych, a takze
przekazywanie sprzetu, niezbednego do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
i badan naukowych wedle tych programéw;

6) wspieranie finansowe studiow doktoranckich zwtaszcza o charakterze
interdyscyplinarnym i miedzyobszarowym, w tym w formie stypendiéw
doktorskich

7) prowadzenie badan oraz dziatalnosci edukacyjnej w zakresie podstaw
humanistyki, a takze nauke jezykow narodéw basenu Morza
Srédziemnego oraz Europy Srodkowej i Wschodniej (tak , martwych”, jak i
»Zywych”), szczegdlnie greki i taciny;

8) ustanawianie stypendiéw i grantéw naukowych dla studentéw i
naukowcow ksztatcgcych sie lub podejmujacych badania i doskonalgcych
swoje umiejetnosci w zakresie odpowiadajgcym celom Fundacji oraz
organizowanie i wspieranie stuzgcych temu praktyk i stazy;

9) organizowanie i wspieranie finansowo, rzeczowo, organizacyjnie lub
intelektualnie wymiany doswiadczen zawodowych lub naukowych w
dziedzinach zwigzanych z celami obranymi przez Fundacje;

10) prowadzenie badan w zakresie zgodnym z celami Fundacji;

11) organizowanie odczytéw, seminariéw, sympozjow, konferencji, paneli i
innych form wymiany mysli, dialogu i edukacji;

12) wspotprace z osobami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi
prowadzgcymi dziatalnos¢ w zakresie objetym celami Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku 2025 Fundacja wspierata dziatania naukowe i edukacyjne Wydziatu "Artes Liberales" Uniwersytetu Warszawskiego, w
tym w szczegdlnosci:

a) Kolegium Artes Liberales, wspétfinansujgc m.in. zajecia dydaktyczne, wydarzenia naukowe, program minigrantéw dla
studentoéw, studenckie projekty zespotowe.

b) Studia | stopnia na kierunku ,,Antropozoologia” prowadzone wspdlnie przez Wydziat , Artes Liberales”, Wydziat Biologii i
Wydziat Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego, wspotfinansujac zajecia dydaktyczne oraz warsztaty terenowe.

d) Studia | stopnia na kierunku ,Filologia nowogrecka”, wspoéffinansujgc m.in. zajecia dydaktyczne.

e) Jednostki badawcze Wydziatu ,Artes Liberales”, wspétfinansujac dziatania naukowe i publikacje ksztattujgce nowe kierunki
edukacji uniwersyteckiej: Osrodek Badan nad Tradycjg Antyczng, Laboratorium Interdyscyplinarnych Badan Artes Liberales,
Pracownie Edytorstwa Zrédet i Humanistyki Cyfrowej, Pracownie "Humanizm. Hermeneutyka wartoéci", Laboratorium
Leadership.

f) Realizacje projektéw naukowo-edukacyjnych, w tym m.in.: , Technika i uspotecznienie”, “Laboratorium Filmowe”,
“Dziedzictwo, jego przechowywanie i prezentacja”, “Deliberatorium srédziemnomorskie”, “The Cluster ,, The Past for the
Present” — International Research and Educational Programme”, Center for Research and Practice in Cultural Continuity,
Ekologia Interdyscyplinarnosci.

g) W ramach akademickiej wspotpracy miedzynarodowej wspétprowadzono i wspétfinansowano program Miedzynarodowej
Szkoty Humanistycznej (MSH), w tym wspierano:

o realizacje wspétfinansowanego przez Wydziat , Artes Liberales” (ze Srodkéw MNiSW) programu ,Innowacyjny uniwersytet i
przywodztwo. Faza VII: Modele uczelni i strategie rozwoju.

e dziatalnos$¢ Polsko-Syberyjskiej Grupy Badawcze;.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiodtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [l powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatéw BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o el sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Wspierano finansowo dziatania naukowe i
edukacyjne Wydziatu ,Artes Liberales”
Uniwersytetu Warszawskiego, w szczegdlnosci:
a) Kolegium Artes Liberales b) Studia | stopnia na
kierunku ,,Antropozoologia”, prowadzone
wspdlnie przez Wydziat ,, Artes Liberales”,
Wydziat Biologii i Wydziat Psychologii UW c)
Studia | stopnia na kierunku ,Filologia
nowogrecka” d) Jednostki badawcze Wydziatu
,Artes Liberales”: Osrodek Badan nad Tradycjg
Antyczna, Laboratorium Interdyscyplinarnych
Badan Artes Liberales, w tym program The 91.33.Z 0,00 zt
Cluster ,The Past for the Present” —

International Research and Educational
Programme”, Center for Research and Practice in
Cultural Continuity, Pracownie Edytorstwa zrédet
i Humanistyki Cyfrowej, Laboratorium
Leadership, Pracownie "Humanizm.
Hermeneutyka wartosci" e) Realizacje projektow
naukowych i edukacyjnych f) Wspotprowadzono

i wspotfinansowano program Miedzynarodowej
Szkoty Humanistycznej oraz dziatalnos¢ Polsko-
Syberyjskiej Grupy Badawczej

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdw i strat) 1425 218,20 z
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a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 10 298,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1414 919,60 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 10 298,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 1414919,37 z#
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 1414 919,37 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 0,23 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
s 53 438,33 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 0.00 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1516 588,38 zt 0,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 443 865,46 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1072 722,92 z# 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 10 298,60 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

EU B

O O O O

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

97 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 912 418,95 zt
a) z tytutu uméw o prace 139 059,35 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 135 827,15 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 3232,20 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 773 359,60 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 912 418,95 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 912 418,95 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 179,44 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 604.17 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 736,08 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 3 400,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 4 000,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
ZAKtAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH1 1

[EEY

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego "

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

INFORMACJA O ISTOTNYCH ZDARZENIACH PO DACIE BILANSOWEJ UMIESZCZONA JEST W INFORMACJI
DODATKOWEJ DO BILANSU.

FUNDACJA NIE MAJAC OBOWIAZKU, PODDAJE SPRAWOZDANIE FINANSOWE DOBROWOLNEMU BADANIU.
OPINIA Z BADANIA BEZ ZASTRZEZEN.

ANNA ROSMANITH-D'ALTON
ANDRZEJ SZOSTEK
PIOTR KULAS

2026-06-25

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-25 11



