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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-22

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. BIELSKO-BIAŁA

Powiat M. BIELSKO-BIAŁA

Ulica UL. GRZYBOWA Nr domu 8 Nr lokalu 

Miejscowość BIELSKO-BIAŁA Kod pocztowy 43-309 Poczta BIELSKO-BIAŁA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail kikbb@bielsko.opoka.org.pl Strona www www.kik.bielsko.opoka.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-05-14

2004-06-01

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 07089544200000 6. Numer KRS 0000010905

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tomasz Łuczaj Prezes TAK

Kamil Kralczyński Wiceprezes TAK

Klaudia Wolak Wiceprezes TAK

Dorota Karasińska Sekretarz TAK

Renata Balas Skarbnik TAK

Krystyna Blachura Członek Zarządu NIE

Dariusz Dzida Członek Zarządu TAK

Alicja Waligóra Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

KLUB INTELIGENCJI KATOLICKIEJ W BIELSKU-BIAŁEJ IM. ŚW. JÓZEFA

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-05-22 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Natalia Rogozińska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Kazimierz Kamiński Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Wiesława Jakubiec Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK
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Klub Inteligencji Katolickiej jest społeczną organizacją obywateli polskich 
wyznania rzymsko-katolickiego, którzy zgodnie zw swoim światopoglądem 
maja na celu:
a) pracę intelektualna i moralną w oparciu o naukę kościoła Katolickiego 
oraz praktykę kultu religijnego dla kształtowania osobowości ludzkiej i 
wychowania człowieka świadomego swych obowiązków indywidualnych, 
społecznych o politycznych,
b) pracę w zakresie tworzenia, pogłębiania i rozszerzania kultury 
intelektualnej, artystycznej i obyczajowej,
c) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
d) rozpowszechnianie turystyki i krajoznawstwa,
e) przeciwdziałanie społecznym chorobom moralnym - takim jak 
chuligaństwo, alkoholizm, rozwydrzenie obyczajowe, nieuczciwość w 
pracy, kradzież mienia publicznego itp.,
f) działalność charytatywno-opiekuńczą i niesienie pomocy 
potrzebującym,
g) dobroczynność,
h) działalność ekumeniczną,
 KLUB powyższe cele realizuje poprzez:
1. niesienie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównania szans tych rodzin i osób,
2. działalność charytatywną i dobroczynną,
3. podtrzymanie tradycji narodowej i pielęgnowanie polskości oraz 
rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
4. działalność na rzecz mniejszości narodowych,
5. ochronę i promocję zdrowia,
6. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych,
7. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym,
8. promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
9. działalność wspomagającą rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości,
10. działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
11. naukę, edukację, oświatę i wychowanie,
12. działalność na rzecz dzieci i młodzieży, krajoznawstwo oraz 
wypoczynek dzieci i młodzieży,
13. kulturę, sztukę, ochronę dóbr kultury i tradycji,
14. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
15. turystykę i krajoznawstwo,
16. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka,
17. ekologię i ochronę zwierząt oraz ochronę dziedzictwa przyrodniczego,
18. porządek i bezpieczeństwo publiczne oraz przeciwdziałanie patologiom 
społecznym,
19. upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji,
20. ratownictwo i ochronę ludności,
21. działanie na rzecz integracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym, poprzez świadczenie usług w społeczności 
lokalnej,
22. pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą,
23. działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
24. promocję i organizację wolontariatu.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Niesienie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównania szans tych rodzin i osób.
2. Działalność charytatywna i społeczną.
3. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych.
4. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym i rencistów.
Powyższe cele realizujemy prowadząc:
- Dom Pomocy Społecznej Nieustającej Pomocy dla osób starszych,
- Dom Dziennego Pobytu dla osób starszych.
5. Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i tradycji.
W tym celu organizujemy wydarzenia ekumeniczne (m.in. Ekumeniczna 
Droga Krzyżowa), koncerty, prelekcje, wykłady, programy słowno-
muzyczne, wystawy.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. DOM POMOCY SPOŁECZNEJ NIEUSTAJĄCEJ POMOCY  dla 28 osób w podeszłym wieku mieści się w budynku o powierzchni 
około 1000 m2. Oprócz części mieszkalnej składającej się z 14 pokoi z łazienkami i z węzłem sanitarnym, tarasem wokół budynku 
w budynku znajdują się również pomieszczenia dziennego pobytu mieszkańców, sala kominkowa, pracownia terapii zajęciowej, 
sala do zajęć ruchowych oraz kaplica. Dom posiada również kuchnię z jadalnią oraz zaplecze dla personelu opiekuńczego. 
Budynek przystosowany jest dla osób niepełnosprawnych. Dnia 22.01.2013r uzyskaliśmy zezwolenie na prowadzenie Domu 
Pomocy Społecznej. Nasz Dom został wpisany do rejestru Wojewody Śląskiego pod pozycją o nr PSII.9420.4.2.2013. Dom jest 
jednostką stacjonarną, która zapewnia mieszkańcom całodobową opiekę oraz zaspakaja niezbędne potrzeby bytowe, 
opiekuńcze i religijne na poziomie obowiązującego standardu i indywidualnych potrzeb.
2. DOM DZIENNEGO POBYTU DLA OSÓB STARSZYCH, z którego korzysta około 25 osób starszych, często samotnych i 
schorowanych. Głównym celem naszych działań jest aktywizacja seniorów i ich integracja społeczna. Podejmowane przez nas 
działania pomagają osobom starszym utrzymać sprawność fizyczną i psychiczną, a przez to podtrzymują ich samodzielność, 
umożliwiają dostęp do kultury, uczą twórczego podejścia do życia i konstruktywnego rozwiązywania własnych problemów. 
Dzięki różnorakim oddziaływaniom nasi podopieczni mają możliwość pogłębić więzi z innymi ludźmi poprzez bycie w grupie i 
zdobycie umiejętności współpracy i współdziałania. Wieloletnie doświadczenie naszego Stowarzyszenia w pracy z ludźmi 
starszymi wskazuje na konieczność wieloaspektowego podejścia do problemu ich aktywizacji dlatego proponujemy cały 
wachlarz różnorakich zajęć;
- spotkania społeczności,
- zajęcia "Bliżej kultury", które obejmują spotkania teatralno-filmowo-muzyczno-literacki,
- spotkania edukacyjne promujące aktywny, zdrowy styl życia, warsztaty historyczne,
- spotkania podtrzymujące tradycje,
- warsztaty podtrzymujące sprawność manualną,
- warsztaty malarskie,
- spotkania integrujące z osobami młodymi oraz z osobami niepełnosprawnymi.
Nasza oferta charakteryzuje się kompleksowym podejściem do problemu starości. Nasz Dom wypełniona zadania popularnych 
klubów seniora, ale jednocześnie dzięki:
- bogatej ofercie programowej,
- opiece nad podopiecznymi trwającej przez 5 dni w tygodniu,
- zapewnieniu posiłków,
- zapewnieniu transportu podopiecznych,
- umożliwieniu przebywania w bezpośrednim otoczeniu przyrody (dom leży w lesie, u podnóża gór)
wykracza daleko poza te ramy, co stanowi o jego innowacyjności w środowisku.
3. DZIAŁALNOŚĆ KULTURALNA
Stowarzyszenie angażuje się w integrację różnych społeczności miasta poprzez działalność ekumeniczną. Znaczącą inicjatywą dla 
mieszkańców miasta  była zorganizowana przez KIK Ekumeniczna Droga Krzyżowa, w której obok katolików uczestniczyli również 
duchowni i wierni  kościoła luterańskiego, prawosławnego oraz greko-katolickiego.
Organizowane były również ogólnodostępne prelekcje, warsztaty historyczne, projekcje filmów, koncerty muzyczne.
Klub Inteligencji Katolickiej prowadzi również działalność formacyjną poprzez organizowanie otwartych rekolekcji, dni skupienia, 
nabożeństw.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

300

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Klub Inteligencji Katolickiej prowadzi działalność 
formacyjną poprzez organizowanie otwartych 
rekolekcji, dni skupienia, nabożeństw. Jedną ze 
znaczących dla mieszkańców miasta inicjatyw 
była zorganizowana przez Klub Inteligencji 
Katolickiej Ekumeniczna Droga Krzyżowa, w 
której udział wzięli duchowni i wierni kościołów: 
katolickiego, ewangelickiego, greko-katolickiego i 
prawosławnego. Oprawę muzyczną zapewnił 
Chór mieszany z Mazańcowic pod dyrekcją 
Krzysztofa Przemyka.
Zorganizowaliśmy wiele spotkań integracyjnych, 
których brały udział osoby starsze, młodzież, i 
osoby niepełnosprawne. Spotkania te były 
połączone  z koncertami m. In. Zespołu Pieśni i 
Tańca BESKID, Zespołu Tańca Bałkańskiego KOLO, 
zespołu wokalnego  seniorów RETRO.

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

PROWADZENIE DOMU DZIENNEGO POBYTU 
DLA OSÓB STARSZYCH.
Głównym celem naszych starań w Domu 
Dziennego Pobytu dla osób Starszych jest 
aktywizacja seniorów i ich integracja 
społeczna. Podejmowane przez nas 
działania pomagają osobom starszym 
utrzymać sprawność fizyczną i psychiczną, a 
przez to podtrzymują ich samodzielność, 
umożliwiają im dostęp do kultury, uczą 
twórczego podejścia do życia i 
konstruktywnego rozwiązywania własnych 
problemów. Dzięki różnorakim 
oddziaływaniom nasi podopieczni mają 
możliwość pogłębić więzi z innymi ludźmi 
poprzez bycie w grupie i zdobycie 
umiejętności współpracy i współdziałania. 
DDP dysponuje 25 miejscami dla seniorów i 
proponuje cały wachlarz różnorakich zajęć:
* spotkania społeczności, 
* zajęcia" Bliżej kultury" które obejmują 
spotkania teatralno-filmowo-muzyczno-
literackie,
* spotkania edukacyjne promujące 
aktywny, zdrowy styl życia 
* warsztaty historyczne,
* spotkania podtrzymujące tradycje,
* warsztaty podtrzymujące sprawność 
manualną,
* warsztaty malarskie,
* spotkania integrujące z osobami młodymi 
oraz z osobami niepełnosprawnymi.

94.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 739 522,21 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 149 713,90 zł

2 działalność charytatywnej

PROWADZENIE DOMU POMOCY 
SPOŁECZNEJ.
Dom Pomocy społecznej Matki Bożej 
Nieustającej Pomocy dla 28 osób w 
podeszłym wieku mieści się w budynku o 
powierzchni około 1000 m2. Oprócz części 
mieszkalnej składającej się z 14 pokoi z 
łazienkami i z węzłem sanitarnym, tarasem 
wokół budynku w budynku znajdują się 
również pomieszczenia dziennego pobytu 
mieszkańców, sala kominkowa, pracownia 
terapii zajęciowej, sala do zajęć ruchowych 
oraz kaplica. Dom posiada również kuchnię 
z jadalnią oraz zaplecze dla personelu 
opiekuńczego. Budynek przystosowany jest 
dla osób niepełnosprawnych. Dnia 
22.01.2013r uzyskaliśmy zezwolenie na 
prowadzenie Domu Pomocy Społecznej. 
Nasz Dom został wpisany do rejestru 
Wojewody Śląskiego pod pozycją o nr 
PSII.9420.4.2.2013. Dom jest jednostką 
stacjonarną, która zapewnia mieszkańcom 
całodobową opiekę oraz zaspakaja 
niezbędne potrzeby bytowe, opiekuńcze i 
religijne na poziomie obowiązującego 
standardu i indywidualnych potrzeb.

94.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 68.20.Z

1. Wynajem budynku na działalność Klubu Dziecięcego „Leśne Opowieści”.
W Klubie sprawowana jest opieka nad maksymalnie 24-osobową grupą dzieci
w wieku od 1 do 3 lat. W budynku oprócz zaplecza gospodarczego znajdują się
dwie sale dla dzieci. Pierwsza z kącikiem czytelniczym i elementami
sensorycznymi. Druga z tzw. „małpim gajem” do zabawy. Obiekt w którym
prowadzona jest ww. aktywność spełnia wszystkie kryteria i normy prawne
dotyczące tego rodzaju działalności.
2. Wynajem ziemnych kortów tenisowych. Najemca zajmuje się szeroko pojętą
opieką nad kortami, a przede wszystkim udostępnianiem kortów osobom
chętnym do gry w tenisa oraz dbaniem o stan techniczny obiektu. Ww. korty
tenisowe znajdują się na terenie Katolickiego Domu Opieki „Józefów”
prowadzonym przez Klub Inteligencji Katolickiej im. Św. Józefa w Bielsku-Białej.
Stan techniczny kortów wraz z ich zapleczem sanitarnym spełnia wszelkie
kryteria i wymogi obowiązujące w tej dyscyplinie sportu.
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32 079,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 125 000,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2 186 881,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 18 450,00 zł

d) przychody finansowe 2 404,11 zł

e) pozostałe przychody 382 073,20 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 480 614,00 zł

2.4. Z innych źródeł 2 101 828,31 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 32 079,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym 32 079,90 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

125 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

4 530,00 zł

61 250,00 zł

27 320,00 zł

29 064,00 zł

0,00 zł

340 000,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

18 450,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 139 831,69 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -266 032,27 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 13 103,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 632 540,57 zł 32 079,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

9 882,21 zł 0,00 zł

2 452 913,27 zł 32 079,90 zł

5 347,00 zł

2,00 zł

146 104,88 zł

18 291,21 zł 0,00 zł

1 Działalność Domu Dziennego Pobytu dla osób Starszych. Z otrzymanych środków pokryliśmy:
* wynagrodzenie opiekunów seniorów w DDP 20 580,98 zł   
*wyżywienie seniorów                     602,56 zł                                                   
* przewóz seniorów z DDP                884,14 zł                                    
* wyjścia, zajęcia, imprezy w DDP  9 356,46 zł
* środki czystości w DDP                  655,76 zł

32 079,90 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 13 103,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

26 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

22,58 etatów

16 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

94 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 544 377,48 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 544 377,48 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

3 678,49 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 612,37 zł

7 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

3 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 1 osób

2 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

2 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 309 771,48 zł

1 275 760,48 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

34 011,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 234 606,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 1 518 285,77 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 26 091,71 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 410,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie dziennego 
punktu wzmacniania więzi 
społecznych dla osób 
starszych

Działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Urząd Miejski w Bielsku-Białej 125 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 975,40 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Tomasz Łuczaj - prezes
Kamil Kralczyński - wiceprezes Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Zakład Ubezpieczeń Społecznych 1

2 Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 1

2026-05-22
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