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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-02

FUNDACJA PRO AKADEMIKA

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA Wojewddztwo

MAZOWIECKIE

Powiat M.ST. WARSZAWA

Gmina M.ST. WARSZAWA

Ulica CHODAKOWSKA Nr domu 19/31

Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 03-815 Poczta WARSZAWA

Nr telefonu

Nr faksu E-mail fundacja.fpa@swps.edu.pl Strona www https://fundacjaproakademika.pl/
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2010-12-17

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-11-12

publicznego

5. Numer REGON 14314935200000 6. Numer KRS 0000373346

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Krokowicz

Ewa Karolina Ger Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Wréblewska Cztonek Zarzagdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
. L Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Roman Stawomir Cieslak Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nak.?zy e "qu'Ska oraz ',nf ormacje o f "”kcf' Rafat Przemystaw Stawski  |Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Ewa Anna Voelkel Cztonkini Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sa:

1. wspieranie rozwoju badan naukowych w dziedzinie nauk
humanistycznych, spotecznych, inzynieryjno-technicznych, scistych i
przyrodniczych oraz sztuki,

2. promowanie kultury i sztuki,

3. wspieranie utalentowanych dzieci i mtodziezy,

4. wspieranie aktywnosci oséb starszych,

5. wspieranie nauczycieli akademickich,

6. popieranie i upowszechnianie rozwoju spoteczenstwa w zakresie
kulturalnym, naukowym, oswiatowym, a takze utatwianie i zwiekszanie
dostepu spoteczenstwa do kultury i sztuki,

7. podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie szerzenia oswiaty,
kultury, sztuki, edukacji oraz kultury fizycznej wsréd oséb majgcych do niej
utrudniony dostep oraz oséb szczegdlnie uzdolnionych,

8. dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, a w szczegdlnosci
wspieranie przedsiebiorczosci akademickiej,

9. prowadzenie dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, oséb w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych rodzin i osdb, upowszechniania i ochrony praw dziecka,

10. dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

11. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

12. upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji,

13. udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

14. pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg,

15. promocja i organizacja wolontariatu,

16. dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych oraz
dziatalno$¢ na rzecz uchodzcéw i 0s6b represjonowanych,

17. ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatania na rzecz zdrowia
psychicznego lub dobrostanu psychicznego,

18. dziatanie na rzecz o$wiaty, w tym dziatalnos¢ na rzecz edukac;ji dzieci i
mtodziezy oraz wspierania nauczycieli i specjalistdw pracujgcych z dzie¢mi
i mtodzieza,

19. dziatanie na rzecz dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci w zakresie
przeciwdziatania przemocy, w tym przemocy réwiesniczej w szkotach i
innych placéwkach oswiatowych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. udzielanie stypendiow naukowych i socjalnych studentom i
doktorantom, gtdéwnie Uniwersytetu SWPS oraz Collegium da Vinci w
Poznaniu za wybitne osiggniecia w nauce;

2. udzielanie wsparcia finansowego, w tym stypendidow naukowych i
socjalnych, nauczycielom akademickim;

3. finansowanie badan naukowych ze szczegdlnym uwzglednieniem
projektéw badawczych w tych obszarach nauki, ktore posiadajg znaczenie
dla rozwoju cywilizacyjnego, kulturowego i gospodarczego Polski i
wynikajg z potrzeb spotecznych i biznesu;

4. zakup Srodkow trwatych niezbednych do prowadzenia badan
naukowych;

5. niedochodowe wydawanie ksigzek, broszur i innych publikacji na
potrzeby Fundacji;

6. wspieranie transferu polskich osiggnie¢ naukowych do praktyki
gospodarczej;

7. niedochodowe organizowanie warsztatéw, szkolen, wyktadéw, paneli
naukowych, prelekcji, konkurséw na potrzeby Fundacji;

8. niedochodowe organizowanie i finansowanie wydarzen edukacyjno-
kulturalnych tj. wystaw, wernisazy, koncertéw, spektakli teatralnych i
innych wydarzen i przedsiewzie¢ kulturalno-artystycznych - zaréwno dla
0s6b fizycznych jak i dla organizacji;

9. wspieranie artystéw, ludzi kultury i sztuki i innych twércéw - réwniez
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organizacji;

10. wspieranie inicjatyw z zakresu wzornictwa przemystowego i designu
(warsztaty, szkolenia, panele naukowe, prelekcje, konkursy itp.) - zaréwno
dla oséb fizycznych, jak i organizacji;

11. organizowanie i finansowanie cyklicznych zaje¢ w zakresie
kulturalnym, naukowym, oswiatowym, edukacyjnym, wychowawczym,
sportu i kultury fizycznej dla 0oséb wskazanych w celach Fundacji;

12. organizowanie konkurséw i olimpiad tematycznych dla dzieci i
mtodziezy;

13. udzielanie pomocy placdwkom wychowawczym, oswiatowym i
opiekunczym;

14. zapisywanie i archiwizowanie wydarzen kulturalnych na nosnikach
audio-wideo;

15. tworzenie archiwum dokumentujgcego twdrczos¢ artystyczng i
kulturalng zwigzang z funkcjonowaniem Fundacji;

16. niesienie pomocy finansowej dla dzieci i mtodziezy szczegdlnie
uzdolnionej, znajdujgcej sie w trudnej sytuacji materialnej poprzez
udzielanie stypendiéw badz innego wsparcia finansowego i
organizacyjnego;

17. zakup niezbednych pomocy naukowych bgdz sportowych dla
szczegblnie uzdolnionych dzieci i mfodziezy;

18. dziatalnos¢ na rzecz organizacji, ktorych celami statutowymi jest:
dziatalnos¢ naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa, kulturalna,
sportowa;

19. wspotpraca z wtadzami samorzgdowymi, rzgdowymi, organizacjami
pozarzagdowymi, placdwkami oswiatowymi w kraju i za granicg w zakresie
wymienionym w celach dziatalnos$ci Fundacji;

20. organizowanie akgcji charytatywnych;

21. promocje i organizacje wolontariatu;

22. wystepowanie do organdéw samorzgdowych i instytucji pafistwowych o
finansowanie przedsiewzieé zgodnych z celami Fundacji;

23. zaktadanie i wspieranie akademickich inkubatoréw przedsiebiorczosci;
24. promowanie postaw przedsiebiorczych wsrdd spoteczenstwa;

25. animowanie wszelkich przedsiewzie¢ stuzacych rozwojowi strefy
badania i rozwoju (B+R);

26. organizowanie i prowadzenie osrodkow i poradni w celu udzielania
kompleksowej pomocy finansowej, rzeczowej, edukacyjnej, zdrowotnej,
zawodowej, jezykowej, prawnej w sposéb dorazny lub staty dla oséb
wskazanych w celach Fundacji;

27. organizowanie Swiadczenia pomocy zdrowotnej z zakresu psychiatrii,
poradnictwa psychologicznego oraz psychoterapeutycznego dla oséb
wskazanych w celach Fundacji;

28. organizowanie i finansowanie inicjatyw i narzedzi wspierajgcych
rozwdj dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci w zakresie monitorowania,
przeciwdziatania przemocy w tym przemocy rowiesniczej w szkotach i
innych placéwkach oswiatowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 r. dziatalnos¢ statutowa Fundacji Pro Akademika obejmowata nastepujace cele statutowe:

1. wspieranie utalentowanych dzieci i mtodziezy,

2. podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie szerzenia oswiaty, kultury, sztuki, edukacji oraz kultury fizycznej wsrdd oséb
majacych do niej utrudniony dostep oraz oséb szczegdlnie uzdolnionych,

3. dziatanie na rzecz dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci w zakresie przeciwdziatania przemocy, w tym przemocy réwiesniczej w
szkotach i innych placoéwkach oswiatowych,

4. wspieranie rozwoju badan naukowych w dziedzinie nauk humanistycznych, spotecznych, inzynieryjno-technicznych, Scistych i
przyrodniczych oraz sztuki,

5. promowanie kultury i sztuki,

6. popieranie i upowszechnianie rozwoju spoteczenstwa w zakresie kulturalnym, naukowym, o$wiatowym, a takze utatwianie i
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zwiekszanie dostepu spoteczeristwa do kultury i sztuki,
7. dziatanie na rzecz dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci w zakresie przeciwdziatania przemocy, w tym przemocy réwiesniczej w
szkotach i innych placowkach oswiatowych.

Powyzsze cele statutowe byty realizowane przez nastepujgce dziatania:

| Fundusz Stypendialny Talenty (cele: wspieranie utalentowanych dzieci i mtodziezy, podejmowanie i wspieranie dziatann w
zakresie szerzenia oSwiaty, kultury, sztuki, edukacji oraz kultury fizycznej wsréd oséb majgcych do niej utrudniony dostep oraz
0s0b szczegdlnie uzdolnionych)

Fundusz Stypendialny Talenty od 2011 roku dziata jako program Fundacji Pro Akademika.

Celem dziatania programu jest pomoc w edukacji i rozwoju wybitnie uzdolnionej mtodziezy, znajdujacej sie w trudnej sytuacji
materialnej, zyciowej lub potrzebujacej wsparcia w rozwoju swoich talentéw.

Zatozenia programowe dziatalnosci Funduszu Stypendialnego Talenty obejmuja:

- udzielanie stypendidw finansowych,

- organizacje warsztatow edukacyjno-rozwojowych,

- umozliwienie udziatu stypendystéw i stypendystek w zyciu kulturalnym, naukowym, spotecznym m.in. poprzez ich udziat w
kongresach, konferencjach, panelach; organizacje wyjs¢ na spektakle teatralne, zwiedzanie wystaw i muzedw, organizacje
spotkan, prelekcji, wyktadéw, dyskusji z waznymi osobami zycia naukowego, spotecznego i kulturalnego,

- catoroczng pomoc merytoryczng, mentoringowa i psychologiczna.

1. Stypendia Funduszu Stypendialnego Talenty

Stypendia Funduszu przyznawane sg w oparciu o kryteria i zasady okreslone w Regulaminie Funduszu Stypendialnego Talenty,
opublikowanym na stronie www.fundusz-talenty.pl.

Decyzja o przyznaniu stypendiow uzalezniona jest osiggnie¢ naukowych, sportowych, artystycznych; sytuacji majatkowej i
rodzinnej oraz aktywnosci spotecznej kandydata/ki na stypendyste/tke. W roku 2025 stypendia otrzymato 49 oséb: uczniowie,
uczennice oraz studenci i studentki pochodzgcy z catej Polski, najczesciej z matych miast i wsi.

Stypendia przyznawane sg na ogot na okres roku szkolnego od wrzesnia do czerwca, wyptacane, z reguty, w ratach miesiecznych,
w wysokosci od 400 zt do 1500 zt miesiecznie.

W ramach dodatkowego wsparcia rozwoju stypendystéw Talentéw w2025 r. przyznano 7 dodatkowych stypendidow na realizacje
tzw. Minigrantéw, wybranych projektéw stuzgcych rozwojowi stypendystow i stypendystek.

2. Warsztaty edukacyjno-rozwojowe

W sierpniu 2025 roku zorganizowano tygodniowe letnie warsztaty edukacyjno-rozwojowe dla wszystkich stypendystow
Funduszu Stypendialnego Talenty, ktére odbyty sie w Poznaniu oraz Osrodku Instytutu Matematyki PAN w Bedlewie.

W trakcie warsztatéw odbyty sie takze spotkania i dyskusje z zaproszonymi gos¢mi oraz blok prezentacji przygotowany przez
stypendystéw , Talenty (o) sobie”, w ktdrym uczestnicy opowiadali o swoich pasjach, projektach i programach badawczych, w
ktdre sg zaangazowani.

3. Spotkania, prelekcje, dyskusje

W styczniu 2025 roku zorganizowano Noworoczne Spotkanie Stypendystéw i Absolwentéw Talentow. W trakcie spotkania
odbyty sie wykfady, prelekcje i spotkania dyskusyjne z zaproszonymi goéémi: prof. Magdaleng Sroda, Przemystawem Sadura,
Piotrem Voelkelem.

W trakcie spotkania odbyt sie takze Panel Absolwenci — Stypendystom. Coroczna organizacja panelu, ma na celu wymiane
doswiadczen zwigzanych z rozwojem naukowym i zawodowym, pomiedzy aktualnymi stypendystami a absolwentami Talentéw.
W maju 2025 roku jedna stypendystka reprezentowata Fundusz Stypendialny Talenty i wzieta udziat jako speakerka w panelu na
kongresie gospodarczo-technologicznym IMPACT CEE w Poznaniu,3 stypendystow wystgpito w panelach na kongresie Open
Eyes Economy Summit w Krakowie.

4, Udziat w spektaklach teatralnych
W 2025 roku zorganizowano dla stypendystéw wyjscia na spektakle teatralne w Poznaniu, Legnicy i Warszawie.

5. Wsparcie merytoryczne, psychologiczne i mentoringowe

Przez caty rok prowadzony byt Program Mentoringowy Talentow. W ramach programu przez caty rok wspétpracowato ze sobg
10 par ztozonych z absolwentéw/ek programu po stronie mentoréw/ek i aktualnych stypendystow po stronie mentee.
Odpowiadajac na biezgce potrzeby stypendystéw programu, przez caty rok organizowano konsultacje psychologiczne i
coachingowe dla oséb, ktére wymagaty takiej pomocy.

Stypendysci i stypendystki wzieli udziat w badaniu FRIS okreslajgcym style myslenia i dziatania oraz warsztacie
podsumowujgcym badanie, ktére zorganizowano przy pomocy programu dla organizacji pozarzgdowych - FRIS pomaga.

6. Pozostate dziatania
W 2025 r. Fundacja kontynuowata nawigzang wspétprace z ABSL Polska (Zwigzek Lideréw Sektora Ustug Biznesowych) w
zakresie wspierania rozwoju stypendystow Talentow.
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Przedstawiciele stypendystow/ek, absolwentow/tek Talentow wzieli udziat w spotkaniach Akademii Lideréw oraz Akademii
Inspiracji Human Touch Group.

Il Stypendia za wyniki w nauce dla studentéw oraz stypendiéw naukowych dla doktorantéw im. prof. Zbigniewa Pietrasinskiego
(Stypendia Twarcze im. prof. Zbigniewa Pietrasinskiego) (cele: podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie szerzenia oswiaty,
kultury, sztuki, edukacji oraz kultury fizycznej wsréd oséb majgcych do niej utrudniony dostep oraz oséb szczegdlnie
uzdolnionych; wspieranie rozwoju badan naukowych w dziedzinie nauk humanistycznych, spotecznych, inzynieryjno-
technicznych, Scistych i przyrodniczych oraz sztuki)

W 2025 roku Fundacja po raz kolejny realizowata jeden ze swoich programéw stypendialnych — Stypendia za wyniki w nauce dla
studentdw oraz stypendiéw naukowych dla doktorantéw im. prof. Zbigniewa Pietrasinskiego (zwane Stypendiami Tworczymi im.
prof. Zbigniewa Pietrasiriskiego). Stypendia te po raz pierwszy zostaty przyznane w roku akademickim 2017/2018, a
przeznaczone sg dla najbardziej aktywnych i zaangazowanych oséb studiujgcych i doktoryzujacych sie, ktorych pasjg jest nie
tylko nauka, ale tez sztuka lub dziatalnos¢ spoteczna. Stypendia Twdrcze, zgodnie z wolg ich darczyncy, przyznawane sg
wyjatkowym mtodym osobom za osiggniecia wykraczajgce poza dobre oceny. Wyrdzniani sg studenci, studentki i doktoranci,
doktorantki, ktdrzy umiejetnie przektadajg swoje zainteresowania naukowe na praktyke w dziatalnosci spotecznej lub
artystycznej.

W 2025 roku Komisja Stypendialna przyznata dwa Stypendia Twdrcze im. prof. Zbigniewa Pietrasifiskiego, kazde o wartosci 10
tysiecy ztotych. Stypendia Twdrcze zostaty przyznane nastepujgcym osobom:

- Pani Marii Kossowskiej-Wywiat — doktorantce w dyscyplinie Psychologia Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu SWPS, za wieloletnie
zaangazowanie w popularyzacje nauki i szerzenie wiedzy poza murami uniwersytetu,

- Pani Marcie Torzewskiej— studentce pigtego roku na kierunku Psychologia Wydziatu Psychologii we Wroctawiu Uniwersytetu
SWPS, za imponujgca dziatalno$¢ naukowg potgczong z trwatym zaangazowaniem spotecznym.

Oficjalne wreczenie dyploméw odbyto sie w Warszawie 11 lipca 2025 roku, w dniu Swieta Uniwersytetu SWPS, podczas
uroczystego posiedzenia Senatu Uczelni.

Fundacja jest w statym kontakcie ze swoimi stypendystami i stypendystkami.

Il Studencki Fundusz Wsparcia (cele: podejmowanie i wspieranie dziatari w zakresie szerzenia o$wiaty, kultury, sztuki, edukacji
oraz kultury fizycznej wsréd oséb majgcych do niej utrudniony dostep oraz oséb szczegdlnie uzdolnionych; wspieranie rozwoju
badan naukowych w dziedzinie nauk humanistycznych, spotecznych, inzynieryjno-technicznych, scistych i przyrodniczych oraz
sztuki)

W 2022 roku, w obliczu wojny w Ukrainie, Fundacja uruchomita specjalny program stypendialny skierowany do ukrainskiej
spotecznosci akademickiej. Celem programu byto zapewnienie wsparcia studentom i studentkom z Ukrainy w kontynuowaniu
nauki na Uniwersytecie SWPS. W 2024 roku ta jednorazowa akcja zmienita charakter na dziatanie state pod nazwa Studencki
Fundusz Wsparcia — fundusz stypendialny, w ramach ktérego przyznawane sg stypendia dla oséb znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji zyciowej, spotecznej lub finansowej, bez wzgledu na pochodzenie. Stypendia te majg charakter celowy — przeznaczone
sg na kontynuacje ksztatcenia i pokrycie czesci czesnego za nauke w Uniwersytecie SWPS. Wartos¢ jednego stypendium to
maksymalnie potowa rocznego czesnego obowigzujgcego na danym kierunku.

Stypendia Studenckiego Funduszu Wsparcia adresowane sg do wyjatkowych, zdolnych studentéw i studentek - rozwijajgcych sie
na polu naukowym, artystycznym lub zaangazowanym spotecznie.

W 2025 roku Kapituta Fundacji Pro Akademika przyznata trzy stypendia Studenckiego Funduszu Wsparcia. Stypendia otrzymaty
nastepujace osoby:

- Pan Zdzistaw Bodnar — student drugiego roku na kierunku Psychologia Wydziatu Psychologii w Katowicach, nagrodzony za
swojq dziatalnos¢ naukowg oraz za budzace uznanie zaangazowanie w rozwdj spotecznosci Uniwersytetu SWPS,

- Pani Catalina Gonzalez Gil — studentka ostatniego roku na kierunku Psychologia Wydziatu Psychologii w Warszawie, nagrodzona
za umiejetne godzenie statej i dtugotrwatej dziatalnosci spotecznej ze znakomitymi osiggnieciami na studiach,

- Pani Anna Jurczak — studentka ostatniego roku na kierunku Psychologia Wydziatu Psychologii we Wroctawiu, nagrodzona za
wyjatkowe zaangazowanie spoteczne potgczone z imponujacymi wynikami w nauce.

Oficjalne wreczenie dyploméw odbyto sie w Warszawie 11 lipca 2025 roku, w dniu Swieta Uniwersytetu SWPS, podczas
uroczystego posiedzenia Senatu Uczelni.

Fundacja jest w statym kontakcie ze swoimi stypendystami i stypendystkami.

W listopadzie 2025 roku ogtoszono kolejny nabér wnioskdw do Studenckiego Funduszu Wsparcia. Ogtoszenie wynikdw naboru
planowane jest na 2026 rok.

IV Projekty i granty (cele: podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie szerzenia o$wiaty, kultury, sztuki, edukacji oraz kultury
fizycznej wsrdd oséb majgcych do niej utrudniony dostep oraz oséb szczegdlnie uzdolnionych; promowanie kultury i sztuki;
popieranie i upowszechnianie rozwoju spoteczenstwa w zakresie kulturalnym, naukowym, oswiatowym, a takze utatwianie i
zwiekszanie dostepu spoteczeristwa do kultury i sztuki, dziatanie na rzecz dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci w zakresie
przeciwdziatania przemocy, w tym przemocy réwiesniczej w szkotach i innych placéwkach oswiatowych)

1. Mfode Umysty: Podcasty Fundacji Pro Akademika
Podcasty Fundacji Pro Akademika to przestrzen stworzona z myslg o mtodych osobach, ktére szukaja swojej drogi, zadaja
pytania o przysztosc i chcg lepiej rozumiecd $wiat, ktdry je otacza. Kazdy odcinek to proba uchwycenia tego, co naprawde istotne
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— nie tylko w teorii, ale w codziennym zyciu. Poruszane tematy sg bliskie mtodym ludziom. Wiedza z zakresu réznych dziedzin
nauki czy aktywizmu przedstawiana jest w sposéb prosty, ale nie uproszczony— z szacunkiem do inteligencji i wrazliwosci
miodego cztowieka. Rozmowy dotyczg tego, co naprawde sie liczy — od wyboréw edukacyjnych, przez aktywnos¢ spoteczng, po
zycie akademickie. W 2025 roku zrealizowaliémy 10 odcinkdéw podcastu. Gos¢mi gosciniami w podcastach byli stypendysci i
stypendystki oraz ekspertki zwigzane z Fundacjg Pro Akademika:

- pani Matgorzata Osowiecka-Szczygiet — stypendystka Stypendium Twodrczego im. prof. Zbigniewa Pietrasinskiego, psycholozka i
poetka, ktéra w rozmowie przyblizyta temat psychologii twdrczosci i faczenia nauki ze sztuka,

- pani Matgorzata Polakowska — stypendystka Stypendium Twdrczego im. prof. Zbigniewa Pietrasinskiego, aktorka i aktywistka,
ktéra opowiedziata o wykorzystaniu teatru jako narzedzia zmiany spotecznej i edukacyjnej,

- pani Catalina Gonzalez Gil — stypendystka Studenckiego Funduszu Wsparcia, ktéra w odcinku anglojezycznym podzielita sie
doswiadczeniem w budowaniu mostéw miedzy kulturami oraz dazeniu do sprawiedliwosci spotecznej,

- pani Katarzyna Gatasinska-Grygorczuk — stypendystka Stypendium Twaérczego im. prof. Zbigniewa Pietrasinskiego, badaczka
kreatywnosci, zajmujaca sie psychologia ewolucyjng oraz twdrczoscig w kontekscie relacji romantycznych; w podcascie
opowiadata o badaniach nad kreatywnoscig jako sygnatem w relacjach, rywalizacji wewnatrzptciowej, biologicznych
uwarunkowaniach twdrczego myslenia oraz kulisach pracy badawczej,

- pani Emilia Kaczmarek — stypendystka Stypendium Twdrczego im. prof. Zbigniewa Pietrasinskiego, zaangazowana badaczka
spoteczna i aktywistka, w podcascie méwita o tgczeniu pracy akademickiej z aktywizmem spotecznym,

- pani Jolanta Czarnecka — stypendystka Stypendium Twdrczego im. prof. Zbigniewa Pietrasinskiego, ktéra w podcascie
opowiedziata o mysleniu narracyjnym, badaniach nad porzagdkowaniem doswiadczen poprzez opowies¢, znaczeniu narracji dla
rozumienia relacji oraz o dydaktyce i realiach zycia akademickiego,

- pan Zdzistaw Bodnar — stypendysta Studenckiego Funduszu wsparcia, w podcascie opowiadat o drodze od
psychokryminalistyki do psychologii, badaniach nad relacjami cztowiek —robot, etycznych wyzwaniach chatbotow
terapeutycznych, psychologii czasu i roli nostalgii w budowaniu sensu i wiezi,

- pani Maria Kossowska-Wywiat — stypendystka Stypendium Twdrczego im. prof. Zbigniewa Pietrasinskiego, badaczka wptywu
diety oraz probiotykow na funkcje poznawcze oséb starszych; w podcascie moéwita o drodze do doktoratu, realiach pracy
naukowej, kulisach badan nad suplementacjg probiotykdow oraz praktycznych wskazéwkach dla oséb planujgcych kariere
badawcza,

- pani Zuzanna Jakubik — uczestniczka fundacyjnego programu NauczaMy, zajmujgca sie zrbwnowazonym rozwojem; w
podcascie opowiadata o drodze od psychologii spotecznej do pracy w obszarze ESG, wdrazaniu strategii zrdwnowazonego
rozwoju, przeciwdziataniu greenwashingowi oraz budowaniu odpowiedzialnych postaw poprzez edukacje,

- pani Agata Siedlaczek — Dyrektorka Zarzadzajgca Fundacji, ktéra podsumowata projekt ,,Mtode Umysty: Podcasty Fundacji Pro
Akademika” oraz opowiedziata o pracy Fundacji.

Wszystkie odcinki s3 dostepne na kanatach Fundacji na platformach: YouTube i Spotify.

Zadanie publiczne ,,Mtode Umysty: Podcasty Fundacji Pro Akademika” byto wspoétfinansowane ze sSrodkéw Samorzadu
Wojewddztwa Mazowieckiego.

2. Nagroda Santander dla 0séb studiujgcych i doktoryzujacych sie

Nagroda Santander dla oséb studiujgcych lub doktoryzujgcych sie na Uniwersytecie SWPS 2025 byta programem wsparcia
finansowego organizowanym przez Fundacje Pro Akademika. Jej celem byto wyrdznienie oséb studiujgcych i doktoryzujacych sie
na Uniwersytecie SWPS za ich indywidualne osiggniecia — z zakresu dziatalnosci naukowej, spotecznej, artystycznej lub
sportowej. W ramach konkursu przyznano 20 nagréd. Warto$¢ jednej nagrody wyniosta 4 500 ztotych netto.

Fundatorem nagrdd byta Fundacja Santander wspierana przez Santander Bank Polska.

3. RESQL

Projekt RESQL miat na celu podtrzymanie mozliwosci korzystania z systemu RESQL przez szkoty w Katowicach i w Rybniku, gdzie
zostat wprowadzony w 2024 roku. System RESQL to innowacyjne narzedzie wspierajace szkoty w rozwigzywaniu problemoéw
przemocy réwiesniczej, umozliwiajgce anonimowe i bezpieczne zgtaszanie incydentéw przez osoby uczgce sie oraz
podejmowanie odpowiednich dziatan przez nauczycieli. W 2025 roku projekt objat 38 placéwek edukacyjnych z Katowic i 10
szkot z Rybnika. Wsréd placéwek byty zarowno szkoty podstawowe, jak i ponadpodstawowe.

Projekt zostat zrealizowany dzieki grantowi w ramach inicjatywy , Konsorcjum Filantropijne” edycja 2024/2025 realizowanej
przez Omenaa Foundation.

4. ,Sztuka Przysztosci. Tworczy dialog sztuki i edukacja z Al 7

W 2025 roku Fundacja realizowata projekt ,,Sztuka Przysztosci. Twdrczy dialog sztuki i edukacja z Al ”. Celem tej inicjatywy byto
wyposazenie adeptek i adeptdéw sztuki w kompetencje cyfrowe, ktdre pozwolg im nie tylko zrozumieé wspoétczesne media, ale
przede wszystkim stac sie ich Swiadomymi wspottwdrcami w zmieniajgcym sie swiecie. W ramach dziatan zorganizowano
warsztaty praktyczne, podczas ktdrych osoby uczestniczace poznaty techniki generatywne wykorzystywane w tworzeniu prac
artystycznych oraz projektéw uzytkowych. Przeprowadzono debaty i dyskusje analizujgce etyczne i filozoficzne aspekty
obecnosci Al w kulturze. Najwiekszg innowacjg projektu byt ,Biennale Bot” — inteligentny asystent gtosowy, cyfrowy przewodnik
po wystawach i przede wszystkim interaktywne narzedzie dydaktyczne, ktére poprzez quizy i zadania angazowato publicznos$¢ w
dialog o sztuce Al.

Projekt ,,Sztuka przysztosci: twérczy dialog i edukacja z Al ” byt finansowany ze srodkéw rezerwy Ministra Kultury i Dziedzictwa

In
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Narodowego w ramach programu ,Edukacja artystyczna 2025".

V Wspdtpraca z partnerami (cele: wspieranie rozwoju badan naukowych w dziedzinie nauk humanistycznych, spotecznych,
inzynieryjno-technicznych, Scistych i przyrodniczych oraz sztuki; wspieranie utalentowanych dzieci i mtodziezy; popieranie i
upowszechnianie rozwoju spoteczenstwa w zakresie kulturalnym, naukowym, oswiatowym, a takze utatwianie i zwiekszanie
dostepu spoteczenstwa do kultury i sztuki)

1. Patronaty

W 2025 roku Fundacja Pro Akademika przyznata dwa patronaty:

- wniosek kota naukowego KoNaR Can Politechniki Wroctawskiej — patronat nad udziatem kota naukowego w konkursie CanSat
Competition 2025, miedzynarodowych zawodach polegajacych na konstrukcji sondy kosmicznej typu ,,CAN”.

- wniosek Fundacji Veritas — patronat nad projektem ,,Zajawka na zycie”, 9-miesiecznym, bezptatnym programem
psychoedukacyjnym dla mtodziezy w wieku 15-18 lat, ktéry wspiera ich w oswajaniu dorostosci.

2. Partnerzy

28 pazdziernika 2025 roku Fundacja podpisata umowe darowizny dla Stowarzyszenia Przyjaciét Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.
generatowej Zamoyskiej i Heleny Modrzejewskiej w Poznaniu w celu wsparcia organizacji uczniowskiej konferencji naukowej
Future Fusion 2026. Future Fusion to ogdlnopolska konferencja, podczas ktérej osoby uczace sie i studiujgce prezentujg wtasne
pomysty na rozwigzania wspoétczesnych wyzwan z zakresu edukacji, zdrowia, klimatu, technologii, transportu, kultury i rozwoju
spotecznosci lokalnych.

VI Pozostata aktywnos¢ (wszystkie cele statutowe)

W 2025 roku Fundacja kontynuowata udziat w programie Global Giving. Global Giving jest globalng organizacjg non-profit, ktéra
pomaga innym organizacjom pozarzagdowym w dotarciu do miedzynarodowych darczyricdw, firm i innych NGO. Celem Global
Giving jest nie tylko pomoc w zdobywaniu funduszy na dziatalno$¢ organizaciji, ale tez miedzynarodowy networking.

W 2025 roku Fundacja kontynuowata udziat w programie FaniMani, ktdry pomaga organizacjom pozarzgdowym zdobywac¢
fundusze na dziatalnosc. Dzieki FaniMani kazda osoba robigca zakupy w Internecie moze odprowadzi¢ cze$¢ kosztu zakupu jako
darowizne na rzecz wybranej organizacji.

W 2025 roku Fundacja aktywnie promowata mozliwos¢ przekazania 1,5% podatku dochodowego na rzecz wybranej organizacji
pozytku publicznego poprzez wysytanie podziekowan i sprawozdan z dziatalnosci Fundacji do jej darczyricow.

W 2025 roku Fundacja kontynuowata udziat w programie Google Ad Grants, dzieki ktbremu moze bezptatnie korzystac z reklam
w wyszukiwarce Google.

W 2025 roku Fundacja zostata zarejestrowana na platformie siepomaga.pl, ktdra daje mozliwos¢ z korzystania narzedzi
fundraisingowych.

W 2025 roku Fundacja dotfgczyta do grona organizacji cztonkowskich Federacji Mazowia — porozumienia ponad 90 réznorodnych
organizacji spotecznych z wojewddztwa mazowieckiego. Misjg Federacji jest wspieranie rozwoju Trzeciego Sektora w
wojewddztwie.

W 2025 roku Fundacja dotgczyta do Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego ds. Przedsiebiorczosci dziatajgcej przy Biurze
Rozwoju Gospodarczego Urzedu m.st. Warszawy. Celem dziatania komisji jest polepszenie i podwyzszenie efektywnosci dziatan
kierowanych do mieszkaricow Warszawy. Gtéwnym zadaniem merytorycznym komisji jest wspottworzenie i konsultowanie
polityki miasta w zakresie przedsiebiorczosci. Fundacja Pro Akademika bierze aktywny udziat w obradach Komisji, gtéwne
realizowane zadania to:

- opiniowanie strategii Strategii Rozwoju: Warszawa2040+ w zakresie dziatan dotyczacych przedsiebiorczosci,

- udziat w projektowaniu wydarzenia pn. ,Dziert Otwarty Centrum Przedsiebiorczosci Smolna (CPS)”, ktére zaplanowane jest na
czerwiec 2026. Wydarzenie ma promowac oferte Centrum Przedsiebiorczosci Smolna, organizacje zrzeszone w Komisji beda
bra¢ aktywny udziat w tym wydarzeniu,

- udziat w biezgcych pracach Komisji.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) ] powiat B caty kraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

272

Osoby prawne

49

2.2.

odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Informacje na temat

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

1. Fundusz Stypendialny Talenty: udzielanie
stypendidw wybitnie uzdolnionej mtodziezy,
znajdujacej sie w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowej, utrudniajacej lub uniemozliwiajgcej
edukacje i rozwdj. W 2025 roku stypendia
otrzymato 49 osdb: uczniowie, uczennice oraz
studenci i studentki pochodzacy z catej Polski,
najczesciej z matych miast i wsi.

Stypendia przyznawane sg na ogét na okres roku
szkolnego od wrzesnia do czerwca, wyptacane, z
reguty, w ratach miesiecznych, w wysokosci od
400 zt do 1500 zt miesiecznie.

W ramach dodatkowego wsparcia rozwoju
stypendystéw Talentéw w2025 r. przyznano 7
dodatkowych stypendiow na realizacje tzw.
Minigrantéw, wybranych projektdw stuzgcych
rozwojowi stypendystow i stypendystek.

2. Studencki Fundusz Wsparcia: stypendia
celowe na kontynuowanie nauki dla oséb
studiujacych w trudnej sytuacji zyciowej,
spotecznej lub finansowej. W 2025 roku
stypendia te zostaty przyznane trzem osobom.

88.99.Z

38 801,20 zt
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nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

1. Stypendia Twércze im. prof. Zbigniewa
Pietrasinskiego: udzielanie Stypendidw za wyniki
w nauce dla oséb studiujgcych oraz stypendiow
naukowych dla oséb doktoryzujacych sie im.
prof. Zbigniewa Pietrasinskiego. W 2025 roku
dwie osoby otrzymaty ww. stypendia.

2. "Mtode Umysty: Podcasty Fundacji Pro
Akademika": w 2025 roku zrealizowano cykl 10
profesjonalnych materiatéw edukacyjnych o
tacznym czasie trwania 448 minut, ktére
udostepniono bezptatnie na platformach
YouTube i Spotify.

3. RESQL: wsparcie 0s6b uczacych sie i szkét w
walce z przemoca réwiesniczg. W 2025 roku
programem RESQL objeto 38 placéwek
edukacyjnych z Katowic i 10 szkét z Rybnika.

4. Nagroda Santander: nagroda finansowa dla
0s6b uczacych sie, odznaczajacych sie
osiggnieciami naukowymi, spotecznymi,
sportowymi lub artystycznymi. W 2025 roku
przyznano 20 nagréd.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

" Tak
& Nie

2 403,50 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

= Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Swiadczenie ustug w zakresie sponsoringu. Dziatalno$¢ ta polega na zapewnieniu sponsorowi
prawa do eksponowania w siedzibie Fundacji nazwy, logotypu, znakdw towarowych sponsora
1 73112 oraz zamieszczeniu stosownej informacji w materiatach promocyjnych, informacyjnych, a

takze na stronie internetowej Fundacji oraz Funduszu Stypendialnego Talenty. Umozliwieniu
rozdawania stypendyst(k)om Talentow gadzetdéw reklamowych, noszenia koszulek z
logotypem sponsora oraz podejmowaniu innych czynnosci z zakresu sponsoringu.
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1262 959,68 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1254 838,61 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 8 000,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 121,07 zt

51772,30 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

137 142,21 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

27 142,21 7

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 110 000,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdétem: 1073 924,10 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 43 046,04 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 1022 878,06 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 8 000,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 121,07 zt

5977,70 z

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

49 681,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|wspieranie utalentowanych dzieci i mtodziezy oraz podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie 41 204,70 zt
szerzenia o$wiaty, kultury, sztuki, edukacji oraz kultury fizycznej wsréd oséb majacych do niej
utrudniony dostep oraz oséb szczegdlnie uzdolnionych

2 |pokrycie kosztow administracyjnych Fundacji niezbednych do prowadzenia dziatalnosci pozytku 8 476,80 zt
publicznego

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Fundusz Stypendialny Talenty

38 106,70 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1140 265,01 zt 49 681,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 934 713,35 zt 41 204,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 4 440,07 zt
e) koszty administracyjne 110 595,94 zt 8 476,80 zt
f) pozostate koszty ogétem 90 515,65 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

320 125,26 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 8 000,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 8 000,00 zt

_I_I_I_||

O O 0O 0

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 12 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 12 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

169 286,85 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 169 286,85 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

169 286,85 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

169 286,85 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

587,80 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Wysokos¢ ostatecznie
poniesionych wydatkow
finansowanych ze srodkéw
Wojewddztwa: 27 142,21 zt,
wktad wtasny: 4 940 zi.

Cele:

- stworzenie warunkow do
aktywnego zdobywania wiedzy
wsrdd ucznidw mazowieckich
szkét Srednich,

- rozbudzenie w mtodym
pokoleniu ciekawosci swiata i
checi poszukiwania dodatkowej
wiedzy ze sprawdzonych zrodet.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Mtode Umysty: Podcasty Wysokos¢ przyznanego Samorzad Wojewddztwa 27 142,21 #
Fundacji Pro Akademika dofinansowania: 30 000,00 zt, |Mazowieckiego
faczna wartosc zadania: 34 940
zt.
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|, Sztuka Przysztosci: Twérczy |Wysokos¢ przyznanego Minister Kultury i Dziedzictwa 110 000,00 zt
Dialog i Edukacja z Al” dofinansowania: 110 000 zi, Narodowego
wykorzystano: 104 743,11 zt.
Cele:

- wprowadzenie adeptow sztuki
w praktyczne zastosowania Al w
procesie tworczym i
projektowym,

- rozwijanie umiejetnosci
krytycznego myslenia i
elastycznosci tworczej,

- rozbudzenie refleksji na temat
etycznych, spotecznych i
artystycznych implikacji rozwoju
technologii Al

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Agata Siedlaczek

2026-07-02
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