Ministerstwo
Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA BULLERBYN NA RZECZ WSPOLNOTY DZIECI | DOROSLYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat PIASECZYNSKI
kontaktowe
Gmina LESZNOWOLA Ulica NIEZIEMSKA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowo$¢ WILCZA GORA

Kod pocztowy 05-506

Poczta LESZNOWOLA

Nr telefonu 517216734

Nr faksu

E-mail fundacja@bullerbyn.pl

Strona www www.bullerbyn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2009-11-30

5. Numer REGON

14122112800000

6. Numer KRS

0000292425

7. Sktad organu zarzgdzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Marianna Ktosinska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Juliusz Ktosinski Cztonek Zarzadu TAK
efnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego . .
P Jpreczp gemy 7 ek Matgorzata Swiderska Cztonek Zarzadu TAK
. L Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 : pisany
Anna Lamentowicz - Przewodniczgca Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Muszynska Fundacji
efnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli lub . ] K ~
P yprecep gemy 7 Alicja Kaleniska - Klimczak |Cztonek Rady Fundacji TAK

nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Wspieranie i promowanie wszelkich ruchéw o charakterze
edukacyjnym, pedagogicznym, terapeutycznym i informacyjnym,
rozwijajacych zdrowe postawy wobec budowania wiezi miedzyludzkich, w
szczegdlnosci miedzypokoleniowych i miedzykulturowych w celu
ksztattowania podstaw porozumienia, zaréwno spotecznego jak i
interpersonalnego.

2. Inicjowanie i stymulowanie rozmaitych form aktywnosci w
poszukiwaniu innowacyjnych rozwigzan na polu budowania wiezi
miedzyludzkich, w oparciu o ksztattowanie pozytywnych

wzorcow istnienia cztowieka we wspétczesnym swiecie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem racjonalnego korzystania ze Srodkéw wymiany informacji
i wspodtczesnej kultury masowe;j.

3. Stwarzanie warunkdw sprzyjajacych pozytywnemu wykorzystaniu
potencjatu twdérczego osoéb pozbawionych srodkéw do jego rozwoju,
dotknietych ograniczeniami spotecznymi, socjalnymi, srodowiskowymi i
terytorialnymi w zakresie mobilnosci kulturowej (niepetnosprawnosé,
skutki segregacji rasowej i ptciowej, penitencjaryzm, obszary wiejskie,
Srodowiska zagrozone patologig spoteczng i marginalizacjg etc.).

4. W szczegolnosci - utworzenie i prowadzenie osrodka edukacyjno -
warsztatowego, miejsca spotkan i aktywnosci dzieci, mtodziezy, rodzicow,
wychowawcdw, psychologéw, pedagogdw, twdrcow, teoretykdw oraz
spotecznosci lokalnej i wszystkich zainteresowanych problematyka
budowania wiezi miedzyludzkich.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. inicjowanie i wspieranie (organizacyjnie, rzeczowo, finansowo) oraz
prowadzenie:

a. dziatalnosci w zakresie profilaktyki i pomocy spotecznej oraz dziatalnosci
badawczej, naukowej i naukowo-technicznej, oswiatowej ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatalnosci psychopedagogicznej w tym réwniez
polegajacej na ksztatceniu studentdéw, dziatalnosci w zakresie ochrony
Srodowiska, ochrony zdrowia, w tym terapeutycznej oraz rehabilitacji
zawodowej i spotecznej inwalidow, kulturalnej, w zakresie kultury
fizycznej i sportu, oraz organizacyjnej, projektowej, artystycznej,
informacyjnej, jak rowniez dziatalnosci charytatywnej w zakresie
dobroczynnosci i w zakresach powigzanych z celami statutowymi;

b. programdw stypendialnych dla specjalistow réznych dziedzin, gtéwnie
pracownikéw kultury, nauki i oswiaty, podejmujacych dziatania zgodne z
celami statutowymi Fundacji oraz

programow stypendialnych dla oséb objetych szczegdlng troskg Fundacji
wynikajacg z postanowien statutowych;

c. programéw eksperckich dla specjalistéw zajmujgcych sie dziatalnoscig
edukacyjng i terapeutyczng w zakresie rozmaitych dyscyplin, dla
podnoszenia kwalifikacji w dziedzinie bedacej przedmiotem celéw
statutowych;

2. wspotprace z osobami, organizacjami pozarzgdowymi, wtadzami
samorzgdowymi i rzgdowymi w zakresie wymienionym w celach dziatania
Fundacji;

3. wspotprace z zagranicznymi i miedzynarodowymi instytucjami oraz
osobami, ktorych dziatalnos¢ i cele sg zbiezne z celami statutowymi
Fundacji, na rzecz realizacji celow statutowych oraz wymiany informacji;
4. tworzenie kolekcji zbioréw nawigzujgcych formalnie i merytorycznie do
celdw dziatalnosci Fundacji;

5. tworzenie dokumentacji i archiwum dziatalnosci wtasnej, twdércow,
teoretykdw i naukowcdw wspodtpracujgcych z Fundacjg;

6. tworzenie i prowadzenie osrodkow warsztatowo-szkoleniowych oraz
wieloletniego programu dziatan w zagadnieniach interesujgcych Fundacje
w formie projektu pod nazwg ,,Wioska Bullerbyn”.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1. Wioska Bullerbyn 2013 — wakacyjne obozy letnie z programem psychoedukacyjnym dla rodzicow w
zakresie profilaktyki przeciwdziatania przemocy
2. Zima z Bullerbyn 2013 — narciarskie obozy zimowe z programem psychoedukacyjnym dla rodzicow w

1.1. Opis gtéwnych zakresie profilaktyki przeciwdziatania przemocy
dziatan podjetych 3. Akademia Wychowawcow Bullerbyn — roczny blok szkoleniowy i staze w zakresie komunikacji
przez organizacje interpersonalnej, profilaktyki przeciwdziatania przemocy oraz budowania zdrowej relacji dorosty —

dziecko, wychowawca — rodzic.
4. Kompetenty wolontariusz wsparciem Fundacji Bullerbyn — trzyletni program realizowany w ramach
zadania publicznego z zakresu promocji i organizacji wolontariatu

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
] gmina [ wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego ] kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [£] caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczgca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1350

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

f* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony
praw dziecka

Dziatania w zakresie
pozaszkolnych form
edukacji, gdzie indziej nie
sklasyfikowanych w
formie warsztatow
psychoedukacyjnych z
zakresu komunikacji
interpersonalnej dla kadry
wychowawczej oraz dla
rodzicéw

o dziatalnosci
wspomagajgcej edukacje
w formie pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej
obejmujgcej superwizje
pracy wychowawcéw i
wsparcie psychologiczne
dla rodzicow

¢ nieodpfatne dziatania w
zakresie pomocy
spotecznej obejmujacej
dziatalnos¢ poradni
realizujacej dziatalnos¢
prewencyjng przeciwko
przemocy wobec dzieci
oraz inng dziatalnos¢ tego
rodzaju

85.59.B

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony
praw dziecka

Dziatania w zakresie
dziatalnosci
wspomagajacej edukacje
w formie pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej
obejmujgcej superwizje
pracy wychowawcéw i
wsparcie psychologiczne
dla rodzicow

85.60.Z

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony
praw dziecka

Nieodptatne dziatania w
zakresie pomocy
spotecznej obejmujacej
dziatalnos¢ poradni
realizujacej dziatalnos¢
prewencyjna przeciwko
przemocy wobec dzieci
oraz inng dziatalnos¢ tego
rodzaju

88.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wypoczynek dzieci i Dziatania w zakresie 85.59.B
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych -
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci miodziezy pozaszliolnyc.h form_ .
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007 edukacji, gdzie indzie]
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi nie sklasyfikowanych w
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje formie wypoczynku
na temat trz'ech gfotfvnych rodzajf)w dz:aftzlnosc: (podanle‘ dzieci obejmujacego
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci alternatywne formy
edukacji pozaszkolnej
jako Niepubliczna
Placowka Oswiatowo
Wychowawcza Wioska
Bullerbyn
nauka, szkolnictwo Dziatania w zakresie 85.60.Z
wyzsze, edukacja, oSwiata |pozaszkolnych form
i wychowanie edukacji, gdzie indziej
nie sklasyfikowanych w
formie swietlicy dla
dzieci obejmujacej
alternatywne formy
edukacji pozaszkolnej
jako Niepubliczna
Placowka Oswiatowo
Wychowawcza NPOW
Swietochow
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
{* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza ' Mie
Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie dzierzawi . . . .
zierzawionymi (podnajem pomieszczen dla
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007 J y ) (P ) P
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi celow szkoleniowych
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ 86.90.E Pozostata dziatalno$C w zakresie opieki
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie d tnei. edzie indziei niesklasvfik
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu z r'owo n?J” gaziein 'ZIEJ mes. asyn (_)Wana
dziatalnosci (dziatalnos$¢ w zakresie zdrowia psychicznego
Swiadczona przez psychologow i
psychoterapeutéw)
93.29.Z Pozostata dziatalnosg rozrywkowa i rekreacyjna,
w tym organizacja imprez urodzinowych

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat)

1419 380,30 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

80 364,70 zt
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b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1287 774,71 zt

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 41 530,00 zt
d) Przychody finansowe 9 045,99 zt
e) Pozostate przychody 664,90 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 22 384,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 50 750,00 zt
a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 50 750,00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 7 230,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0s6b fizycznych 3320,00 zt
c) z darowizn od 0sdb prawnych 3910,00 z
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

4 691,50 zt
roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w

. , 11 550,00 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

=

Dofinansowanie uczestnictwa podopiecznych fundacji w projekcie Wioska Bullerbyn 2013 — 7 070,00 zt
wakacyjne obozy letnie z programem psychoedukacyjnym dla rodzicéw w zakresie profilaktyki
przeciwdziatania przemocy

N

Dofinansowanie pomocy szkolnych dla dzieci 2 480,00 zt

w

Dofinansowanie realizacji projektu WIP — Wiara w Integracje Pokoleniowg realizowanego przez 2 000,00 zt
Stowarzyszenie ,,Nasze Dzieci — Wspdlna Szkota” w Zastrézu
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3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokos¢

kosztow
1 o)
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: fman;g::t?i 21%
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1364 005,38 zt 11 550,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 55160,11 z 4 480,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnoSci pozytku publicznego 1284947,31 z 7 070,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 15 343,03 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 8 554,93 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 000 2

dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 25 204,59 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego 2 827,40 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ zpodatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej O Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & N
* Mie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)
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[~ wiasnos¢
o _ . . L
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych _ .
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1,0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciqg do 1 miejsca po przecinku)

1,0 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

86,0 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
& Nie

0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 0sdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

26,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

26,00 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Lieslaee 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: i
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: .
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 433 022,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 36 000,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 36 000,00 z
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 397 022,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

356 412,00 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

281 540,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

74 872,00 zt

3. t3czna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

10 710,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

15 951,67 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

616,67 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

8 045,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

24 75517 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 12 440,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 2 000,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 8 640,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 7 920,00 z
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

Umowy cywilnoprawne zawierane sg w zwigzku z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzeri realizacjg zadan statutowych oraz gospodarczych Fundacji.
(Mozna podZzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi Wynagrodzenia z tyty’ru umow Cywilno-prawnych rozkiadajq
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wéwczas nalezy wpisa¢ |sie nierdwnomiernie w ciggu roku, z wiekszym nasileniem
te uwagi w przygotowane pole) w okresach wzmozonego zakresu realizacji dziatan
statutowych.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

{* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Wioska Bullerbyn 2013 wypoczynek dzieci i mtodziezy |Biuro Edukacji Miasta Stotecznego 30 750,00 zt
Warszawy
2|Kompetentny wolontariusz |promocja i organizacja Miasto Stoteczne Warszawa 20 000,00 zt
wsparciem Fundacji wolontariatu
Bullerbyn
: . . . o (" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamadwienia, ktérych wartos¢ nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
& pie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajgce

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub
rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
o Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy os6b upowaznionych do

sktadania oswiadczer woli w imieniu
organizacji

Marianna Ktosinska . .
Data wypetnienia sprawozdania
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