Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-04-25

STOWARZYSZENIE SKARBNIKOW SAMORZADOWYCH WARMII | MAZUR W SZCZYTNIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat SZCZYCIENSKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina SZCZYTNO Ulica STASZICA Nr domu 46 Nr lokalu

Miejscowos¢ SZCZYTNO Kod pocztowy 12-100

Poczta SZCZYTNO

Nr telefonu 608503679

Nr faksu 0896232628 E-mail skarbnicy.wm@gmail.com Strona www www.skarbnicy.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2013-06-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-06-26

publicznego

5. Numer REGON 28007843300000 6. Numer KRS 0000246812

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Henryk Samborski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tadeusz Szyszka Wiceprezes TAK
efnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego, K
P Jpreeep gomny 7 T Mariusz Nowak Sekretarz TAK
tukasz Moczydtowski Cztonek Zarzadu NIE
. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Marta Tamon Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
efnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub . .
P Jpreezp geiny g Tadeusz Kisiel Sekretarz Komisji TAK
nadzoru)
Rewizyjnej
Wiestaw Kobus Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Jednym z gtéwnych celédw Stowarzyszenia Skarbnikéw Samorzadowych
Warmii i Mazur w Szczytnie w Szczytnie w 2025 r byto upowszechnianie
aktywnosci spotecznej poprzez spoteczng bezinteresowng dziatalnosc na
terenie catej Polski i poza granicami w szczegdlnosci LT w Rejonie
Wilenskim na rzecz pomocy dzieciom i mtodziezy i innym ludziom
potrzebujgcym pomocy. Formy dziatalnosci gospodarczej o ktérej mowa w
ustawie o swobodzie dziatalnosci nie prowadzilismy. Celem byto i jest
propagowanie oraz wspieranie wszelkich inicjatyw spotecznych o
charakterze ekonomicznym i spotecznym w tym udzielanie pomocy
poszczegdlnym samorzgdom gmin, powiatom oraz podmiotom
gospodarczym stuzacych rozwojowi w tym regionu Warmii i Mazur oraz
innych regiondw na terenie catej Polski i poza granicami w tym w
szczegolnosci na Litwie w Regionie Wileriskim o charakterze:

e Pomoc spoteczna,

¢ Dziatalno$¢ naukowa, oswiatowa, edukacyjna i wychowawcza,

¢ Dziatalnos¢ wypoczynkowa dla dzieci i mtodziezy,

¢ Podejmowanie i wspieranie inicjatyw spotecznych, zwigzanych z uzyciem
nowych technologii, w celu poprawy jakosci zycia, efektywnego
zarzadzania zasobami oraz otwartej wymiany informacji w domenie
publicznej,

¢ Podnoszenie Swiadomosci technologicznej spoteczeristwa,

* Promocja nowych technologii i ograniczenie barier ich uzycia,

* Promocja i organizacja wolontariatu kompetencyjnego, Zgodnie z §3
Statutu cele stowarzyszenia to:

Propagowanie oraz wspieranie wszelkich inicjatyw ekonomicznych i
udzielanie pomocy poszczegdlnym samorzgdom gmin, powiatom oraz
podmiotom gospodarczym stuzgcej rozwojowi regionu Warmii i Mazur, w
szczegolnosci poprzez:

* doskonalenie zawodowe pracownikdw poprzez organizowanie kursow,
szkolen, konferencji, wyjazdéw krajowych i zagranicznych,

e pomoc doradcza samorzagdom gmin, powiatéw i wojewddztwa,

* pomoc w prowadzeniu ksigg rachunkowych podmiotom gospodarczym,
e ksztatcenie i rozwijanie umiejetnosci kadr jednostek finansowych sfery
samorzadowej w zakresie kwalifikacji ogélnych, zawodowych i
osobowosciowych,

® organizowanie i prowadzenie kurséw, szkolen i seminariéw z zakresu
zasad funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego i sposobdéw
zarzadzania tymi jednostkami oraz zarzadzania finansami publicznymi -
stuzacych podnoszeniu kwalifikacji zawodowych pracownikow
samorzadowych,

e pomoc i doradztwo w zakresie narzedzi zarzadzania finansami,

* pomoc i doradztwo urzednikom administracji publicznej w sprawowaniu
ich funkcji majacych wptywa na sprawne zarzadzanie,

¢ prowadzenie kontroli finansowych dla samorzagdéw gmin, miast i
powiatow w celu poprawy funkcjonowania jednostek organizacyjnych
samorzadu,

e wspotpraca z fundacjami i stowarzyszeniami i innymi organizacjami,
ktorych (statutowym) celem dziatania jest wspieranie przedsiebiorczosci i
podnoszenie Swiadomosci z zakresu rozwoju spoteczno-gospodarczego
panstwa,

¢ doradztwo zawodowe dla uczestnikow szkolen, kursdw i seminariéw,
edziatanie na rzecz umacniania wiezi pomiedzy Samorzgdami w regionie,
na terenie kraju i zagranicg oraz kultywowanie tradycji regionalnej.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Wspotprace z wtadzami samorzgdowymi.

2. Wspotprace z organizacjami, samorzgdami, fundacjami i
stowarzyszeniami.

3. Wspdtprace z instytucjami i organizacjami rzgdowymi oraz
pozarzgdowymi, a takze osobami prawnymi i fizycznymi wykazujgcymi
zainteresowanie celami Stowarzyszenia z kraju i zagranicy.

Szkolenia dla pracownikéw samorzadowych w 2025 rw Etku 40
pracownikéw oraz w tomzy 60 pracownikdéw
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Do realizacji celéw statutowych stowarzyszenie prowadzito statutowa
dziatalnos$¢ w formie odptatnej i nieodptatnej. Dziatalnosci gospodarczej o
ktérej mowa w ustawie o swobodzie dziatalnosci gospodarczej majgcej na
celu prowadzenie zarobkowej dziatalnosci wytwdrczej, budowlanej,
handlowej ustugowej oraz poszukiwanie rozpoznawanie i wydobywanie
kopalin ze zt6z z takze dziatalnosci zawodowej wykonywanej w sposdb
ciagly i zorganizowany od poczatku istnienia nie podejmowato i nie
prowadzito. Nie posiada zatrudnionych pracownikéw w formie umowy o
prace. W przypadku odptatnej dziatalnosci w okresach czasowych z
koniecznosci stosowano umowy zlecenia oraz umowy o dziefo.
Prowadzenie odptatnej dziatalnosci statutowej o charakterze publicznym -
nie miato znamion zarobkowej rynkowej dziatalnosci gospodarczej co w
Swietle obowigzujgcych przepisdw, nie stanowito dziatalnosci gospodarczej
o ktérej mowa w ustawie o swobodzie dziatalnosci gospodarczej. W
zwigzku z prowadzeniem odptatnej dziatalnosci statutowe] stowarzyszenie
przestrzegato istniejgcych ograniczen dotyczacych sfery zadan publicznych,
ktére wspomagaja realizacje celdw statutowych w tym ograniczen w
sprawie wydatkow na wynagrodzenia. Organy statutowe czynnosci
wykonywaty spotecznie bez wynagrodzenia. Stowarzyszenie nie
zatrudniato pracownikéw w formie umowy o prace. Zarzad i Rada prace
zwigzana z realizacja zadan statutowych, wykonywali spotecznie.
Sporadycznie stosowano zatrudnianie w formie umowy zlecenia przy
odptatnych zadaniach statutowych na rzecz sfery publicznej.
nieruchomosciami gtéwnym celem byto opracowanie modelu ciaggtego
doskonalenia procesdéw zarzadczych w zarzgdzaniu nieruchomosciami w
gminie.

Nadrzednym celem byta poprawa jakosci Swiadczonych ustug na rzecz
mieszkancow gminy w tym

przedsiebiorcéw poprzez wdrozenie rozwigzan informatycznych i
zarzadczych do badan i analizy satysfakcji klienta w zakresie dziatan
realizowanych przez samorzad w obszarze podatkéw i optat lokalnych oraz
gospodarki nieruchomosciami w tym gospodarowania mieszkaniami
chronionymi. W koncu roku 2025 ztozono wnioski o dofinansowanie
dziatar/projektéw prowadzonych przez stowarzyszenie w 2026r do
réznych instytucji miedzy innymi, Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko - Mazurskiego, Polsko - Litewskiego Funduszu Wymiany
Mtodziezy .Aktywizacja mieszkaricéw poprzez udziat w szkoleniach,
konsultacjach oraz plenerach roboczych. Ponadto promowano zadania
zrealizowane w latach ubiegtych Miedzynarodowe zawody sportowe w
pitce siatkowej dziewczat i chtopcéw szkdl gimnazjalnych z terenu gmin
objetych dziataniem LGD w Nidzicy.

0 Miedzynarodowe warsztaty dla mtodziezy szkét ponadgimnazjalnych ,,
Zyimy z Pasja ,, Spychowo - Lidzbark

Plener Malarski Spychowie pod patronatem Nadlesniczego Nadlesnictwa
Spychowo. Zadanie byto realizowane w Spychowie gmina Swietajno dla
dzieci i mtodziezy z rejonu dziatania LGD Nidzica w tym powiaty
Dziatdowski , Nidzicki oraz Szczycienski z udziatem dzieci i mtodziezy z
polskich szkét Rejonu Wilenskiego na Litwie. Powstata wystawa ktdra
zostata udostepniona w Spychowie Lidzbarku Welskim w Miejskim Domu
Kultury. Nastepnie zostata przewieziona na Litwe ktdra jest do obecnej
chwili. Prace zostaty przekazane na wtasnos¢ dla szkét i muzeum
etnograficznego na Wilenszczyznie. W roku 2025 pomocy finansowej nie
otrzymano, zrezygnowano z realizacji.

3. Zadanie zwigzane z Nadziejg Ziemi Warmii i Mazur Dziki Las Szansa
WSspodtczesnego Cztowieka realizowata w Wegorzewie mtodziez z powiatéw
Wegorzewskiego, Gizyckiego oraz ora z mtodziez z rejonu Wileniskiego
Gimnazjum w Niemen czynie - Litwa ,. Prace przekazano dla szkét polskich
w rejonie wilenskim na Wilenszczyznie. W roku 2025 pomocy finansowe;j
nie otrzymano, zrezygnowano z realizacji.

4.Zadanie zwigzane z wystawa eksponatow sprzetu gospodarstwa
domowego w Muzeum Rolniczym w Olszynach. Wykonano Gabloty
Muzealne oraz sporzadzono katalogi eksponatéw muzealnych. Dotacja
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Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego w
Olsztynie. W roku 2025 pomocy finansowej nie otrzymano, zrezygnowano
z realizacji.

5. Zrealizowano projekt dotyczacy pomocy tworzenia Filii Muzeum
szkolnictwa Polskiego na Litwie w miejscowosci Orzetdwka Gmina
Niemenczyn w Rejonie Wileriskim. Na ten cel uzyskano dotacje celowg z
U.M. w Olszynie. Uczestniczylismy w obchodach 25 rocznicy dziatalnosci
Muzeum Etnograficznego Wilenszczyzny w Niemenczynie.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalnos$¢ pozytku publicznego jakg w 2025r prowadzilismy to spotecznie uzyteczna dziatalnosé¢ w sferze zadan publicznych,
niebedaca dziatalnosciag gospodarczg na podstawie aktualnie obowigzujacych przepiséw prawa w tym :.

- ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 22023 r. poz.120, z pdzn. zm)

- rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 13 listopada 2018 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych
organizacji pozytku publicznego (Dz. U. poz. 2148)
- rozporzadzenia Ministra Finansow i Gospodarki z dnia 22 grudnia 2025 r. uchylajgce rozporzgdzenie w sprawie obowigzku
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. poz. 1873),
- rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 7 marca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie okreslenia innych terminéw
wypetniania obowigzkdéw w zakresie ewidencji oraz w zakresie sporzadzenia, zatwierdzenia, udostepnienia i przekazania do
wtasciwego rejestru, jednostki lub organu sprawozdan lub informacji (Dz. U. poz. 561)

Rozporzadzenie Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 26 marca 2021 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w
sprawie okreslenia innych termindw wypetniania obowigzkéw w zakresie ewidencji oraz w zakresie sporzadzenia, zatwierdzenia,
udostepnienia i przekazania do wtasciwego rejestru, jednostki lub organu sprawozdan lub informacji (Dz. U. poz. 572)

Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 31 marca 2020 r. w sprawie okreslenia innych terminéw wypetniania obowigzkéw w
zakresie ewidencji oraz w zakresie sporzgdzenia, zatwierdzenia, udostepnienia i przekazania do wtasciwego rejestru, jednostki
lub organu sprawozdan lub informacji (Dz. U. poz. 570),

- rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 7 kwietnia 2022 roku w sprawie w sprawie
okreslenia innego terminu w zakresie zamieszczenia przez organizacje pozytku publicznego sprawozdania merytorycznego z
dziatalnosci i sprawozdania finansowego w roku 2022 (Dz. U. poz. 797)

Rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 17 maja 2021 roku w sprawie w sprawie
okreslenia innego terminu w zakresie zamieszczenia przez organizacje pozytku publicznego sprawozdania merytorycznego z
dziatalnosci i sprawozdania finansowego w roku 2021 (Dz. U. poz. 917)

Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 18 maja 2020 roku w sprawie w sprawie
okreslenia innego terminu w zakresie zamieszczenia przez organizacje pozytku publicznego sprawozdania merytorycznego z
dziatalnosci i sprawozdania finansowego w roku 2020 (Dz. U. poz. 906),

- rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow
rocznego sprawozdania merytorycznego oraz rocznego uproszczonego sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci organizacji
pozytku publicznego (Dz. U. poz. 2061).

Dziatalnos¢ ktdéra prowadziliémy, obejmowata szeroki zakres dziatarh, w tym pomoc spoteczng, kulture, edukacje, ochrone
zdrowia, sport, ekologie oraz ratownictwo. Prowadzilismy w ramach statutu dziatalnos¢ odptatngi nieodptatng zgodnie z art.
4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie :

- pomocy spotecznej i wsparcia rodziny:

- pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji, wyréwnywanie szans.

ochrony i promocji zdrowia: dziatania dotyczyty szeroko pojetego zdrowia publicznego.

- edukacji, oswiaty i wychowania: dziatania na rzecz edukacji i rozwoju dzieci i mtodziezy.

- kultury i sztuki: ochrony débr kultury i tradycji.
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- sportu i turystyki: w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i aktywnego wypoczynku.

- ochrony srodowiska: dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat.

- pomocy prawnej i obywatelskiej: w zakresie dziatania na rzecz rozwoju demokracji, swobdd obywatelskich i poradnictwa.
Uzyskiwany dochéd w wyniku dziatalnosci odptatnej byt przeznaczany wytacznie na cele statutowe. Jednym z gtdwnych

celéw Stowarzyszenia Skarbnikéw Samorzgdowych Warmii i Mazur w Szczytnie w Szczytnie w roku 2025 byto upowszechnianie

aktywnosci spotecznej poprzez spoteczng bezinteresowng dziatalnosc na terenie catej Polski i poza granicami w tym

szczegolnosci na Litwie w Rejonie Wileriskim na rzecz pomocy dzieciom i mtodziezy i innym ludziom potrzebujagcym pomocy.

Formy dziatalnosci gospodarczej o ktérej mowa w ustawie o swobodzie dziatalnosci nie prowadzilismy. Do realizacji celéw

statutowych stowarzyszenie prowadzito statutowg dziatalnos¢ w formie odptatne i nieodptatnej. Dziatalnosci gospodarczej o

ktérej mowa w ustawie o swobodzie dziatalnosci gospodarczej majacej na celu prowadzenie zarobkowej dziatalnosci

wytworczej, budowlanej, handlowej ustugowej oraz poszukiwanie rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze z16z z takze

dziatalnosci zawodowej wykonywanej w sposéb ciggly i zorganizowany od poczatku istnienia nie podejmowato i nie prowadzito.

Stowarzyszenie Skarbnikdw Samorzgdowych Warmii i Mazur nie zatrudnia pracownikéw w formie umowy o prace. W

przypadku odptatnej dziatalnosci w okresach czasowych z koniecznosci stosowano umowy zlecenia oraz umowy o dzieto.

Prowadzenie odptatne] dziatalnosci statutowej o charakterze publicznym - nie miato znamion zarobkowej rynkowej dziatalnosci

gospodarczej co w $wietle obowigzujgcych przepiséw, nie stanowito dziatalnosci gospodarczej o ktérej mowa w ustawie o

swobodzie dziatalnosci gospodarczej. W zwigzku z prowadzeniem odptatnej dziatalnosci statutowej stowarzyszenie

przestrzegato istniejgcych ograniczen dotyczacych sfery zadan publicznych, ktére wspomagajg realizacje celéw statutowych w

tym ograniczen w sprawie wydatkdw na wynagrodzenia. Organy statutowe czynnosci wykonywaty spotecznie bez

wynagrodzenia. Stowarzyszenie nie zatrudniato pracownikéw w formie umowy o prace. Zarzad i Rada prace zwigzana z

realizacja zadan statutowych, wykonywali spotecznie. Sporadycznie stosowano zatrudnianie w formie umowy zlecenia przy

odptatnych zadaniach statutowych na rzecz sfery publicznej.

Dziatalnosci gospodarczej o charakterze zarobkowym, stowarzyszenie nie prowadzito. Dochody uzyskiwane w wyniku

dziafalnosci statutowej odptatnej oraz nieodptatnej w catosci przeznaczano na statutowg dziatalnos¢ spoteczng jakg w 2025r

stowarzyszenie prowadzito. Na podstawie Art. 80 ust 3 ustawy o rachunkowosci miedzy innymi organizacje ktére nie prowadza

W rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalnosci gospodarczej takiej dziatalnosci gospodarczej nie stosujg przepisow

rozdziatow 6 i 7 w/w ustawy. Zgodnie ze Statutem Stowarzyszenie Skarbnikéw Samorzagdowych Warmii i Mazur w Szczytnie

prowadzito dziatalnos¢ statutowq nieodptatng oraz odptatng. Dochdd z odptatnej statutowej dziatalnosci stuzyt do realizacji

celdw statutowych i nie byt przeznaczany do podziatu pomiedzy jej cztonkdéw. Prowadzona na tej podstawie dziatalnos¢

spotfeczna stowarzyszenia dotyczyta upowszechniania i wspierania inicjatyw spotecznych, zwigzanych z uzyciem nowych

technologii, w celu poprawy jakosci zycia, efektywnego zarzadzania zasobami, oraz otwartej wymiany informacji, w domenie

publicznej. Byt to podstawowy kierunek dziatania, do realizacji celéow strategicznych stowarzyszenia w Szczytnie. Celem byto i

jest propagowanie oraz wspieranie wszelkich inicjatyw spotecznych o charakterze ekonomicznym i spotecznym w tym udzielanie

pomocy poszczegdlnym samorzagdom gmin, powiatom oraz podmiotom gospodarczym stuzgcych rozwojowi w tym regionu

Warmii i Mazur oraz innych regiondw na terenie catej Polski i poza granicami w tym na Litwie w Regionie Wilenskim o

charakterze:

¢ Pomoc spoteczna,

¢ Dziatalno$¢ naukowa, oswiatowa, edukacyjna i wychowawcza,

¢ Dziatalno$¢ wypoczynkowa dla dzieci i mtodziezy,

¢ Podejmowanie i wspieranie inicjatyw spotecznych, zwigzanych z uzyciem nowych technologii, w celu poprawy jakosci zycia,

efektywnego zarzadzania zasobami oraz otwartej wymiany informacji w domenie publicznej,

¢ Podnoszenie swiadomosci technologicznej spoteczenstwa,

* Promocja nowych technologii i ograniczenie barier ich uzycia,

¢ Promocja i organizacja wolontariatu kompetencyjnego, Zgodnie z §3 Statutu cele stowarzyszenia to:

Propagowanie oraz wspieranie wszelkich inicjatyw ekonomicznych i udzielanie pomocy poszczegdlnym samorzgdom gmin,

powiatom oraz podmiotom gospodarczym stuzgcej rozwojowi regionu Warmii i Mazur, w szczegdlnosci poprzez:

¢ doskonalenie zawodowe pracownikdw poprzez organizowanie kurséw, szkolen, konferencji, wyjazdéw krajowych i

zagranicznych,

* pomoc doradcza samorzgdom gmin, powiatéw i wojewddztwa,

® pomoc w prowadzeniu ksigg rachunkowych podmiotom gospodarczym,

e ksztatcenie i rozwijanie umiejetnosci kadr jednostek finansowych sfery samorzgdowej w zakresie kwalifikacji ogélnych,

zawodowych i osobowosciowych,

e organizowanie i prowadzenie kurséw, szkolen i seminariéw z zakresu zasad funkcjonowania jednostek samorzadu

terytorialnego i sposobdw zarzadzania tymi jednostkami oraz zarzgdzania finansami publicznymi - stuzgcych podnoszeniu

kwalifikacji zawodowych pracownikéw samorzgdowych,

® pomoc i doradztwo w zakresie narzedzi zarzadzania finansami,

e pomoc i doradztwo urzednikom administracji publicznej w sprawowaniu ich funkcji majacych wptywa na sprawne zarzadzanie,

¢ prowadzenie kontroli finansowych dla samorzgddw gmin, miast i powiatow w celu poprawy funkcjonowania jednostek

organizacyjnych samorzadu,

* wspotpraca z fundacjami i stowarzyszeniami i innymi organizacjami, ktérych (statutowym) celem dziatania jest wspieranie

przedsiebiorczosci i podnoszenie swiadomosci z zakresu rozwoju spoteczno-gospodarczego panstwa,
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¢ doradztwo zawodowe dla uczestnikdw szkolen, kursdw i seminariéw,

e dziatanie na rzecz umacniania wiezi pomiedzy Samorzadami w regionie, na terenie kraju i zagranicg oraz

kultywowanie tradycji regionalne;j.

Stowarzyszenie realizowato w 2025r swoje cele poprzez:

1. Wspotprace z wtadzami samorzgdowymi.

2. Wspotprace z organizacjami, samorzgdami, fundacjami i stowarzyszeniami.

3. Wspdtprace z instytucjami i organizacjami rzgdowymi oraz pozarzagdowymi, a takze osobami prawnymi i fizycznymi
wykazujgcymi zainteresowanie celami Stowarzyszenia z kraju i zagranicy.

4.Szkolenia dla pracownikdéw samorzgdowych w 2025r.

- Kontrola Zarzadcza w Jednostkach Samorzadu Terytorialnego Etk prowadzacy - Henryk Samborski dla 40 uczestnikéw

- Kontrola Zarzgdcza w Jednostkach Samorzadu Terytorialnego tomza prowadzacy - Henryk Samborski dla 60 uczestnikow
Celem szkolen byto podniesienie poziomu kompetencji pracownikow urzedéw zaréwno wiedzy jak umiejetnosci w zakresie
procedur podatkowych oraz orzecznictwa, w zakresie zarzgdzania nieruchomosciami gtéwnym celem byto opracowanie
modelu ciggtego doskonalenia proceséw zarzgdczych w zarzadzaniu nieruchomosciami w gminie. Nadrzednym celem jest
poprawa jakosci Swiadczonych ustug na rzecz mieszkancéw gmin w tym przedsiebiorcéw poprzez wdrozenie rozwigzan
informatycznych i zarzadczych do badan i analizy satysfakcji klienta w zakresie dziatan realizowanych przez samorzad w obszarze
podatkow i optat lokalnych oraz gospodarki nieruchomosciami w tym gospodarowania mieszkaniami chronionymi.

5.W korcu roku 2025 ztozono wnioski o dofinansowanie dziatai/projektéw prowadzonych przez stowarzyszenie w 2026r do
réznych instytucji miedzy innymi, Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego, Polsko - Litewskiego
Funduszu Wymiany Mtodziezy .Aktywizacja mieszkarcow poprzez udziat w szkoleniach, konsultacjach oraz plenerach roboczych.
Ponadto promowano zadania zrealizowane w latach ubiegtych Miedzynarodowe zawody sportowe w pitce siatkowej dziewczat i
chtopcdéw szkdl gimnazjalnych z terenu gmin objetych dziataniem LGD w Nidzicy.

O Plener Malarski Spychowo

0 Wiejski Jarmark Ludowy w Olszynach,

o Miedzynarodowe warsztaty dla mfodziezy szkét ponadgimnazjalnych ,, Zyjmy z Pasja ,, Spychowo - Lidzbark ,

0O Etnograficzna wystawa muzealna Warmia i Mazury w Izbie Rolniczej w Olszynach,

o Nadzieja Ziemi Warmii i Mazur ,, Dziki Las Szansg Wspdtczesnego Cztowieka

Plener Malarski Spychowie pod patronatem Nadlesniczego Nadle$nictwa Spychowo. Zadanie byto realizowane w Spychowie
gmina Swietajno dla dzieci i mtodziezy z rejonu dziatania LGD Nidzica w tym powiaty Dziatfdowski ,Nidzicki oraz Szczycieriski z
udziatem dzieci i mtodziezy z polskich szkét Rejonu Wilenskiego na Litwie. Powstata wystawa ktdra zostata udostepniona w
Spychowie Lidzbarku Welskim w Miejskim Domu Kultury. Nastepnie zostata przewieziona na Litwe ktdra jest do obecnej chwili.
Prace zostaty przekazane na wtasnos¢ dla szkét i muzeum etnograficznego na Wilenszczyznie. W roku 2025 pomocy finansowej
nie otrzymano, zrezygnowano z realizacji.

3. Zadanie zwigzane z Nadziejg Ziemi Warmii i Mazur Dziki Las Szansa Wspodtczesnego Cztowieka realizowata w Wegorzewie
mtodziez z powiatdw Wegorzewskiego, Gizyckiego oraz ora z mtodziez z rejonu Wileriskiego Gimnazjum w Niemen czynie -
Litwa. Prace przekazano dla szkét polskich w rejonie wileriskim na Wilenszczyznie. W roku 2025 pomocy finansowej nie
otrzymano, zrezygnowano z realizacji.

4. Zadanie zwigzane z wystawa eksponatéw sprzetu gospodarstwa domowego w Muzeum Rolniczym w Olszynach. Wykonano
Gabloty Muzealne oraz sporzgdzono katalogi eksponatéw muzealnych. Dotacja Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie. W roku 2025 pomocy finansowej nie otrzymano, zrezygnowano z realizacji.

5. Zrealizowano projekt dotyczagcy pomocy tworzenia Filii Muzeum szkolnictwa Polskiego na Litwie w

miejscowosci Orzetéwka Gmina Niemenczyn Rejon Wilenski. Na ten cel uzyskano dotacje celowg z Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko Mazurskiego oraz Muzeum Mazurskiego w Szczytnie. W roku 2025 kontynuowalismy pomoc
rzeczowq dla tej jednostki . Zostat wniesiony wktad rzeczowy przez cztonkdw stowarzyszenia ktorzy uczestniczyli przy realizacji
zadania na podstawie umoéw wolontariatu.

6. w ramach realizacji projektu uczestniczyliSmy w XXIV Zlocie Rodzin Polskich Zwigzku Polakéw na Litwie. Zostat wniesiony
wktad rzeczowy przez cztonkdéw stowarzyszenia ktdrzy uczestniczyli przy realizacji zadania na podstawie umow wolontariatu.
7.Po wybuchu wojny na Ukrainie wigczyliSmy sie czynnie do pomocy sgsiadom. W wyniku akcji udato sie pozyskaé srodki
finansowe w wysokosci 104.075,12zt. W ramach pomocy organizowalismy akcje zakupu lekéw oraz srodkéw opatrunkowych w
celu stworzenia udzielania ludziom pierwszej niezbednej. W roku 2025 r kontynuowali$my pomoc rzeczowgq na rzecz Ukrainy.

8. Uzyskalismy w 2025 r srodki w ramach odpisu podatku dochodowego od oséb fizycznych kwota 26.658,90zt z czego kwote
5.428,00zt przeznaczono na zakup sprzetu komputerowego dla klubu Sportowego DOJO na rzecz ktorego srodki byty wptacane.
Roznice srodkow wydatkowana na wspétfinansowanie projektéw dotyczgcych wspdtpracy z Polakami mieszkajgcymi w Rejonie
Wileriskim na Litwie. W roku 2025 kontynuowalismy pomoc na rzecz mtodziezy zrzeszonej w Klubie DOJO w Warszawie.
Wydatkowali$my na ten cel kwote 4.491,01zt kontynuowalismy udzielanie pomocy na rzecz Ksiedza Andrzeja Preussa,
wydatkowaliSmy kwote 26.922,40 zt na pokrycie kosztdw wynagrodzenia za opieke nad nieuleczalng osobg oraz zakup
specjalistycznego sprzetu. Na promocje samorzadnosci wydatkowalismy kwote 26.066,90zt. Réznice sSrodkéw wydatkowana na
wspotfinansowanie projektdw dotyczacych wspotpracy z Polakami mieszkajagcymi w Rejonie Wileriskim na Litwie w

szczegollnosci w zwigzku z udziatem w obchodach 25 - rocznicy dziatalnosci Muzeum Etnograficznego w Niemenczynie w
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Rejonie Wilenskim. Projekt byt realizowany na podstawie umowy z Wojewddztwem Warminsko Mazurskim . Dotyczyt
wspotpracy miedzynarodowe;j

9. Zrezygnowano z realizacji zadania -Przeglad Koled i Pastoratek w Spychowie pomimo podpisania umowy z

Samorzgdem Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego na realizacje. Brak zainteresowania i pomocy dziatalnoscig spoteczng
przez samorzgdowcow gtownie w powiecie Szczycienskim. Zrezygnowano z realizacji zadania.

10. W roku 2025 uczestniczyliSmy w realizacji projektu zwigzanego z 25 rocznica dziatalnosci Muzeum Etnograficznego w
Niemenczynie w Rejonie Wileriskim w ramach wspétpracy Miedzynarodowej, dofinansowanego ze srodkéw publicznych
Samorzadu Wojewddztwa Warminsko Mazurskiego w wysokosci 9.500,00zt. Na realizacje zadania wydatkowalismy tgcznie
13.720,40zt.

11. UczestniczyliSmy w roznych spotkaniach samorzagdowych majacych na celu realizacje zadan samorzadowych
stowarzyszenia.

12.W 2025r zostaty przeprowadzone kontrole w zakresie finansowo-ksiegowym oraz audyty.

1. Audyt systemowy Gminy - Efk,

2. Edukator tomza. Badanie Bilansu oraz audyt projektu PFRON. W ramach odptatnej dziatalnosci statutowej uzyskano srodki
finansowe w wysokosci 48.708,00zt ktdre w catosci zostaty przeznaczone na odptatng dziatalnos¢ statutowa zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Stowarzyszenie do realizacji kurséw, szkolen, kontroli i in. zatrudnia wyktadowcéw, trenerdw, kontroleréw w ramach umow
zlecen i umow o dzieto. Wiekszo$¢ zadan osobiscie wykonat Prezes Zarzgdu. Stowarzyszenie Skarbnikdéw Samorzagdowych
Warmii i Mazur jest organizacjg wpisang do rejestru organizacji pozytku publicznego w Ministerstwie Pracy i Polityki Spoteczne;j.
2) Stowarzyszenie nie posiada zadnej nieruchomosci. Biuro (o powierzchni 50 m2 ) wynajmowane przy ulicy Staszica 46 w
Szczytnie koszt 1.200.00zt miesiecznie brutto.

3) Stowarzyszenie sktada wtasciwemu Urzedowi Skarbowemu roczne deklaracje podatkowe podatku dochodowego

od osdb prawnych CIT-8. Stowarzyszenie jest zwolnione ze sktadania deklaracji miesiecznych CIT-2 na podstawie

informacji przedstawionej Naczelnikowi Urzedu Skarbowego i odpowiednich regulacji ustawowych.

Zarzad statutowq dziatalnos¢ nieodptatng oraz odptatng prowadzit na podstawie programu dziatalnosci zatwierdzonego przez
Walne Zebranie zatozycieli na podstawie uchwaty.

W zatgczeniu kopie uchwat Walnego Zebrania zatwierdzajgce sprawozdanie merytoryczne oraz finansowe i udzielenie
absolutorium Zarzgdowi z prowadzenia dziatalnosci za okres od 01.01.2025 r do 31.12. 2025 r. Zarzad zatwierdzit bilans z
dziatalnosci w okresie od 01.01.2025r do 31.12.2025r

Stowarzyszenie nie jest ptatnikiem zaliczek na podatek dochodowy od 0sdéb fizycznych dla oséb zatrudnionych na umowe o
prace. Takich zatrudnionych pracownikéw w roku obrachunkowym nie byto . Zaliczki dotyczyty uméw zlecenia.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéow 2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 30

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Wspotpracowano z Muzeum Etnograficznym w Niemenczynie Rejon WilerAski, Muzeum
Mazurskim w Szczytnie oraz Muzeum Warmii i Mazur w Olsztynie

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:g:::' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Zabezpieczenie pomocy merytorycznej samotnej
osobie zwigzku z walka z chorobg stwardnienia
rozsianego bocznego.horuje na przewlekia
chorobe w nazwie Stwardnienie rozsiane
boczne. Pomoc na rzecz osoby ciezko chorej to
kompleksowe wsparcie

obejmujgce opieke medyczng, fizyczna,
emocjonalng

oraz socjalng. Celem jest poprawa jakosci zycia
chorego, zapewnienie mu bezpieczenstwa oraz
wsparcie

opiekunow ustugi opiekuricze , pomoc w
codziennych czynnosciach (zakupy, gotowanie,
sprzatanie, higiena

osobista) organizowana przez osoby sprawujgce
ustugi opiekuncze.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

88.10.Z 26 922,40 zt

Zakup sprzetu sportowego dla klubu
sportowego DOJO Warszawa wedtug wskazan w
zeznaniach podatkowych. Regularna aktywnos¢
fizyczna ma ogromny wptyw na prawidtowy
rozwdj dzieci i mtodziezy. Uczestniczac w
zajeciach sportowych

uczniowie poprawiajg swojg kondycje fizyczng i
psychiczng oraz rozwijajg umiejetnosci
spoteczne i

interpersonalne. Gtéwnym jest tworzenie
optymalnych warunkédw umozliwiajgcych
mtodziezy zwiekszanie uczestnictwa w réznych
formach aktywnosci sportowej, wigczenie w
gtéwne nurty zycia spotecznego oraz
wyréwnanie szans w dostepie do przestrzeni
publicznej w obszarze sportu.wzrost aktywnosci
fizycznej, promocja sportu oséb
niepetnosprawnych; wyrabianie nawyku statego
podnoszenia poziomu sprawnosci fizycznej;
ksztattowanie zdrowego stylu zycia; rozbudzanie
zainteresowan sportowych w zaleznosci od
potrzeb, mozliwosci i preferencji promocja
alternatywnej formy spedzania wolnego czasu
dla oséb z

niepetnosprawnosciami; ksztattowanie zdrowej
rywalizacji, szczegdlnie poprzez umiejetnosc
wspotzawodnictwa i checi podjecia wysitku.
Gtéwnym celem dziatania jest tworzenie
optymalnych warunkéw umozliwiajgcych
zwiekszanie uczestnictwa w réznych formach akt

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
2 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

94.99.Z 4 499,01 zt

(¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos$¢ wspomagajaca
rozwéj gospodarczy, w tym
rozwdj przedsiebiorczosci

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj
gospodarczy dotyczyta zadan publicznych
realizowanych przez stowarzyszenie, miata
na celu stymulowanie przedsiebiorczosci,
innowacji i wzrostu konkurencyjnosci
regionu.

Obejmowata wsparcie klastrow, transferow
technologii poprzez szkolenia oraz
doradztwo, a takze walke z bezrobociem.
Byt to kluczowy obszar

budowania innowacyjnej gospodarki w
formie doradztwa i szkolenia.

Edukacja przedsiebiorcéw, poprzez
wsparcie w pozyskiwaniu finansowania
zewnetrznego. Obszar tej formy edukacji
regulowany przez ustawe o dziatalnosci
pozytku publicznego miat na celu
podniesienie poziomu rozwoju
gospodarczego w szczegdlnosci Regionu
Warmii i Mazur w ktérym stowarzyszenie
dziatalnos¢ wspierajagcg prowadzi.

70.22.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

122 944,90 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

65 344,90 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

57 600,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

26 658,90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 9 500,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 9 500,00 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

25 186,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 5 186,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 20 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

61 600,00 zt

39 500,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

3142141z

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

1|Zabezpieczenie pomocy merytorycznej samotnej osobie zwigzku z walkg z chorobg stwardnienia 26 922,40 zt
rozsianego bocznego .choruje na przewlektg chorobe w nazwie Stwardnienie rozsiane boczne
2 [Wspieranie dziatalnosci sportowej wsréod mtodziezy 4 499,01 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 160 324,24 zt 31421,41
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 76 864,74 zt 31421,41 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 83 459,50 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -11 519,84 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -25 859,50 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych

[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

26 0séb fizycznych

2.2. liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

6 0sob prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 000,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 2 000,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2 000,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 2 000,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1125 Rocznica dziatalnosci Rozwijanie kontaktéw Zarzad Wojewddztwa Warminsko 9 500,00 zt
Muzeum Etnograficznego w |pomiedzy spotecznosciami Mazurskiego w Olsztynie
Niemenczynie Rejon Polski i Litwy
Wilenski LT
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
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2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Henryk Samborski - Prezes Zarzadu 2026-04-25

Stowarzyszenia
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