Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-04-09

OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W MROZACH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat MINSKI

kontaktowe

Gmina MROZY Ulica UL. ADAMA Nr domu 22 Nr lokalu

MICKIEWICZA

Miejscowos¢ MROZY Kod pocztowy 05-320 Poczta MROZY Nr telefonu 696-602-014

Nr faksu E-mail magda09669@gmail.com Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-02-12

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-07-04

publicznego

5. Numer REGON 71037331000000 6. Numer KRS 0000151134
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji TOMASZ MALESA PREZES ZARZADU TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MIROStAW RZESKIEWICZ |WICEPREZES TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) ARKADIUSZ GALAZKA WICEPREZES NACZELNIK TAK
TOMASZ RZESKIEWICZ ZASTEPCA NACZELNIKA NIE
StAWOMIR SERWATKA SKARBNIK TAK
MAGDA SASIN- SEKRETARZ TAK
RZESKIEWICZ
PAWEL LEWANDOWSKI GOSPODARZ TAK
DARIUSZ WOZNICA CZLONEK TAK
ANNA POLANKIEWICZ CZLONEK TAK
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
STANIStAW TOMASZ PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SOCKO
efnionej przez poszczegdinych cztonkdw organu kontroli lub
PEIIONS precs poszceegomy 7 PIOTR ZARZYCKI SEKRETARZ TAK

nadzoru)
MIECZYStAW NOJSZEWSKI [CZtONEK TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Szeroki zakres dziatan na rzecz bezpieczenstwa oraz rozwoju spotecznosci
lokalnej. Podstawowym celem jest zapobieganie pozarom i innym
zagrozeniom poprzez dziatalno$¢ prewencyjng i edukacyjna, a takze czynny
9. Cele statutowe organizacji udziat w akcjach ratowniczych, takich jak gaszenie pozaréw, usuwanie
skutkéw wypadkdéw drogowych czy klesk zywiotowych. OSP koncentruje
(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji) sie réwniez na ochronie zycia, zdrowia i mienia ludzkiego. Istotnym
elementem dziatalnosci jest praca spoteczna, w tym integracja
mieszkancow, organizowanie wydarzen kulturalnych oraz rozwdj
miodziezy poprzez Mtodziezowe Druzyny Pozarnicze. Wazne sg takze
szkolenia cztonkdw, utrzymanie gotowosci bojowej oraz wspétpraca z
innymi stuzbami ratowniczymi. Organizacja angazuje sie rowniez w
dziatania proekologiczne, sportowe i charytatywne, wspierajgc lokalng
spotecznos$¢ na wielu pfaszczyznach.

Sposoby realizacji celéw statutowych Ochotnicza Straz Pozarna opierajg
sie na skoordynowanych dziataniach ratowniczych, edukacyjnych i
spotecznych. Organizacja prowadzi regularne szkolenia oraz ¢wiczenia dla
swoich cztonkéw, dzieki czemu utrzymuje wysoka gotowos¢ do udziatu w
akcjach ratowniczo-gasniczych i skutecznego reagowania na réznego
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | F0dZaju zagrozenia. Waznym elementem jest takze organizowanie spotkan

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

podstawie statutu organizacji) edukacyjnych, pokazéw oraz kampanii informacyjnych dla mieszkarncéw,
ktére zwiekszajg Swiadomosc w zakresie bezpieczeristwa i zapobiegania
pozarom.

OSP realizuje swoje cele réwniez poprzez rozwdéj Mtodziezowych Druzyn
Pozarniczych, angazujac dzieci i mtodziez w dziatania wychowawcze,
szkoleniowe i integracyjne. Istotne s3 takze inicjatywy na rzecz lokalnej
spotecznosci, takie jak organizacja wydarzen kulturalnych, sportowych czy
charytatywnych. Jednostka wspétpracuje z instytucjami publicznymi, w
tym Panistwowa Strazg Pozarng oraz samorzgdem, a takze pozyskuje
srodki finansowe na zakup sprzetu i rozwdj infrastruktury. Wszystkie te
dziatania wspélnie przyczyniajg sie do skutecznej realizacji celéw
statutowych oraz wzmacniania bezpieczenstwa i integracji spoteczne;j.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Udziat w akcjach ratowniczych

2. Organizowanie imprez kulturalnych i rozrywkowych oraz imprez sportowych np. Piknik rodzinny

3. Prowadzenie dziatalnos$ci majgcej na celu zapobieganie pozarom oraz wspotdziatanie w tym zakresie z Paristwowg Strazg
Pozarng, gtéwnie ze Stanowiskiem kierowania PSP w Minsku Mazowieckim, organami samorzagdowymi i Innymi podmiotami.

4. Udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozardéw, zagrozen Ekologicznych zwigzanych z ochrong srodowiska
oraz innych klesk i zdarzen.

5. Informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych oraz o sposobach ochrony przed nimi.

6. Rozwijanie wsrdd cztonkdéw ochotniczej strazy pozarnej kultury fizycznej i Sportu oraz prowadzenia dziatalnosci
kulturalnooswiatowej i rozrywkowej.

7. Wykonywanie innych zgdan wynikajacych z przepiséw o ochronie przeciwpozarowej oraz statutu. Dziatania na rzecz ochrony
Srodowiska.

8. Wynajem sal budynku ochotniczej strazy pozarnej na cele kulturalnooswiatowe Wspétpraca z podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ kulturalna dziatajgcymi na terenie gminy mrozy.

9. Organizowanie szkolen i pogadanek dla dzieci i mtodziezy ze Szkoty Podstawowej oraz Liceum Ogdlnoksztatcgcegow Mrozach.
10.Udziat druhéw Ochotniczej Strazy Pozarnej w Mrozach w akcji charytatywnej Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy jako
wolontariusze oraz zabezpieczenie zbidrki.

11. Pomoc i ratownictwo przy wypadkach drogowych majgcych miejsce na terenie Gminy Mrozy a takze poza Gming Mrozy gdy
zajdzie taka potrzeba.

12.0rganizowanie obozow szkoleniowych dla mtodziezy w wieku licealnym.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caly kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 3000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Likwidacja gniazd owadow.
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:;::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1Pe|:|ID<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

UDZIAt W AKCJACH RATOWNICZYCH - wyjazdy
do zdarzen zagrazajgcych zyciu lub zdrowiu
mieszkancow powiatu minskiego (pozary,
wypadki drogowe, inne zdarzenia). Walka z
pozarami i innymi kleskami zywiotowymi.
Ratownictwo medyczne i chemiczne zwigzane z
pozarami i innymi kleskami zywiotowymi.
Rozpoznawanie zagrozen pozarowych i innych
1 ratownictwo i ochrona ludnosci miejscowych zagrozen, organizowanie i 84.25.Z 3 000,00 zt
prowadzenie akcji ratowniczych w czasie
pozarow, klesk zywiotowych lub likwidacji
miejscowych zagrozen. Organizowanie szkolen i
pogadanek dla dzieci i mtodziezy ze Szkoty
Podstawowej oraz Liceum Ogdlnoksztatcgcego w
Mrozach. Wykonywanie innych zadan
wynikajgcych z przepiséw o ochronie
przeciwpozarowej.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L - poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 228 426,41 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 135918,41 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 92 508,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 27 029,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 102 908,81 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 10 060,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 92 848,81 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 5980,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 4 380,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 1 600,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 92 508,00 z

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

- 12 426,80 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 300000 2t
okresie sprawozdawczym ogdétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkdw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

193 555,18 zt

3.000,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 187 950,79 zt 3 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 5 604,39 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -52 032,38 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

55 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zakup sprezarki oraz Zakup sprezarki oraz przyczepki |Komenda Pafstwowej Strazy 92 848,81 zt
przyczepki Pozarnej
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe T Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacje KSRG Zakup sprzetu, umundurowania [MSWiA 10 060,00 zt
i wyposazenia niezbednego do
dziatan ratowniczo-gasniczych
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|komisja rewizyjna 3
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego "
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Tomasz Malesa 2026-04-09
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