
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina STAROGARD GDAŃSKI

Powiat STAROGARDZKI

Ulica AL.WOJSKA POLSKIEGO Nr domu 34 Nr lokalu A

Miejscowość STAROGARD 
GDAŃSKI

Kod pocztowy 83-200 Poczta STAROGARD GDAŃSKI Nr telefonu 585600459

Nr faksu 585600459 E-mail moznainaczejstg@wp.pl Strona www www.moznainaczej.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-11-19

2004-11-19

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 19297094000000 6. Numer KRS 0000174929

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dorota Dorau Prezes TAK

Barbara Strzyżewska Wiceprezes TAK

Elżbieta Serocka Skarbnik TAK

Daria Cholewa Sekretarz TAK

Małgorzata Grzecznowska Członek Zarządu TAK

Marlena Osowska Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Gromadzka-Gizicka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Monika Tomczak-
Betlejewska

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Tatiana Kinder Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE WSPOMAGAJĄCE OSOBY ZE ŚRODOWISK DYSFUNKCYJNYCH "MOŻNA 
INACZEJ"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Misją Stowarzyszenia są działania na rzecz wyrównywania szans osób ze 
środowisk dysfunkcyjnych oraz środowisk przeżywających trudności. 
Tworzenie warunków przestrzegania wobec nich praw człowieka, 
prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu w życiu społecznym oraz 
wspieranie ich rodzin, a także organizowanie dla nich różnych form 
pomocy w tym wypoczynku.

Celem Stowarzyszenia jest wzmacnianie środowiska lokalnego, poprzez :
1. Prowadzenie działalności oświatowej i społeczno-kulturalnej.
2. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne w 
zakresie niezbędnych form pomocy dla rodzin i opiekunów osób objętych 
działalnością Stowarzyszenia
3. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne, 
gwarantujące przestrzeganie praw człowieka wobec osób ze środowisk 
dysfunkcyjnych
4. Zaspokajanie ich potrzeb w zakresie leczenia i rehabilitacji, edukacji, 
szkolenia zawodowego, pracy, mieszkalnictwa chronionego, opieki, udziału 
w kulturze i rekreacji, przez organizowanie koncertów, festynów, 
konkursów, balów charytatywnych.
5.  Świadczenie usług specjalistycznych oraz organizowanie i prowadzenie 
turnusów rehabilitacyjnych.
6. Organizowanie wypoczynku dla dzieci, młodzieży oraz rodzin.
7. Tworzenie warunków włączania osób ze środowisk dysfunkcyjnych w tok 
normalnego życia, korzystania przez nich z ogólnodostępnej infrastruktury 
społecznej i form życia społecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, 
odpowiedniego wsparcia, zwłaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, 
doradztwa i asysty.
8. Inicjowanie i prowadzenie różnorodnych form pomocy rodzinom 
objętym działalnością Stowarzyszenia, a w szczególności tworzenie grup 
samopomocowych, grup wsparcia, usług wspomagających rodzinę w 
wypełnianiu jej obowiązków wobec osoby niepełnosprawnej w domu i 
poza nim, a także tworzenie placówek czasowego pobytu i punktów 
konsultacyjnych dla wszystkich potrzebujących (np. informacji, doradztwa, 
poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy ofiarom 
przemocy  i wypadków itp.).
9. Organizowanie i prowadzenie szkoleń dla dzieci, młodzieży, dorosłych, w 
tym również osób z niepełnosprawnością intelektualną i ruchową.
10. Prowadzenie na zlecenie form nowatorskich i eksperymentalnych 
służących realizacji celów Stowarzyszenia.
11. Określanie i przestrzeganie wymagań etycznych i prowadzenie 
działalności informacyjnej wobec członków i pracowników Stowarzyszenia, 
a w szczególności wobec pracujących bezpośrednio z osobami ze 
środowisk dysfunkcyjnych.
12. Pozyskiwanie dorosłych i młodzieży do pracy w charakterze 
wolontariuszy. Tworzenie warunków dla działalności wolontariatu, 
tworzenie bazy danych wolontariatu użytecznej dla potrzeb i celów 
statutowych Stowarzyszenia.
13. Nawiązywanie współpracy z organami administracji rządowej, 
samorządowej, organizacjami pozarządowymi, Kościołem Katolickim i 
innymi związkami wyznaniowymi, a także placówkami i osobami 
fizycznymi dla realizacji celów statutowych.
14. Prowadzenie działalności eksperckiej i inspirowanie badań naukowych.
15. Prowadzenie działalności wydawniczej.
16. Prowadzenie działalności informacyjnej, popularyzatorskiej i innej
17. Nawiązywanie współpracy z organizacjami międzynarodowymi, Unią 
Europejską i krajami z nią stowarzyszonymi oraz społecznościami i 
instytucjami w różnych krajach.
18. Gromadzenie funduszy na działalność Stowarzyszenia
19. Prowadzenie innej działalności korzystnej dla realizacji celów 
statutowych Stowarzyszenia.
20. Działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz inn. podmiotów
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Sposobem realizacji celów statutowych jest prowadzenie działań na rzecz 
wyrównywania szans osób ze środowisk dysfunkcyjnych, osób 
przeżywających trudności. Tworzenie im warunków do rozwoju, 
wychodzenia z izolacji społecznej. Zapobieganie wykluczeniu 
społecznemu, patologiom społecznym, ubóstwu.
Stowarzyszenie swoim wsparciem systemowym obejmuje dzieci, młodzież, 
seniorów, osoby z chorobami przewlekłymi, osoby potrzebujące wsparcia 
w sytuacjach kryzysowych.
W ubiegłym roku ze względu na potrzeby środowiskowe wsparciem 
zostały objęte osoby doświadczające przemocy, dzieci i młodzież 
przejawiająca zachowania ryzykowne w tym stosujące przemoc 
rówieśniczą.
W roku 2025 organizacja realizowała cele statutowe głównie w obszarze 
pomocy społecznej i edukacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stowarzyszenie w roku 2025 podejmowało wielokrotnie działania na rzecz wsparcia dziecka i rodziny, w tym również seniorów i 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, osób przeżywających różnorodne kryzysy. Realizowaliśmy zadania na rzecz 
zapobiegania patologiom społecznym, zagrożeniom demoralizacji dzieci i młodzieży. Wspieraliśmy dzieci o specjalnych 
potrzebach edukacyjnych organizując formę wsparcia specjalistycznego.
W roku 2025 przy wsparciu środków z dotacji realizowaliśmy w obszarze pomocy społecznej takie zadania jak:
1. Starogardzkie Centrum Wolontariatu.
2. Starogardzka Akademia Wsparcia Dziecka i Rodziny.
3. Razem dla Dziecka i Rodziny.
4. Kompas 2.
5. Wojewódzka Konferencja Razem przeciwko krzywdzeniu.
6. ABC Wolontariatu
7. Sięganie po pomoc to droga po MOC- wsparcie osób doświadczających przemocy.
Jako organizacja angażowaliśmy się w różnego rodzaju inicjatywy na rzecz rozwoju wsparcia dzieci i rodzin doświadczających 
sytuacji trudnych. Budowaliśmy współpracę międzysektorową oraz międzypokoleniową. Wiele zadań realizowanych jest 
systemowo i kompleksowo.
Wspieraliśmy aktywizację młodzieży , osób starszych oraz organizacji pozarządowych w kierunku uczestnictwa w życiu 
społeczno- kulturalnym w mieście poprzez wzmocnienie wolontariatu dojrzałego •Integrację wolontariuszy z różnych szkół w 
mieście oraz w innych powiatach i środowisku w różnym przedziale wiekowym. Prowadziliśmy Szkołę Liderów m.in podnoszą 
kompetencje  w zakresie odbytych szkoleń takich jak: Sawoir-vivre wobec pacjentów hospicyjnych, Wolontariat Hospicyjny, 
Prowadzenie zajęć kreatywnych dla najmłodszych- Mydełkolandia, Organizację działań wolontariackich- uwarunkowania 
prawne, ABC Wolontariatu- 2 szkolenia. Objęliśmy  wsparciem wielospecjalistycznym osoby, rodziny i dzieci będące w kryzysie 
-764 osoby Zorganizowaliśmy  XXI Starogardzką Galę Wolontariatu w partnerstwie z samorządami lokalnymi i instytucjami 
społecznie odpowiedzialnymi za budowanie dialogu społecznego- 08.12.2025 r. - Liczba wolontariuszy czynnych-235 osób, 
najmłodszy wolontariusz miał 10 lat, najstarszy 85 - Liczba wolontariuszy akcyjnych-345 osób.  Wolontariusze wzięli udział w 
takich akcjach jak: Ogólnopolska Zbiórka Żywności , Forum Organizacji Pozarządowych, prowadzenie świetlicy letniej dla dzieci 
,Dzień Rodzicielstwa Zastępczego , Mazurkowanie , pomoc przy organizacji Kursu wychowawcy wypoczynku , Spartakiada dla 
emerytów, inicjatywy młodzieżowe przeprowadzone w Hospicjum, Miejskich Przedszkolach Publicznych ,akcja I TY możesz 
zostać św. Mikołajem, Spotkanie z twórczością, Rodzina na pierwszym miejscu- warsztaty dla rodzin, Przystanek św. Mikołaja- 
wolontariat dojrzały, działania w Starogardzkiej Akademii Wsparcia Dziecka i Rodziny- pomoc przy TUS, udział w Pikniku 
Przetrwaj i pomóż- 112 sekund odwagi, Dzień Kobiet w Hospicjum, Paczuszka dla Seniora, książeczka dla Juniora, wsparcie 
Wojewódzkiej Konferencji Razem przeciwko Krzywdzeniu, wspieranie Telefonu wsparcia w ramach projektu Sięganie po pomoc 
to Droga po MOC, współorganizacja konferencji dla młodzieży Rozwiń Swoje Skrzydła- II edycja. Grupa wolontariuszy ukończyła 
szkolenie z Mediacji Rówieśniczych (12 osób) oraz Kurs Liderów Młodzieżowych (8 osób). Mieszkańcom Gminy Miejskiej 
przekazano około 2200 kg żywności, o wartości ok. 33.200,00 zł. Mieszkańcom chorującym udostępniano koncentratory tlenu, 
które są własnością stowarzyszenia. Współpracowaliśmy z instytucjami użyteczności publicznej, placówkami oświatowymi, 
innymi organizacjami pozarządowymi oraz mediami lokalnymi.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Organizacja działa głównie zw obszarze wsparcia osób przeżywających trudności, w tym dzieci, 
rodziny, seniorzy, osoby zagrożone wykluczeniem społecznym, w tym osoby przewlekle chore, z 
niepełnosprawnościami, rodziny z pieczy zastępczej.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

3043

7

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Przedmiotem działalności była m.in realizacja 
projektów w zakresie pomocy społecznej, 
promocja zdrowia psychicznego, działania 
profilaktyczne. Organizacja podejmowała 
działania - świadczenie usług specjalistycznych 
oraz organizowanie różnych form pomocy w tym 
również wyjazdowych- wsparcie rodziców przy 
codziennej trosce o swoje dzieci, często 
przejawiające zachowania trudne, dzieci z 
nieróżnorodnością, dzieci o specjalnych 
potrzebach edukacyjnych                                           
                                                                                         
                             .

88,99 Z 6 000,00 zł

2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Przedmiotem działalności było prowadzenie 
Starogardzkiej Akademii Wsparcia Dziecka i 
Rodziny, realizacja działań wspierających dziecko 
i jego najbliższe otoczenie                                          
                                                                                         
                                                                                         
                                                                                         
                                                       .

88,91.Z 6 500,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 608 057,95 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 586 407,95 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 21 650,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Organizacja konferencji dla rodziców, 
nauczycieli promująca ideę wsparcia dzieci i 
rodzin doświadczających krzywdzenia. W 
konferencji wzięli udział przedstawiciele 
rodziców, specjalistów, samorządowców. 
Wartością konferencji był udział 
przedstawicieli realizujących pieczę 
zastępczą                                                               
                                                                                
                                                                                
            .

85.60.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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218 066,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 262 110,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 106 231,25 zł

2.4. Z innych źródeł 21 650,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 314 325,30 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 130 842,38 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Organizacja podejmowała działania - świadczenie usług specjalistycznych oraz organizowanie 
różnych form pomocy w tym również wyjazdowych- wsparcie rodziców przy codziennej trosce o 
swoje dzieci, często przejawiające zachowania trudne, dzieci z neuroróżnorodnością, dzieci o 
specjalnych potrzebach edukacyjnych

6 000,00 zł

1 Poprawa stanu zdrowia podopiecznych, - zwiększenie sprawności ruchowych, - komfort psychiczny, 
fizyczny opiekunów jaki i dziecka, - dążenie do usamodzielnienia się podopiecznych aby wspomóc 
samodzielne funkcjonowanie, nauka nowych kompetencji nabywczych i poznawczych Największe 
koszty z tyt 1,5% podatku dochodowego które otrzymaliśmy od osób fizycznych przekazano dla 
naszych podopiecznyc: Podopieczny 1.AG - 10800 zł Podopieczny 2.J.K - 17671,92 zł Podopieczny 
3.kk - 13504,30 zł

124 842,38 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

262 110,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

16 307,00 zł

56 327,25 zł

33 597,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 46 749,52 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -69,11 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 561 377,54 zł 130 842,38 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

539 658,43 zł 130 842,38 zł

21 719,11 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

25 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

26 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

336 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

330 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 164 928,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

164 928,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

1 500,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 000,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 000,00 zł

25 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

40 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 15 osób

25 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

15 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 164 928,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 164 928,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 000,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

nie dotyczy

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Starogardzkie Centrum 
Wolontariatu

Celem zadania jest promocja 
idei wolontariatu, rozwój 
postaw prospołecznych. 
Zapewnienie wsparcia 
specjalistycznego osobom 
będącym w różnorodnych 
kryzysach. Rozwój Wolontariatu 
akcyjnego, dojrzałego.

Gmina Miejska Starogard Gdański 75 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 000,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

2 Starogardzka Akademia 
Wsparcia Dziecka i Rodziny

Celem zadania było 
kompleksowe wsparcia dziecka i 
jego najbliższego środowiska 
poprzez prowadzenie zajęć 
psychoedukacyjnych, w tym 
Szkoły Umiejętności 
Wychowawczych- Szkoła dla 
Rodziców, zajęć z zakresu 
Treningu Umiejętności 
Społecznych, zajęć twórczo-
rozwojowych, doradztwa i 
poradnictwa specjalistycznego 
dla osób doświadczających 
sytuacji kryzysowych.

Gmina Miejska Starogard Gdański 30 000,00 zł

3 Sięganie po pomoc to droga 
po moc

Celem zadania było 
zapobieganie przemocy, 
prowadzenie infolinii i 
udzielanie wsparcia 
specjalistycznego ofiarom 
przemocy.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Pomorskiego

58 740,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Wojewoda Pomorski na zlecenie Ministra ds. Społeczeństwa Obywatelskiego- Przewodniczącego 
Komitetu ds. Pożytku Publicznego.

1

2 Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Organizacja za działalność w roku 2025 otrzymała nominację do nagrody Prezydenta Miasta- Wierzyczanka, oraz 
nagrody Starosty- Gryf Kociewski.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Dorota Dorau
Barbara Strzyżewska

Elżbieta Serocka
Małgorzata Grzecznowska

Data wypełnienia sprawozdania 2026-05-08
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