Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-05

SPORTOWY KLUB STRZELECKI "KRUK" tASK

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat tASKI
kontaktowe

Gmina tASK Ulica UL. WRZOSOWA Nr domu 35 Nr lokalu

Miejscowos¢ £ASK Kod pocztowy 98-100 Poczta £ASK Nr telefonu 511339687

Nr faksu 602211637

E-mail kbiesiadecki@chimide.pl

Strona www www.kskruk.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2019-10-04

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-10-04

publicznego

5. Numer REGON 73026170600000 6. Numer KRS 0000807301

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji IRENEUSZ OKNIANSKI PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MARCIN PALYS V-CE PREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) NATALIA DREWNIAK SEKRETARZ TAK
KRZYSZTOF BIESIADECKI SKARBNIK TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
TOMASZ UTRACKI JANETA |CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNEJ
fnionej 5Inych cztonké k li lub
Z‘ejgzlzfue)jprzezposzczego nych cztonkéw organu kontroli lu ZBIGNIEW DURYS CZLONEK KOMISII TAK
REWIZYJNEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. ORGANIZOWANIE SZKOLEN W ZAKRESIE STRZELECTWA SPORTOWEGO
DLA CZtONKOW KLUBU

2. ORGANIZOWANIE SZKOLEN W ZAKRESIE STRZELECTWA SPORTOWEGO
DLA MtODZIEZY

3. PROPAGOWANIE ZASAD BEZPIECZNEGO WSPOtZAWODNICTWA W
DYSCYPLINIE SPORTOWEJ — STRZELECTWO SPORTOWE

4. PROPAGOWANIE WIEDZY | UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE
PRZYGOTOWANIA OSOB DOROSLYCH | MtODZIEZY W ZAKRESIE
POStUGIWANIA SIE BRONIA PALNA

5. KRZEWIENIE ZASAD KULTURY FIZYCZNEJ WSROD MtODZIEZY |
DOROStYCH

6. INTRGRACJA SPOLECZNOSCI LOKALNEJ W RAMACH POWIATU.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

KLUB STRZELECKI KRUK w tASKU prowadzi jako jeden z nielicznych klubow
nieodptatnie dla mtodziezy program szkolen w zakresie strzelectwa
sportowego. Jest on realizowany w cyklach tygodniowych, na wtasnej
strzelnicy pneumatycznej. Szkolenie skierowane jest dla chtopcow i
dziewczat w wieku od 9 do 18 lat. Program realizowany jest w oparciu o
wtasng kadre instruktorska, o najwyzszych kwalifikacjach. Dla polepszenia
jakosci szkolenia klub zakupit niezbedny specjalistyczny sprzet. Program
szkolen weryfikowany jest na zawodach mtodzikdw klasy wojewddzkiej i
krajowej. Klub Strzelecki KRUK zapewnia uczestnikom zawoddw sprzet,
amunicje, pokrywa koszty delegaciji, stroje klubowe oraz specjalistyczne
wyposazenie. Dla zapewnienia wysokiej jakosSci szkolen i propagowania
zasad sportu strzelectwa sportowego KLUB STRZELECKI KRUK stale dba o
poprawne funkcjonowanie wszystkich urzadzen strzelnicy poprzez ciggtg
konserwacje oraz ulepszanie urzgdzen takich jak: tarczociagi, karabinki
sportowe, przyrzady optyczne np. lunety. Dla realizacji krzewienia zasad
kultury fizycznej wsrdd dorostych KLUB STRZELECKI KRUK realizowat szereg
szkolen pozwalajacych wszystkim chetnym cztonkom klubu rozwijaé swoje
umiejetnosci. Prowadzono réwniez szkolenia z programoéw "Szkolenie
Strzelecko-obronne dla kazdego", "Badz Gotéw Stuzy¢ Ojczyznie - oboz
proobronny", "Sport strzelecki kluczem do bezpieczeristwa", "Budowa
Potencjatu Obronnego - Szkolenie Proobronne". Byty to programy z puli
Marszatka Wojewddztwa i MON. Byty to szkolenia dla oséb dotychczas
nie majgcych zadnych doswiadczen z zakresu strzelectwa.

Bazujac na nowej strzelnicy firmy Shotbom Sp. z 0. KLUB STRZELECKI KRUK
stale rozwija oferte treningowg dla wtasnych cztonkéw, ktoérych liczba stale
rosnie. Obecnie (2025 rok) liczba cztonkdéw przekroczyta liczbe 600.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

zadnych doswiadczen z zakresu strzelectwa.

KLUB STRZELECKI KRUK w £ASKU prowadzi jako jeden z nielicznych klubéw nieodptatnie dla mtodziezy program szkoler w
zakresie strzelectwa sportowego. Jest on realizowany w cyklach tygodniowych, na wiasnej strzelnicy pneumatycznej. Szkolenie
skierowane jest dla chtopcow i dziewczat w wieku od 9 do 18 lat. Program realizowany jest w oparciu o wiasng kadre
instruktorska, o najwyzszych kwalifikacjach. Dla polepszenia jakosci szkolenia klub zakupit niezbedny specjalistyczny sprzet.
Program szkolen weryfikowany jest na zawodach mtodzikdw klasy wojewddzkiej i krajowej. Klub Strzelecki KRUK zapewnia
uczestnikom zawodow sprzet, amunicje, pokrywa koszty delegacji, stroje klubowe oraz specjalistyczne wyposazenie. Dla
zapewnienia wysokiej jakosci szkolen i propagowania zasad sportu strzelectwa sportowego KLUB STRZELECKI KRUK stale dba o
poprawne funkcjonowanie wszystkich urzadzen strzelnicy poprzez ciggty konserwacje oraz ulepszanie urzadzen takich jak:
tarczociagi, karabinki sportowe, przyrzady optyczne np. lunety. Dla realizacji krzewienia zasad kultury fizycznej wsréd dorostych
KLUB STRZELECKI KRUK realizowat szereg szkolen pozwalajgcych wszystkim chetnym cztonkom klubu rozwija¢ swoje
umiejetnosci. Prowadzono réwniez szkolenia z programoéw "Szkolenie Strzelecko-obronne dla kazdego", "BadZ Gotdw Stuzyé
Ojczyznie - obdz proobronny", "Sport strzelecki kluczem do bezpieczenstwa", "Budowa Potencjatu Obronnego - Szkolenie
Proobronne". Byty to programy z puli Marszatka Wojewddztwa i MON. Byty to szkolenia dla osdb dotychczas nie majgcych

Bazujgc na nowe;j strzelnicy firmy Shotbom Sp. z 0. KLUB STRZELECKI KRUK stale rozwija oferte treningowg dla wtasnych
cztonkdw, ktérych liczba stale rosnie. Obecnie (2025 rok) liczba cztonkéw przekroczyta liczbe 600.
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[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [ powiat ] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1050
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu poniesione w ramach
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od 0séb
fizycznych
Szkolenie mtodziezy w zakresie strzelectwa
sportowego, zakup specjalistycznego sprzetu
szkoleniowego, zakup amunicji, tarcz, optacanie
kosztéw strzelnicy/energia elektryczna,
ochrona/zakup specjalistycznej odziezy,
dziatalno$¢ na rzecz dzieci i przygotowanie programdw szkolenn mtodziezy,
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | organizacja cotygodniowych treningéw dla 94.99.Z 25 000,00 zt
i mtodziezy zawodnikéw-mtodziezy, treningi
przeprowadzane przez wysoko kwalifikowang
kadre trenerska posiadajgca wszelkie
uprawnienia, organizowanie szkoler w zakresie
przepiséw posiadania i uzytkowania broni
sportowe;.

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-05 3



Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

862 050,80 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 520 482,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

341 568,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 9907,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 341 568,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 321 568,00 zt
tym:
c) ze $Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 20 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 510 575,20 zt
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:  2026-07-05 4



a) ze sktadek cztonkowskich 474 415,20 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 36 160,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

25 000,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Organizacja treningow i startow mtodziezy do lat 18

25 000,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 751 562,35 zt 25 000,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 751 562,35 zt 25 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

-231 079,55 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-05



5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

L I I .

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

OO0 0O O

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

10 osob

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-05



2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

568 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

25 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

25 o0s6b

tym:
b) inne osoby

0 osé6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-05



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesigcy 10 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 41 964,92 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 41 964,92 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 41 964,92 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 41 964,92 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Budowa Potencjatu szkolenie tédzki Urzad Marszatkowski 20 000,00 zt
Obronnego - Szkolenie
Proobronne
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Szkolenie Strzelecko- szkolenie Ministerstwo Obrony Narodowej 149 590,00 zt
obronne dla kazdego
2|Badz Gotow Stuzy¢ Ojczyznie |szkolenie Ministerstwo Obrony Narodowej 72 000,00 zt
- obdz proobronny
3|Sport strzelecki kluczem do |szkolenie Ministerstwo Obrony Narodowej 99 978,00 zt
bezpieczenstwa
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|MINISTERSTWO OBRONY NARODOWE) 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
KRZYSZTO FBIESIADECKI 2026-07-05
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