Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-04-09

FUNDACJA " MLEKO | MIOD "

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica OSIEDLE CENTRUM C Nr domu 3 Nr lokalu 18

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-929

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 668 55 22 13

Nr faksu E-mail pomagam@mlekomiod.pl Strona www www.mlekomiod.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2020-07-30

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-11-24

publicznego

5. Numer REGON 38664600700000 6. Numer KRS 0000852643

Whpisany do KRS
TAK
TAK

Imie i nazwisko Funkcja

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Mariusz topata Prezes Zarzadu

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Barbara topata Wiceprezes Zarzadu

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Piotr Nowak Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
efnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli lub .
P Jprecep gomy 7 Renata Adamek Cztonek Rady Fundacji TAK

nadzoru)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-04-09 1



9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest inicjowanie, wspieranie i prowadzenie dziatan
w obszarze opieki i pomocy spotecznej, oswiaty i wychowania
polegajace na udzielaniu szeroko rozumianej pomocy osobom
niepetnosprawnym i wykluczonym lub zagrozonym wykluczeniem
spotecznym seniorom, ich rodzinom oraz opiekunom prawnym a
takze dzieciom i mtodziezy, a w szczegdlnosci:

1) podejmowaniu aktywnosci w zakresie pomocy spotecznej i
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu, zawodowemu,
edukacyjnemu, zdrowotnemu we wszystkich sferach zycia
ludzkiego oséb niepetnosprawnych i wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym seniordw ich rodzin
oraz opiekunéw prawnych a takze dzieci i mtodziezy;

2) aktywizowaniu postaw obywatelskich;

3) prowadzeniu szkolen i dziatalnosci oswiatowej;

4) podejmowaniu wszelkich dziatan na rzecz i w interesie oséb
niepetnosprawnych i wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym senioréw ich rodzin oraz
opiekundw prawnych a takze dzieci i mtodziezy;

5) podejmowaniu dziatarn w zakresie rehabilitacji i aktywizacji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych i
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym
senioréw ich rodzin oraz opiekundéw prawnych a takze dzieci i
mtodziezy;

6) promocji i organizacji wolontariatu;

7) podejmowaniu dziatan w zakresie kultury fizycznej i sportu;
8) podejmowaniu dziatan na rzecz ochrony srodowiska;

9) tworzeniu warunkéw do rehabilitacji spotecznej, medycznej,
funkcjonalnej i psychicznej oséb niepetnosprawnych i
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym
senioréw ich rodzin oraz opiekunéw prawnych a takze dzieci i
miodziezy;

10) wspodtpracy miedzynarodowej w zakresie realizacji celow
Fundacji;

11) wspieraniu dziatalnosci kosciota katolickiego, w tym parafii;
12) wspieraniu organizacji propagujacych chrzescijanska wiare,
kulture i sztuke

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy,
remontéw i modernizacji placowek przeznaczonych dla
pomocy spotecznej w tym hospicjow;

2) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe placéwek
przeznaczonych dla pomocy spotecznej w tym hospicjéw;

3) prowadzenie lub wspieranie organizacyjne, finansowe,
osobowe placéwek przeznaczonych dla pomocy spotecznej
pracg wolontariuszy i specjalistow;

4) prowadzenie ustug spotecznych;

5) wspieranie organizacyjne, finansowe i rzeczowe edukacji;
6) dziatania na rzecz rozwoju sieci placéwek przeznaczonych dla
pomocy spotecznej w tym hospicjow;

7) dziatania majgce na celu poprawe warunkéw nauczania,
wychowania i przebywania oséb niepetnosprawnych i
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym
senioréw ich rodzin oraz opiekundw prawnych a takze dzieci i
miodziezy;

8) aktywizowanie postaw obywatelskich;

9) wspotprace z instytucjami panstwowymi i samorzagdowymi,
podmiotami pomocy spotecznej, ochrony zdrowia,
organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami zagranicznymi
dziatajgcymi w zakresie objetym celem Fundacji;

10) prowadzenie szkolen;

11) organizowanie i finansowanie konferencji, seminariéw,
szkolen i wyktadéw w zakresie celéw Fundacji;

12) wspieranie finansowe, organizacyjne i rzeczowe Srodowiska
Zwigzanego z pomoca spoteczng w zakresie szkolen, badan i
prac naukowych podnoszgcych kwalifikacje zwigzane z
wykonywang pracg na rzecz dobra osdb niepetnosprawnych i
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym
senioréw, ich rodzin oraz opiekundéw prawnych a takze dzieci i
mtodziezy;

13) prowadzenie programoéw, akcji i kampanii spotecznych
promujacych cele Fundacji;

14) upowszechnianie na stronach internetowych, w srodkach
masowego przekazu, w formie audycji radiowych lub
telewizyjnych, filmoéw telewizyjnych, artykutéw prasowych
oraz reportazy, wywiadow w prasie, radio i telewizji, i za
pomoca wydawnictw wiedzy w zakresie objetym celami
Fundacji;

15) skupienie wokét Fundacji ludzi w Rzeczpospolitej Polskiej i
poza granicami, w tym przedstawicieli Srodowisk religijnych,
twérczych, naukowych i intelektualnych, biznesowych oraz
przedstawicieli Srodowisk kultury i sportu;

16) organizowanie spotkan stuzgcych wymianie doswiadczen osdéb
i jednostek prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie zbieznym z
celami Fundacji, a takze upowszechniania tych doswiadczen
oraz udzielanie porad i pomocy osobom zamierzajgcym
tworzy¢ organizacje o podobnym do Fundacji profilu dziatania;
17) wspieranie oraz realizowanie spotecznych inicjatyw
ustawodawczych w zakresie celéw Fundacji;

18) wspotpracy z jednostkami administracyjnymi kosciota w
szczegolnosci parafiami, lokalnymi i regionalnymi jednostkami
samorzadu, partnerami spotecznymi i innymi organizacjami
pozarzgdowymi w kraju i za granica.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja Mleko i Miéd wspiera SDS Przystanek Betlejem w Krakowie oraz Oérodek Cwitonir w Kluczach w woj. matopolskim.
Obydwa te osrodki niosg pomoc 120 osobom z wielorakg niepetnosprawnoscig intelektualng oraz ruchowa (dzieci, mtodziez,
osoby doroste). Przez ostatnich kilka lat gruntownie remontowali$my SDS Przystanek Betlejem, tworzac tam przestrzer do
opieki wytchnieniowej dla podopiecznych osrodka. | choé zakoriczyliémy remont wcigz wspieramy finansowo SDS Przystanek
Betlejem. W 2025 przekazaliSmy na biezgce potrzeby osrodka 15630,00 PLN. Widzac jakie dobro przynosi utworzona tam przez
nas opieka wytchnieniowa, podjeliémy dziatania do utworzenia takiej samej opieki wytchnieniowej w osrodku Cwitonir w
Kluczach, ktory jest czescig Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng - PSONI Koto w
Wolbromiu. Pomoc dla o$rodka Cwitonir w Kluczach zaczelismy od sfinansowania dla nich kompensatora mocy biernej na kwote
24719,56 zt Pozwala on na oszczednosci energii w kwocie okoto 50000,00 PLN rocznie, ktdre sg juz przekazywane na
bezposrednig pomoc podopiecznym osrodka Cwitonir. Chcagc utworzyé w osrodku Cwitonir przestrzen wytchnieniowa (na wzor
powstate]j opieki wytchnieniowej w SDS Przystanek Betlejem) uruchomiliémy Akcje Charytatywna PIT Stop WYTCHNIENIE na
torze wyscigowym w Kielcach. Jej rezultaty i zgromadzone srodki bedg znane w 2026 roku. W 2025 roku pojelismy dziatania by
zagospodarowac teren wokot osrodka Cwitonir tworzgc sensoryczny Ogrod Wytchnienia. Prace nad ogrodem ruszg w czerwcu
2026 roku. Oprdcz dziatan wspierajacych podmioty prawne Fundacja Mleko i Midd niesie pomoc osobom prywatnym
posiadajgcym wrodzong badz nabytg niepetnosprawnosé intelektualng lub ruchowa. Fundacja Mleko i Miod w wiekszosci
przypadkéw niesie pomoc osobom starszym ale w 2025 Fundacja Mleko i Midd wsparta réwniez leczenie i rehabilitacje ciezko
chorej 2-letniej Lucynki na kwote 13458,00 ztotych oraz 6-letniej Kariny na kwote 10428,93 ztotych. Dla oséb starszych, ciezko
chorych, z niepetnosprawnosciami oraz oséb w kryzysie ubdstwa zagrozonych wykluczeniem spotecznym Fundacja Mleko i Miéd
w roku 2025 przekazata srodki finansowe w wysokosci 28409,08 ztotych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 150
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. A s poniesione w ramach
Sfera dz'j:jilcn::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1Pe|:|ID<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja Mleko i Midd wspiera dwa podmioty
gospodarcze - SDS Przystanek Betlejem w
Krakowie oraz SDS Cwitonir w Kluczach. Oérodki
te sg drugim domem dla 120 oséb z gteboka
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
ruchowa. Przekazywane przez nas srodki
finansowe stuzg wsparciu biezgcej dziatalnosci
dziatalno$¢ na rzecz oséb tych osrodkéw ale takze tworzeniu nowych
niepetnosprawnych mozliwosci w opiece i rehabilitacji
podopiecznych obu osrodkéw. Tworzenie opieki
wytchnieniowe;j to takze przede wszystkim
realna pomoc dla rodzin bgdz opiekunéw
prawnych oséb niepetnosprawnych. Fundacja
niesie wszelakg pomoc osobom starszym z
réznorakimi niepetnosprawnosciami starajac sie
zapobiegac ich wykluczeniu spotecznemu.

88.10.Z 38 228,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;?::::ecl opozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 173 494,59 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 173 374,16 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

120,22 zt

e) pozostate przychody

0,21 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

42 100,90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

W

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

131 273,26 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

51 506,62 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

64 136,64 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 15 630,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 120,43 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

83,92 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

38 228,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Pomoc dla 2 - letniej ciezko chorej niepetnosprawnej Lucynki oraz 6 - letniej niepetnosprawne;j 23 458,00 zt
Kariny

2| Wsparcie SDS Cwitonir w Kluczach 5 950,00 zt

3|Pomoc dla osoby niepetnosprawnej w bardzo podesztym wieku - Pani Teresy z Wieliczki 2 916,00 zt

4|Koszty kampanii informacyjnej i reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem1,5% PIT 5904,00 zt
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3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 187 966,09 zt 38 228,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 187 966,09 zt 38 228,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5904,00 zt 5904,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -14 591,93 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku = optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

72 744,35 7t

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

5 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-04-09




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Mariusz topata 2026-04-09

Barbara topata
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