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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-19

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina ŻYWIEC

Powiat ŻYWIECKI

Ulica UL. SIENKIEWICZA Nr domu 27 Nr lokalu 

Miejscowość ŻYWIEC Kod pocztowy 34-300 Poczta ŻYWIEC Nr telefonu 

Nr faksu E-mail teresaszu@poczta.onet.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2017-10-31

2021-08-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36863260500000 6. Numer KRS 0000701962

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Teresa Jadczak-Szumiło Prezes zarządu TAK

Emil Szumiło Członek zarządu TAK

Ilona Niemczyk Członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bernadetta Wołoszyn Rada funkcji TAK

Aneta Ładusiak-Mrowiec Rada funkcji TAK

Grażyna Krenig Rada funkcji TAK

Edyta Gotkowska Rada funkcji TAK

Anna Antczak Rada funkcji TAK

RODZINA OD A DO Z
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. WSPIERANIE RODZIN W ICH WYCHOWAWCZEJ FUNKCJI,
2. WSPIERANIE RODZIN ADOPCYJNYCH I ZASTĘPCZYCH, W TYM W 
SZCZEGÓLNOŚCI
WYCHOWUJĄCYCH DZIECI Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ LUB ZABURZENIAMI 
ROZWOJU, 
3.DZIAŁALNOŚĆ W ZAKRESIE EDUKACJI I REHABILITACJI DZIECI, MŁODZIEŻY 
I DOROSŁYCH Z
ZABURZENIAMI ROZWOJU, MOWY ORAZ NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ,
4. DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY DOSTĘPU DO EDUKACJI I 
WYRÓWNANIA SZANS EDUKACYJNYCH
DZIECI I MŁODZIEŻY, W TYM W SZCZEGÓLNOŚCI DZIECI Z FASD,
5. DZIAŁANIE NA RZECZ PROFILAKTYKI UZALEŻNIEŃ
6. WSPIERANIE ROZWOJU WIEDZY I UMIEJĘTNOŚCI W DZIEDZINACH 
ISTOTNYCH DLA LECZENIA I
REHABILITACJI OSÓB Z ZABURZENIAMI PRZYWIĄZANIA, PO TRAUMIE I Z 
FASD,
7. WSPIERANIE INSTYTUCJI DZIAŁAJĄCYCH NA RZECZ BADAŃ NAD 
ROZWOJEM DZIECI I MŁODZIEŻY,
8. DZIAŁANIE NA RZECZ WYRÓWNYWANIA SZANS OSÓB ZAGROŻONYCH 
SPOŁECZNYM LUB
ZAWODOWYM WYKLUCZENIEM,
9. WSPIERANIE RÓŻNYCH FORM DZIAŁAŃ TERAPEUTYCZNYCH, 
REHABILITACYJNYCH I
EDUKACYJNYCH DLA RODZIN, W TYM PRZEZ UDZIAŁ W TURNUSACH 
REHABILITACYJNO
EDUKACYJNYCH DLA DZIECI I MŁODZIEŻY, WARSZTATACH I WYJAZDACH 
EDUKACYJNO
INTEGRACYJNYCH DLA RODZICÓW, OPIEKUNÓW I TERAPEUTÓW, W TYM 
TURNUSACH
TERAPEUTYCZNYCH I PSYCHOTERAPEUTYCZNYCH,
10. PODEJMOWANIE WSPÓŁPRACY MIĘDZYNARODOWEJ NA RZECZ 
ROZWOJU EDUKACJI, KULTURY,
WYMIANY INFORMACJI, OCHRONY ZDROWIA, POMOCY 
PSYCHOLOGICZNEJ I SPOŁECZNEJ MAJĄCEJ
Strona 3 z5
NA CELU ROZWÓJ DZIECI Z ZABURZENIAMI ROZWOJU, PO TRAUMIE, Z 
FASD I PO ADOPCJI, JAK
RÓWNIEŻ NIEPEŁNOSPRAWNYCH,
11. OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA, W TYM OCHRONA ZDROWIA 
PSYCHICZNEGO,
12. DZIAŁALNOŚĆ MAJĄCA NA CELU TWORZENIE I WSPIERANIE 
MECHANIZMÓW I INSTYTUCJI
SPRZYJAJĄCYCH PROWADZENIU SKUTECZNEJ POLITYKI ZDROWOTNEJ,
13. ORGANIZOWANIE I NIESIENIE POMOCY HUMANITARNEJ W KRAJU I ZA 
GRANICĄ

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Organizacja warsztatów, szkoleń, konferencji, zajęć terapeutycznych dla 
rodziców adopcyjnych dzieci z FASD. Organizowanie różnych form wsparcia 
terapeutycznego , działań terapeutycznych, rehabilitacyjnych, 
szkoleniowych, psychologicznych, edukacyjnych dla rodzin,w  tym poprzez 
udział w warsztatach, konferencjach, zjazdach, wykładach, zajęciach 
praktycznych. prowadzenie działalności szkoleniowo- dydaktycznej, 
promowanie wiedzy i metod postępowania z dziećmi z FASD; organizacja 
ogólnopolskiej konferencji poświęconej problematyce dzieci z FASD; 
prowadzenie projektu edukacyjno-psychologicznego ; prowadzenie grup 
wsparcia oraz warsztatów dla rodziców adopcyjnych, prowadzenie szkoleń 
dla lekarzy, inne. Edukacja osób pracujących zawodowo z dziećmi 
adoptowanymi : pracownicy PCPR, kuratorzy sądowi, sędziowie rodzinni. 
Przygotowanie poradnika dla wyżej wymienionych grup zawodowych. 
Przygotowanie narzędzia psychologicznego do szacunkowej oceny stanu 
zdrowia dzieci porzuconych - praca koncepcyjna nad narzędziem.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

490

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Jednostka w okresie sprawozdawczym realizowała zadania  m.in: szkolenia dla rodziców adopcyjnych / zastępczych na temat 
pracy z dzieckiem z FASD; prowadzenie warsztatów i wykładów na tematy związane z diagnozą, terapią i pomocą, praca z 
rodzicami adopcyjnymi dzieci z FASD nad regulacją emocji, trening psychologiczny, prowadzenie grup wsparcia oraz warsztatów 
dla rodziców dzieci adoptowanych w zakresie rozumienia, wspierania i pomocy dziecku w obszarach zaburzeń więzi, regulacji 
emocji, traumy wczesnodziecięcej, organizacja ogólnopolskiej konferencji poświęconej tematyce dzieci z FASD "system pomocy 
dla dzieci z FASD, sztuczny problem czy konieczność?" ; prowadzenie projektu edukacyjno-psychologicznego " ; prowadzenie 
grup wsparcia, szkoleń dla lekarzy i innych grup. 
Jednostka w okresie sprawozdawczym roku 2025 realizowała jedną umowę ze środków publicznych : 
1. Krajowe Centrum Przeciwdziałania Uzależnieniom 231/38/BO/HM/2.3.1/DPiEP/2026 o dofinansowanie realizacji zadania z 
zakresu ZDROWIA PUBLICZNEGO określonego w Narodowym Programie Zdrowia na lata 2021-2025 oraz o przekazanie środków 
z Funduszu Rozwiązywania Problemów Hazardowych zawarta w dniu 17.04.2025 w Warszawie.
W roku sprawozdawczym jednostka pozyskała z 1,5% 9.133,60 zł. Środki te pozwoliły na funkcjonowanie Fundacji, organizację 
webinarów dla rodziców dzieci z FASD oraz dla rodziców adopcyjnych. 
Działania Fundacji pozwalają dużej liczbie rodziców edukować się w zakresie kluczowych tematów istotnych w procesie adopcji 
takich jak zaburzenia więzi, dysfunkcje rozwojowe wynikające z ekspozycji na toksyny w okresie prenatalnym w tym alkohol. W 
roku sprawozdawczym Fundacja wprowadziła też cykliczne spotkania dla rodziców adopcyjnych pt "Adopcja i co dalej?". 
Spotkania te, pozwalają rodzicom adopcyjnym zadawać pytania, na które poszukują odpowiedzi np. dotyczące zachowania 
dzieci, zachowań seksualnych, trudności szkolnych i innych bieżących problemów.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Wychowanie dzieci z FASD stanowi wyzwanie dla 
rodziców adopcyjnych i zastępczych. W ramach 
działalności Fundacji prowadzimy webinary: - 
model pomocy i terapii dla dzieci z FASD, - 
diagnoza dzieci z FASD, - psychologiczny profil 
dzieci z FASD, Uczestnikami byli rodzice 
wychowujący dzieci z FASD z pieczy zastępczej i 
rodzice adopcyjni. Organizacja szkoleń w formie 
on-line zapewnia szeroka dostępność dla 
rodziców, którzy mogą uczestniczyć w 
szkoleniach nie musząc martwić się o opiekę nad 
dziećmi. Dodatkowo wartość szkoleń podnosi 
fakt, że obydwoje rodziców mogą skorzystać z 
edukacji. Podstawowy profil Fundacji odwiedza 
1.1 osób.

94.99.z 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Dzieci z FASD w ciągu swojego życia mają wiele 
problemów rozwojowych. W Polsce ciągle 
trudno uzyskać pomoc dla dzieci z FASD zarówno 
w zakresie diagnozy, a jeszcze trudniej w zakresie 
pomocy. Fundacja Rodzina od A do Z prowadzi 
szkolenia dla rodziców w formie łączonej. Część 
tematów realizujemy on-line, a część w formie 
rzeczywistych spotkań. Fundacja Rodzina od A 
do Z popularyzuje w społeczeństwie model 
opieki i terapii dla dzieci z FASD autorstwa dr 
Teresy Jadczak-Szumiło. Model ten został po raz 
pierwszy przedstawiony w roku 2014 na 
Europejskiej konferencji FASD w Rzymie. Praca z 
dzieckiem z FASD w oparciu o prezentowany 
model, wspiera rodziców w zakresie realizacji 
zajęć terapeutycznych i opieki nad dzieckiem. 
Istotną częścią naszej działalności jest 
propagowanie sprawdzonych odziaływań 
terapeutycznych zgodnych z badaniami 
naukowymi. Dzieci z FASD w Polsce często są 
poddawane różnym odziaływaniom 
terapeutycznym, jednak nie zawsze 
adekwatnym. Zależy nam aby rodzice uczyli się 
adekwatnych form wsparcia. Zarówno w szkole 
jak i w domu. fundacja Rodzina od A do Z 
organizuje spotkania internetowe dla rodziców, 
moderuje wpisy na facebook'u na grupie FASD -
fakty i mity. Grupa zwiększyła swój zasięg i 
obecnie liczy 1,8 tys członków. Zasięg naszej 
grupy na fecebook'u zwiększył się o 1 tys osób, 
co oznacza że rodzice aktywnie poszukują wiedzy 
na prowadzonych przez nas portalach.

85.60.z 0,00 zł
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9 133,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 174 690,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 186 883,60 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 12 193,60 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 174 690,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 890,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

174 690,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 1 170,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 12 193,60 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 9 133,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 186 718,32 zł 9 133,60 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,01 zł

9 988,31 zł

176 730,00 zł 0,00 zł

1 Koszty księgowe, koszty administracyjne. 9 133,60 zł

9 133,60 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

1 890,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 35 797,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

35 797,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 35 797,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 35 797,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wdrożenie i 
upowszechnienie 
standardów i procedur 
profilaktyki, diagnozy oraz 
terapii FASAD (Spektrum 
Płodowych Zaburzeń 
Alkoholowych) zgodnie z 
aktualnym stanem wiedzy 
naukowej.

Szkolenie dla rodziców 
adopcyjnych/niezawodowych 
zastępczych na temat pracy z 
dzieckiem FASD. Wyposażenie 
rodziców adopcyjnych i 
zastępczych w większe 
kompetencje nad 
przysposobieniem dzieci.

Skarb Państwa 174 690,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Teresa Jadczak-Szumiło Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-19
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