Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-19

1. Nazwa organizacji RODZINA OD A DO Z
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat ZYWIECKI
kontaktowe
Gmina ZYWIEC Ulica UL. SIENKIEWICZA Nr domu 27 Nr lokalu
Miejscowo$é ZYWIEC Kod pocztowy 34-300 Poczta ZYWIEC Nr telefonu
Nr faksu E-mail teresaszu@poczta.onet.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2017-10-31
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-08-31
publicznego
5. Numer REGON 36863260500000 6. Numer KRS 0000701962

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Teresa Jadczak-Szumito Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Emil Szumito Cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) llona Niemczyk Cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Bernadetta Wotoszyn Rada funkcji TAK
Aneta tadusiak-Mrowiec  |Rada funkcji TAK
Grazyna Krenig Rada funkcji TAK
Edyta Gotkowska Rada funkcji TAK
Anna Antczak Rada funkcji TAK
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1. WSPIERANIE RODZIN W ICH WYCHOWAWCZEJ FUNKCIJI,
2. WSPIERANIE RODZIN ADOPCYJNYCH | ZASTEPCZYCH, WTYM W

SZCZEGOLNOSCI

9. Cele statutowe organizacji WYCHOWUJACYCH DZIECI Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA LUB ZABURZENIAMI
ROZWOJU,

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) 3.DZIALALNOSC W ZAKRESIE EDUKACII | REHABILITAC)I DZIECI, MtODZIEZY

| DOROSLYCH Z

ZABURZENIAMI ROZWOJU, MOWY ORAZ NIEPELNOSPRAWNOSCIA,

4. DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY DOSTEPU DO EDUKACII |
WYROWNANIA SZANS EDUKACYJINYCH

DZIECI | MtODZIEZY, W TYM W SZCZEGOLNOSCI DZIECI Z FASD,

5. DZIAXANIE NA RZECZ PROFILAKTYKI UZALEZNIEN

6. WSPIERANIE ROZWOJU WIEDZY | UMIEJETNOSCI W DZIEDZINACH
ISTOTNYCH DLA LECZENIA |

REHABILITACJI OSOB Z ZABURZENIAMI PRZYWIAZANIA, PO TRAUMIE | Z
FASD,

7. WSPIERANIE INSTYTUCJI DZIAtAJACYCH NA RZECZ BADAN NAD
ROZWOJEM DZIECI | MLODZIEZY,

8. DZIALANIE NA RZECZ WYROWNYWANIA SZANS 0SOB ZAGROZONYCH
SPOLECZNYM LUB

ZAWODOWYM WYKLUCZENIEM,

9. WSPIERANIE ROZNYCH FORM DZIAtAN TERAPEUTYCZNYCH,
REHABILITACYJNYCH |

EDUKACYJNYCH DLA RODZIN, W TYM PRZEZ UDZIAt W TURNUSACH
REHABILITACYJNO

EDUKACYJNYCH DLA DZIECI | MtODZIEZY, WARSZTATACH | WYJAZDACH
EDUKACYJNO

INTEGRACYJNYCH DLA RODZICOW, OPIEKUNOW | TERAPEUTOW, W TYM
TURNUSACH

TERAPEUTYCZNYCH | PSYCHOTERAPEUTYCZNYCH,

10. PODEJMOWANIE WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWEJ NA RZECZ
ROZWOJU EDUKACIJI, KULTURY,

WYMIANY INFORMACIJI, OCHRONY ZDROWIA, POMOCY
PSYCHOLOGICZNEJ | SPOLECZNEJ MAJACE)J

Strona 3 z5

NA CELU ROZWOJ DZIECI Z ZABURZENIAMI ROZWOJU, PO TRAUMIE, Z
FASD | PO ADOPCIJI, JAK

ROWNIEZ NIEPELNOSPRAWNYCH,

11. OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA, W TYM OCHRONA ZDROWIA
PSYCHICZNEGO,

12. DZIALALNOSC MAJACA NA CELU TWORZENIE | WSPIERANIE
MECHANIZMOW | INSTYTUCII

SPRZYJAJACYCH PROWADZENIU SKUTECZNEJ POLITYKI ZDROWOTNEJ,
13. ORGANIZOWANIE I NIESIENIE POMOCY HUMANITARNEJ W KRAJU | ZA
GRANICA

Organizacja warsztatéw, szkolen, konferenciji, zaje¢ terapeutycznych dla
rodzicéw adopcyjnych dzieci z FASD. Organizowanie réznych form wsparcia
terapeutycznego , dziatan terapeutycznych, rehabilitacyjnych,
szkoleniowych, psychologicznych, edukacyjnych dla rodzin,w tym poprzez
udziat w warsztatach, konferencjach, zjazdach, wyktadach, zajeciach
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Praktycznych. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowo- dydaktycznej,
podstawie statutu organizacji) promowanie wiedzy i metod postepowania z dzie¢mi z FASD; organizacja
ogdlnopolskiej konferencji poswieconej problematyce dzieci z FASD;
prowadzenie projektu edukacyjno-psychologicznego ; prowadzenie grup
wsparcia oraz warsztatow dla rodzicow adopcyjnych, prowadzenie szkolen
dla lekarzy, inne. Edukacja oséb pracujgcych zawodowo z dzieémi
adoptowanymi : pracownicy PCPR, kuratorzy sgdowi, sedziowie rodzinni.
Przygotowanie poradnika dla wyzej wymienionych grup zawodowych.
Przygotowanie narzedzia psychologicznego do szacunkowej oceny stanu
zdrowia dzieci porzuconych - praca koncepcyjna nad narzedziem.
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji




1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Jednostka w okresie sprawozdawczym realizowata zadania m.in: szkolenia dla rodzicéw adopcyjnych / zastepczych na temat
pracy z dzieckiem z FASD; prowadzenie warsztatow i wyktadow na tematy zwigzane z diagnozg, terapig i pomoca, praca z
rodzicami adopcyjnymi dzieci z FASD nad regulacjg emocji, trening psychologiczny, prowadzenie grup wsparcia oraz warsztatow
dla rodzicéw dzieci adoptowanych w zakresie rozumienia, wspierania i pomocy dziecku w obszarach zaburzen wiezi, regulacji
emocji, traumy wczesnodzieciecej, organizacja ogélnopolskiej konferencji poswieconej tematyce dzieci z FASD "system pomocy
dla dzieci z FASD, sztuczny problem czy koniecznosc¢?" ; prowadzenie projektu edukacyjno-psychologicznego " ; prowadzenie
grup wsparcia, szkolen dla lekarzy i innych grup.

Jednostka w okresie sprawozdawczym roku2025 realizowata jedng umowe ze srodkéw publicznych :

1. Krajowe Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom 231/38/BO/HM/2.3.1/DPiEP/2026 o dofinansowanie realizacji zadania z
zakresu ZDROWIA PUBLICZNEGO okreslonego w Narodowym Programie Zdrowia na lata 2021-2025 oraz o przekazanie srodkow
z Funduszu Rozwigzywania Probleméw Hazardowych zawarta w dniu 17.04.2025 w Warszawie.

W roku sprawozdawczym jednostka pozyskata z 1,5% 9.133,60 zt. Srodki te pozwolity na funkcjonowanie Fundacji, organizacje
webinarow dla rodzicow dzieci z FASD oraz dla rodzicow adopcyjnych.

Dziatania Fundacji pozwalajg duzej liczbie rodzicéw edukowac sie w zakresie kluczowych tematdw istotnych w procesie adopcji
takich jak zaburzenia wiezi, dysfunkcje rozwojowe wynikajgce z ekspozycji na toksyny w okresie prenatalnym w tym alkohol. W
roku sprawozdawczym Fundacja wprowadzita tez cykliczne spotkania dla rodzicow adopcyjnych pt "Adopcja i co dalej?".
Spotkania te, pozwalajg rodzicom adopcyjnym zadawaé pytania, na ktére poszukujg odpowiedzi np. dotyczgce zachowania
dzieci, zachowan seksualnych, trudnosci szkolnych i innych biezgcych problemow.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) ] powiat B caty kraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 490
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-19 3



Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

Wychowanie dzieci z FASD stanowi wyzwanie dla
rodzicdw adopcyjnych i zastepczych. W ramach
dziatalnosci Fundacji prowadzimy webinary: -
model pomocy i terapii dla dzieci z FASD, -
diagnoza dzieci z FASD, - psychologiczny profil
dzieci z FASD, Uczestnikami byli rodzice
wychowujacy dzieci z FASD z pieczy zastepczej i
rodzice adopcyjni. Organizacja szkolerr w formie
on-line zapewnia szeroka dostepnos¢ dla
rodzicow, ktdrzy mogg uczestniczy¢ w
szkoleniach nie muszac martwié sie o opieke nad
dzie¢mi. Dodatkowo wartosc¢ szkolen podnosi
fakt, ze obydwoje rodzicéw mogg skorzystac z
edukacji. Podstawowy profil Fundacji odwiedza
1.1 oséb.

94.99.z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Dzieci z FASD w ciggu swojego zycia majg wiele
problemdéw rozwojowych. W Polsce ciggle
trudno uzyskaé pomoc dla dzieci z FASD zaréwno
w zakresie diagnozy, a jeszcze trudniej w zakresie
pomocy. Fundacja Rodzina od A do Z prowadzi
szkolenia dla rodzicdw w formie faczonej. Czeséc
tematow realizujemy on-line, a czes¢ w formie
rzeczywistych spotkan. Fundacja Rodzina od A
do Z popularyzuje w spoteczeristwie model
opieki i terapii dla dzieci z FASD autorstwa dr
Teresy Jadczak-Szumito. Model ten zostat po raz
pierwszy przedstawiony w roku 2014 na
Europejskiej konferencji FASD w Rzymie. Praca z
dzieckiem z FASD w oparciu o prezentowany
model, wspiera rodzicow w zakresie realizacji
zajec terapeutycznych i opieki nad dzieckiem.
Istotng czescig naszej dziatalnosci jest
propagowanie sprawdzonych odziatywan
terapeutycznych zgodnych z badaniami
naukowymi. Dzieci z FASD w Polsce czesto sg
poddawane réznym odziatywaniom
terapeutycznym, jednak nie zawsze
adekwatnym. Zalezy nam aby rodzice uczyli sie
adekwatnych form wsparcia. Zaréwno w szkole
jak i w domu. fundacja Rodzina od A do Z
organizuje spotkania internetowe dla rodzicéw,
moderuje wpisy na facebook'u na grupie FASD -
fakty i mity. Grupa zwiekszyta swdj zasieg i
obecnie liczy 1,8 tys cztonkéw. Zasieg naszej
grupy na fecebook'u zwiekszyt sie o 1 tys 0sdb,
co oznacza ze rodzice aktywnie poszukujg wiedzy
na prowadzonych przez nas portalach.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.z

" Tak
& Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

186 883,60 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

12 193,60 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 174 690,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 9 133,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 174 690,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 174 690,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 1 890,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 1 890,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 1 170,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

9 133,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Koszty ksiegowe, koszty administracyjne.

9 133,60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikdow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 186 718,32 zt 9 133,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,01 zt
e) koszty administracyjne 9 988,31 zt 9 133,60 zt
f) pozostate koszty ogétem 176 730,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

12 193,60 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

L I I .

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

OO0 0O O

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

3 0s6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o SR 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 35 797,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 35 797,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 35 797,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 35 797,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

~ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
. o : o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wdrozenie i Szkolenie dla rodzicow Skarb Panistwa 174 690,00 zt
upowszechnienie adopcyjnych/niezawodowych
standardow i procedur zastepczych na temat pracy z
profilaktyki, diagnozy oraz  |dzieckiem FASD. Wyposazenie
terapii FASAD (Spektrum rodzicéw adopcyjnych i
Ptodowych Zaburzen zastepczych w wieksze
Alkoholowych) zgodnie z kompetencje nad
aktualnym stanem wiedzy  |przysposobieniem dzieci.
naukowej.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Teresa Jadczak-Szumito 2026-06-19
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