Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-24

1. Nazwa organizacji DIECEZJALNE DUSZPASTERSTWO MtODZIEZY "PE£NI ZYCIA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat GLIWICE
kontaktowe
Gmina GLIWICE Ulica UL. tUZYCKA Nr domu 1 Nr lokalu
Miejscowos¢ GLIWICE Kod pocztowy 44-100 Poczta GLIWICE Nr telefonu 505942580
Nr faksu E-mail ddmgliwice@pelnizycia.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2024-11-20
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-11-20
publicznego
5. Numer REGON 04001062200167 6. Numer KRS 0001139383
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Marcin Pas DYREKTOR TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji DIECEZIALNEGO
petnionej przez poszcz;gélnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) DUSZPASTE RSTWA
MtODZIEZY "PELNI
ZYCIA
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e il e
Adam Fabianczyk Cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
II:Z‘;‘ZIZ::)/ przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Jézef Kara szonek k0m|sj| TAK
rewizyjnej
Jan tojczyk Cztonek komisji TAK
rewizyjnej
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Celem Diecezjalnego Duszpasterstwa Miodziezy ,Petni Zycia” jest
prowadzenie dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci w
obszarze wychowania, edukacji oraz formacji duchowej i spoteczne;j.

9. Cele statutowe organizacji Organizacja realizuje swoje cele poprzez dziatalnos¢ charytatywna,
edukacyjng, ewangelizacyjng, kulturalng, profilaktyczng i spoteczng na
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) rzecz mfodziezy.

Do celdw statutowych nalezy w szczegdlnosci organizacja wydarzen
charytatywnych, edukacyjnych, ewangelizacyjnych, kulturalnych,
profilaktycznych i spotecznych dla mtodziezy, wspieranie rozwoju
emocjonalnego, intelektualnego i duchowego mtodych oséb, a takze
ksztattowanie postaw opartych na wartosciach chrzescijanskich.

Istotnym celem dziatalnosci jest rowniez tworzenie przestrzeni dialogu
oraz spotkan dla mtodziezy, sprzyjajacych integracji, budowaniu
wspolnoty oraz aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym i religijnym.
Organizacja podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu oraz wspierania aktywnosci obywatelskiej mtodego
pokolenia.

Realizacja celdw statutowych odbywa sie poprzez organizacje i
prowadzenie réznorodnych form aktywnosci skierowanych do dzieci i
miodziezy, w tym wydarzen formacyjnych, edukacyjnych, rekolekcji,
warsztatow, spotkan integracyjnych oraz inicjatyw o charakterze

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji ;
kulturalnym i spotecznym.

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji) Organizacja dziata w oparciu o zespdt pracownikéw oraz wolontariuszy,

ktorzy pod opiekg mentoréow przygotowuja i realizujg przedsiewziecia
odpowiadajace na potrzeby mtodziezy. Diecezjalne Duszpasterstwo
Mtodziezy ,,Petni Zycia” funkcjonuje w strukturach Diecezji Gliwickiej i
wspottworzy inicjatywy we wspotpracy z parafiami, szkotami oraz innymi
podmiotami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy.

Cele statutowe realizowane sg takze poprzez tworzenie statych
przestrzeni spotkan mtodziezy, prowadzenie dziatalnosci formacyjnej i
wychowawczej, a takze dystrybucje materiatéw edukacyjnych i
formacyjnych. Organizacja podejmuje réwniez dziatania wspierajace
integracje Srodowiska mtodziezowego oraz rozwdj kompetencji
spotecznych i liderskich uczestnikow.

Dziatania prowadzone sg w sposdb systematyczny i dtugofalowy, z
uwzglednieniem aktualnych potrzeb mtodziezy oraz przy zachowaniu
zasad efektywnego i przejrzystego gospodarowania Srodkami.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 roku Diecezjalne Duszpasterstwo Miodziezy ,Petni Zycia” prowadzito dziatalno$¢ skierowana do dzieci i mfodziezy z
terenu diecezji gliwickiej, koncentrujaca sie na organizacji wydarzen formacyjnych, edukacyjnych, ewangelizacyjnych,
kulturalnych i spotecznych.

Kluczowym obszarem dziatan byta organizacja cyklicznych spotkan mtodziezy, w tym diecezjalnych spotkan ,Petni Mitosci”,
ktore odbywaty sie w réznych parafiach i miaty na celu budowanie wspdlnoty oraz pogtebianie zycia duchowego mtodych
uczestnikow. Spotkania te obejmowaty wspdlng modlitwe, konferencje oraz elementy integracyjne.

Duszpasterstwo organizowato rowniez wydarzenia o charakterze formacyjnym i wyjazdowym, takie jak rekolekcje, spotkania
weekendowe (,Domoéwki DDM”) oraz inicjatywy integracyjne, w tym wedrowki gorskie ,,Petni Nadziei”, ktére tgczyty aktywnosé
fizyczng z rozwojem duchowym i spotecznym mtodziezy.

Istotnym elementem dziatalnosci byta wspotorganizacja wiekszych wydarzen diecezjalnych i ogdlnopolskich, takich jak Forum
Mtodych czy Festiwal Zycia, ktére gromadzity mtodziez z réznych srodowisk i sprzyjaty wymianie doswiadczen oraz integracji.

W ramach dziatalnosci podejmowano takze inicjatywy majace na celu tworzenie statych przestrzeni spotkan dla mtodziezy (tzw.
,Dom dla mtodych”), ktére maja stuzy¢ budowaniu relacji, prowadzeniu dziatan formacyjnych oraz organizacji wydarzen o
charakterze edukacyjnym i spotecznym.

Dziatania Duszpasterstwa miaty charakter systematyczny i catoroczny, odpowiadajgc na potrzeby mtodziezy w zakresie rozwoju
duchowego, spotecznego i emocjonalnego oraz tworzgc przestrzen aktywnego uczestnictwa w zyciu wspdlnoty.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

odbiorcéw innych, niz Organizacja nie prowadzita dziatan skierowanych do odbiorcéw innych niz wskazani w pkt 2.1.
wymienieni w pkt 2.1, na Gtéwna grupa odbiorcza dziatan Diecezjalnego Duszpasterstwa Mtodziezy ,,Petni Zycia”

rzecz ktérych dziatata pozostaje mtodziez w wieku 16-25 lat.

organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

1 dziatalno$é charytatywnej

W ramach dziatalnosci organizowano spotkania
mtodziezowe DDM ,Petni Zycia” wspierajgce
rozwéj duchowy mtodziezy i nauke postaw
wspierajacych dziatalno$é charytatywng w
spoteczenstwie. Realizowano réwniez Kurs
Alpha, podczas ktérego uczestnikom
zapewniano positki oraz mozliwo$¢ udziatu w
spotkaniach sprzyjajgcych budowaniu relacji i
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu.
Dodatkowo przekazywano charytatywnie ksigzki
o wartosci edukacyjnej i religijnej wspierajgce
rozwoj osobisty i duchowy mtodych ludzi.

94.91.Z

0,00 zt

dziatalno$é na rzecz dzieci i
2 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

W ramach dziatalnosci realizowano wydarzenie
integracyjne ,,Rok Swietlny” oraz regularne
spotkania mtodziezowe Diecezjalnego
Duszpasterstwa Mfodziezy ,Petni Zycia” w
Gliwicach. Dziatania te stuzyty organizacji czasu
wolnego, rozwijaniu zainteresowan oraz
aktywizacji spotecznej dzieci i mtodziezy.
Uczestnicy mieli mozliwos¢ angazowania sie w
inicjatywy wspdlnotowe oraz rozwijania
kompetencji interpersonalnych. Ponadto
spotkania wieniczgce cykl spotkan miaty
charakter aktywnego wypoczynku uczestnikow

88.99.7

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Cykl wydarzen w tym listopadowe ,,Forum
Mtodych” miato charakter edukacyjny i byto
skierowane do mtodziezy zainteresowane;j
rozwojem osobistym i spotecznym. DDM "Petni
Zycia" w ramach wydarzenia organizowat
warsztaty, konferencje i panele dyskusyjne
rozwijajace kompetencje spoteczne,
komunikacyjne oraz umiejetnosc¢ krytycznego
myslenia. Dziatania te wspieraty ksztattowanie
postaw odpowiedzialnosci i aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz
wychowanie mtodziezy do uczciwosci oraz
ksztattowania sumienia.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

(¥ Tak
" Mie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . - N Kod
S AL IR [P T Przedmiot dziatalnosci umer Bodu sfery z 1,5% podatku

publicznego (PKD) dochodowego od oséb
fizycznych

Lp.

W ramach dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego prowadzono dystrybucje
ksigzek edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy
w formie cegietek lub darowizn. Publikacje
miaty charakter edukacyjno-formacyjny i
wspieraty rozwdj wiedzy, ksztattowanie
postaw oraz wartosci.

nauka, szkolnictwo wyisze,

edukacja, oéwiata | wychowanie Ksigzki byty przekazywane podczas 85.59.B 0,00 zt

wydarzen organizowanych przez DDM
,Petni Zycia”, takich jak spotkania
formacyjne, warsztaty czy rekolekcje,
stanowigc narzedzie wspierajace proces
wychowaweczy i edukacyjny mtodziezy.
Srodki pozyskane w ramach dziatalnosci
odptatnej przeznaczano na realizacje celéw
statutowych organizacji.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 336 908,98 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 335997,37 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 910,76 zt
e) pozostate przychody 0,85 zt
P ]
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 12 996,40 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 0,00 zt
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a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 323 000,97 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 296 355,30 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 60,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 26 585,67 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 911,61 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w

12 996,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

miodziezy.

Finansowanie kosztéw zatrudnienia pracownikéw odpowiedzialnych za organizacje, koordynacje i
realizacje dziatan statutowych Diecezjalnego Duszpasterstwa Mtodziezy ,Petni Zycia”, w tym
dziatan edukacyjnych, ewangelizacyjnych, spotecznych i integracyjnych skierowanych do dzieci i

12 996,40 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 299 353,40 zt 12 996,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 260 048,05 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
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c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3,15 zt
e) koszty administracyjne 39 195,74 z4 12 996,40 zt
f) pozostate koszty ogétem 106,46 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 75 949,32 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

O O0O00 0

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

<

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdéw * Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

30 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

30 osb6b

tym:
b) inne osoby

0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

M 20 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 30 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 30 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 98 712,50 zt
a) z tytutu umow o prace 60 456,00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 60 456,00 z
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 38 256,50 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 98 712,50 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 98 712,50 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
1173,88 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 101,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Marcin Pas 2026-06-24

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-24 11



