Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-08

STOWARZYSZENIE POMOCY "LUDZIE LUDZIOM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCtAW Ulica UL. OBORNICKA Nr domu 58A Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 51-114

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 71-329-08-06

nadzoru)

Rewizyjnej

Nr faksu 71-329-08-06 E-mail Strona www
stowarzyszenie@ludzieludziom.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |1996-12-24
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-28
publicznego
5. Numer REGON 93097952100000 6. Numer KRS 0000082040

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Erazm Humienny Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Renata Kwapisz Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Anita Ignasiak Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Ewa Wysocka Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rezwizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Agnieszka Krason Cronek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Gtéwnym celem Stowarzyszenia jest pomoc cztowiekowi zagubionemu we
wspotczesnym Swiecie oraz inicjowanie pozytywnych zmian u oséb
wykluczonych spotecznie i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2. Szczeg6towymi celami Stowarzyszenia s3:

a) adaptacja i readaptacja spoteczna oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

b) integracja i reintegracja spoteczna i zawodowa oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem,

c) rozwdj alternatywnych metod rozwigzywania konfliktow poprzez
propagowanie idei mediacji i sprawiedliwosci naprawczej oraz innych,
polubownych form rozwigzywania sporéw i konfliktow,

d) przeciwdziatanie powrotowi do przestepstwa,

e) rozwdj swiadomosci obywatelskiej i kulturowej,

f) ksztattowanie postaw prospotecznych i proekologicznych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

a) organizowanie i prowadzenie placéwek dla:

- 0s6b bezdomnych, w szczegdlnosci bezdomnych mezczyzn,

- 0s6b opuszczajacych jednostki penitencjarne i placowki resocjalizacyjne,
- 0s6b opuszczajacych placéwki opiekunczo-wychowawcze,

- 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

- 0s6b bezrobotnych lub zagrozonych bezrobociem,

- 0s6b starszych-samotnych,

- 0s6b uzaleznionych od srodkédw psychoaktywnych i ich rodzin,

- samotnych matek z dzie¢mi,

- 0s6b niepetnosprawnych,

b) réznorodne formy wspierania oséb lub rodzin w trudnej sytuacji
zyciowej:

- wspieranie materialne oséb i rodzin,

- organizowanie i wspieranie aktywnych form spedzania czasu wolnego i
wypoczynku,

- organizowanie i prowadzenie zajec terapeutycznych, resocjalizacyjnych,
edukacyjnych,

- aktywizacja spoteczna i zawodowa,

- organizowanie rdoznych form dziatalnosci na rynku pracy,

- rzecznictwo i ochrona praw osob i rodzin wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem,

- pomoc pokrzywdzonym przestepstwem i cztonkom ich rodzin,

c) rdznorodne formy wspierania osdb skazanych, pozbawionych wolnosci,
0s6b opuszczajacych jednostki penitencjarne i placowki resocjalizacyjne
lub cztonkdw ich rodzin:

- pomoc postpenitencjarna,

- twdrcza resocjalizacja,

- probacja,

- pomoc materialna,

- niwelowanie szkdd spotecznych spowodowanych izolacjg metoda
dekompresji spotecznej,

d) organizowanie i prowadzenie wykonywania kary ograniczenia wolnosci i
prac spotecznie uzytecznych,

e) organizowanie szkolen, konferencji, seminariéw, wyktadéw, warsztatow,
praktyk zawodowych i innych form wymiany doswiadczen,

f) prowadzenie badan naukowych w sferach dziatalnosci pozytku
publicznego,

g) opracowywanie i realizowanie programow autorskich,

h) dziatalno$¢ publikacyjna i wydawnicza,

i) wspotpraca z organami wymiaru sprawiedliwosci oraz jednostkami
penitencjarnymi i placéwkami resocjalizacyjnymi,

j) organizowanie imprez kulturalnych,

k) opracowywanie i realizacja programéw w partnerstwie publiczno-
prywatnym lub prywatno-prywatnym, w tym miedzynarodowym.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Adaptacja i readaptacja spoteczna oséb doswiadczajgcych wykluczenia i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2. Integracja i reintegracja spoteczna i zawodowa os6b doswiadczajacych wykluczenia i zagrozonych wykluczeniem.

3. Pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

4. Organizowanie i prowadzenie placéwek dla:

- 0s6b w sytuacji bezdomnosci, w szczegdlnosci mezczyzn,

- 0s6b opuszczajgcych jednostki penitencjarne i placéwki resocjalizacyjne,

- 0s6b opuszczajacych placowki opiekuricze - wychowawcze,

- 0s6b z doswiadczeniem zaburzen psychicznych,

- 0s6b bezrobotnych lub zagrozonych bezrobociem,

- 0s0b starszych - samotnych,

- 0s6b doswiadczajgcych uzaleznienia i ich rodzin,

- 0s6b z niepetnosprawnoscia.

5. Organizowanie réznorodnych formy wspierania osob skazanych, pozbawionych wolnosci, oséb opuszczajgcych jednostki
penitencjarne i placéwki resocjalizacyjne lub cztonkdw ich rodzin:

- pomoc postpenitencjarna,

- tworcza resocjalizacja,

- probacja,

- pomoc materialna,

- niwelowanie szkéd spotecznych spowodowanych izolacjg metoda dekompresji spoteczne;j.

6. Organizowanie szkolen, konferencji, seminariow, wyktadow, warsztatéw, praktyk zawodowych i innych form wymiany
doswiadczen.

7. Wspotpraca z organami wymiaru sprawiedliwosci oraz jednostkami penitencjarnymi i placéwkami resocjalizacyjnymi.
8. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j osdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

9. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie§, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 80

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania,
gdzie indziej niesklasyfikowana. Podklasa ta
obejmuje dziatalno$¢ poradni, schronisk, pomoc
specjalng i pozostatg pomoc spoteczng bez
zakwaterowania $wiadczong osobom i rodzinom
w ich domach lub poza nimi, realizowang przez
instytucje administracji publicznej, organizacje
niosgce pomoc ofiarom katastrof, organizacje o
zasiegu ogolnopolskim lub lokalnym oraz przez
specjalistow udzielajgcych porad, m.in. poprzez:
pomoc spoteczng i poradnictwo dla dzieci i
mtodziezy, dziatalno$¢ zwigzana z adopcjg,
dziatalnos¢ prewencyjng przeciwko przemocy
wobec dzieci oraz inng dziatalno$¢ tego rodzaju,
konsultacje i doradztwo zwigzane z
planowaniem budzetéw domowych,- dziatalnosé
poradni matzenskich i rodzinnych, poradnictwo
w zakresie zaciggania kredytéw i sptacania
dtugow, dziatalnos¢ spoteczng lokalng i
sgsiedzkg, dziatalnos¢ polegajaca na niesieniu
pomocy ofiarom klesk zywiotowych, katastrof,
uchodzcom, imigrantom itp., wtgczajac
dziatalno$¢ tymczasowych i dtugotrwatych
schronisk dla tych oséb, dziatalnos¢ zwigzang z
przystosowaniem zawodowym os6b
bezrobotnych, w dziatalnosci tego typu czynnik
edukacyjny powinien wystepowac w
ograniczonym zakresie, placéwki dzienne dla
0s6b bezdomnych oraz innych oséb
potrzebujgcych pomocy, dziatalnos¢
charytatywng poleg. na gromadzeniu funduszy
lub inne formy wspierania finansowego w
ramach pom. spoteczne;j.

88.99.7

1544,20 zt

dziatalno$é¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Dziatalnos$¢ pozostatych org. cztonkowskich,
gdzie indziej niesklasyfikowana. Podklasa ta
obejmuje:

- dziatalnos¢ organizacji niezwigzanych
bezposrednio z partig polityczng, wspierajacych
inicjatywy spoteczne poprzez edukacje, wptywy
polityczne, gromadzenie funduszy itp., takich
jak: organizacje wspierajace inicjatywy
mieszkancdw lub ruchy protestacyjne,
organizacje ekologiczne i dziatajgce w celu
ochrony srodowiska, org. wspierajgce
dziatalno$¢ stowarzyszen regionalnych i
edukacyjnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,
organizacje majace na celu ochrone i poprawe
sytuacji pewnych grup specjalnych, np. grup
etnicznych i mniejszosciowych, stowarzyszenia
patriotyczne, wtgczajac stowarzyszenia
kombatantow,

- dziatalnos$¢ stowarzyszen konsumentdw,

- dziatalnos$¢ zwigzkdw motorowych,

- dziatalnos$¢ stowarzyszen kultywujacych
kontakty towarzyskie, takie jak kluby
rotarianskie, loze itp.,

- dziatalnos¢ zwigzkéw mtodziezowych,
organizacji studenckich, klubow i bractw itp.,

- z przyznawaniem dotacji przez organizacje
cztonkowskie i in.

94.99.7

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-08




¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

f iatalnosci pozytk - N K
Lp. Stera dZISbTi:Z(:]S:gOZyt . Przedmiot dziatalnosci UTS;D)Odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
Pozostata pomoc spot. z zakwaterowaniem.
Podklasa ta obejmuje pomoc spoteczng
zapewniajaca catodobowag opieke dzieciom
oraz osobom o ograniczonej zdolnosci
radzenia sobie samemu, w ktorej opieka
medyczna, edukacja i dziatalnos¢
pomoc spoteczna, w tym pomoc . . )
. . . rehabilitacyjna odgrywaja role
rodzinom i osobom w trudne marginesowg, realizowang przez instytucje
1 sytuacji zyciowej oraz g . .‘f’" . . ap o yiug 87.90.Z 0,00 zt
. . ._|administracji publicznej, organizacje
wyréwnywanie szans tych rodzin .
i 0s6b prywatne lub spoteczne w takich

placéwkach, jak: domy dziecka, pogotowia
opiekuncze, specjalne osrodki wychow.,
rodziny zastepcze, domy dla bezdomnych,
domy dla samotnych matek z dzie¢mi,
osrodki pomocy dla osdb z probl. socjal. i
lub osob., ogniska wychowawcze.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 816 178,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 805 538,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 10 640,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
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e) pozostate przychody

0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1 544,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 715 974,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
w b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 715 974,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 88 019,80 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 400,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 5 500,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

82 119,80 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 10 640,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

1544,20 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Opfaty za energie elektryczng i gazowg oraz ubezpieczenia w obiektach prowadzonych przez
Stowarzyszenie Pomocy "Ludzie Ludziom"

1544,20 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 825 345,24 zt 1544,20 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 808 996,12 zt 1544,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10 640,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 5709,12 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -3458,12 7t
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[+ z podatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

7 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

281 045,20 zt

a) z tytutu umow o prace 250 955,22 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 250 955,22 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 30 089,98 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

281 045,20 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

281 045,20 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

6 663,70 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

9 999,58 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

160,21 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 256,02 21

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 342,25 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

249,21 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

READAPTACJI SPOLECZNEJ - |noclegowych dla oséb
PROWADZENIE OSRODKA opuszczajacych jednostki
READAPTACII penitencjarne, bedacych w
SPOLECZNEJ - W drodze kryzysie mieszkaniowym oraz
powrotnej do przysztosci 2.0 |zagrozonych kryzysem
mieszkaniowym, dla ktorych
ostatnim miejscem
zameldowania na pobyt staty
byta Gmina Wroctaw lub dla
ktérych Gmina Wroctaw byta
centrum zyciowym w okresie
01.10-31.12.2025 .

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PROWADZENIE OSRODKA Zapewnienie 20 miejsc Gmina Wroctaw 138 702,50 zt
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READAPTACJI SPOLECZNEJ - |noclegowych dla oséb

W drodze powrotnej do opuszczajacych jednostki
przysztosci 1.0 penitencjarne, bedacych w
kryzysie mieszkaniowym oraz
zagrozonych kryzysem
mieszkaniowym, dla ktérych
ostatnim miejscem
zameldowania na pobyt staty
byta Gmina Wroctaw lub dla
ktérych Gmina Wroctaw byta
centrum zyciowym w okresie
01.01-30.09.2025 .

2|PROWADZENIE OSRODKA Zapewnienie 20 miejsc Gmina Wroctaw 378 271,50 zt

"Ludzie Ludziom" narzecz  |zakresie wzmocnienia

wsparcia osdb zagrozonych |potencjatu infrastrukturalnego
wykluczeniem spotecznym  |stuzgcego integracji spoteczne;j i
zamieszkujgcych na terenie |zawodowej oséb zagrozonych
wojewodztwa wykluczeniem spotecznym
dolnoslaskiego zamieszkujgcych na terenie
wojewddztwa dolnoslaskiego.

3|Feniks 1.0. Rozwdj Usprawnienie dziatalnosci Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 199 000,00 zt
infrastruktury statutowej Stowarzyszenia Dolnoslaskiego
Stowarzyszenia Pomocy Pomocy "Ludzie Ludziom" w

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji @
* Mie

rzagdowej lub parnistwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

Kwota

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Erazm Humienny - Prezes Zarzadu 2026-06-08
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