Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

FUNDACJA ROZWOJU KATOLICKIEGO UNIWERSYTETU LUBELSKIEGO JANA PAWtA II

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica AL.RACtAWICKIE Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-950

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 791397926

Nr faksu 81-533-22-65

E-mail ksiegowosc@fu

ndacjakul.pl

Strona www kul.lublin.pl/fundacja

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-01-28
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-02-24
publicznego
5. Numer REGON 00140578500000 6. Numer KRS 0000085223

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Andrzej Piwowar Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Hunicz Zastepca Prezesa TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Zarzadu
. L Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Tomasz Nowicki Przewodniczacy TAK
(NaI?zy V!/pISGC imiona, nl:'IZWISka oraz l’nformaqe o funkc_!l Janusz Bien Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Wojciech Andrusiewicz Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja ma na celu materialne i niematerialne wspieranie rozwoju
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il oraz jego
przedsiewzie¢ w zakresie badan naukowych, ksztatcenia i wychowania
miodziezy.

Dodatkowymi celami Fundacji sa:

1) dostarczanie srodkéw dla wsparcia i rozwoju oraz realizacji statutowych
zadan Uniwersytetu;

2) upowszechnianie wiedzy o roli, naukowym dorobku i znaczeniu
Uniwersytetu dla kultury chrzescijaniskiej w Polsce i na $wiecie;

3) wspieranie wszelkich inicjatyw uznanych przez srodowisko naukowe i
zespoty badawcze Uniwersytetu za znaczace dla rozwoju kulturalnego i
gospodarczego kraju;

4) wspieranie i realizacja dziatan na rzecz oséb znajdujgcych sie w
szczegdlnie trudnej sytuacji oraz prowadzenie inicjatyw na rzecz
wyréwnywania ich szans;

5) wspieranie oraz prowadzenie inicjatyw o charakterze zdrowotnym,
edukacyjnym, naukowym, badawczym, upowszechniajgcym, kulturalnym,
sportowym i charytatywnym;

6) wspieranie, organizacja i realizacja dziatarh wspomagajgcych rozwdj
spotecznosci lokalnych, samorzadnych wspdlnot, organizacji
pozarzadowych i innych instytucji dziatajgcych na rzecz dobra publicznego
w réznych dziedzinach zycia spotecznego (m.in.: w edukacji, nauce,
gospodarce, kulturze, integracji europejskiej, ochronie srodowiska,
ochronie zdrowia, przedsiebiorczosci, szeroko rozumianej pomoc y
spotecznej), wykorzystujacych dorobek naukowo-badawczy Uniwersytetu;
7) wspieranie i pomoc Uniwersytetowi w staraniach o pozyskanie srodkéw
publicznych, w tym funduszy unijnych i realizacji projektow ze srodkéw
publicznych, w tym funduszy unijnych oraz samodzielne pozyskiwanie ww.
srodkow;

8) wspieranie i organizowanie projektéw badawczych, informacyjnych,
edukacyjnych, spotecznych i wydawniczych stuzgcych zdobywaniu i
upowszechnianiu wiedzy;

9) wspieranie i organizowanie dziatar komercyjnych w oparciu o potencjat
naukowo-techniczny Uniwersytetu;

10) wspieranie zrGwnowazonego rozwoju osobistego, intelektualnego i
zawodowego spoteczenstwa obywatelskiego;

11) wspieranie szeroko rozumianej dziatalnosci kulturalnej, artystycznej,
rekreacyjnej, sportowej i zdrowotnej, zwigzanej z dziatalnoscia
Uniwersytetu;

12) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe przedsiewzieé¢ w
zakresie kultury, edukacji, opieki, wychowania i zdrowia;

13) wspieranie i organizowanie dziatarn promujgcych Uniwersytet;

14) wzmacnianie wspédtpracy Uniwersytetu z Polonig i Polakami
mieszkajgcymi za granicg, a takze wspieranie Uniwersytetu w zakresie
edukacji polonijnej i polskiej poza granicami Polski;

15) inicjowanie i realizowanie zadan majacych na celu kultywowanie
polskiej tradycji, upowszechnianie, promocje i pogtebianie znajomosci
jezyka polskiego oraz umacnianie tozsamosci narodowej;

16) wspieranie i organizowanie projektow z zakresu przedsiebiorczosci
oraz realizacja dziatan na rzecz wspotpracy nauki i biznesu.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w kraju i za
granicg zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa;

2) prowadzenie dodatkowo, w stosunku do dziatalnosci, o ktérej mowa w
pkt 1, dziatalnosci gospodarczej zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami prawa;

3) promowanie dokonan twérczych i naukowych Uniwersytetu oraz
inspirowanie, wspieranie i wdrazanie jego prac naukowo-badawczych;

4) wspotprace ze Srodowiskami nauki, kultury i o$wiaty oraz instytucjami
panstwowymi i organizacjami spotecznymi krajowymi i zagranicznymi;

5) wspotdziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego i administracji
rzgdowej oraz organizacjami pozarzgdowymi;

6) organizowanie i finansowanie wydarzen kulturalnych (m. in. spektakli,
koncertdw muzycznych, w tym koncertéw muzyki klasycznej, audycji,
prelekcji, wystaw itp.), odczytédw, seminariéw, sympozjow, warsztatow i
dziatan upowszechniajgcych; m. in. poprzez pozyskiwanie srodkéw
finansowych na realizacje ww. wydarzen,

7) prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci w zakresie rozwoju i integracji
0s6b na rdéznych etapach zycia;

8) organizowanie akcji pomocy bytym i obecnym pracownikom
Uniwersytetu znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

9) udzielanie Uniwersytetowi pomocy materialnej i finansowej w zakresie
rozwoju;

10) realizowanie, zgodnych z celami Fundacji, zadan na zlecenie
Uniwersytetu usprawniajgcych jego funkcjonowanie;

11) organizowanie kurséw i innych form doskonalgcych, prowadzacych do
podniesienia poziomu wyksztatcenia i znajomosci osiggnieé nauki;

12) udzielanie Uniwersytetowi pomocy w zakresie unowoczesnienia
aparatury naukowobadawczej, bazy sprzetowej i zaplecza lokalowo-
technicznego;

13) prowadzenie i promowanie dziatalnosci wydawniczej, i informacyjnej
o zdarzeniach i osiggnieciach naukowych;

14) pomoc w organizacji obozéw naukowo-badawczych; naukowo-
badawczej

15) wtasng lub wspdlng z Uniwersytetem realizacje projektéw
finansowanych ze srodkéw publicznych, w tym funduszy unijnych,
zwigzanych z celami statutowymi fundacji;

16) wspodtprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi,
samorzgdowymi i gospodarczymi w zakresie objetym celami Fundacji oraz
z wszystkimi podmiotami wykazujgcymi zainteresowanie dziatalnoscig
Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja Rozwoju KUL realizuje rozbudowang dziatalnos$¢ statutowa, skupiajac sie gtdéwnie na wspieraniu Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il oraz prowadzeniu inicjatyw naukowo-badawczych o zasiegu miedzynarodowym. Jej
aktywnos¢ obejmuje réznorodne obszary zycia akademickiego, w tym miedzy innymi:

1. Wsparcie dziatalnosci organizacji artystycznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il (Galerii Sceny i sztuki
Plastycznej KUL, Chéru Akademickiego KUL oraz Teatru ITP),

2. Wsparcie samorzadu studenckiego Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II,

3. Wsparcie finansowe Centrum Heschela Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta I,

4. Wsparcie finansowe Duszpasterstwa Akademickiego Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta I,

5. Wsparcie finansowe Instytutu Jana Pawta Il

6. Wsparcie finansowe oraz organizacyjne konferencji wspotorganizowanych z Katolickim Uniwersytetem Lubelskim Jana Pawta
II, m.in. "Wartosci, priorytety i wyzwania wspdtczesnego swiata", "Blizej emoc;ji".

7. Wsparcie finansowe Lubelskich Dni Informatyki

8. Wsparcie finansowe LubLaw Day

9. Wsparcie finansowe projektu na rzecz promocji osoby i dzieta Jana Pawta Il oraz ttumaczen watykanskich

10. Wsparcie finansowe jednostek Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il - Wydziat Medyczny

11. Wyptata stypendiéw im. Kardynata Stefana Wyszynskiego

12. Wsparcie finansowe Konkursu Rodziny Zgorzelskich

Odbiorcami dziatan Fundacji sg organizacje studenckie oraz sSrodowisko akademickie.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [l powiat B2 caty kraj

[] kilka powiatéw BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 6000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 25

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
Fundacja Rozwoju Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta Il zapewnia wsparcie
materialne i organizacyjne dla uczelni oraz
realizowanych przez nig inicjatyw. Zajmuje sie
réwniez organizacjg konferencji naukowych oraz
nauka, szkolnictwo wyzsze, popularyzacjg wiedzy o znaczeniu Uniwersytetu
1 e . i e 72.29.2 0,00 z
edukacja, o$wiata i wychowanie i jego dorobku dla kultury chrzescijanskiej w

Polsce i na Swiecie. Ponadto wspiera finansowo
dziatalnos¢ artystyczng zwigzang z uczelnig, w
tym m.in. Teatr ITP, Chér Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il oraz
Galerie Sceny i Sztuki Plastyczne;j.

% Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. i poniesione w ramach
Lp. Sfera dnaLa;!nosa pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzllj(odu sfery z 1,5% podatku
publicznego (4] dochodowego od o0séb
fizycznych

Fundacja Rozwoju Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawfa Il
zapewnia kompleksowe wsparcie w
zakresie obstugi administracyjno-
finansowej wydarzen naukowych
organizowanych przez jednostki uczelni.

nauka, szkolnictwo wyzsze Obejmuje ono m.in. pobieranie i

1 e " |ewidencjonowanie optat konferencyjnych |85.60.Z 0,00 zt

edukacja, oswiata i wychowanie g . .
od uczestnikdw warsztatéw, konferencji
oraz innych inicjatyw naukowych, kontrole
realizacji budzetow, przygotowywanie
zestawien i raportéw finansowych, a takze
formalng weryfikacje dokumentacji zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami i
procedurami.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza O Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Fundacja Rozwoju Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il zarzgdza Konwiktem
Ksiezy Studentéw KUL oraz stotéwka akademicka , Kuluary Smakéw”, zapewniajgc tym samym
kompleksowg obstuge w zakresie ustug hotelarskich i gastronomicznych. Prowadzi takze barki
studenckie na gtéwnym kampusie KUL ""NO LOGOQO" i "Kredens" oraz na kampusie Poczekajka
"Bistro Poczekajka", a takze dziatalno$¢ hotelarsko-gastronomiczng w Kazimierzu Dolnym

1 55.10.2 . .
"Rajchertéwka".

Fundacja oferuje nie tylko wyzywienie dla spotecznosci akademickiej, lecz réwniez $wiadczy
ustugi cateringowe o charakterze komercyjnym, obstugujgc m.in. konferencje oraz réznego
rodzaju wydarzenia okolicznosciowe.

Poradnia Zdrowia KUL istnieje od lat 50-tych XX wieku. Poczatkowo dziatata jako filia ZOZ dla
Szkot Wyzszych w Lublinie. Obecnie funkcjonuje jako Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej,
a jego organem zatozycielskim jest Fundacja Rozwoju KUL. Poradnia miesci sie w budynku

2 86.21.Z Collegium Jana Pawta Il. Placéwka zapewnia podstawowg opieke zdrowotng, ustugi
stomatologiczne, medycyne pracy oraz wsparcie psychologiczne. Poradnia jest dostepna dla
wszystkich chetnych. Z opieki zdrowotnej korzystajg przede wszystkim pracownicy i studenci
Uniwersytetu.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 12 910078,84 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2336 247,41 #
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 359 888,07 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 10 202 263,29 z
d) przychody finansowe 9958,39 zt
e) pozostate przychody 1721,68 zt
e I
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 z
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych 0,00 z
W b) ze srodkéw budzetu parstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 12 898 398,77 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

126 788,50 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

2 569 346,98 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

g) z dziatalnosci gospodarczej

10 202 263,29

2.4. Zinnych Zrédet

11 680,07 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 14 081 598,53 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3539469,91 # 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 241 401,91 z 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 8 448 506,49 zt
d) koszty finansowe 174 552,19 z
e) koszty administracyjne 1492 580,92 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 185 087,11 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -1203 222,50 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 118 486,16 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

1753 756,80 zt

w tym: wysokos$é srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

< O 0O 0O

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O O

nie korzystata

0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem

Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
¥ dzierzawa

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1

nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

45 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

31,97 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

214 oso6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

5400 298,42 zt

a) z tytutu umow o prace

2 858 296,18 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2793 136,26 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 35 051,72 zt
- inne $wiadczenia 30 108,20 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 2 542 002,24 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

3487 692,82 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

3 264 938,60 zl

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

222 754,22 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

1912 605,60 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

6 101,57 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4327,72 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 12 823,28 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

29 002,14 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: o . . R  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
* Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne T Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1|Ustuga wykonania i dostarczenia dwujezycznych (w jezyku Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana 24 907,50
polskim oraz angielskim) komentarzy zydowskich i zydowsko- |Pawta Il
chrzescijanskich do biblii, swiat chrzescijanskich i zydowskich
na potrzeby Centrum Relacji Katolicko-Zydowskich KUL im.
Abrahama J. Heschela

2|Swiadczenie ustug w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej |Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana 215 839,99 zt
dla pracownikéw Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana |Pawta Il
Pawfa Il w Lublinie

3|Sukcesywne swiadczenie ustug przygotowywania, dostarczania |Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana 459 500,00 zt
i podawania positkéw na potrzeby Katolickiego Uniwersytetu |Pawta Il
Lubelskiego Jana Pawta Il

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

0 s
G % udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w .. B’
. liczbie gtosow
kapitale
1|Lubelska Szkota Biznesu 430506554 ul. Konstantynéw 1H, 20-708 Lublin 100,00 100,00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Panstwowa Inspekcja Pracy 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -~
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
nie dotyczy
Andrzej Piwowar, Agnieszka Hunicz 2026-07-13
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