Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-26

MAZOWIECKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ DZIECI | MtODZIEZY Z MOZGOWYM PORAZENIEM

DZIECIECYM - "KROK DALEJ"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat MINSKI
kontaktowe
Gmina MINSK MAZOWIECKI |Ulica BUDOWLANA Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos$é MINSK
MAZOWIECKI

Kod pocztowy 05-300

Poczta MINSK MAZOWIECKI

Nr telefonu 257580505

Nr faksu 257580505

E-mail stowmpd@wp.pl

Strona www www.krokdalej.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-04-22
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-02-24
publicznego
5. Numer REGON 71158050100000 6. Numer KRS 0000098165

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Grazyna Wiacek Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marianna Nowicka Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Aurelia Brzezifiska Wiceprezes Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

Rewizyjnej

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Hanna Pielasa Przewodniczaca Komisji TAK
Rewizyjnej

Agata Kowalska Cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej

Monika Rzyska Cztonkini Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

&5. Statutu
Misjg Stowarzyszenia jest:

¢ Tworzenie jak najlepszych warunkéw do wszechstronnego rozwoiju,
opieki i rehabilitacji oraz edukacji os6b z mézgowym porazeniem
dzieciecym i innymi schorzeniami powstatymi w wyniku uszkodzenia CUN,
dbanie o ich godne zycie.

¢ Wspieranie rodzin, ktérym urodzito sie niepetnosprawne dziecko, aby
mogty sprostaé czekajgcym ich trudnym sytuacjom.

e Tworzenie przyjaznego klimatu wokét problemu niepetnosprawnych
oraz animowanie wolontariatu na rzecz niepetnosprawnych dzieci.

e Zabieganie o takie systemowe rozwigzania, ktére znaczgco poprawig
jako$¢ zycia tej grupy spoteczenstwa.

&6. Statutu

Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ naukowa, oswiatowa, kulturalna, w
zakresie kultury fizycznej i sportu, dobroczynnosci, ochrony zdrowia i
pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidéw
podejmowana aby:

1. nies¢ pomoc dzieciom i mtodziezy z mdézgowym porazeniem
dzieciecym i innymi schorzeniami powstatymi w wyniku uszkodzenia CUN,
a takze ich rodzinom;

2. tworzy¢ jak najlepsze warunki do wszechstronnego rozwoju dzieci i
mtodziezy z mdzgowym porazeniem dzieciecym i innymi schorzeniami
powstatymi w wyniku uszkodzenia CUN, i ich petnego, aktywnego udziatu
W zyciu spotecznym;

3. egzekwowac prawa do godnego zycia, do opieki, leczenia, edukacji,
rozwijania zainteresowan, do rehabilitacji nacelowanej na petna
aktywnos¢ zyciowa, spoteczng i zawodowa 0s6b z mdzgowym porazeniem
dzieciecym i innymi schorzeniami powstatymi w wyniku uszkodzenia CUN ;

4. reprezentowac $rodowiska rodzin z dzie¢mi z mézgowym porazeniem
dzieciecym i innymi schorzeniami powstatymi w wyniku uszkodzenia CUN
w dazeniu do stworzenia rownych praw i szans zyciowych tych rodzin;

5. wspiera¢ informacyjnie, szkoleniowo i techniczne organizacje
pozarzadowe i inicjatywy obywatelskie dziatajgce w sferze zadan
publicznych okreslonych w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. O
DZIAALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE. (DZ.U.NR
96, P0Z.873 Z POZN. ZM.) miedzy innymi na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscia.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

&7. Statutu
Swoje cele Stowarzyszenie realizuje poprzez dziatalnos¢ nieodptatng i
odptatng pozytku publicznego.

1. Dziatalnos¢ nieodptatna

a) organizowanie réznych form samopomocy rodzinom i opiekunom,
utatwianie kontaktow, wymiany doswiadczen miedzy rodzicami poprzez
udziat w szkoleniach, konferencjach, seminariach, wizytach studyjnych,
grupach wsparcia, szkotach dla rodzicéw, spotkaniach szkoleniowych i
edukacyjnych, spotkaniach integracyjnych itp.; PKD94.99.Z; PKD 85.60.Z

b) zapewnienie doptywu informacji do rodzicow dotyczacych przepiséw
prawnych, zalecanych form opieki, usprawnienia i edukacji dzieci i oséb
dorostych z mdzgowym porazeniem dzieciecym; - PKD 94.99.Z

c) popularyzacje wiedzy i upowszechnianie w spoteczenstwie wagi
problemoéw zwigzanych z mézgowym porazeniem dzieciecym, dla
osiggniecia wtasciwego zrozumienia i stosunku do oséb
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niepetnosprawnych a takze prowadzenie szkolen, seminariéw, konferencji
dotyczacych zagadnien zwigzanych z mézgowym porazeniem dzieciecym;
PKD 94.99.Z

d) wspotdziatanie z organami administracji parstwowej, administracji
samorzadowej, stuzbg zdrowia, placowkami oswiatowymi, innymi
organizacjami pozarzagdowymi, sSrodkami masowego przekazu,
Srodowiskiem biznesu oraz z innymi grupami oséb: lekarzami,
fizjoterapeutami, pedagogami, psychologami i terapeutami,
zainteresowanymi rozwigzywaniem wszelkich probleméw dzieci i
miodziezy niepetnosprawnej i ich rodzin; PKD 94.99.Z

e) inicjowanie i lobbowanie rozwigzan systemowych w zakresie opieki
zdrowotnej, edukacji i pomocy spotecznej obejmujacej dzieci i osoby
doroste z mdzgowym porazeniem dzieciecym. PKD 94.99.7

f) wystepowanie z inicjatywa uregulowan prawnych wynikajacych z
koniecznosci zaspokajania specyficznych potrzeb dzieci i mtodziezy z
maozgowym porazeniem dzieciecym i ich rodzin, sprawowanie kontroli
spotecznej w zakresie przystugujgcym im uprawnien; PKD 94.99.Z

g) samodzielne prowadzenie i wspotdziatanie w prowadzeniu
eksperymentalnych i nowatorskich placowek rehabilitacyjno-
adaptacyjnych: osrodkéw wczesnej interwencji, dziennych osrodkéw
zajeciowych, specjalistycznych punktow rehabilitacyjnych,
specjalistycznych punktow przedszkolnych, warsztatéw terapii zajeciowe;j,
Swietlic srodowiskowego wsparcia, Srodowiskowych domoéw
samopomocy, mieszkan treningowych i mieszkann wspieranych,
przedszkoli i szkét integracyjnych, specjalistycznych klubow i zespotow
aktywnosci a takze indywidualnej rehabilitacji w warunkach domowych;
PKD 94.99.Z; PKD 88.10.Z; PKD 85.60.Z; PKD 86.90.E; PKD 85.51.Z

h) integrowanie dzieci i oséb dorostych z mézgowym porazeniem
dzieciecym w srodowisku zdrowych réwiesnikéw; propagowanie
odpowiedniego stosunku do dzieci niepetnosprawnych i ich spraw:
organizowanie wspolnych imprez kulturalnych, sportowo rekreacyjnych,
krajoznawczych i turystycznych, festynéw, spotkan okolicznosciowych,
piknikdw, koncertdw charytatywnych, bali charytatywnych, aukcji
charytatywnych itp.; PKD 94.99.Z; PKD88.10.Z

i) animowanie, organizowanie i promowanie ruchu wolontariackiego
wokdét pomocy dzieciom i osobom dorostym z mézgowym porazeniem
dzieciecym i ich rodzinom; PKD 94.99.Z

j) organizowanie szkolen, konferencji, spotkan specjalistéw i ekspertéw
w zakresie edukacji i rehabilitacji leczniczej i spotecznej dzieci i dorostych
0s6b niepetnosprawnych; PKD 94.99.Z

k) organizowanie i wspétorganizowanie specjalistycznych turnusow
rehabilitacyjno- wypoczynkowych, kolonii i obozéw integracyjnych oraz
integracyjnych imprez okolicznosciowych dla dzieci i dorostych oséb
niepetnosprawnych; PKD 94.99.Z; PKD 96.04.Z;

I) wspétprace i wymiane doswiadczen z krajowymi, zagranicznymi i
miedzynarodowymi organizacjami zajmujgcymi sie problemami dzieci z
maozgowym porazeniem dzieciecym i innymi niepetnosprawnosciami; PKD
94.99.2

m) udzielenie pomocy finansowej i pozafinansowej rodzinom z
dzieckiem z mézgowym porazeniem dzieciecym, znajdujgcych sie w
szczegoblnie trudnych warunkach socjalno-bytowych; PKD94.99.Z; PKD
88.99.Z
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n) fundowanie stypendidow zgodnie z umowg zlecenia realizacji zadania
publicznego oraz regulaminem uchwalonym przez Walne Zgromadzenie;
PKD 94.99.Z; PKD 88.99.Z

o) dziatalnos¢ charytatywna zwigzana ze zbieraniem i gromadzeniem
funduszy na cele dziatalnosci Stowarzyszenia poprzez organizowanie
réznych form obdarowywania (sprzedaz cegietek, datki w zbidrce
publicznej, aukcje, loterie, sprzedaz twdrczosci podopiecznych, 1,5% dla
OPP, pozyskiwanie srodkéw finansow

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Zarzad

Prezes — Grazyna Wigcek

Wiceprezes — Wiestawa Cichocka
Wiceprezes — Marianna Nowicka

Skarbnik — Edyta Ufnal , do czerwca 2025r.

2. Komisja Rewizyjna

Hanna Pielasa — Przewodniczaca
Monika Rzyska — Cztonkini
Agata Kowalska - Cztonkini

3. Biuro

W 2025r. zesp6t biura Stowarzyszenia, Krok Dalej” tworzyty:

1. Grazyna Wigcek,koordynatorka ds. administracyjnych Stowarzyszenia, Krok Dalej” i kierownik i pracownik administracyjny
projektow ,,Przyjazna $wietlica”, koordynatorka projektu, Spotkanie integracyjne "Wigilia 2025". - wszystkie prace wykonywata
wolontarystycznie.

Koordynatorka merytoryczna i finansowa projektu ,,Przetamac izolacje”, umowa zlecenie, 20 godzin tygodniowo.
Koordynatorka merytoryczna projektu ,,Przyjazna swietlica”, umowa zlecenie, 6 godzin tygodniowo.

2. Wiestawa Cichocka, koordynatorka ds. programu cztonkowskiego, specjalistka ds. informacji i poradnictwa, zatrudniona w
wymiarze 8 godzin tygodniowo od stycznia 2025r. do czerwca 2025r.

3. Marianna Nowicka, koordynatorka ds. programu cztonkowskiego, specjalistka ds. informacji i poradnictwa, zatrudniona w
wymiarze 8 godzin tygodniowo od wrzesnia 2025r. do grudnia 2025r. i koordynatorka projektu,, Wyjazd wakacyjny nad Morze
Battyckie” — praca wolontarystyczna.

4. Anna Gut, Biuro Rachunkowe DEKRET, obstuga kadrowo-ksiegowa Stowarzyszenie ,Krok Dalej” — wynagrodzenie

4. Dziatania Stowarzyszenia ,Krok Dalej”

Stowarzyszenie , Krok Dalej” realizowato dziatania w ramach pieciu programéw:

. ,Przetamac izolacje” skierowany do mieszkarncow trzech powiatéw: minskiego, siedleckiego i otwockiego.
. »Przyjazna swietlica” skierowany do mieszkaricéw miasta Mirisk Mazowiecki.

. ,Przyjazna sSwietlica” skierowany do mieszkarncéw powiatu minskiego.

. Integracyjny wyjazd wakacyjny nad Morze Battyckie.

. Spotkanie integracyjne "Wigilia 2025".

ua b WN PR

W 2025r. kontynuowali$my dziatania rozpoczete w poprzednich latach, troszke zmienione, dostosowane do potrzeb uczestnikow
i cztonkoéw. Aby je zrealizowaé wystgpilisSmy z wnioskami w drodze konkurséw do samorzadéw miejskiego i powiatowego oraz
do Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego o wsparcie naszych projektéw. Uzyskalismy wsparcie finansowe od Miasta Minsk
Mazowiecki w wysokosci 35 000zt, od Powiatu Minskiego w wysokosci 35 000zt. Nasz wniosek do Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego zostat odrzucony ze wzgledéw formalnych.

Bazujac na statej kilkunastoletniej wspdtpracy z PFRON i dysponujac srodkami PFRON na realizacje zadania w miesigcach
styczen — marzec 2025 oraz uzyskujgc pozytywng ocene ztozonego nowego wniosku na finansowanie przez PFRON od kwietnia
2025r. w ramach nowego konkursu 1/2024 ,Wspieramy aktywno$¢”, rozpoczeliSmy realizacje przygotowanych projektow. Nasz
projekt "Przetamac izolacje" uzyskat wsparcie finansowe PFRON na okres trzech lat jego realizacji, poczawszy od 1 kwietnia
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2025r. Nowy projekt zakoriczy sie 31.03.2028r. Projekty finansowane z réznych zrédet budzetowych przenikaja sie wzajemnie.
Uzupetniajg sie jako wktad wtasny finansowy z innych zrédet budzetowych.

W okresie sprawozdawczym zrealizowalismy 5 265 godzin systematycznego wsparcia specjalistycznego dla 26 osdb z
niepetnosprawnoscig, podopiecznych naszego stowarzyszenia. PodzieliliSmy je na trzy gtdwne dziatania. Dziatania przyczynity sie
do zwiekszenia samodzielnosci 0séb z niepetnosprawnoscia i ich aktywnosci oraz wptynety na poprawe samopoczucia,
samooceny, zdrowia, rozwdj uzdolnien, sprawnosci fizycznej, zaradnosci osobistej. W dalszej perspektywie wptyng na poprawe
jakosci zycia, na wyjsScie z izolacji.

1) Dziatanie 1 - grupowe wsparcie oséb dorostych w ramach zajeé¢ KLUBU AKTYWNOSCI.

KLUB AKTYWNOSCI to przestrzen, gdzie czworo dorostych ludzi z niepetnosprawnoscia sprzezong w stopniu znacznym, bez szans
na znalezienie pracy, nie bedacych uczestnikami WTZ, SDS i ZAZ w przyjaznej atmosferze mogto pozytecznie spedzaé czas z
réwiesnikami, realizowad pasje, rozwijac zainteresowania, a co najwazniejsze zdobywaé nowe umiejetnosci, trenowac je by
mogty byé wykorzystywane w codziennym zyciu. W ramach Dziatania 1 zrealizowaliémy 911 godzin wsparcia w nastepujgcych
formach:

a) zajecia klubowe aktywizujace z moderatorem -97 godzin zajec.

b) zajecia jezyka angielskiego dla oséb - 53 godziny zajec.

c) zajecia - trening umiejetnosci spotecznych — 25 godzin.

d) cykl pogadanek na tematy spoteczne i etyczne "jestem cztowiekiem, jestem obywatelem" - 85 godzin zajec.

e) warsztaty plastyczne — 77 godzin zajed.

f) warsztaty edukacyjne "Kroki do zdrowia" dla oséb dorostych — 52 godziny zajec.

g) zajecia sportowe BOCCIA — 19 godzin zajec.

h) zajecia aktywizujace, wspierajace z psychologiem — 12 godzin zajec.

i) wsparcie asystenta oséb niepetnosprawnych udzielane podczas zajec¢ klubu Aktywnos$ci— 491 godzin.

2) Dziatanie 2 - terapia zajeciowa w Mini Swietlicy dla dwojga uczestnikéw - 872 godziny wsparcia terapeuty zajeciowego i 872
godziny wsparcia asystenta, opiekuna medycznego. Zajecia odbywaty sie 3 razy w tygodniu. x 8 godz.

3) Dziatanie 3 - zajecia indywidualne dla 26 uczestnikow, ktérych celem byto wspomaganie mozliwosci psychoruchowych i
edukacyjnych a takze nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci. Zrealizowaliémy 2 610 godzin wsparcia w takich
formach jak:

a) wsparcie asystenta - pomoc 2 uczestnikom w dotarciu na zajecia Klubu Aktywnosci -200 godzin.

b) zajecia terapeutyczne w sali doswiadczania Swiata, wsparcie dla 8 oséb — 279 godzin

c) zajecia korekcyjno kompensacyjne, logopedyczne i komunikacji pozawerbalnej dla 4 oséb— 122 godziny.

d) zajecia terapeutyczno edukacyjne w warunkach domowych, wsparcie dla 1 osoby- 38 godzin.

e) zajecia umuzykalniajgce, nauka gry na keybordzie, wsparcie dla 1 osoby — 100 godzin.

f) zajecia podnoszace sprawnosé uczestnikdw, wsparcie dla22 oséb — 1 871 godzin.

Dzieki wsparciu finansowym Powiatu Minskiego zorganizowalismy Punkt informacyjno poradniczy dla cztonkdow i opiekunow.
Cztonkowie mogli sie spotka¢, porozmawia¢, wymieni¢ sie informacjami i doswiadczeniami, uzyska¢ porade. Punkt udzielat
wsparcia poradniczo informacyjnego raz w tygodniu przez8 godzin, od marca do grudnia 2025r. t3cznie wypetniono 240 godzin
dyzuréw specjalisty. W okresie styczen— luty sfinansowalismy 56 godzin dyzuréw specjalisty w Punkcie ze srodkéw wtasnych,
pozyskanych z darowizn i z1,5% podatku od osdb fizycznych.

Ponadto zorganizowano integracyjne spotkanie swigteczne dla 80 osobowej spotecznosci stowarzyszenia i zaproszonych gosci.
Wspomogta nas w tym projekcie grupa wolontariuszy z Fundacji ORANGE.

Waznym wydarzeniem byto zorganizowanie po dtuzszej przerwie zwigzanej z pandemig cowidowg, wakacyjnego wyjazdu
turystyczno-wypoczynkowego na Morzem Battyckim w Ustroniu Morskim. Wzieto w nim udziat 16 oséb, w tym 7 osdb z
niepetnosprawnoscia.

Przedstawicielka Stowarzyszenia wzieta udziat w trzech szkoleniach zorganizowanych przez Miasto Minsk Mazowiecki. W maju
uczestniczyta w spotkaniu sieciujgco edukacyjnym dla ngo w Minsku Mazowieckim, prowadzonym przez panig Anne Czyzewska -
prezeske Federacji MAZOWIA we wspotpracy z Lokalng Organizacjg Turystyczng Ziemi Minskiej po hastem ,Wazne sprawy w
Swiecie NGO”. Spotkanie odbyto sie w Hufcu ZHP Mazowsze w Minsku Mazowieckim.

W pazdzierniku - w szkoleniu ,Warsztat pisania wnioskow”. Spotkanie odbyto sie w Bibliotece Miejskiej. W listopadzie — w
szkoleniu ,, Miejskie dotacje na 2026r” rowniez w Bibliotece Miejskiej. Szkolenia odbywaja sie w ramach cyklicznych spotkan
"Przy kawie z NGO" organizowanych dla organizacji pozarzgdowych przez Miasto Mirisk Mazowiecki.

Nasze Stowarzyszenie jest cztonkiem Federacji MAZOWIA dziatajgcej na rzecz organizacji pozarzgdowych na Mazowszu oraz
Ogolnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzgdowych OFOP dziatajacej na rzecz wszystkich organizacji pozarzagdowych w Polsce.
Bierzemy udziat w pracach tych organizacji na ile pozwalajg nam sity i czas. Zawsze jednak bierzemy udziat w Walnych
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Zebraniach tych organizacji.

W 2025r. odbyty sie cztery zebrania Zarzadu, podczas ktérych przyjeto cztery uchwaty: 1) 14.01.2025r. ws. organizacji zbiorki
kolezenskiej pn , cegietki”, 2)14.03.2025r. ws. zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci w2024r. i przeznaczeniu nadwyzki
przychoddw na Fundusz Statutowy, 3) 30.06.2025r. ws. przyjecia rezygnacji Skarbnika Stowarzyszenia z petnionej funkcji, 4)
31.12.2025r. ws. likwidacji nisko cennych srodkéw trwatych.

W dniu 20 czerwca 2025r. Zarzad zorganizowat i przeprowadzit Walne Zebranie Cztonkéw, na ktérym zatwierdzono
Sprawozdanie Finansowe i Merytoryczne z dziatalnosci w 2025r. przygotowane przez Zarzad.

W 2025r. cztery osoby zrezygnowaty z cztonkostwa (3 kobiety i 1 mezczyzna), jedna osoba (kobieta) przybyta. Na dzien
31.12.2025r. Stowarzyszenie liczyto 27 oséb, 19 kobiet i 8 mezczyzn. Z funkcji Skarbnika zrezygnowata w czerwcu 2025r. pani
Edyta Ufnal, natomiast z koricem grudnia 2025r. zrezygnowata z cztonkostwa pani Wiestawa Cichocka petnigca funkcje
Wiceprezesa Zarzadu.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina B J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 90
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

1) Prowadzenie punktu terapeutyczno
rehabilitacyjnego oraz Klubu Aktywnosci dla
miodziezy a takze indywidualnej rehabilitacji w
warunkach domowych. W okresie
sprawozdawczym zrealizowalismy5 265 godzin
systematycznego wsparcia specjalistycznego dla
26 0s6b z niepetnosprawnoscia, podopiecznych
naszego stowarzyszenia. PodzieliliSmy je na trzy
gtéwne dziatania. Dziatania przyczynity sie do
zwiekszenia samodzielnosci 0séb z
niepetnosprawnoscig i ich aktywnosci oraz
wptynety na poprawe samopoczucia,
samooceny, zdrowia, rozwoj uzdolnien,
sprawnosci fizycznej, zaradnosci osobistej. W
dalszej perspektywie wptyng na poprawe jakosci
zycia, na wyjscie z izolacji.

2) Organizowanie réznych form samopomocy
rodzin i opiekundw, upowszechnianie informacji
dotyczgcych przepisow prawnych, zalecanych
form opieki, usprawniania i nauczania dzieci z
maozgowym porazeniem dzieciecym.

3) Udziat w szkoleniach konferencjach.

4) Udostepnianie literatury fachowej i innych
materiatéw.

5) Wspétdziatanie z instytucjami panstwowymi,
administracjg samorzgdowa w celu
rozwigzywania problemow dzieci z
niepetnosprawnoscig i ich rodzin, zaspokajania
ich potrzeb.

6) Animowanie, i promowanie ruchu
wolontariackiego wokét pomocy dzieciom z
niepetnosprawnoscia i ich rodzinom.

94.99.7

22 751,93 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Prowadzenie zajec¢ sportowych w dyscyplinie
BOCCIA z dorostymi osobami z
niepetnosprawnoscig. W zajeciach brato udziat
dwdch uczestnikéw. Zajecia odbywaty sie w
siedzibie stowarzyszenia w sali rehabilitacyjnej,
gdzie realizowane treningi ogélnorozwojowe z
wykorzystaniem dostepnego sprzetu
sportowego w tym zakresie. Specjalistyczne
treningi i gry realizowano w udostepnionej przez
Szkote Podstawowag Nr 3 przestrzeni
treningowej. Odbyto sie 19 godzin zajec dzieki
finansowaniu przez PFRON. Zajecia prowadzit
wykwalifikowany instruktor sportu BOCCIA.

85.51.7

0,00 zt
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dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Organizowanie réznych form spotkan
integracyjnych.

Dzieki wsparciu finansowym Powiatu Minskiego
zorganizowali$my Punkt informacyjno
poradniczy dla cztonkéw - opiekundw.
Cztonkowie mogli sie spotka¢, porozmawiaé,
wymienic¢ sie informacjami, doswiadczeniami i
uzyskac porade. Punkt wsparcia poradniczo
informacyjnego dziatat raz w tygodniu przez 8
godzin, od marca do grudnia 2025r. tacznie
wypetniono 240 godzin dyzurdw specjalisty. Z tej
formy wsparcia skorzystato 31 opiekunow.

Ponadto zorganizowano integracyjne spotkanie
Swigteczne dla spotecznosci stowarzyszenia,
zaproszonych gosci. Wspomogta nas w tym
projekcie grupa 16 wolontariuszy z Fundacji
ORANGE i Zespdt Szkét Ekonomicznych uzyczajgc
nieodpfatnie sale stotéwki szkolnej. Przy suto
zastawionym $wigtecznymi smakotykami stole
wzieto udziat ponad 100 oséb. Dzieci wziety
udziat w licznych animacjach, konkursach,
wspolnych $piewach. Na korcu przyszedt z
workiem prezentéw Mikotaj co bardzo ucieszyto
dzieci. Umilita czas spotkania Agnieszka, nasza
podopieczna, grajac na keybordzie nastrojowe
utwory o tematyce $wigtecznej. Z 1,5% pokryto
wydatki na materiaty plastyczne, czesciowo na
paczki $wigteczne i kolacje wigilijna.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

¥ Tak
7 Nie

4137,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

dzieci i mtodziezy

wzieto udziat 16 osdb, przywiezione do
osrodka wypoczynkowego wynajetym
wygodnym busem. Wydarzenie byto
czesciowo finansowane przez uczestnikdw -
40% kosztéw. Impreze w 60%
dofinansowato Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim.

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Sfera dziatal tk - N Kod
Lp. era ZﬁbTi:;s: cr:ozy . Przedmiot dziatalnosci UTEI;D;) . sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
Zorganizowano wypoczynek letni dla
podopiecznych stowarzyszenia nad Morzem
Battyckim co byto waznym wydarzeniem dla
spotecznosci stowarzyszenia po dtuzszej
przerwie zwigzanej z pandemig cowidowa.
criafalnosé nareeczceci | RO e e
1 mtodziezy, w tym wypoczynek ¥ 94.99.Z 0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-06-26



na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

826 399,72 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

811 556,40 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

14 815,95 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 27,37 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

63 107,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

711920,30 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 100 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

611 920,30 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 36 529,10 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 7 940,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 5940,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

21149,10 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 1 500,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

14 843,32 zt

167 804,96 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

26 888,93 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Zorganizowano rehabilitacje leczniczg w zakresie usprawniania ruchowego, spoteczng, terapie
zaburzonych funkcji dla oséb z niepetnosprawnoscia, ktére takiego wsparcia potrzebowaty.
Organizowano aktywny czas wolny dla oséb dorostych w ramach Klubu Aktywnosci. Osoby
spotykaty sie dwa razy w tygodniu na zajeciach plastycznych, zajeciach jezyka angielskiego,
zajeciach z etyki, zajeciach sportowych, warsztatach psychologicznych i zajeciach klubowych,
warsztatach zdrowego zywienia. Korzystali takze z zaje¢ usprawniajacych ruchowo.

Drugi wazny element dziatalnosci to prowadzenie mini $wietlicy - 3 razy w tygodniu po 8 godzin.
Dwie osoby korzystajace z tego wsparcia uczestniczyty w terapii zajeciowej, wspdlnych spacerach
tematycznych. Miaty zapewniong opieke i obstuge pielegnacyjna.

Dzieci i osoby doroste korzystaty ze specjalistycznych terapii pedagogicznych, pomocy
psychologicznej oraz z zajec usprawniajgcych.

Sfinansowano wynagrodzenia, ustugi, w tym media niezbedne do zrealizowania projektow.
Zaptacono za zajecia usprawniajgce i terapeutyczne, materiaty plastyczne, dekoracyjne, upominki
Swigteczne wreczane podczas integracyjnego spotkania wigilijnego. Zaptacono za materiaty
edukacyjne i pomocnicze, terapeutyczne, Srodki czystosci, wynagrodzenia personelu
merytorycznego i pomocniczego, ustugi niezbedne do zorganizowania rehabilitacji i terapii dzieci,

mtodziezy i 0séb dorostych z niepetnosprawnoscia.

26 888,93 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 793 704,57 zt 26 888,93 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 779 533,78 zt 26 888,93 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 11 919,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 39,02 zt
e) koszty administracyjne 2212,77 4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 32 022,62 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2 896,95 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sadowych

O O0O0O0000 0O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

17 osoéb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-26
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

27 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 2 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 1 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-26 12



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

448 395,33 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 448 395,33 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

448 395,33 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

448 395,33 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

1 525,06 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 233,29 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-26
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5167,61 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 701,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

nieodptatnie.

sportowych BOCCIA.

wynagrodzenie netto.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Objasnienia dotyczgce wynagrodzen.

(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa Ad 8.) Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego)
miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne: jest to
wynagrodzenie za 136 godzin pracy w ramach
realizowanych projektow, w tym 40 godzin za dyzur
specjalisty ds informaciji i poradnictwa oraz 96 godzin
pracy asystenta terapeuty zajeciowego w Mini Swietlicy.
Obowiagzki w ramach zarzadu organizacji petnione sg

Ad 11). Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego)
miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen
0s0b, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia,

oraz wynagrodzenia wyptaconego osobie swiadczgcej
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej: jest to
wynagrodzenie za przeprowadzenie 145godzin zajec
usprawniajacych*108zt/godz = 15 660zt oraz za
1,25g0dz*97,20zt = 121,50zt. za prowadzenie zajeé

Wynagrodzenia specjalistow wykonujgcych zadania
projektowe w 2025r. wynosity od 38zt/godzine zaje¢ do
200zt/godzine zaje¢ w zaleznos$ci od wyksztatcenia,
kompetenc;ji i stazu pracy, zgodnie z zatwierdzonymi
budzetami projektow. Sg to catkowite stawki
wynagrodzenia ujete w budzetach projektéw. Zawierajg
skfadki spoteczne ZUS, sktadki zdrowotne, podatek i

" Tak
& Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-06-26



1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

f* Tak
' Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[

"Przyjazna swietlica"

Celem zadania jest
wzbogacenie oferty spedzania
wolnego czasu na polu réznych
form aktywnosci i wypoczynku
zaréwno w celach
rekreacyjnych, sportowych,
kulturalnych zwigzanych z
rozwijaniem umiejetnosci i
zainteresowan 14 dzieci i
miodziezy z
niepetnosprawnosciami z
terenu Miasta Minsk
Mazowiecki, zaproponowanych
i dostosowanych do mozliwosci
psychoruchowych uczestnikéw,
jednoczesnie z pozytkiem dla
ich zdrowia, zdobycia nowych
informacji, zwiekszenia
umiejetnosci poprawiajacych
komfort zycia.

Miasto Minsk Mazowiecki, Umowa
PK.526.4.2025. Realizacja od stycznia
do grudnia 2025r.

35 000,00 zt

N

"Przyjazna $wietlica"

Wspieranie dziatalnosci na rzecz
0s6b z niepetnosprawnoscia
poprzez organizowanie zajec
terapeutyczno-
rehabilitacyjnych, zajeé
edukacyjno integracyjnych i
usprawniajacych dla oséb z
niepetnosprawnoscig oraz
organizowanie wsparcia dla ich
rodzin z terenu powiatu
minskiego. Udziat wzieto 16
0s6b z niepetnosprawnosciami.
Zadanie byto realizowane od
marca do grudnia 2025r.

POWIAT MINSKI; Umowa 1/2025/n z
dnia 17.03.2025 realizowana od
17.03.2025r. do 31.12.2025r.

35 000,00 zt

w

Integracyjny wyjazd
wakacyjny nad Morze
Battyckie.

Zorganizowanie wypoczynku
letniego nad morzem w
Ustroniu Morskim dla
podopiecznych stowarzyszenia
Impreza odbyta sie w okresie
od 16 do 26 maja 2025r. Wzieto
udziat 16 oséb w tym 7 osdb z
niepetnosprawnosciami.

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Mirisku Mazowieckim.
Umowa z dnia 8.04.2025r.
realizowana w okresie 16.05.2025 -
26.05.2025r.

23 034,00 zt

4|Spotkanie integracyjne
"Wigilia 2025"

Integracja spotecznosci
Stowarzyszenia i przyjaciot.
Udziat w wydarzeniu wzieto
blisko 80 oséb. Organizacje
imprezy wsparta liczna grupa
wolontariuszy z Fundacji
ORANGE.

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Minsku Mazowieckim,
Umowa z dnia 7.11.2025r.,
realizowana w okresie 8.11 -
20.12.2025r.

6 966,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" MNie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-06-26
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

"Przetamac izolacje", I
okres realizacji; okres
sprawozdawczy 1styczen -
31 marzec 2025r.

Zwiekszenie samodzielnosci 24
0s6b z niepetnosprawnoscia
zamieszkatych w powiecie
minskim, siedleckim i otwockim
poprzez wspomaganierozwoju
psychoruchowego, rozwijanie
uzdolnien, sprawnosci fizycznej,
kompensowanie dysfunkcji,
zaangazowanie spoteczne oraz
zmniejszenie izolacji spotecznej,
zwiekszenie samodzielnosci i
zaradnosci osobistej a takze
niedopuszczenie do pogorszenia
funkcjonowania w poréwnaniu
ze stanem przed przystgpieniem
do projektu.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osbb Niepetnosprawnych, Umowa
Z70/000818/07/D z dnia 13.05.2022.
Realizacja 1.04.2022 - 31.03.2025

153 610,89 zt

"Przetamac izolacje", | okres
realizacji; Okres
sprawozdawczy 01 kwiecien
- 31 grudzien 2025r.

Zwiekszenie samodzielnosci 24
0s6b z niepetnosprawnoscia
zamieszkatych w powiecie
minskim, siedleckim i otwockim
poprzez wspomaganierozwoju
psychoruchowego, rozwijanie
uzdolnien, sprawnosci fizycznej,
kompensowanie dysfunkcji,
zaangazowanie spoteczne oraz
zmniejszenie izolacji spotecznej,
zwiekszenie samodzielnosci i
zaradnosci osobistej a takze
niedopuszczenie do pogorszenia
funkcjonowania w poréwnaniu
ze stanem przed przystgpieniem
do projektu.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osbb Niepetnosprawnych, Umowa
UM/PW9/2025/3/0_MAZOWIECKI/1
0548 z dnia 17.03.2025; Realizacja
1.04.2025 - 31.03.2028

458 309,41 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zaméwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-06-26
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Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

1(ZUs

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Organizacja zawarta 9 uméw o wspotpracy na zasadach wolontariatu.
taczna liczba godzin przepracowanych w tym trybie - 1100.
Warto$¢ pracy - 55 550zt.

Zakres pracy i obowigzkéw -

a) obstuga administracyjna i kadrowa dwoch catorocznych projektow;

b) kierownik zadania w 4 projektach, w tym dwoch catorocznych i dwoéch w wymiarze dwutygodniowym;
c) specjalista ds kadrowo finansowych organizacii;

d) obstuga administracyjna biura organizaciji;

e) obstuga strony www i medidéw spotecznosciowych.

Grazyna Wigcek

Marianna Nowicka 2026-06-26
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