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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-26

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina MIŃSK MAZOWIECKI

Powiat MIŃSKI

Ulica BUDOWLANA Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość MIŃSK 
MAZOWIECKI

Kod pocztowy 05-300 Poczta MIŃSK MAZOWIECKI Nr telefonu 257580505

Nr faksu 257580505 E-mail stowmpd@wp.pl Strona www www.krokdalej.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-04-22

2004-02-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 71158050100000 6. Numer KRS 0000098165

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grażyna Wiącek Prezes Zarządu TAK

Marianna Nowicka Wiceprezes Zarządu TAK

Aurelia Brzezińska Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Hanna Pielasa Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Agata Kowalska Członkini Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Monika Rzyska Członkini Komisji 
Rewizyjnej

TAK

MAZOWIECKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ DZIECI I MŁODZIEŻY Z MÓZGOWYM PORAŻENIEM 
DZIECIĘCYM - "KROK DALEJ"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

&5. Statutu
Misją Stowarzyszenia jest:
    • Tworzenie jak najlepszych warunków do wszechstronnego rozwoju, 
opieki i rehabilitacji oraz edukacji osób z mózgowym porażeniem 
dziecięcym i innymi schorzeniami powstałymi w wyniku uszkodzenia CUN, 
dbanie o ich godne życie.
    • Wspieranie rodzin, którym urodziło się niepełnosprawne dziecko, aby 
mogły sprostać czekającym ich trudnym sytuacjom.
    • Tworzenie przyjaznego klimatu wokół problemu niepełnosprawnych 
oraz animowanie wolontariatu na rzecz niepełnosprawnych dzieci.
    • Zabieganie o takie systemowe rozwiązania, które znacząco poprawią 
jakość życia tej grupy społeczeństwa.

&6. Statutu
Celem Stowarzyszenia jest działalność naukowa, oświatowa, kulturalna, w 
zakresie kultury fizycznej i sportu, dobroczynności, ochrony zdrowia i 
pomocy społecznej, rehabilitacji zawodowej i społecznej inwalidów 
podejmowana aby: 

    1. nieść pomoc dzieciom i młodzieży z mózgowym porażeniem 
dziecięcym i innymi schorzeniami powstałymi w wyniku uszkodzenia CUN,  
a także ich rodzinom;

    2. tworzyć  jak najlepsze warunki do wszechstronnego rozwoju dzieci i 
młodzieży z mózgowym porażeniem dziecięcym i innymi schorzeniami 
powstałymi w wyniku uszkodzenia CUN, i ich pełnego, aktywnego udziału 
w życiu społecznym; 

    3. egzekwować  prawa do godnego życia, do opieki, leczenia, edukacji, 
rozwijania zainteresowań, do rehabilitacji nacelowanej na pełną 
aktywność życiową, społeczną i zawodową osób z mózgowym porażeniem 
dziecięcym i innymi schorzeniami powstałymi w wyniku uszkodzenia CUN ; 

    4. reprezentować  środowiska rodzin z dziećmi z mózgowym porażeniem 
dziecięcym i innymi schorzeniami powstałymi w wyniku uszkodzenia CUN 
w dążeniu do stworzenia równych praw i szans życiowych tych rodzin;

    5. wspierać informacyjnie, szkoleniowo i techniczne organizacje 
pozarządowe i inicjatywy obywatelskie działające w sferze zadań 
publicznych określonych w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. O 
DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE. (DZ.U. NR 
96, POZ.873 Z PÓŹN. ZM.)  między innymi na rzecz osób z 
niepełnosprawnością.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

&7. Statutu
Swoje cele Stowarzyszenie realizuje poprzez działalność nieodpłatną  i 
odpłatną pożytku publicznego. 

    1. Działalność nieodpłatna

    a) organizowanie różnych form samopomocy rodzinom i opiekunom, 
ułatwianie kontaktów,  wymiany doświadczeń między rodzicami poprzez 
udział w szkoleniach, konferencjach, seminariach, wizytach studyjnych, 
grupach wsparcia, szkołach dla rodziców, spotkaniach szkoleniowych i 
edukacyjnych, spotkaniach integracyjnych itp.; PKD 94.99.Z; PKD 85.60.Z

    b) zapewnienie dopływu informacji do rodziców dotyczących przepisów 
prawnych, zalecanych form opieki, usprawnienia i edukacji dzieci i osób 
dorosłych z mózgowym porażeniem dziecięcym; - PKD 94.99.Z

    c) popularyzację wiedzy i upowszechnianie w społeczeństwie wagi 
problemów związanych z mózgowym porażeniem dziecięcym, dla 
osiągnięcia właściwego zrozumienia i stosunku do osób 
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niepełnosprawnych a także prowadzenie szkoleń, seminariów, konferencji 
dotyczących zagadnień związanych z mózgowym porażeniem dziecięcym; 
PKD 94.99.Z

    d) współdziałanie z organami administracji państwowej, administracji 
samorządowej, służbą zdrowia, placówkami oświatowymi, innymi 
organizacjami pozarządowymi, środkami masowego przekazu, 
środowiskiem biznesu oraz z innymi grupami osób: lekarzami, 
fizjoterapeutami, pedagogami, psychologami i terapeutami, 
zainteresowanymi rozwiązywaniem wszelkich problemów dzieci i 
młodzieży niepełnosprawnej i ich rodzin; PKD 94.99.Z

    e) inicjowanie i lobbowanie rozwiązań systemowych w zakresie opieki 
zdrowotnej, edukacji i pomocy społecznej obejmującej dzieci  i osoby 
dorosłe z mózgowym porażeniem dziecięcym. PKD 94.99.Z

    f) występowanie z inicjatywą uregulowań prawnych wynikających z 
konieczności zaspokajania   specyficznych potrzeb dzieci i młodzieży z 
mózgowym porażeniem dziecięcym i ich rodzin, sprawowanie kontroli 
społecznej w zakresie przysługującym im uprawnień; PKD 94.99.Z

    g) samodzielne prowadzenie i współdziałanie w prowadzeniu 
eksperymentalnych i nowatorskich placówek rehabilitacyjno- 
adaptacyjnych: ośrodków wczesnej interwencji, dziennych ośrodków 
zajęciowych, specjalistycznych punktów rehabilitacyjnych, 
specjalistycznych punktów przedszkolnych, warsztatów terapii zajęciowej, 
świetlic środowiskowego wsparcia, środowiskowych  domów 
samopomocy, mieszkań treningowych i mieszkań  wspieranych, 
przedszkoli i szkół integracyjnych, specjalistycznych klubów i zespołów 
aktywności a także indywidualnej rehabilitacji w warunkach domowych; 
PKD 94.99.Z; PKD 88.10.Z; PKD 85.60.Z; PKD 86.90.E; PKD 85.51.Z

    h) integrowanie dzieci i osób dorosłych z mózgowym porażeniem 
dziecięcym w środowisku zdrowych rówieśników; propagowanie 
odpowiedniego stosunku do dzieci niepełnosprawnych i ich spraw: 
organizowanie wspólnych imprez kulturalnych, sportowo rekreacyjnych, 
krajoznawczych i turystycznych, festynów, spotkań okolicznościowych, 
pikników, koncertów charytatywnych, bali charytatywnych, aukcji 
charytatywnych itp.; PKD 94.99.Z; PKD88.10.Z

    i) animowanie, organizowanie i promowanie ruchu wolontariackiego 
wokół pomocy dzieciom i osobom dorosłym z mózgowym porażeniem 
dziecięcym i ich rodzinom; PKD 94.99.Z

    j) organizowanie szkoleń, konferencji, spotkań specjalistów i ekspertów 
w zakresie edukacji i rehabilitacji leczniczej i społecznej dzieci i dorosłych 
osób niepełnosprawnych; PKD 94.99.Z

    k) organizowanie i współorganizowanie specjalistycznych turnusów 
rehabilitacyjno- wypoczynkowych, kolonii i obozów integracyjnych oraz 
integracyjnych imprez okolicznościowych dla dzieci i dorosłych osób 
niepełnosprawnych; PKD 94.99.Z; PKD 96.04.Z; 

    l) współpracę i wymianę doświadczeń z krajowymi, zagranicznymi i 
międzynarodowymi organizacjami zajmującymi się problemami dzieci z 
mózgowym porażeniem dziecięcym i innymi niepełnosprawnościami; PKD 
94.99.Z

    m) udzielenie pomocy finansowej i pozafinansowej rodzinom z 
dzieckiem z mózgowym porażeniem dziecięcym,  znajdujących się w 
szczególnie trudnych warunkach socjalno-bytowych; PKD 94.99.Z; PKD 
88.99.Z
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    n) fundowanie stypendiów zgodnie z umową zlecenia realizacji zadania 
publicznego oraz regulaminem uchwalonym przez Walne Zgromadzenie; 
PKD 94.99.Z; PKD 88.99.Z

    o) działalność charytatywna związana ze zbieraniem i gromadzeniem 
funduszy na cele działalności Stowarzyszenia poprzez organizowanie 
różnych form obdarowywania (sprzedaż cegiełek, datki w zbiórce 
publicznej, aukcje, loterie, sprzedaż twórczości podopiecznych, 1,5% dla 
OPP, pozyskiwanie środków finansow

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Zarząd 
Prezes – Grażyna Wiącek
Wiceprezes – Wiesława Cichocka
Wiceprezes – Marianna Nowicka
Skarbnik – Edyta Ufnal , do czerwca 2025r.

2. Komisja Rewizyjna
Hanna Pielasa – Przewodnicząca
Monika Rzyska – Członkini
Agata Kowalska - Członkini

3. Biuro
W 2025r. zespół biura Stowarzyszenia „Krok Dalej” tworzyły:  
1. Grażyna Wiącek,koordynatorka ds. administracyjnych Stowarzyszenia „Krok Dalej” i kierownik i pracownik administracyjny 
projektów „Przyjazna świetlica”, koordynatorka projektu „Spotkanie integracyjne "Wigilia 2025". - wszystkie prace wykonywała 
wolontarystycznie. 
Koordynatorka merytoryczna i finansowa projektu „Przełamać izolację”, umowa zlecenie, 20 godzin tygodniowo.
Koordynatorka merytoryczna projektu „Przyjazna świetlica”, umowa zlecenie, 6 godzin tygodniowo.

2. Wiesława Cichocka, koordynatorka ds. programu członkowskiego, specjalistka ds. informacji i poradnictwa, zatrudniona w 
wymiarze 8 godzin tygodniowo od stycznia 2025r. do czerwca 2025r.

3. Marianna Nowicka, koordynatorka ds. programu członkowskiego, specjalistka ds. informacji i poradnictwa, zatrudniona w 
wymiarze 8 godzin tygodniowo od września 2025r. do grudnia 2025r. i koordynatorka projektu „Wyjazd wakacyjny nad Morze 
Bałtyckie” – praca wolontarystyczna.

4. Anna Gut, Biuro Rachunkowe DEKRET, obsługa kadrowo-księgowa Stowarzyszenie „Krok Dalej” – wynagrodzenie

4. Działania Stowarzyszenia „Krok Dalej”
Stowarzyszenie „Krok Dalej” realizowało działania w ramach pięciu programów:
1. „Przełamać izolację” skierowany do mieszkańców trzech powiatów: mińskiego, siedleckiego i otwockiego.
2. „Przyjazna świetlica” skierowany do mieszkańców miasta Mińsk Mazowiecki.
3. „Przyjazna świetlica”  skierowany do mieszkańców powiatu mińskiego.
4. Integracyjny wyjazd wakacyjny nad Morze Bałtyckie.
5. Spotkanie integracyjne "Wigilia 2025".

W 2025r. kontynuowaliśmy działania rozpoczęte w poprzednich latach, troszkę zmienione, dostosowane do potrzeb uczestników 
i członków. Aby je zrealizować wystąpiliśmy z wnioskami w drodze konkursów do samorządów miejskiego i powiatowego oraz 
do Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego o wsparcie naszych projektów. Uzyskaliśmy wsparcie finansowe od Miasta Mińsk 
Mazowiecki w wysokości 35 000zł, od Powiatu Mińskiego w wysokości 35 000zł. Nasz wniosek do Mazowieckiego Urzędu 
Wojewódzkiego  został odrzucony ze względów formalnych. 
Bazując na stałej kilkunastoletniej współpracy z PFRON i dysponując  środkami  PFRON na realizację zadania w miesiącach 
styczeń – marzec 2025 oraz uzyskując pozytywną ocenę złożonego nowego wniosku na finansowanie przez PFRON od kwietnia 
2025r. w ramach nowego konkursu 1/2024 „Wspieramy aktywność”, rozpoczęliśmy realizację przygotowanych projektów. Nasz 
projekt "Przełamać izolację" uzyskał wsparcie finansowe PFRON na okres trzech lat jego realizacji, począwszy od 1 kwietnia 
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2025r. Nowy projekt zakończy się 31.03.2028r. Projekty finansowane z różnych źródeł budżetowych przenikają się wzajemnie. 
Uzupełniają się jako wkład własny finansowy z innych źródeł budżetowych.

W okresie sprawozdawczym zrealizowaliśmy 5 265 godzin systematycznego wsparcia specjalistycznego dla  26 osób z 
niepełnosprawnością, podopiecznych naszego stowarzyszenia. Podzieliliśmy je na trzy główne działania. Działania przyczyniły się 
do zwiększenia samodzielności osób z niepełnosprawnością i ich aktywności oraz wpłynęły na poprawę samopoczucia, 
samooceny, zdrowia, rozwój uzdolnień, sprawności fizycznej, zaradności osobistej. W dalszej perspektywie wpłyną na poprawę 
jakości życia, na wyjście z izolacji.

1) Działanie 1 - grupowe wsparcie osób dorosłych w ramach zajęć KLUBU AKTYWNOŚCI.
KLUB AKTYWNOŚCI to przestrzeń, gdzie czworo dorosłych ludzi z niepełnosprawnością sprzężoną w stopniu znacznym, bez szans 
na znalezienie pracy, nie będących uczestnikami WTZ, ŚDS i ZAZ w przyjaznej atmosferze mogło pożytecznie spędzać czas z 
rówieśnikami, realizować pasje, rozwijać zainteresowania, a co najważniejsze zdobywać nowe umiejętności, trenować je by 
mogły być wykorzystywane w codziennym życiu. W ramach Działania 1 zrealizowaliśmy  911 godzin  wsparcia w następujących 
formach: 
a) zajęcia klubowe aktywizujące z moderatorem -97 godzin zajęć.
b) zajęcia języka angielskiego dla osób  - 53 godziny zajęć.
c) zajęcia - trening umiejętności społecznych – 25 godzin.
d) cykl pogadanek na tematy społeczne i etyczne "jestem człowiekiem, jestem obywatelem"  - 85 godzin zajęć.
e) warsztaty plastyczne – 77 godzin zajęć.
f) warsztaty edukacyjne "Kroki do zdrowia" dla osób dorosłych – 52 godziny zajęć.
g) zajęcia sportowe BOCCIA – 19 godzin zajęć.
h) zajęcia aktywizujące, wspierające  z psychologiem – 12 godzin zajęć. 
i) wsparcie asystenta osób niepełnosprawnych udzielane podczas zajęć klubu Aktywności – 491 godzin.

2) Działanie 2 -  terapia zajęciowa w Mini Świetlicy dla dwojga uczestników -  872 godziny wsparcia terapeuty zajęciowego i  872 
godziny wsparcia asystenta, opiekuna medycznego. Zajęcia odbywały się 3 razy w tygodniu. x 8 godz. 

3) Działanie 3 - zajęcia indywidualne dla 26 uczestników, których celem było wspomaganie możliwości psychoruchowych i 
edukacyjnych a także nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejętności. Zrealizowaliśmy  2 610 godzin wsparcia w takich 
formach jak: 
a) wsparcie asystenta  - pomoc 2 uczestnikom w dotarciu na zajęcia Klubu Aktywności -200 godzin.
b) zajęcia terapeutyczne w sali doświadczania świata, wsparcie dla 8 osób – 279 godzin
c) zajęcia korekcyjno kompensacyjne, logopedyczne i komunikacji pozawerbalnej  dla 4 osób– 122 godziny.
d) zajęcia terapeutyczno edukacyjne w warunkach domowych,  wsparcie dla 1 osoby- 38 godzin.
e) zajęcia umuzykalniające, nauka gry na keybordzie, wsparcie dla 1 osoby – 100 godzin.
f) zajęcia podnoszące sprawność uczestników, wsparcie dla 22 osób – 1 871 godzin.

Dzięki wsparciu finansowym Powiatu Mińskiego zorganizowaliśmy Punkt informacyjno poradniczy dla członków i opiekunów. 
Członkowie mogli się spotkać, porozmawiać, wymienić się informacjami i doświadczeniami, uzyskać poradę. Punkt udzielał 
wsparcia poradniczo informacyjnego raz w tygodniu przez 8 godzin, od marca do grudnia 2025r. Łącznie wypełniono 240 godzin 
dyżurów specjalisty. W okresie styczeń – luty sfinansowaliśmy 56 godzin dyżurów specjalisty w Punkcie ze środków własnych, 
pozyskanych z darowizn i z 1,5% podatku od osób fizycznych.

Ponadto zorganizowano integracyjne spotkanie świąteczne dla 80 osobowej społeczności stowarzyszenia i zaproszonych gości. 
Wspomogła nas w tym projekcie grupa wolontariuszy z Fundacji ORANGE.

Ważnym wydarzeniem było zorganizowanie po dłuższej przerwie związanej z pandemią cowidową, wakacyjnego wyjazdu 
turystyczno-wypoczynkowego na Morzem Bałtyckim w Ustroniu Morskim. Wzięło w nim udział 16 osób, w tym 7 osób z 
niepełnosprawnością.

Przedstawicielka Stowarzyszenia wzięła udział w trzech szkoleniach zorganizowanych przez Miasto Mińsk Mazowiecki. W maju 
uczestniczyła w spotkaniu sieciująco edukacyjnym dla ngo w Mińsku Mazowieckim, prowadzonym przez panią Annę Czyżewską - 
 prezeskę  Federacji MAZOWIA we współpracy z Lokalną Organizacją Turystyczną Ziemi Mińskiej  po hasłem „Ważne sprawy w 
świecie NGO”. Spotkanie odbyło się w Hufcu ZHP Mazowsze w Mińsku Mazowieckim. 
W październiku  - w szkoleniu „Warsztat pisania wniosków”.  Spotkanie odbyło się w Bibliotece Miejskiej. W listopadzie – w 
szkoleniu „ Miejskie dotacje na 2026r” również w Bibliotece Miejskiej. Szkolenia odbywają się w ramach cyklicznych spotkań  
"Przy kawie z NGO" organizowanych dla organizacji pozarządowych przez Miasto Mińsk Mazowiecki.

Nasze Stowarzyszenie jest członkiem Federacji MAZOWIA działającej na rzecz organizacji pozarządowych na Mazowszu oraz 
Ogólnopolskiej Federacji Organizacji Pozarządowych OFOP działającej na rzecz wszystkich organizacji pozarządowych w Polsce. 
Bierzemy udział w pracach tych organizacji na ile pozwalają nam siły i czas. Zawsze jednak bierzemy udział w Walnych 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

90

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Zebraniach tych organizacji.

W 2025r. odbyły się cztery zebrania Zarządu, podczas których przyjęto cztery uchwały: 1) 14.01.2025r. ws. organizacji zbiórki 
koleżeńskiej pn „cegiełki”, 2)14.03.2025r. ws. zatwierdzenia sprawozdania z działalności w 2024r. i przeznaczeniu nadwyżki 
przychodów na Fundusz Statutowy, 3) 30.06.2025r. ws. przyjęcia rezygnacji  Skarbnika Stowarzyszenia z pełnionej funkcji, 4) 
31.12.2025r. ws. likwidacji nisko cennych środków trwałych.

W dniu 20 czerwca 2025r. Zarząd zorganizował i przeprowadził Walne Zebranie Członków, na którym zatwierdzono 
Sprawozdanie Finansowe i  Merytoryczne z działalności w 2025r. przygotowane przez Zarząd.

W 2025r. cztery osoby zrezygnowały z członkostwa (3 kobiety i 1 mężczyzna), jedna osoba (kobieta) przybyła. Na dzień 
31.12.2025r. Stowarzyszenie liczyło 27 osób, 19 kobiet i 8 mężczyzn. Z funkcji Skarbnika zrezygnowała w czerwcu 2025r. pani 
Edyta Ufnal, natomiast z końcem grudnia 2025r. zrezygnowała z członkostwa pani Wiesława Cichocka pełniąca funkcję 
Wiceprezesa Zarządu.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

1) Prowadzenie punktu terapeutyczno 
rehabilitacyjnego oraz Klubu Aktywności dla 
młodzieży a także indywidualnej rehabilitacji w 
warunkach domowych. W okresie 
sprawozdawczym zrealizowaliśmy 5 265 godzin 
systematycznego wsparcia specjalistycznego dla  
26 osób z niepełnosprawnością, podopiecznych 
naszego stowarzyszenia. Podzieliliśmy je na trzy 
główne działania. Działania przyczyniły się do 
zwiększenia samodzielności osób z 
niepełnosprawnością i ich aktywności oraz 
wpłynęły na poprawę samopoczucia, 
samooceny, zdrowia, rozwój uzdolnień, 
sprawności fizycznej, zaradności osobistej. W 
dalszej perspektywie wpłyną na poprawę jakości 
życia, na wyjście z izolacji.

2) Organizowanie różnych form samopomocy 
rodzin i opiekunów, upowszechnianie informacji 
dotyczących przepisów prawnych, zalecanych 
form opieki, usprawniania i nauczania dzieci z 
mózgowym porażeniem dziecięcym.

3) Udział w szkoleniach konferencjach.

4) Udostępnianie literatury fachowej i innych 
materiałów.

5) Współdziałanie z instytucjami państwowymi, 
administracją samorządową w celu 
rozwiązywania problemów dzieci z 
niepełnosprawnością i ich rodzin, zaspokajania 
ich potrzeb.

6) Animowanie, i promowanie ruchu 
wolontariackiego wokół pomocy dzieciom z 
niepełnosprawnością i ich rodzinom.

94.99.Z 22 751,93 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Prowadzenie zajęć sportowych  w dyscyplinie 
BOCCIA z dorosłymi osobami z 
niepełnosprawnością. W zajęciach brało udział 
dwóch uczestników. Zajęcia odbywały się w 
siedzibie stowarzyszenia w sali rehabilitacyjnej, 
gdzie realizowane treningi ogólnorozwojowe z 
wykorzystaniem dostępnego sprzętu 
sportowego w tym zakresie. Specjalistyczne 
treningi i gry realizowano w udostępnionej przez 
Szkołę Podstawową Nr 3 przestrzeni 
treningowej. Odbyło się 19 godzin zajęć dzięki 
finansowaniu przez PFRON. Zajęcia prowadził 
wykwalifikowany instruktor sportu BOCCIA.

85.51.Z 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Zorganizowano wypoczynek letni dla 
podopiecznych stowarzyszenia nad Morzem 
Bałtyckim co było ważnym wydarzeniem dla 
społeczności stowarzyszenia po dłuższej 
przerwie związanej z pandemią cowidową. 
W wakacyjnym  turystycznym wypoczynku 
nad Morzem Bałtyckim w Ustroniu Morskim 
wzięło udział 16 osób, przywiezione do 
ośrodka wypoczynkowego wynajętym 
wygodnym busem. Wydarzenie było 
częściowo finansowane przez uczestników - 
40% kosztów. Imprezę w 60% 
dofinansowało Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w Mińsku Mazowieckim.

94.99.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

3

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Organizowanie różnych form spotkań 
integracyjnych.
Dzięki wsparciu finansowym Powiatu Mińskiego 
zorganizowaliśmy Punkt informacyjno 
poradniczy dla członków - opiekunów. 
Członkowie mogli się spotkać, porozmawiać, 
wymienić się informacjami, doświadczeniami i 
uzyskać poradę. Punkt wsparcia poradniczo 
informacyjnego działał raz w tygodniu przez 8 
godzin, od marca do grudnia 2025r. Łącznie 
wypełniono 240 godzin dyżurów specjalisty. Z tej 
formy wsparcia skorzystało 31 opiekunów.

Ponadto zorganizowano integracyjne spotkanie 
świąteczne dla społeczności stowarzyszenia, 
zaproszonych gości. Wspomogła nas w tym 
projekcie grupa 16 wolontariuszy z Fundacji 
ORANGE i Zespół Szkół Ekonomicznych użyczając 
nieodpłatnie salę stołówki szkolnej.  Przy suto 
zastawionym świątecznymi smakołykami stole 
wzięło udział ponad 100 osób. Dzieci wzięły 
udział w licznych animacjach, konkursach, 
wspólnych śpiewach. Na końcu przyszedł z 
workiem prezentów Mikołaj co bardzo ucieszyło 
dzieci. Umiliła czas spotkania Agnieszka, nasza 
podopieczna, grając na keybordzie nastrojowe 
utwory o tematyce świątecznej. Z 1,5% pokryto 
wydatki na materiały plastyczne, częściowo na 
paczki świąteczne i kolację wigilijną.

94.99.Z 4 137,00 zł
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63 107,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 711 920,30 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 826 399,72 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 811 556,40 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 14 815,95 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 27,37 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 36 529,10 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

100 000,00 zł

611 920,30 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

7 940,00 zł

5 940,00 zł

21 149,10 zł

1 500,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 14 843,32 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 32 022,62 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 167 804,96 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 26 888,93 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 793 704,57 zł 26 888,93 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

779 533,78 zł 26 888,93 zł

11 919,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

39,02 zł

2 212,77 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Zorganizowano rehabilitację leczniczą w zakresie usprawniania ruchowego, społeczną, terapię 
zaburzonych funkcji dla osób z niepełnosprawnością, które takiego wsparcia potrzebowały.
Organizowano aktywny czas wolny dla osób dorosłych w ramach Klubu Aktywności. Osoby 
spotykały się dwa razy w tygodniu na zajęciach plastycznych, zajęciach języka angielskiego, 
zajęciach z etyki, zajęciach sportowych, warsztatach psychologicznych i zajęciach klubowych, 
warsztatach zdrowego żywienia. Korzystali także z zajęć usprawniających ruchowo.

Drugi ważny element działalności to prowadzenie mini świetlicy - 3 razy w tygodniu po 8 godzin. 
Dwie osoby korzystające z tego wsparcia uczestniczyły w terapii zajęciowej, wspólnych spacerach 
tematycznych. Miały zapewnioną opiekę i obsługę pielęgnacyjną.
Dzieci i osoby dorosłe korzystały ze specjalistycznych terapii pedagogicznych, pomocy 
psychologicznej oraz z zajęć usprawniających.

Sfinansowano wynagrodzenia, usługi, w tym media niezbędne do zrealizowania projektów.
Zapłacono za zajęcia usprawniające i terapeutyczne, materiały plastyczne, dekoracyjne, upominki 
świąteczne wręczane podczas integracyjnego spotkania wigilijnego. Zapłacono za materiały 
edukacyjne i pomocnicze, terapeutyczne, środki czystości, wynagrodzenia personelu 
merytorycznego i pomocniczego, usługi niezbędne do zorganizowania rehabilitacji i terapii dzieci, 
młodzieży i osób dorosłych z niepełnosprawnością.

26 888,93 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 2 896,95 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

17 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

27 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

2 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

1 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 448 395,33 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

448 395,33 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

1 525,06 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 233,29 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 448 395,33 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 448 395,33 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 167,61 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Objaśnienia dotyczące wynagrodzeń.

Ad 8.) Wysokość najwyższego (jednostkowego) 
miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne: jest to 
wynagrodzenie za 136 godzin pracy w ramach 
realizowanych projektów, w tym 40 godzin za dyżur 
specjalisty ds informacji  i poradnictwa oraz 96 godzin 
pracy asystenta terapeuty zajęciowego w Mini świetlicy. 
Obowiązki w ramach zarządu organizacji pełnione są 
nieodpłatnie.

Ad 11). Wysokość najwyższego (jednostkowego) 
miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń 
osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia,
oraz wynagrodzenia wypłaconego osobie świadczącej 
usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej: jest to 
wynagrodzenie za przeprowadzenie 145godzin zajęć 
usprawniających*108zł/godz = 15 660zł oraz za 
1,25godz*97,20zł = 121,50zł. za prowadzenie zajęć 
sportowych BOCCIA.

Wynagrodzenia specjalistów wykonujących zadania 
projektowe w 2025r. wynosiły od 38zł/godzinę zajęć do 
200zł/godzinę zajęć w zależności od wykształcenia, 
kompetencji i stażu pracy, zgodnie z zatwierdzonymi 
budżetami projektów. Są to całkowite stawki 
wynagrodzenia ujęte w budżetach projektów. Zawierają 
składki społeczne ZUS, składki zdrowotne, podatek i 
wynagrodzenie netto.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 701,50 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Przyjazna świetlica" Celem zadania jest 
wzbogacenie oferty spędzania 
wolnego czasu na polu różnych 
form aktywności i wypoczynku 
zarówno w celach 
rekreacyjnych, sportowych, 
kulturalnych związanych z 
rozwijaniem umiejętności i 
zainteresowań 14 dzieci i 
młodzieży z 
niepełnosprawnościami z 
terenu Miasta Mińsk 
Mazowiecki, zaproponowanych 
i dostosowanych do możliwości 
psychoruchowych uczestników, 
jednocześnie z pożytkiem dla 
ich zdrowia, zdobycia nowych 
informacji, zwiększenia 
umiejętności poprawiających 
komfort życia.

Miasto Mińsk Mazowiecki, Umowa 
PK.526.4.2025. Realizacja od stycznia 
do grudnia 2025r.

35 000,00 zł

2 "Przyjazna świetlica" Wspieranie działalności na rzecz 
osób z niepełnosprawnością 
poprzez organizowanie zajęć 
terapeutyczno-
rehabilitacyjnych, zajęć 
edukacyjno  integracyjnych i 
usprawniających dla osób z 
niepełnosprawnością oraz 
organizowanie wsparcia dla ich 
rodzin z terenu powiatu 
mińskiego. Udział wzięło 16 
osób z niepełnosprawnościami. 
Zadanie było realizowane od 
marca do grudnia 2025r.

POWIAT MIŃSKI; Umowa 1/2025/n z 
dnia 17.03.2025 realizowana od 
17.03.2025r. do 31.12.2025r.

35 000,00 zł

3 Integracyjny wyjazd 
wakacyjny nad Morze 
Bałtyckie.

Zorganizowanie wypoczynku 
letniego nad morzem w 
Ustroniu Morskim dla 
podopiecznych stowarzyszenia 
Impreza odbyła się  w okresie 
od 16 do 26 maja 2025r. Wzięło 
udział 16 osób w tym 7 osób z 
niepełnosprawnościami.

Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Mińsku Mazowieckim. 
Umowa z dnia 8.04.2025r. 
realizowana w okresie 16.05.2025 - 
26.05.2025r.

23 034,00 zł

4 Spotkanie integracyjne 
"Wigilia 2025"

Integracja społeczności 
Stowarzyszenia i przyjaciół. 
Udział w wydarzeniu wzięło 
blisko 80 osób. Organizację 
imprezy wsparła liczna grupa 
wolontariuszy z Fundacji 
ORANGE.

Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Mińsku Mazowieckim, 
Umowa z dnia 7.11.2025r., 
realizowana w okresie 8.11 - 
20.12.2025r.

6 966,00 zł
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Przełamać izolację", III 
okres realizacji; okres 
sprawozdawczy  1styczeń - 
31 marzec 2025r.

Zwiększenie samodzielności  24 
osób z niepełnosprawnością 
zamieszkałych w powiecie 
mińskim, siedleckim i otwockim 
poprzez wspomaganierozwoju 
psychoruchowego, rozwijanie 
uzdolnień, sprawności fizycznej, 
kompensowanie dysfunkcji, 
zaangazowanie społeczne oraz 
zmniejszenie izolacji społecznej, 
zwiększenie samodzielności i 
zaradności osobistej a także 
niedopuszczenie do pogorszenia 
funkcjonowania w porównaniu 
ze stanem przed przystąpieniem 
do projektu.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych, Umowa 
ZZO/000818/07/D z dnia 13.05.2022. 
Realizacja 1.04.2022 - 31.03.2025

153 610,89 zł

2 "Przełamać izolację", I okres 
realizacji; Okres 
sprawozdawczy 01 kwiecień 
- 31 grudzień 2025r.

Zwiększenie samodzielności  24 
osób z niepełnosprawnością 
zamieszkałych w powiecie 
mińskim, siedleckim i otwockim 
poprzez wspomaganierozwoju 
psychoruchowego, rozwijanie 
uzdolnień, sprawności fizycznej, 
kompensowanie dysfunkcji, 
zaangazowanie społeczne oraz 
zmniejszenie izolacji społecznej, 
zwiększenie samodzielności i 
zaradności osobistej a także 
niedopuszczenie do pogorszenia 
funkcjonowania w porównaniu 
ze stanem przed przystąpieniem 
do projektu.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych, Umowa 
UM/PW9/2025/3/O_MAZOWIECKI/1
0548 z dnia 17.03.2025; Realizacja 
1.04.2025 - 31.03.2028

458 309,41 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Organizacja zawarła 9 umów o współpracy na zasadach wolontariatu.
Łączna liczba godzin przepracowanych w tym trybie - 1100.
Wartość pracy - 55 550zł.

Zakres pracy i obowiązków - 
a) obsługa administracyjna i kadrowa dwóch całorocznych projektów; 
b) kierownik zadania w 4 projektach, w tym dwóch całorocznych i dwóch w wymiarze dwutygodniowym; 
c) specjalista ds kadrowo finansowych organizacji; 
d) obsługa administracyjna biura organizacji; 
e) obsługa strony www i mediów społecznościowych.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Grażyna Wiącek
Marianna Nowicka Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 ZUS 1

2026-06-26
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