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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M. PŁOCK

Powiat M. PŁOCK

Ulica GAŁCZYŃSKIEGO Nr domu 26 Nr lokalu 

Miejscowość PŁOCK Kod pocztowy 09-400 Poczta PŁOCK Nr telefonu 693647624

Nr faksu E-mail chodubskagrazyna@gmail.com Strona www www.siedelta.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-10-06

2008-01-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 61101480000000 6. Numer KRS 0000235734

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jarosław Zaroń Prezes Zarządu TAK

Katarzyna Góralska Wiceprezes Zarządu TAK

Anna Krusiewicz Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tadeusz Rutkowski Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Ewa Kaszuba Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Grzegorz Skwarna członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE INICJATYW EDUKACYJNYCH "DELTA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Tworzenie, prowadzenie i wspieranie placówek, programów, projektów 
edukacyjnych i wychowawczych.
Organizowanie obozów naukowych, konkursów, szkoleń, sympozjów i 
innych form edukacji dla młodzieży i dorosłych.
Organizowanie działań społecznych.
Współpracę z uczelniami wyższymi, administracją rządową i 
samorządową, organizacjami krajowymi i zagranicznymi.
Prowadzenie nieodpłatnej działalności pożytku publicznego służącej 
realizacji jego celów statutowych,według zasad określonych w przepisach 
prawa, a w szczególności ustawy o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Realizacja zadań publicznych na rzecz ogółu społeczności jak również na 
rzecz członków Stowarzyszenia.
2. Wspieranie edukacji we wszystkich jej formach organizacyjnych.
3. Projektowanie i organizowanie działań służących rozwojowi edukacji i 
nauki.
4. Projektowanie i organizowanie działań na rzecz bezpieczeństwa.
5. Inicjowanie i wspieranie działań służących rozwojowi potencjału 
intelektualnego i twórczego dzieci, młodzieży i dorosłych.
6. Popularyzacja nauki wśród dzieci, młodzieży, studentów, nauczycieli i 
innych zainteresowanych osób.
7. Promowanie i upowszechnianie rozwiązań innowacyjnych, w tym 
wykorzystujących badania naukowe w obszarze edukacji i nauki.
8. Podejmowanie działań na rzecz upowszechniania kultury fizycznej i 
turystyki, w tym organizowanie imprez o charakterze sportowym i 
rekreacyjnym.
9. Prowadzenie nieodpłatnej działalności pożytku publicznego służącej 
realizacji jego celów statutowych, według zasad określonych w przepisach 
prawa, a w szczególności ustawy o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. DELTAKLUB - Projekt edukacyjny STEAMowy Płock. 
Uczniowie w trakcie zajęć uczyli się łączenia wiedzy, umiejętności i korzystania w tym procesie z rozwiązań technologicznych, 
takich jak iPady, roboty, itp. Ponadto na zajęciach odbywało się nawiązanie do postaci znanych Płocczan, tematu płockich 
mostów, a także wykorzystywane były zadania z tematyką Płocka i najbliższych okolic. Było to dodatkowym bodźcem 
integrującym uczniów z otaczającą ich rzeczywistością. Rozwiązywanie zadań i problemów odnoszących się bezpośrednio do 
najbliższego otoczenia uczniów pozwoliło na wzmocnienie więzi uczniów z miastem, szkołą i środowiskiem, a co za tym idzie 
pozwoliło na efektywne podnoszenie kompetencji i rozwój społecznych zachowań uczestników projektu. Wsparcie otrzymali 
również nauczyciele, co skutkuje wzbogaceniem ich kompetencji zawodowych. Uczniom uzdolnionym zapewniono odpowiednie 
wsparcie merytoryczne, psychologiczno – pedagogiczne, począwszy od diagnozowania ich uzdolnień i predyspozycji poprzez 
rozwój umiejętności w zespołowym rozwiązywaniu trudnych problemów aż do zwiększenia odpowiedzialności w zakresie 
własnego rozwoju. Dzięki przeprowadzonym w sposób innowacyjny zajęciom uczniowie poszerzyli swoją wiedzę, rozwijali 
umiejętność kreatywnego rozwiązywania problemów, łącząc różne obszary wiedzy. Zarówno uczniowie, jak i nauczyciele 
zaangażowani w realizację projektu rozwijali swoje kompetencje, a przede wszystkim poznali innowacyjną metodologię pracy 
STEAM. Nauczyciele dzięki temu mogą przenieść ten sposób pracy na grunt szkolny, a uczniowie promować tę metodę wśród 
rówieśników. 
2.eMOCje w twórczości Mała sztuka dużych emocji i Mistrzowie małego kina emocji.
W ramach realizacji projektu odbyło się sześć szkoleń  wzmacniających ich kompetencje i rozwijających umiejętności. 
Materialnym efektem działań jest  eMOCjonalny DZIENNIK Z PODRÓŻY W KOSMOS, który wykonali nauczyciele wspólnie z 
dziećmi. Kluczowe było nie tylko kreatywne ujęcie tematu, ale również podkreślenie roli współpracy w grupie, akceptacja i 
szacunek wszystkich pomysłów, motywacja do rozwijania swoich pasji i przełamywanie nieśmiałości poprzez wsparcie i 
akceptację różnorodności, ze szczególnym uwzględnieniem kompetencji 4K. W uroczystym podsumowaniu w Książnicy Płockiej 
wzięło udział blisko 200 dzieci i nauczycieli, którzy otrzymali autorskie, własnoręcznie wykonane nagrody DELTUSIE. Gościem 
spotkania był Karol Wójcicki, popularyzator nauki i łowca zórz polarnych. Z kolei eMOCjonalny powrót do przeszłości był okazją 
do stworzenia wehikułu eMOCJi i wzmocnienia lokalnego patriotyzmu. W efekcie działań zrealizowaliśmy Bal niepodległościowy 
dla 200 dzieci z przedszkoli i szkół podstawowych oraz powstała wystawa "Płock dawniej i dziś. Miasto w oczach dzieci", którą 
można było przez blisko miesiąc oglądać w Muzeum Mazowieckim w Płocku (od 12.12.2025 r. do 06.01.2026 r.). Praca z książką 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

- DZIENNIKIEM wpisała się w założenia działań innowacyjnych, rozwijających samodzielność myślenia i kreatywność dzieci. 
Zrealizowane przez uczniów książki posłużyły jako materiał edukacyjny dla ich kolegów i rodziców: wszystkie emocje są dobre, 
niektóre są trudne; każdy ma prawo płakać i czuć się słabszym, ma prawo prosić o pomoc i informować o tym, że dzieje się coś 
złego. Razem rozwinęliśmy motywację do nauki, ciekawość poznawczą, myślenie niekonwencjonalne, śmiałość komunikacyjną, 
odwagę działania w grupie, radość czytania, zdolność postrzegania problemów i zmian jako szans. Kolejna edycja eMOCjonalny 
powrót do przeszłości (realizowana od września 2025 r.) wpłynęła pozytywnie na postrzeganie swojej małej Ojczyzny przez 
pryzmat jej historii. Warto także podkreślić, że nasze działania wpisały się w postulat autorów raportu "Edukacja kulturowa w 
szkole Opracowanie na współKongres Kultury" , którzy apelowali o systemowe wprowadzenie współpracy szkoły z zewnętrznym 
otoczeniem do szkolnej praktyki - pierwsza część projektu (od marca do czerwca) była realizowana wspólnie z Książnicą Płocką, 
druga (od września do grudnia) z Muzeum Mazowieckim w Płocku.  W ramach realizacji zadania nauczyciele poznali metody 
nauczania oraz otrzymali pakiet wiedzy, inspiracji i umiejętności, które miały przełożenie na dalszy rozwój uczniów, ich 
kreatywności, empatii, krytycznego myślenia, współpracy w grupie oraz wspieranie lokalnego patriotyzmu i wzmocnienie 
współpracy/więzi z instytucjami kultury. Nie możemy zapominać, że rozwijanie kompetencji kluczowych jest niezbędne, by 
młody człowiek mógł swobodnie funkcjonować w otaczającej i ciągle zmieniającej się rzeczywistości XXI wieku. Rozwój sztucznej 
inteligencji, automatyzacja pracy wymagają od nauczycieli konieczności rozwijania uczniowskich kompetencji kluczowych, 
rozumianych jako połączenie wiedzy, umiejętności i postaw, wykraczających poza koncepcję skupiania się na samej "wiedzy" 
(akademickiej). Kształtowanie kompetencji tzw. transversalskills jest niezbędne także dla dynamicznie rozwijającego się rynku 
pracy. 
3.Organizacja i przeprowadzenie finału XXX Ogólnopolskiego Konkursu Historycznego im. Majora Marka Gajewskiego "Losy 
żołnierza i dzieje oręża polskiego" 
Podtrzymywanie i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości, kształtowanie świadomości i postaw 
patriotycznych młodego pokolenia poprzez upowszechnianie wiedzy o historii oręża polskiego w różnych okresach historycznych 
oraz znaczenie sił zbrojnych w życiu politycznym, ekonomicznym i kulturowym Państwa i Narodu Polskiego. Konkurs jest 
przeznaczony dla uczniów: - szkoły podstawowej (klasy IV–VIII); - branżowej szkoły I stopnia. Uczniowie biorący udział w 
Konkursie  poszerzali wiadomości i umiejętności z zakresu historii Polski i historii powszechnej , określone w podstawie 
programowej historii szkoły podstawowej i branżowej szkoły I stopnia; zagadnienia z historii Polski, wykraczające poza podstawę 
programową szkoły podstawowej i branżowej szkoły I stopnia, z uwzględnieniem wiedzy z zakresu dziejów oręża polskiego, 
znajomości broni i barwy, architektury obronnej, topografii wojskowej, heraldyki, sfragistyki, falerystyki, literatury, muzyki i 
pieśni, malarstwa historycznego. Zadanie polegało na zorganizowaniu i przeprowadzeniu Finału XXX Ogólnopolskiego Konkursu 
Historycznego im. mjr. Marka Gajewskiego „Losy żołnierza i dzieje oręża polskiego w latach 1921 – 1956. Od traktatu ryskiego do 
Żołnierzy Niezłomnych”. 
Konkurs jest okazją do spotkań międzypokoleniowych z Kombatantami i współczesnymi żołnierzami, których łączy wspólna 
troska o pamięć i tożsamość. Uczestnicy mają wyjątkową okazję do poznania interesujących ludzi; odwiedzają ciekawe miejsca 
związane z okresem, którego dotyczy dana edycja. Przyczynia się to do wzmocnienia motywacji poznawczej (wewnętrznej) 
uczniów. Taka postawa sprzyja większemu zaangażowaniu w procesie zdobywania wiedzy. Poszerzają umiejętności analizy źródeł 
historycznymi pisanych i materialnych. Dostrzegają wartość zabytków dla kultury i dziedzictwa narodowego. Uczestnicy 
doskonalą również umiejętności organizowania swojego warsztatu pracy. Laureaci Konkursu mają zagwarantowane dodatkowe 
punkty zwiększające ich szanse w procesie rekrutacji do szkoły ponadpodstawowej. 
Stowarzyszenie Inicjatyw Edukacyjnych DELTA przewiduje organizowanie kolejnych edycji Konkursu. Zaangażowanie osób i 
instytucji pozwala przewidywać, że możliwe jest przeprowadzenie z sukcesem następnych edycji. Zainteresowanie uczniów 
tematyką historyczną jest wykorzystywane również przy projektowaniu działań na rzecz uzdolnionej młodzieży. Dzięki 
współpracy z podmiotami takimi jak Muzeum Wojska Polskiego, Dowództwem Garnizonu Warszawa, Wojskowym Centrum 
Edukacji Obywatelskiej wzrasta atrakcyjność i efektywność innych przedsięwzięć realizowanych przez Stowarzyszenie. Ranga 
Konkursu wzmacnia Stowarzyszenie jako organizację działającą na rzecz wychowania najmłodszego pokolenia.
4.Projekt „Mazowiecki Uniwersytet Dziecięcy. Cel projektu jest zgodny z hasłem Beztroska droga do wiedzy, pobudzanie poprzez 
zabawę zainteresowania wiedzą, rozwijanie i odkrywanie talentów oraz kształtowanie osobowości człowieka poszukującego-
człowieka odkrywcy. Przeprowadzono wykłady i warsztaty dla studentów Mazowieckiego Uniwersytetu Dziecięcego oraz ich 
rodziców.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1900

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Przeprowadzono zajęcia projektowe STEAM w 
czterech zespołach problemowych:
1. Roboty na kocim szlaku, czyli wędrówki po 
Płocku.
Uczniowie szukali rozwiązania problemów 
dostrzeganych w realnym świecie wykorzystując 
obszary STEAM.
2. Mat(t)ematycznie o Płocku.
Podczas zajęć uczniowie rozwiązywali i sami 
tworzyli ciekawe problemy matematyczne w 
powiązaniu z historią naszego miasta.
3. Projekty i projektanci-o Płocku i dla Płocka.
Celem działań uczniów było zaprezentowanie w 
oryginalny, twórczy sposób rozwiązania 
postawionego przed nimi zadania - promowania 
działań ważnych postaci związanych z Płockiem.
4. (4P) - Projekt, Prototyp,Przygoda, Płock.
Uczniowie szukali innowacyjnych , kreatywnych 
rozwiązań dotyczących zagadnień technicznych 
związanych z Płockiem.

85.59.B 1 169,30 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Przeprowadzono w trzech etapach warsztaty dla 
nauczycieli.
I etap "Szkoła latania w kosmos".
Podczas szkoleń powstały Dzienniki podróży w 
kosmos - 
relacje z podróży międzyplanetarnych.
II etap "eMOCjonalny powrót do przeszłości".
Celem projektu było wykreowanie bardziej 
empatycznego spojrzenia na naszą 
historię,wzmocnienie lokalnego patriotyzmu i 
przynależności do naszego regionu.
III etap "Płock  dawniej i dziś.Miasto w oczach 
dzieci"
Zorganizowano szkolenie dla nauczycieli 
przygotowujące do wystawy Płock dawniej i dziś. 
Miasto w oczach dzieci.

85.59.B 1 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Projekt "Mazowiecki Uniwersytet 
Dziecięcy"
Projekt ma na celu popularyzację wśród 
najmłodszych wiedzy z zakresu wszystkich 
nauk humanistycznych i technicznych, 
pozwalającej każdemu dziecku odkryć i 
rozwinąć jego potencjał twórczy i 
intelektualny tak, by w pełni mogło 
korzystać ze swoich talentów oraz 
rozumiało świat, w którym żyjemy. Gośćmi 
naszej uczelni są naukowcy z wielu uczelni 
w Polsce.
Zajęcia dla dzieci urozmaicone są różnego 
typu wizualizacjami multimedialnymi, a spo

85.59.B 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Organizacja i przeprowadzenie finału XXX 
Ogólnopolskiego Konkursu Historycznego im. 
Majora Marka Gajewskiego "Losy żołnierza i 
dzieje oręża polskiego"
Podtrzymywanie i upowszechniania tradycji 
narodowej, pielęgnowanie polskości, 
kształtowanie świadomości i postaw 
patriotycznych młodego pokolenia poprzez 
upowszechnianie wiedzy o historii oręża 
polskiego w różnych okresach historycznych oraz 
znaczenie sił zbrojnych w życiu politycznym, 
ekonomicznym i kulturowym Państwa i Narodu 
Polskiego. Uczniowie biorący udział w Konkursie  
poszerzali wiadomości i umiejętności z zakresu 
historii Polski i historii powszechnej , określone 
w podstawie programowej historii szkoły 
podstawowej i branżowej szkoły I stopnia; 
zagadnienia z historii Polski, wykraczające poza 
podstawę programową szkoły podstawowej i 
branżowej szkoły I stopnia, z uwzględnieniem 
wiedzy z zakresu dziejów oręża polskiego, 
znajomości broni i barwy, architektury obronnej, 
topografii wojskowej, heraldyki, sfragistyki, 
falerystyki, literatury, muzyki i pieśni, malarstwa 
historycznego. Zadanie polegało na 
zorganizowaniu i przeprowadzeniu Finału XXX 
Ogólnopolskiego Konkursu Historycznego im. 
mjr. Marka Gajewskiego „Losy żołnierza i dzieje 
oręża polskiego w latach 1921 – 1956. Od 
traktatu ryskiego do Żołnierzy Niezłomnych”.

85.59.B 0,00 zł
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2 169,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 241 779,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 277 894,84 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 267 552,59 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 10 337,50 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 4,75 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 20 000,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

179 979,00 zł

61 800,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 13 946,54 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -5 129,22 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -3 604,29 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 2 169,30 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 169,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 286 623,60 zł 2 169,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

272 681,81 zł 2 169,30 zł

13 941,79 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

20 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

28 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

30 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

3 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 77 298,28 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

77 298,28 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 77 298,28 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 9 105,02 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 68 193,26 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "DELTAKLUB - Projekt 
edukacyjny STEAMowy 
Płock"

Rozwijanie zdolności dzieci 
szczególnie uzdolnionych.

Gmina Miasto Płock 39 000,00 zł

2 „Realizacja projektu eMOCje 
w twórczości: Szkoła latania 
w kosmos, czyli mali 
Rebelianci 4K oraz 
emocjonalny powrót do 
przeszłości”

Przygotowanie nauczycieli do 
wzmocnienia zdrowia 
psychicznego małych dzieci, ich 
odporności psychicznej.

Gmina Miasto Płock 22 800,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Jarosław Zaroń
Katarzyna Góralska

Anna Krusiewicz
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Organizacja i 
przeprowadzenie finału XXX 
Ogólnopolskiego Konkursu 
Historycznego im. Majora 
Marka
Gajewskiego "Losy żołnierza i 
dzieje oręża polskiego"

Podtrzymywanie i 
upowszechnianie tradycji
narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwoju
świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej.

Ministerstwo Obrony Narodowej 179 979,00 zł

2026-06-15
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